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คุณลักษณะเฉพาะหรือขอกําหนด 

โครงการพัฒนาวิดีโอส่ือการสอนรูปแบบ Motion Graphic 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

1. ผูรับจางดําเนินการวิเคราะห วางแผน ออกแบบและจัดทําสื่อการสอนรูปแบบ Motion Graphic หรือ 

2D Animation Graphic เปนอยางนอย สําหรับประกอบการเรียนการสอนในหัวเรื่อง (Topic) ไดอยาง

เหมาะสมและตรงตามวัตถุประสงคของหลักสูตรในหัวเรื่อง (Topic) นั้น ๆ รวมจํานวนท้ังหมด 4 คลิป ความ

ยาว 4 - 5 นาทีตอคลิป  

2. ผูรับจางดําเนินการรวบรวมและเรียบเรียงขอมูล เนื้อหา ท่ีเ ก่ียวของกับการเรียนการสอน 

จากการสัมภาษณบุคลากรสายวิชาการและบุคลากรท่ีเก่ียวของ รวมท้ังเรียบเรียง ปรับปรุงเนื้อหาของสื่อใหมี

ความถูกตองตามหลักวิชาการ  

3. ผูรับจางเขียนและนําเสนอ กรอบแนวคิด ข้ันตอน เนื้อหา (Script) และโครงรางการนําเสนอ 

(Storyboard) ใหมีความสรางสรรค นาสนใจ เหมาะสมตอหัวเรื่อง (Topic) และการสอนในรูปแบบตาง ๆ  

ใหกับคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเพ่ืออนุมัติ 

4. องคประกอบท่ีใชผลิตสื่อ เพลง กราฟก รูปภาพประกอบ รวมถึงองคประกอบท่ีเก่ียวของท้ังหมด 

จะตองเปนองคประกอบท่ีเหมาะสม ไมขัดตอกฎหมายและไมละเมิดทรัพยสินทางปญญา 

5. สื่อมีการวางองคประกอบ การออกแบบ ตัดตอ คําบรรยาย ท่ีสวยงามเหมาะสมทันสมัยและนาสนใจ 

สํ าหรั บสื่ อการสอน ในยุ ค ใหม  รวม ท้ั ง มี อัตลั กษณ ของคว าม เป น โ ร ง เ รี ยนมหิ ดลวิ ทย านุ ส รณ 

ท้ังในรูปธรรมและนามธรรม และมีการตรวจพิสูจนอักษรท่ีถูกตอง 

6. ผูรับจางดําเนินการในการจัดหาผูใหเสียงบรรยายรวมถึงอุปกรณอ่ืนท่ีเก่ียวของในการผลิตวิดีโอการ  

สอน โดยผูรับจางจะตองเปนผูรับผิดชอบคาใชจายดวยตนเอง หรือใหบุคลากรของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ

เปนผูใหเสียงในกรณีท่ีคลิปวิดีโอเปนภาษาอ่ืน เชน ภาษาญี่ปุน ภาษาเยอรมัน 

7. ผูรับจางดําเนินการจัดทําปกวิดีโอท่ีสามารถดึงดูดความสนใจ และเหมาะสมตอสื่อท่ีจัดทํา 

8. การดํ า เนินการ ทุก ข้ันตอนจะตอง ได รั บความเห็นชอบจากโรง เรียนมหิดลวิทยานุสรณ   

และผูรับจางตองรายงานความคืบหนาใหผูวาจางพิจารณาเปนระยะตลอดเวลาการจาง หากการผลิตข้ันตอนใด

ไมถูกตองหรือไมเหมาะสมคณะกรรมการตรวจรับพัสดุมีสิทธิ์สั่งใหผูรับจางยุติหรือปรับปรุงหรือสั่งใหทําใหมได  

9. ผู รับจ างสามารถปรับเปลี่ยนแผนการถ ายทําหรือการดํ า เนินงานไดตามความเหมาะสม 

และเห็นสมควร แตตองมีการแจงคณะกรรมการตรวจรับพัสดุลวงหนา ซ่ึงจะพิจารณาเปนรายกรณีตามความ

เหมาะสม 

10. ผู รับจางจะตองสงไฟลตนฉบับรวมถึงองคประกอบตาง ๆ ท่ีใชผลิตสื่อใหผูวาจาง ท้ังหมด  

รวมท้ังจะตองมีการสงงานเพ่ือใหทางคณะกรรมการตรวจรับพัสดุตรวจสอบกอนทําการแปลงไฟล (Render) 

ทุกครั้ง 
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11. สื่ อรองรับการเปดผ านระบบปฏิบัติการหรือเบราว เซอร  (Browser) บนคอมพิวเตอรและ

สมารทโฟน รวมท้ังระดับความคมชัดของสื่อตองไมต่ํากวาระดับ Full High Definition 

12. ผูรับจางดําเนินการสงมอบงานพรอมไฟลขอมูลตนฉบับ และสําเนาท่ีสามารถนําไปปรับแกไขหรือใช

งานตอได เปนไฟลนามสกุล MP4 พรอมกับสําเนาไฟลตนฉบับโปรเจค วิดีโอฟุตเทจ กราฟก และเสียงประกอบ

ท้ังหมด ใหผูวาจาง 

13. ขอมูล เอกสาร รายงาน และผลงานท้ังหมดท่ีผูรับจางไดจัดทําข้ึนท่ีกําหนดไวในเอกสารนี้

ใหตกเปนกรรมสิทธิ์และทรัพยสินทางปญญาของผูวาจาง และผูรับจางตองสงมอบขอมูล ไฟลตนฉบับรวมถึง

องคประกอบตาง ๆ ท่ีใชผลิตสื่อใหผูวาจางท้ังหมด และผูรับจางตองไมนําขอมูลและผลงานท้ังหมดท่ีผูรับจาง 

ไดจัดทําข้ึน ไมวาจะเปนท้ังหมดหรือบางสวนไปใชหรือเผยแพรโดยมิไดรับความยินยอมเปนลายลักษณอักษร

จากผูวาจาง 

14. กรณีท่ีมีการนําผลงานของผูอ่ืนมาใช หรือมีการลอกเลียนแบบ ผูรับจางตองขออนุญาตใหถูกตองตาม

กฎหมาย หากมีขอพิพาทใด ๆ เกิดข้ึนจากการดําเนินงาน ผูรับจางตองรับผิดชอบโดยลําพังทุกกรณี 

15. ผูรับจางจะดําเนินการแกไขหรือจัดทําใหม หากคุณภาพผลงานของสื่อไมเปนไปตามตนฉบับ ตามท่ี

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุใหความเห็นชอบ และจะตองดําเนินการแจงแผนการแกไขพรอมจํานวนวันท่ีใชใน

การแกไขผลงานใหคณะกรรมการตรวจรับพัสดุพิจารณาภายใน 30 วันหลังจากไดรับเอกสารแจง  

--------------------------------------------------- 

(พนจากการเปนเจาหนาที่ของโรงเรียน) 

นางสาวสิรีธร อมรโภคิน


	Signature1: 
	0: 
		2022-05-17T00:11:00+0700
	Chukiat Wongjaiharn


		2022-05-17T11:03:27+0700
	Sittichoke Som-am



	1: 
		2022-05-17T11:12:05+0700
	Jatuporn Puntree


		2022-05-17T11:26:10+0700
	Duangkhae Srikun


		2022-05-17T11:55:03+0700
	Piyaporn Obpat



	2: 
		2022-05-17T12:44:55+0700
	Tanyaratana Dumkua


		2022-05-17T12:56:58+0700
	Teramet Pongraktum


		2022-05-17T13:31:27+0700
	Siriporn Sakboonyarat






