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เอกสารประกอบวาระการประชุมที่ 2 (2) 
 
 

รายงานการประชุม  

คณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

ครั้งท่ี 162/4/2567 

วันอังคารท่ี 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

ณ หองประชุมศาสตราจารย ดร.สิปปนนท เกตุทัต โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

และผานส่ืออิเล็กทรอนิกส ZOOM Meeting  

[Meeting ID: 898 1007 2045] 
 

 

รายนามกรรมการท่ีเขาประชุม ณ หองประชุมศาสตราจารย ดร.สิปปนนท เกตุทัต โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

1. นายอนุวัฒน  จงยินด ี ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ 

2. นายไพรินทร  ชูโชติถาวร ประธานกรรมการ 

3. ศาสตราจารยสุรศักดิ์ ลิขสิทธิ์วัฒนกุล  กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

4. ผูอํานวยการสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

(รองศาสตราจารยธีระเดช  เจียรสุขสกุล) 

กรรมการโดยตําแหนง 

5. ผูอํานวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

(นายวรวรงค  รักเรืองเดช) 

กรรมการและเลขานุการ 

 

รายนามกรรมการท่ีเขาประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส ZOOM 

1. นายกฤษณพงศ  กีรติกร ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ 

2. รองศาสตราจารย คุณหญิงสุมณฑา  พรหมบุญ ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ 

3. นายสัมพันธ  ศิลปนาฎ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

4. รองศาสตราจารยรัฐชาติ มงคลนาวิน กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

5. อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 

(ศาสตราจารย นายแพทยบรรจง  มไหสวริยะ) 

กรรมการโดยตําแหนง 

6. ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ 

(นางอมรรัตน ภูมิวสนะ  ผูแทน) 

กรรมการโดยตําแหนง 

7. เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

(วาท่ีรอยตรี ธนุ วงษจินดา) 

กรรมการโดยตําแหนง 
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รายนามกรรมการท่ีไมไดเขารวมประชุม 

1. ศาสตราจารย นายแพทยสุรเดช หงสอิง กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

 

รายนามผูเขารวมประชุม 

1. นางสาวภาวนา  สุขเกษม ผูตรวจสอบภายใน 

2. นางสาวจตุภรณ  สวัสดิ์รักษา รองผูอํานวยการ 

3. นายพรมงคล  จิ้มลิ้ม ผูชวยผูอํานวยการ 

4. นางสาวสุวพิชญ  คาฮ้ัว หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป 

5. นางสาวศุภมาส  เจือกโวน เจาหนาท่ีชํานาญการ ฝายบริหารงานท่ัวไป 

6. นางสาวเปรมวดี  เอดวารดวันมุยเยน เจาหนาท่ีปฏิบัติการ ฝายบริหารงานท่ัวไป 

 

เริ่มประชุมเวลา 14.00 น. 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธาน/เลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 ตามท่ีสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  

ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานพระราชวโรกาสใหคณะกรรมการโรงเรียน ผูบริหาร และผูแทนนักเรียน 

เขาเฝาฯ เปนการสวนพระองค ในวันอังคารท่ี 23 เมษายน 2567 เพ่ือถวายพระพรชัยมงคล เนื่องในโอกาสวัน

คลายวันพระราชสมภพ วันท่ี 2 เมษายน 2567 และกราบบังคมทูลรายงานผลการดําเนินงาน ประจําภาคเรียนท่ี 

2 ปการศึกษา 2566 นั้น  ผูอํานวยการไดสรุปประเด็นจากการเขาเฝาฯ ดังนี้ 

 1. การเขาเฝาฯ ถวายพระพรชัยมงคลฯ โรงเรียนไดทูลเกลาฯ ถวายเคกวันเกิด และผูแทนนักเรียนได

ถวายพระพรเปนภาษาตาง ๆ จํานวน 7 ภาษา ดังนี้ ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  ภาษาจีน  ภาษาญี่ปุน   

ภาษาฝรั่งเศส  ภาษาเยอรมัน และภาษาสเปน 

 2. หัวขอกราบบังคมทูลรายงานผลการดําเนินงาน ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จํานวน 10 หัวขอ 

ดังนี้ 

  (1) การใชประโยชนในท่ีดินราชพัสดุในความปกครองดูแลของมหาวิทยาลัยมหิดล 

  (2) การสําเร็จการศึกษาของนักเรียน ประจําปการศึกษา 2566 

  (3) กระบวนการเรียนรู ปการศึกษา 2566 

  (4) กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ 

  (5) การคัดเลือกนักเรียนเขาเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 ปการศึกษา 2567 

  (6) กิจกรรมรวมกับเครือขายนักเรียนและผูปกครอง 
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  (7) กิจกรรมรวมกับเครือขายตางประเทศ 

  (8) การใหบริการวิชาการของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

  (9) การเปนเจาภาพงาน International Students Science Fair 2025 (ISSF2025) 

  (10) นิตยสาร “มหิดลวิทยานุสรณ” : MWIT Magazine 

 3. ผูอํานวยการไดทูลเกลาฯ ถวายของท่ีระลึกจากการเปนเจาภาพจัดการแขงขันดาราศาสตรโอลิมปก

ระดับชาติ ครั้งท่ี 21 

 นอกจากนี้ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  

ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานพระราชวโรกาสใหเขาเฝาฯ ครั้งตอไป และการเสด็จพระราชดําเนิน ดังนี้ 

วัน – เวลา กิจกรรม 

วันพุธท่ี 20 พฤศจิกายน 2567  เวลา 14.00 น.  เขาเฝาฯ เปนการสวนพระองค 

วันจันทรท่ี 27 มกราคม 2568 พิธีเปดงาน International Students Science Fair 2025 

วันพุธท่ี 19 มีนาคม 2568 เขาเฝาฯ เปนการสวนพระองค 

วันจันทรท่ี 10 พฤศจิกายน 2568 เวลา 08.30 น. เขาเฝาฯ เปนการสวนพระองค 

วันศุกรท่ี 15 พฤษภาคม 2569  ภาคเชา พิธีเปดการแขงขันคณติศาสตรโอลิมปกระดับชาต ิ
  

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 

 โรงเรียนไดเสนอรายงานการประชุมคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ครั้งท่ี 161/3/2567 เม่ือ

วันจันทรท่ี 25 มีนาคม 2567  

มติท่ีประชุม 

 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 161/3/2567 วันท่ี 25 มีนาคม 2567 โดยไมมีการแกไข 

 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

ระเบียบวาระท่ี 3.1 ความกาวหนาในการแตงตั้งประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิ  

ในคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

 ตามท่ีประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

ไดครบวาระการดํารงตําแหนงเม่ือวันเสารท่ี 27 พฤษภาคม 2566 และโรงเรียนไดรายงานความกาวหนา 

เก่ียวกับการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ   

โดยตลอดนั้น  ขณะนี้ อยูระหวางการเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการเพ่ือพิจารณา 

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 3.2 แผนปฏิบัติงานและกรอบงบประมาณรายรับรายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 จากการประชุมคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ในการประชุมครั้งท่ี  156/5/2566  

วันท่ี 12 กันยายน 2566 โรงเรียนไดเสนอแผนปฏิบัติงานและกรอบงบประมาณรายรับรายงาน ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามหลักเกณฑและเง่ือนไขการใชงบประมาณรายจายประจํา ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ไปพลางกอน กลาวคือ เปนการเสนอแผนและกรอบวงเงินงบประมาณรายจายในชวง 8 เดอืนแรกของ

ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม 2566 – 31 พฤษภาคม 2567)  ซ่ึงคณะกรรมการไดมีมติเก่ียวกับการอนุมัติ

แผนปฏิบัติงานและกรอบงบประมาณรายรับรายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 แลว 

 บัดนี้ ราชกิจจานุเบกษา ไดประกาศพระราชบัญญัติงบรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

เม่ือวันท่ี 26 เมษายน 2567  โดยโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดรับจัดสรรในวงเงิน 250,992,900 บาท  โรงเรียน

จึงเสนอแผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายรับรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (12 เดือน)   

ซ่ึงอยูในกรอบวงเงินสะสมของโรงเรียนท่ีจะสมทบเปนงบประมาณรายจาย ตามท่ีไดรับอนุมัติในการประชุมครั้งท่ี 

156/5/2566 วันท่ี 12 กันยายน 2566 ดังรายละเอียดท่ีเสนอในท่ีประชุม 

มติท่ีประชุม 

 1. เห็นชอบวงเงินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 2. เห็นชอบใหใชเงินรายไดสะสมของโรงเรียน สมทบเปนงบประมาณรายจายตามแผนปฏิบัติงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 และสมทบเปนเงินสํารองท่ัวไป ซ่ึงเปนกรอบเดิมท่ีไดรับอนุมัติในการประชุม

คณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ครั้งท่ี 156/5/2566 วันท่ี 12 กันยายน 2566 

 3. รับรองมติท่ีประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 3.3 รายงานการใชจายงบประมาณรายการกันเงินไวจายเหล่ือมป 

ตามท่ีคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ในการประชุมครั้งท่ี 156/5/2566 วันท่ี 12 กันยายน 

2566 และครั้งท่ี 159/1/2567 วันท่ี 9 มกราคม 2567 มีมติเห็นชอบใหโรงเรียนกันเงินไวจายเหลื่อมปในรายการ

ประเภทเพ่ือการดําเนินการ 30 รายการ และรายจายประเภทเพ่ือการลงทุน 20 รายการ นั้น  โรงเรียนไดรายงาน

ความกาวหนาในการใชงบประมาณรายการกันเงินไวจายเหลื่อมป ดังเอกสารประกอบการประชุม 

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 3.4 การคัดเลือกนักเรียนเขาเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 ปการศึกษา 2567 

  โรงเรียนไดรายงานความกาวหนาในการคัดเลือกนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 ปการศึกษา 2567  

มาโดยตลอด และขณะนี้ การดําเนินการตาง ๆ เสร็จเรียบรอยแลว  มีนักเรียนมามอบตัวครบ จํานวน 240 คน  

สรุปไดดังนี้ 

ขอมูล 
นักเรียนตัวจริง นักเรียนตัวสํารอง (1 – 140) 

รวม 
กทม. ตจว. รวม กทม. ตจว. รวม 

ชาย 29 73 102 14 45 59 161 

หญิง 16 28 44 6 29 35 79 

รวม 45 101 146 20 74 94 240 
 

 นอกจากนี้ โรงเรียนไดจัดกิจกรรมคายเตรียมความพรอม (Orientation Camp: O-Camp) ใหกับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 ปการศึกษา 2567 ระหวางวันท่ี 28 เมษายน-3 พฤษภาคม 2567 ข้ึน  ณ โรงเรียน

มหิดลวิทยานุสรณ  ซ่ึงไดรับความรวมมืออยางดีจากบุคลากรในโรงเรียน นักเรียนปจจุบัน ผูปกครองรุนท่ี 32  

และรุนท่ี 33  ชุมชน และวัดไรขิง  

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ  พรอมท้ังตั้งขอสังเกตและใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังนี้ 

  1. การหาขอมูลจากโรงเรียนท่ีมีลักษณะเดียวกันกับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ท้ังในและ

ตางประเทศเก่ียวกับสัดสวนระหวางนักเรียนชายและนักเรียนหญิง วาเปนไปในทิศทางเดียวกับโรงเรียนมหิดลวิทยา

นุสรณหรือไม อยางไร  โดยอาจพิจารณาตั้งแตขอมูลการสมัคร  การผานการคัดเลือกรอบแรก และรอบท่ีสอง 

  2. การวิเคราะหปจจัยทางสังคมท่ีอาจมีผลตอการตัดสินใจของครอบครัวตอการอยูโรงเรียนประจํา

ของนักเรียนหญิง 

 

ระเบียบวาระท่ี 3.5 รายงานผลการควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 : ณ ส้ินไตรมาสท่ี 2 

 คณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ในการประชุมครั้งท่ี 156/5/2566 วันท่ี 12 กันยายน 2566   

มีมติเห็นชอบแผนการปฏิบัติงานในการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2567 ประกอบดวยประเด็นการควบคุมภายใน 7 ประเด็น  คณะกรรมการดําเนินการตามระบบควบคุม

ภายใน โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดจัดทํารายงานผลการควบคุมภายใน  

ณ ไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2567   

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ พรอมท้ังไดเสนอใหโรงเรียนนําแผนภาพสรุปท่ีนําเสนอขณะประชุมบรรจุเปนเอกสาร

ประกอบระเบียบวาระการประชุม และสื่อสารกับบุคลากรของโรงเรียนดวย  
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ระเบียบวาระท่ี 3.6 รายงานผลการบริหารความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 : ณ ส้ินไตรมาสท่ี 2 

 คณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ในการประชุมครั้งท่ี 156/5/2566 วันท่ี 12 กันยายน 2566  

มีมติเห็นชอบแผนการบริหารความเสี่ยง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกอบดวยประเด็นความเสี่ยง  

8 ประเด็น  คณะกรรมการกํากับดูแลและติดตามการดําเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยง โรงเรียนมหิดลวิทยา

นุสรณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดจัดทํารายงานผลการบริหารความเสี่ยง ณ ไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567  

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ  พรอมใหขอเสนอแนะเก่ียวกับการวิเคราะหและประเมินความเสี่ยงดานการเงิน/งบประมาณ 

(financial risk) กรณีท่ีโรงเรียนอาจไดรับการจัดสรรงบประมาณเพียงครึ่งหนึ่งจากคําขอตั้ง เทียบกับคาใชจายของ

โรงเรียนตอปในขณะนี้ โรงเรียนยังคมีรายไดมากกวารายจาย  แตเม่ือประเมินในอีก 6 ปขางหนา โรงเรียนจะมี

รายจายมากกวารายได  ดังนั้น โรงเรียนอาจพิจารณาตั้ง scenario เพ่ือวิเคราะหและประเมินความเสี่ยงดังกลาว  

ตลอดจนสื่อสารใหบุคลากรในองคกรไดรับทราบและเขาใจผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน  

 

ระเบียบวาระท่ี 3.7 รายงานความกาวหนาการประเมินผลการปฏิบัติงานขององคการมหาชน 

 คณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ครั้งท่ี 155/4/2566 วันท่ี 11 กรกฎาคม 2566 ไดเห็นชอบ

หลักการ (ราง) ตัวชี้วัดและคาเปาหมายสําหรับการประเมินองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 ตอมา เม่ือวันท่ี 18 เมษายน 2567 สํานักงาน ก.พ.ร. ไดมีหนังสือแจงรายละเอียดแนวทางการประเมิน

ตัวชี้วัด 2.3 การควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองคการมหาชนเพ่ิมเติม  ซ่ึงการประเมินประกอบดวย  

4 ประเด็น คือ  (1) การกําหนดยุทธศาสตรและทิศทางการขับเคลื่อนองคการมหาชน รอยละ 30  (2) การบริหาร

จัดการและผลการปฏิบัติงาน รอยละ 20  (3) การควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยง 

รอยละ 20 และ (4) การประเมินผลการปฏิบัติงานขององคการมหาชน รอยละ 30  ซ่ึงประเด็นท่ี  4 การ

ประเมินผลการปฏิบัติงานขององคการมหาชน กําหนดใหคณะกรรมการกํากับ ติดตามใหมีการรายงานความ

คืบหนาผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดองคการมหาชน และนําขอเสนอแนะหรือขอสังเกตของคณะกรรมการไป

ปรับปรุงการปฏิบัติงานอยางเหมาะสม  

 ในการนี้ โรงเรียนไดสรุปผลการประเมินระดับองคกรของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2567  ซ่ึงเปนขอมูล ณ เดือนเมษายน 2567 ดังรายละเอียดท่ีเสนอในท่ีประชุม 

มติท่ีประชุม 

 1. รับทราบ 

 2. กําหนดใหมีการประชุมเฉพาะกรรมการ โดยไมมีฝายบริหารของโรงเรียน  ในวันอังคาร 9  

กรกฎาคม 2567  โดยใชเวลาประมาณ 1 ชั่วโมง กอนเริ่มประชุมตามระเบียบวาระของการประชุมคณะกรรมการ

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณครั้งตอไป 
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ระเบียบวาระท่ี 3.8 การขอยกเวนกรอบวงเงินคาใชจายดานบุคลากรขององคการมหาชน  

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 ตามท่ีคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ในการประชุมครั้งท่ี 159/1/2567 วันท่ี 9 มกราคม 

2567 มีมติเห็นชอบใหโรงเรียนเสนอขอยกเวนกรอบวงเงินรวมคาใชจายดานบุคลากร ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2567 พรอมขอคิดเห็นดังนี้ “โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ เปนสถานศึกษาแหงเดียวในประเทศไทยท่ีมี

สถานภาพเปนองคการมหาชน เปนหนวยงานพิเศษท่ีจัดการศึกษาสําหรับนักเรียนท่ีมีศักยภาพสูงของประเทศ 

กลไกหลักในการขับเคลื่อนโรงเรียนใหกาวสูองคกรคุณภาพไดคือ บุคลากรของโรงเรียน ดังนั้น การลงทุนใหกับ

บุคลากร (คาใชจายดานบุคลากร) จึงเปรียบเสมือนกับการลงทุน ในเครื่องจักรหรืออุปกรณท่ีมีคุณภาพ เพ่ือ

ขับเคลื่อนโรงเรียน พัฒนานักเรียน ใหมีศักยภาพสูงแกประเทศชาติ” นั้น  โรงเรียนไดสงเรื่องการขอยกเวนฯ ไป

ยังสํานักงาน ก.พ.ร. เรียบรอยแลว  

 ตอมาไดรับแจงจาก ก.พ.ร. วา โรงเรียนจําเปนตองเสนอแผนการปรับปรุงคาใชจายดานบุคลากรเปนเวลา 

3 ป ท่ีผานการเห็นชอบจากคณะกรรมการองคการมหาชน สําหรับเปนขอมูลประกอบเพ่ือเปนแนวทางควบคุม

คาใชจายของหนวยงาน  โรงเรียนจึงเสนอแผนการปรับปรุงคาใชจายบุคลากร ระยะ 3 ป (พ.ศ. 2568 -2570)  

มติท่ีประชุม 

 คณะกรรมการไดตั้งขอสังเกตเก่ียวกับคาใชจายบุคลากรของโรงเรียนวา เพ่ือใหโรงเรียนมหิดลวิทยา

นุสรณคงความเปนเลิศในการจัดการศึกษาสําหรับนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  

จึงจําเปนตองมีครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีความรู  ความเชี่ยวชาญเฉพาะ ท้ังดานศาสตรและกระบวนการ

จัดการเรียนรูในจํานวนท่ีเพียงพอ มีสัดสวนจํานวนครูตอนักเรียนในอัตราท่ีต่ํา เพ่ือใหสามารถดูแลนักเรียนไดอยาง

ท่ัวถึง และตอบสนองความตองการเฉพาะของนักเรียนไดอยางรวดเร็ว อันจะนําไปสูประสิทธิภาพของการจัด

การศึกษาท่ีมีคุณภาพสูง  ท้ังนี้ เม่ือเทียบกับสถาบันการศึกษาข้ันสูงในกลุมประเทศ OECD พบวา คาใชจายดาน

บุคลากรคิดเปนประมาณ 2 ใน 3 ของคาใชจายท้ังหมด   จะเห็นไดวา คาใชจายดานบุคลากรเปนคาใชจายหลักท่ี

สําคัญอยางมากสําหรับสถาบันการศึกษาคุณภาพสูง  ดังนั้น โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ แมวาจะมีสถานภาพเปน

องคการมหาชนท่ีจํากัดกรอบวงเงินคาใชจายดานบุคลากร  แตเปนเพียงองคการมหาชนแหงเดียวท่ีเปน

สถาบันการศึกษา และหากตองการคงไวซ่ึงความเปนโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนําระดับนานาชาติ ท่ีจัดการศึกษา

คุณภาพสูง  คงไมสามารถบริหารจัดการใหอยูภายใตกรอบวงเงินคาใชจายดานบุคลากรในอัตรารอยละ 32 ตามมติ

ของคณะรัฐมนตรีได   

 ดวยเหตุนี้ คณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณมีมติเห็นชอบใหโรงเรียนเสนอแผนการปรับปรุง

คาใชจายดานบุคลากร ระยะ 3 ป (พ.ศ. 2568-2570) เพ่ือขอยกเวนกรอบวงเงินรวมคาใชจายดานบุคลากร 

เปนการถาวร 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี 4.1 รายงานการเงินและการบัญชี และรายงานผลการตรวจสอบ ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2567 : ณ ไตรมาสท่ี 2 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ในการประชุมครั้งท่ี 63/2/2567 เม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2567 ไดพิจารณา

รายงานผลการตรวจสอบ ตามท่ีพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พ.ศ. 2543 และท่ีแกไข

เพ่ิมเติมกําหนด ตามมาตรา 35  ไดพิจารณาสรุปผลการตรวจสอบประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

สิ้นสุดไตรมาส 2  ดังนี้ 

  1. การเงิน บัญชี และงบการเงิน  

   1.1 การรับเงิน การเบิกจายเงิน และการบันทึกรายการบัญชี ในภาพรวมเปนไปตาม

ขอบังคับของโรงเรยีน และมาตรฐานบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

   1.2 งบการเงินงวดบัญชีปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สิ้นสุดไตรมาส 2 ปดบัญชีแลวเสร็จเม่ือ

วันท่ี 10 เมษายน 2567 เปนไปตามขอบังคับของโรงเรียนท่ีกําหนดใหจัดทํารายงานการเงินประจําเดือนเสนอตอ

ผูอํานวยการ ภายในวันท่ี 15 ของเดือนถัดไป ซ่ึงประกอบดวย งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567  

งบแสดงผลการดําเนินงานทางการเงิน และงบกระแสเงินสด สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบ

การเงิน รายงานขางตนแสดงฐานะการเงินโดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและ

นโยบายการบัญชีท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

  2. ติดตามผลการดําเนินงานและการใชจายเงินงบประมาณ 

   2.1 ผลการดําเนินงานและการใชจายเงินงบประมาณ พบวา ในภาพรวมมีการดําเนินการ

ตามแผนท่ีกําหนด เฉพาะบางกิจกรรมท่ีมีการปรับรูปแบบการจัดกิจกรรม ใหสอดคลองกับการดําเนินงานของ

โรงเรียน  

   2.2 งบดําเนินงาน มีการเบิกจายและกอหนี้ผูกพัน คิดเปนรอยละ 87.27 ของงบประมาณท่ี

กําหนดไวถึงในไตรมาส 2 คิดเปนรอยละ 43.13 ของงบประมาณท้ังป โดยผลการดําเนินงานโดยรวมเปนไปตาม

แผนการปฏิบัติงานท่ีกําหนดไว ในสวนของผลการใชจายเงินมีบางกิจกรรมท่ีการใชจายเงินคอนขางสูง และต่ํากวา

งบประมาณท่ีตั้งไวในไตรมาส 2 ดังนี้ 

- ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล มีการเบิกจายและกอหนี้ผูกพัน คิดเปน

รอยละ 103.47 สูงกวางบประมาณท่ีตั้งไวในไตรมาส 2 เนื่องจากมีการดําเนินการตอสัญญาเชาบริการ Google 

Workspace for Education Plus ไตรมาสท่ี 2 ในแผนการดําเนินงานตั้งงบประมาณไวท่ีไตรมาส 3 ดําเนินการ

ลวงหนาเนื่องจากมีข้ันตอนในการประสานกับทางบริษัทผูใหบริการเพ่ือสามารถทําใหใชงานไดอยางตอเนื่อง และ

มีรายการปรับปรุงสายสัญญาณและอุปกรณกระจายสัญญาณในไตรมาสท่ี 2 ซ่ึงท้ัง 2 รายการ ไมมีผลกระทบตอ

งบประมาณรวม     

- ฝายบริหารงานท่ัวไป มีการเบิกจายและกอหนี้ผูกพัน คิดเปนรอยละ 64.41 ต่ํากวา

งบประมาณท่ีตั้งไวในไตรมาส 2 เนื่องจากการจางท่ีปรึกษาโครงการประเมินความพึงพอใจฯ และการจางท่ีปรึกษา

การประเมินความคุมคาฯ อยูระหวางดําเนินการ 
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   2.3 งบลงทุน มีการเบิกจายและกอหนี้ผูกพัน คิดเปนรอยละ 16.44 ของงบประมาณท้ังป 

เนื่องจากอยูในข้ันตอนของกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง 

   2.4 งบสํารองท่ัวไป ไมมีการเบิกจายเงินเนื่องจากไมมีเหตุการณฉุกเฉินท่ีจําเปนตองใช 

 3. กิจกรรมงานบริการวิชาการ ในภาพรวมมีการใชจายเงิน คิดเปนรอยละ 98.69 ของงบประมาณท่ี

กําหนดไวในไตรมาส 2 ผลการดําเนินงานโดยรวมเปนไปตามแผนการปฏิบัติงาน 

การจัดซ้ือจัดจาง พบวา ข้ันตอนการดําเนินการจัดซ้ือจัดจางเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือ

จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

มติท่ีประชุม 

 1. เห็นชอบรายงานการเงินและการบัญชี  ณ ไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 2. รับรองมติท่ีประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 4.2 การอบรมผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ (Government Chief  

Information Officer: GCIO) 

 คณะรัฐมนตรีในการประชุมเม่ือวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2562 ไดมีมติเห็นชอบแนวทางการบริหารจัดการ

ผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ (Government Chief Information Officer Management 

Guideline) และสั่งใหหนวยงานของรัฐ และหนวยงานท่ีเก่ียวของดําเนินการเก่ียวกับ GCIO ตามแนวทางท่ี

กําหนด เพ่ือใหเกิดการปรับเปลี่ยนและเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานและการบริการของหนวยงานในรูปแบบ 

Digital Transformation อยางรวดเร็วและยั่งยืน   

 สํานักงาน ก.พ. ไดกําหนดใหสวนราชการท่ีเปนกรมและหนวยงานรัฐเทียบเทากันทุกหนวยงานตองมี

ผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐระดับกรม (Department Chief Information Officer: DCIO) 

โดยใหหัวหนาสวนราชการท่ีเปนกรมหรือเทียบเทาดํารงตําแหนง DCIO หรือผูท่ีมีตําแหนงอ่ืนท่ีเทียบเทาได   

โดย DCIO จะตองเปนผูผานการอบรมหลักสูตร GCIO ของสํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน)  

จัดดําเนินการ หรือหลักสูตรใด ๆ ท่ีกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม พิจารณากําหนดใหเปนผูท่ีมีคุณสมบัติ

เสมือนไดผานการฝกอบรมหลักสูตร GCIO ของสํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน)  หากยังไมเคย 

ผานการฝกอบรมหลักสูตรดังกลาวมากอน จะตองเขารับการฝกอบรมภายในระยะเวลา 1 ป หรือในโอกาสแรกท่ี

สามารถเขารับการฝกอบรมได นับจากวันท่ีไดรับมอบหมายเปนผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง ระดับกรม  

 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ มีสถานะเปนองคการมหาชน เทียบเทากับหนวยงานระดับกรม จึงจําเปนตอง

แตงตั้ง “ผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง” (Department Chief Information Officer: DCIO)  เพ่ือทํา

หนาท่ีทําหนาท่ีเปนผูขับเคลื่อนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล  ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี 

และขอกําหนดของสํานักงาน ก.พ. ดังกลาวขางตน  ผูอํานวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณในฐานะ DCIO 

จําเปนตองเขารับการอบรมหลักสูตรการพัฒนาผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ (GCIO) รุนท่ี 31 

โดยเปดรับสมัครจนถึงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2567 และฝกอบรมระหวางวันท่ี 13 มิถุนายน ถึงวันท่ี 21 

พฤศจิกายน 2567 ทุกวันพฤหัสบดี รวม 23 ครั้ง ในรปูแบบ onsite มีคาลงทะเบียนเขารวมการอบรม 110,000 
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บาทตอคน (รวม VAT 7%) รวมคาใชจายการอบรมตลอดหลักสูตรและการศึกษาดูงาน คาลงทะเบียนดังกลาวไม

รวมคาใชจายอ่ืน ๆ อาทิ กิจกรรมอ่ืนใด นอกเหนือจากท่ีหลักสูตรกําหนดไว 

มติท่ีประชุม 

 1. เห็นชอบใหผูอํานวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ (นายวรวรงค รักเรืองเดช) สมัครเขารับการ

อบรมหลักสูตรการพัฒนาผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ (GCIO) รุนท่ี 31 

 2. เห็นชอบการเขาฝกอบรมของผูอํานวยการโรงเรียนฯ ระหวางวันท่ี 13 มิถุนายน ถึงวันท่ี 21

พฤศจิกายน 2567 (ทุกวันพฤหัสบดี) ในรูปแบบ onsite โดยไมกระทบตอภารกิจของโรงเรียน 

 3. อนุมัติคาลงทะเบียนเพ่ือเขารับการอบรม และคาใชจายอ่ืนท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการอบรมครั้งนี้  โดย

ไมขัดตอขอบังคับหรือระเบียบท่ีเก่ียวของ 

 4. รับรองมติท่ีประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 5 ประเด็นขอหารือและระดมความคิด : แนวทางการรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4  

ในอนาคต 

 พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พ.ศ. 2543 ระบุใหโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

เปนโรงเรียนท่ีจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรอยางเขมขนใหแกนักเรียนท่ีมีความสามารถเปนพิเศษดาน

วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรเพ่ือเปนการเตรียมพ้ืนฐานสําหรับบุคคลท่ีมีคุณภาพสูงเพ่ือการศึกษาในระดับ 

อุดมศึกษาในการท่ีจะสรางนักวิชาการอันยอดเยี่ยมของประเทศ   และแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566-

2570) ของโรงเรียน กําหนดเปาหมายเพ่ือการพัฒนากําลังคนใหเปนพลเมืองผูสรางความเจริญใหกับประเทศไทย

ดวยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ภายใตวิสัยทัศน “เปนโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนําระดับนานาชาติ จัดการศึกษา

สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาท่ีมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร ใหสามารถเปนนักวิจัย

และนักประดิษฐคิดคน ท่ีมีความซ่ือสัตย มีคุณธรรมจริยธรรม มีความเปนผูนําและมุงม่ันพัฒนาประเทศชาติ” ให

เปนโรงเรียนวิทยาศาสตรตนแบบซ่ึงจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรอยางเขมขน สามารถนําไปตอยอดขยายผล

กับระบบการพัฒนาผูมีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรของประเทศไทยได และเพ่ือเนนความ

เปนเลิศในการจัดการศึกษาดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร โรงเรียนจึงดําเนินการจัดทําหลักสูตรโรงเรียนท่ีเนน

ความเปนเลิศ โดยปจจุบันไดใชหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พุทธศักราช 2566  ท่ีมุงเนนการพัฒนา

นักเรียนใหมีความรูรอบและรูลึก โดยเฉพาะอยางยิ่ง ดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีวิศวกรรมศาสตร และ

คณิตศาสตร สงเสริมใหทุกคนมีคุณลักษณะของนักวิจัยและนวัตกร 

 กระบวนการคัดเลือกนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลายของประเทศ จึงเปนเรื่องสําคัญเพ่ือเตรียมพ้ืนฐานในการศึกษาระดับอุดมศึกษาใหแกนักเรียน  โรงเรียน

มหิดลวิทยานุสรณไดเปดโอกาสใหนักเรียนท่ัวประเทศท่ีมีคุณสมบัติผานเกณฑตามท่ีคณะกรรมการเห็นชอบ และ

ดําเนินการคัดเลือกนักเรียน 2 รอบ โดยการคัดเลือกรอบแรกเนนการประเมินความรูตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ ตามท่ีระบุในประกาศการสอบคัดเลือกฯ และการคัดเลือกรอบสอง

จะเนนการคัดเลือกนักเรียนท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมกับเปาหมายหลักสูตรของโรงเรียน  
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 ดวยเหตุนี้ โรงเรียนจึงพยายามหาแนวทางในการคัดเลือกนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษดาน

วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรเพ่ือเขาศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 เพ่ิมเติม  นอกเหนือจากการสอบ

คัดเลือกเพียงอยางเดียวในปจจุบัน  เชน การกําหนดโควตาพิเศษสําหรับนักเรียนท่ีมีความสามารถเปนท่ีประจักษ

ในระดับชาติและนานาชาติดานโอลิมปกวิชาการและโครงงานวิทยาศาสตร เพ่ือเปดโอกาสใหนักเรียนกลุมนี้ไดรับ

การพัฒนาอยาง 

เต็มศักยภาพผานหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

 ตัวอยางคุณสมบัติโควตาพิเศษสําหรับนักเรียนท่ีมีความสามารถดานโอลิมปกวิชาการและโครงงาน

วิทยาศาสตร เพ่ือเขาเปนนักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ดังนี้ 

  1. ดานโอลิมปกวิชาการ 

   คุณสมบัติ :  

1.1 เปนนักเรียนผูแทนศูนยไดรับรางวัลเหรียญทองในการแขงขันโอลิมปกวิชาการระดับชาติ  

หรือ 

1.2 เปนนักเรียนผูแทนประเทศไทยในการแขงขันโอลิมปกวิชาการะหวางประเทศ (ทุกวิชาท่ี

นักเรียนเปนผูแทน) หรือการแขงขันวิทยาศาสตรโอลิมปกระหวางประเทศ (International 

Junior Science Olympiad: IJSO) 

  2. ดานโครงงานวิทยาศาสตร 

   คุณสมบัติ : เปนนักเรียนท่ีไดรับรางวัลชนะเลิศในการประกวดโครงงานระดับชาติหรือนานาชาติ 

ในเวทีประกวดดังนี้ 

2.1 การประกวดโครงงานวิทยาศาสตรสมาคมวิทยาศาสตรฯ - อพวช. (SST -NSM Science 

Project)  

2.2 การประกวดโครงงานของนักวิทยาศาสตรรุนเยาว Young Scientist Competition (YSC) 

2.3 International Science and Engineering Fair (ISEF) 

มติท่ีประชุม 

 คณะกรรมการหารือและตั้งขอสังเกตเก่ียวกับแนวทางการรับนักเรียนในอนาคต สรุปเปนประเด็นตาง ๆ 

ไดดังนี้ 

  1. การพิจารณาคุณสมบัติพิเศษอ่ืนเปนกรณีพิเศษ นอกเหนือจากการสอบคัดเลือก จําเปนตองศึกษา

ขอกฎหมายอยางละเอียดวาโรงเรียนสามารถดําเนินการไดหรือไม อยางไร  อาจพิจารณาหลาย ๆ วิธีเพ่ือมา

วิเคราะหความเสี่ยงและความเปนไปไดในการจัดการ 

  2. โรงเรียนอาจวิเคราะหขอดีของการอยูหอพักของนักเรียน วาสามารถพัฒนานักเรียนของโรงเรียน

ใหเปนคนเกง คนดีไดอยางไรบาง โดยมีท้ังตัวเลขเชิงสถิติและหลักฐานเชิงประจักษท่ีสามารถตอบสังคมไดวา

นักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณมีความแตกตางและโดดเดนจากโรงเรียนอ่ืนอยางไร 

  3. โรงเรียนอาจพิจารณาจัดเวลาเพ่ือหารือประเด็นการคัดเลือกและการพัฒนานักเรียนข้ึนเปนการ

เฉพาะ  เนื่องจากเปนประเด็นท่ีตองใชเวลาในการระดมความคิด 
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ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 6.1 ปฏิทินกิจกรรมวิชาการและการจัดการเรียนการสอนภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567 

 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณกําหนดปฏิทินกิจกรรมวิชาการสําหรับภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567 ดังนี้ 

สัปดาหท่ี วัน เดือน ป (จ.-อา.) กิจกรรม  

  29 เมษายน - 5 พฤษภาคม 2567 อา.28 : กิจกรรมสานสัมพันธผูปกครอง ม.4/2567 โดยผูปกครองรุนพ่ี 
จ.29-ศ.3 : กิจกรรมคาย O-Camp 

  6-12 พฤษภาคม 2567 อา.5-ศ.10 : เจาภาพจัดการแขงขันดาราศาสตรโอลมิปกระดับชาต ิ
ครั้งท่ี 21 
อา.12 : [ม.4-6] วันประชุมผูปกครอง ภาคเรียนท่ี 1/2567 
อา.12 : [ม.4-6] นักเรียนกลับเขาโรงเรียน 

1 13-19 พฤษภาคม 2567 จ.13 : [ม.4-6] วันเปดภาคเรยีนท่ี 1/2567 

7 24-30 มิถุนายน 2567 พฤ.27 – ส.29 มิ.ย. 67 กิจกรรมคายสงเสริมการเรียนรู นร. รุน 32 
ศ.28: กิจกรรมคายบําเพ็ญประโยชน นร.รุน 33 

10 15-21 กรกฎาคม 2567 ศ.19 : [ม.4-6] นักเรียนกลับบานไดหลังเลิกเรยีน 

11 22-28 กรกฎาคม 2567 จ.22-ศ.26 : [ม.4-6] สัปดาหหยุดกลางภาคเรียน (Midterm Break) 
หมายเหตุ : มีการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ ในป 2567   

12 29 กรกฎาคม - 4 สิงหาคม 2567 จ.29 : [ม.4-6] นักเรียนกลับเขาโรงเรียน 

1-31 สิงหาคม 2567 :: [การคัดเลือกนกัเรียน ม.4/2568] รับสมัครนักเรียน ม.4/2568 

15 19-25 สิงหาคม 2567 ส.24-อา.25 : MWIT Science Festival & Open House 

16 26 สิงหาคม - 1 กันยายน 2567 พ.28 : วันมหิดลวิทยานุสรณ 

20 23-29 กันยายน 2567 จ.23-ศ.27 : [ม.4-6] สัปดาหสอบปลายภาคเรยีนท่ี 1/2567 

  30 กันยายน - 6 ตุลาคม 2567 จ.30 ก.ย. - ศ.20 ต.ค. : การอบรม สอวน. คาย 1 

  21-27 ตุลาคม 2567 อา.27 : [ม.4-6] วันประชุมผูปกครอง ภาคเรียนท่ี 2/2567 

เปดภาคเรียนท่ี 2/2567  วันจันทรท่ี 28 ตุลาคม 2567 

หมายเหตุ : กําหนดการอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 

 การจัดการเรียนการสอนประจําภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567  โรงเรียนไดใหคณะกรรมการสภา

นักเรียนมีสวนรวมในการเสนอรูปแบบจัดตารางเรียนดวย  โดยยงัคงรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  

เพ่ือใหนักเรียนสามารถบริหารจัดการเวลาในการเรียนรูดวยตนเอง และสามารถเรียนรูตามความถนัดและความ

สนใจนอกหองเรียนได  นอกจากนี้ โรงเรียนไดสงเสริมใหนักเรียนมีสวนรวมในการให feedback เพ่ือพัฒนา

กระบวนการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กิจกรรมเสริมหลักสูตร และใหนักเรียนไดมีโอกาส

รวมออกแบบและเสนอกิจกรรมไดตามความสนใจอีกดวย 

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 6.2 รายงานผลงานจัดการแขงขันดาราศาสตรโอลิมปกระดับชาติ ครั้งท่ี 21 

 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดรับมอบหมายจากมูลนิธิ สอวน. ใหเปนเจาภาพในการจัดการแขงขัน 

ดาราศาสตรโอลิมปกระดับชาติ (Thailand Astronomy Olympiad) ครั้งท่ี 21 ระหวางวันท่ี 5-10 พฤษภาคม 

2567  ซ่ึงนับเปนครั้งท่ี 2 ท่ีศูนย สอวน. โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ เปนเจาภาพจัดการแขงขัน TAO  โดยครั้ง

แรกจัดข้ึนเม่ือป พ.ศ. 2555 เปนการแขงขัน TAO ครั้งท่ี 9  โดยในการแขงขันครั้งนี้ (ครั้งท่ี 21) มีนักเรียนเขารวม 

การแขงขันท้ังสิ้น 130 คน เปนนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน 66 คน และตอนปลาย 64 คน จากศูนย สอวน.  

12 ศูนยท่ัวประเทศ พรอมดวยอาจารย ผูควบคุมทีมของแตละศูนย จํานวน 54 คน สรุปกิจกรรมการแขงขันเปน

ดังนี ้

วันที่จัดกิจกรรม กิจกรรม 

อาทิตยที่ 5 พฤษภาคม 2567 พิธีเปดการแขงขัน  

โดย รองศาสตราจารยบุญรักษา สุนทรธรรม  

ประธานกรรมการวิชาดาราศาสตร มูลนิธิ สอวน. 

กิจกรรม School Tour 

จันทรที่ 6 พฤษภาคม 2567 การสอบภาควิเคราะหขอมูล 

อังคารที่ 7 พฤษภาคม 2567 การสอบภาคทฤษฎี   

เดินทางไปไปหอดูดาวเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา จ.ฉะเชิงเทรา 

การสอบภาคสังเกตการณจากทองฟาจริงภาคกลางคืน 

พุธที่ 8 พฤษภาคม 2567 การสอบภาคปฏิบัติการภาคกลางวัน  

ณ หอดูดาวเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา จ.ฉะเชิงเทรา 

พฤหัสบดีที่ 9 พฤษภาคม 

2567 

ทัศนศึกษา 2 เสนทาง  

- สถาบนัอุทยานธรรมชาติวทิยาสิริรุกขชาติ มหาวิทยาลยัมหิดล 

- หอภาพยนตร (องคการมหาชน) 

กิจกรรมเสวนากับนักวิจัยจากสถาบันวิจยัดาราศาสตรแหงชาติ (องคการมหาชน): 

ดร.ณิชา ลีโทชวลิต (นักเรียนเการุนที่ 15 ของโรงเรียน) 

กิจกรรม Data-Driven Astronomy 

กิจกรรม Carbon Neutrality  

งานเลี้ยงสังสรรค 

ศุกรที่ 10 พฤษภาคม 2567 พิธีปด และประกาศผลรางวัล-ผูแทนประเทศไทย 
 

 สําหรับกิจกรรม Carbon neutrality เปนกิจกรรมท่ีไดรับการสนับสนุนจาก บริษัท กัลฟ เอ็นเนอรจี  

ดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน) เพ่ือใหนักเรียนไดตระหนักถึงผลกระทบของการปลอยกาซเรือนกระจก ท่ีทําให

เกิดสภาวะโลกรอน  ดวยการใหนักเรียนคํานวณการปลอยกาซเรือนกระจกจากกิจกรรมท่ีจัดข้ึนในงานท้ังหมด  

ผลการจัดกิจกรรมดังกลาวพบวา การจัดงาน TAO ในครั้งนี้ มีการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดในปริมาณ  

670 ตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา หรือคิดเฉลี่ยประมาณ 1.52 ตัน/คน  และทางบริษัท กัลฟ เอ็นเนอรจี  

ดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน)  จะใหการสนับสนุนคารบอนเครดิตจากโครงการ T-VER เพ่ือนําไปชดเชย

คารบอน (Carbon Offset) ใหการจัดกิจกรรมการแขงขันในครั้งนี้มีการปลอยกาซเรือนกระจกสุทธิเปนศูนย 
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การประชุมคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวทิยานุสรณ ครั้งที่ 163/5/2567 

วันอังคารที ่9 กรกฎาคม 2567 
 

 ผลการแขงขัน TAO21 ของนักเรียนจากศูนย สอวน. โรงเรยีนมหิดลวิทยานุสรณ  ไดแก เหรียญทอง  

5 รางวัล  เหรียญเงิน 2 รางวัล  เหรียญทองแดง 1 รางวัล  และรางวัลพิเศษ 1 รางวัล คือ รางวัลคะแนนวิเคราะห

ขอมูลสูงสุด  นอกจากนี้ นักเรียนจากศูนย สอวน. โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ไดรับคัดเลือกใหเปนผูแทนประเทศ

ไทยแขงขันดาราศาสตรและฟสิกสดาราศาสตรโอลิมปกระหวางประเทศ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งท่ี 17  

(17th IOAA) ระหวางวันท่ี 17-27 สิงหาคม 2567 ณ ประเทศบราซิล จํานวน 3 คน จากผูแทนประเทศไทย 5 คน  

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องอ่ืน ๆ 

ระเบียบวาระท่ี 7.1 ความกาวหนาในการเตรียมการจัดงาน International Students Science Fair 2025 

(ISSF2025) 

 ตามท่ีโรงเรียนจะเปนเจาภาพจัดงาน International Students Science Fair 2025 (ISSF2025) 

ระหวางวันท่ี 27-31 มกราคม 2568  และสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  

สยามบรมราชกุมารี จะเสด็จพระราชดําเนินไปทรงเปดงานฯ ในวันจันทรท่ี 27 มกราคม 2568 นั้น  โรงเรียนขอ

รายงานความกาวหนาในการเตรียมการจัดงาน ดังนี้ 

 1. ในชวงกลางเดือนมิถุนายน 2567 โรงเรียนจะเขารวมหารือกับกลุมผูอํานวยการในกลุม ISSN 

(International Science Schools Network) เก่ียวกับการกําหนดขอบเขตของโรงเรียนท่ีจะเขาเปนสมาชิก 

ISSN และวางแนวทางการดําเนินงานของโรงเรียนในกลุม ISSN  รวมท้ังการพิจารณารางวัล Principal Lifetime 

Award โดยโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณทําหนาท่ีเปนฝายเลขานุการในการประสานจัดกิจกรรมในครั้งนี้ 

 2. การประสานเชิญผูทรงคุณวุฒิมาบรรยายพิเศษในพิธีเปดจํานวน 1-2 คน 

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 7.2 การประชุมคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณครั้งตอไป 

 กําหนดการประชุมคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณครั้งตอไป คือ ครั้งท่ี 163/5/2567  

ในวันอังคารท่ี 9 กรกฎาคม 2567 เวลา 14.00 น. ณ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ 

 

เลิกประชุมเวลา 16.30 น. 

นางสาวศุภมาส  เจือกโวน 

นางสาวสุวพิชญ  คาฮ้ัว 

ผูบันทึกและจัดทํารายงานการประชุม 

นายวรวรงค รักเรืองเดช 

ผูตรวจรายงานการประชมุ 




