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การบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  
 
1. บทนํา 
 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ หรือที่ตอไปนี้จะเรียกวา “โรงเรียน” จัดทําแผนบริหารความพรอมตอสภาวะ
วิกฤตนี้ข้ึนเพื่อนําไปใชในการตอบสนองและปฏิบัติงานในสภาวะวิกฤตหรือเหตุการณฉุกเฉินตาง ๆ ไมวาจะเกิดจาก
ภัยธรรมชาติ อุบัติเหตุ หรือการมุงรายตอองคกร เชน อุทกภัย อัคคีภัย การกอการประทวง การกอการจลาจล การกอ
วินาศกรรม เปนตน โดยสภาวะวิกฤตหรือเหตุการณฉุกเฉินดังกลาวสงผลใหหนวยงานตองการดําเนินการงาน หรือไม
สามารถใหบริการไดอยางตอเนื่อง  หากโรงเรียนไมมีกระบวนการมารองรับการดําเนินการทํางานอยางตอเนื่อง อาจ
สงผลกระทบที่อาจเกิดข้ึนตอโรงเรียนในดานตาง ๆ เชน ผลกระทบตอการปฏิบัติงาน การเรียนการสอน การดูแล
นักเรียนประจํา ชีวิตและทรัพยสินของโรงเรียนทั้งนักเรียน ครู เจาหนาที่ และผูปฏิบัติงาน การใหบริการทางวิชาการ
ตอชุมชน เปนตน แผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตจึงเปนสิ่งสําคัญที่จะชวยใหโรงเรียนสามารถรับมือกับเหตุการณ
ฉุกเฉินที่ไมคาดคิด และทําใหการดําเนินงานสามารถกลับมาดําเนินการไดอยางปกติ รวมถึงสามารถใหบริการใน
เบื้องตนไดอยางเหมาะสม ซึ่งจะชวยใหสามารถลดระดับความรุนแรงของผลกระทบที่เกิดข้ึนตอโรงเรียน 
 
2. วัตถุประสงค 

1) เพื่อใชเปนแนวทางในการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต 
2) เพื่อใหโรงเรียนมีการเตรียมความพรอมลวงหนาใหสามารถรับมือกับสภาวะวิกฤตหรือเหตุการณฉุกเฉินตาง ๆ 

ที่อาจจะเกิดข้ึน 
3) เพื่อลดผลกระทบจากการหยุดชะงักในการดําเนินการกิจการของโรงเรียน อาทิการเรียนการสอนหรือการ

ใหบริการทางวิชาการ 
4) เพื่อบรรเทาความเสียหายใหอยูระดับที่ยอมรับได เชน ผลกระทบดานการเรียนการสอน การเงิน การใหบริการ

ตอสังคม  ชุมชน และสิ่งแวดลอม ตลอดจนชีวิตและทรัพยสินของโรงเรียนและ นักเรียน ครู เจาหนาที่ 
5) เพื่อใหบุคคลภายนอก เจาหนาที่ หนวยงานรัฐวิสาหกิจ หนวยงานภาครัฐ และผูมีสวนไดสวนเสียมีความเชื่อมั่น

ในศักยภาพของโรงเรียน แมโรงเรียนตองเผชิญกับเหตุการณรายแรงและสงผลกระทบจนทําใหการดําเนินการ
จัดการเรียนการสอนหรือการใหบริการตองหยุดชะงัก 

 
3. สมมติฐานของการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต 

เอกสารฉบับนี้จัดทําข้ึนภายใตสมมติฐาน  ดังตอไปนี้ 
1) เหตุการณฉุกเฉินที่เกิดข้ึนในชวงเวลาสําคัญตาง ๆ  แตมิไดสงผลกระทบตอสถานที่ปฏิบัติงานสํารองที่ไดมี 

การจัดเตรียมไว 
2) ระบบสารสนเทศสํารองของโรงเรียน ซ่ึงจัดทําโดยหนวยงานเทคโนโลยีสารสนเทศมิไดรับผลกระทบจาก

เหตุการณฉุกเฉินเดียวกันกับระบบสารสนเทศหลัก 
3) “บุคลากร” ที่ถูกระบุในเอกสารฉบับนี้ หมายถึงนักเรียน เจาหนาที่ทั้งหมดของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ และ

ผูปฏิบัติงานในขณะนั้น 
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4. ขอบเขตของการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต 
 คูมือการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต ฉบับนี้ใชรองรับกรณีเกิดสภาวะวิกฤต ภัยธรรมชาติหรือ
เหตุการณฉุกเฉินตาง ๆ ที่เกิดข้ึนภายในอาคารและบริเวณโดยรอบโรงเรียน ดังตอไปนี้ 
  -  เหตุการณอุทกภัย 
  -  เหตุการณอัคคีภัย 
  -  เหตุการณแผนดินไหว 
  -  เหตุการณโรคติดตอ/โรคระบาด 
  -  เหตุการณชมุนุมประทวง/จลาจล  ฯลฯ 
 
5. การวิเคราะหทรัพยากรที่สําคัญ 

อยางไรก็ตาม การบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตฉบับนี้ไดจัดทําข้ึน เพื่อใหสามารถรองรับการ
บริหารความตอเนื่องของโรงเรียน ในหลายรูปแบบของสภาวะวิกฤติหรือเหตุการณฉุกเฉิน โดยพิจารณาถึงผลกระทบ
ตอทรัพยากรที่สําคัญ ในการดําเนินการเรียนการสอนหรือการใหบริการ ซึ่งแบงออกเปน 5 ประเภทไดแก 

1) ผลกระทบดานอาคาร/สถานที่ปฏิบัติงานหลัก : 
เหตุการณที่เกิดข้ึนทําใหไมสามารถปฏิบัติงานที่สถานที่ปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของโรงเรียนไดรับ
ความเสียหายและสงผลใหบุคลากรไมสามารถเขาไปปฏิบัติงานยังสถานที่ปฏิบัติงานหลักไดเปนระยะ
ชั่วคราวหรือระยะยาว 

2) ผลกระทบดานวัสดุอุปกรณที่สําคัญ/การจัดหาจัดสงวัสดุอุปกรณที่สําคัญ : 
เหตุการณที่เกิดข้ึนทําใหไมสามารถใชงาน/จัดหา/มีวัสดุอุปกรณที่สําคัญได ใหสามารถใชงานในการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจไดปกติ  

3) ผลกระทบดานเทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลที่สําคัญ : 
เหตุการณที่เกิดข้ึนทําใหไมสามารถใชระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือขอมูลที่สําคัญไดใหสามารถ
ใชงานในการปฏิบัติงานตามภารกิจไดปกติ  

4) ผลกระทบดานบุคลากรหลัก : 
เหตุการณที่เกิดข้ึนทําใหบุคลากรหลักไมสามารถมาปฏิบัติงานไดตามปกต ิ 

5) ผลกระทบดานคูคา / ผูใหบริการที่สําคัญ :  
เหตุการณที่เกิดข้ึนทําใหคูคา/ ผูใหบริการไมสามารถที่จะใหบริการหรือสงมอบงานได ตามที่ตกลงไวกับ
ทางโรงเรียน 

 
สรุปเหตุการณภัยคุกคามและผลกระทบจากเหตุการณ 
  

 
เหตุการณ 
ภัยคุกคาม 

ผลกระทบ 
ดานอาคาร / 

สถานที่
ปฏิบตัิงานหลัก 

ดานวัสดุอุปกรณ
ที่สําคัญ / การ
จัดหาจดัสงวัสด ุ
อุปกรณที่สําคัญ 

ดานเทคโนโลยี
สารสนเทศและ
ขอมูลที่สําคัญ 

ดานบุคลากร
หลัก 

ดานคูคา / 
ผูใหบริการที่

สําคัญ 

1 เหตุการณอุทกภัย      

2 เหตุการณอัคคีภัย      
3 เหตุการณแผนดินไหว      
4 เหตุการณโรคติดตอ/โรคระบาด      
5 เหตุการณชุมนุมประทวง 

/จลาจล  ฯลฯ 

     

หมายเหตุ :  หมายถึง เหตุการณภัยคุกคามที่มีผลกระทบตอดานตาง ๆ ที่ในตารางระบุไว 
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คูมือการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตฉบับนี้ ไมรองรับการปฏิบัติงานในกรณีที่มีเหตุขัดของตาง ๆ ที่เกิดข้ึนจากการดําเนินการตามภารกิจปกติ อาทิการเรียนการ

สอน โดยเหตุขัดของดังกลาวไมสงผลกระทบระดับสูงตอการดําเนินงานและการใหบริการของโรงเรียน รวมถึงยังสามารถจัดการหรือปรับปรุงแกไขไดภายในระยะเวลาที่เหมาะสม โดย

ผูบริหารของแตละสวนงานสามารถรับผิดชอบและดําเนินการไดดวยตนเอง 

6. การบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต 
1) โครงสรางและทีมงานแผนการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต 
เพื่อใหการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต สามารถนําไปปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โรงเรียนจะแตงตั้งคณะกรรมการแผนการบริหารความ

พรอมตอสภาวะวิกฤต มีโครงสรางดังนี้  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประธานท่ีปรึกษาคณะกรรมการการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต 

คณะกรรมการ
บริหารการปฐม
พยาบาลและ
รักษาพยาบาล 

คณะกรรมการ
บริหารจัดการ
ระบบอาคาร
สถานที่และ

โสตทัศนูปกรณ 

คณะกรรมการประสานงานการบริหาร 

แผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต 

คณะกรรมการ
บริหารงาน

ประชาสัมพันธ 
/คณะกรรมการ

บริหาร 
งานยานพาหนะ 

คณะกรรม 
การบริหารงาน
การรายงาน

ความเสียหาย 
และคาชดเชย
ความเสียหาย 

คณะกรรมการ

บริหารระบบ
เทคโนโลยี

สารสนเทศและดูแล
ความปลอดภยั 

คณะ 
กรรมการ 
บริหาร
จัดการ

ระบบสา
ธารณู 
ปโภค 

คณะกรรมการ
เตรียมสนับสนุน
อาหารสําหรับ

บุคคลท่ี
ปฏิบัติงาน

บริหารความ
พรอมตอสภาวะ

วิกฤตตาม
สถานการณ 

 

คณะกรรม 
การบริหาร
แผนงานเฝา
ระวังและ
ประเมิน

สถานการณ 

คณะกรรมการ
บริหารจัดการ

ดูแลความ
ปลอดภัยของ
บุคลากรและ

ระงับเหต ุ
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แตละตําแหนงมีหนาที่ในการรวมมือดูแล ติดตาม ปฏิบัติงาน และกูคืนเหตุการณฉุกเฉินในแตละสวนงานให

กลับสูภาวะปกติโดยเร็ว ตามรายชื่อบุคลากรและบทบาทของคณะกรรมการการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะ

วิกฤต ที่กําหนดใหเปนบุคลากรหลักในกรณีที่บุคลากรหลักไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหบุคลากรสํารองรับผิดชอบ

บทบาทของบุคลากรหลักในเบื้องตนไปพลางกอน จนกวาจะไดมีการมอบหมายและแตงตั้งโดยประธานคณะกรรมการ

การบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตในการบริหารความตอเนื่องและกอบกูคืน 

   รายชื่อบุคลากรและบทบาทของคณะกรรมการการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต 

บุคลากรหลัก บทบาท บุลากรสาํรอง 
ชื่อ-นามสกุล เบอรมือถือ ชื่อ-นามสกุล เบอรมือถือ 

รองศาสตราจารย 
วิวัฒน  เรืองเลิศปญญากุล 

 ประธานที่ปรึกษาคณะกรรมการ 
การบริหารแผนความพรอมตอสภาวะ

วิกฤต 

น.ส.สถาพร  วรรณธนวิจารณ 084-4490614 

น.ส.ศิริรัตน  ศิริชีพชัยยันต 095-4415178 คณะกรรมการบริหารงานการรายงาน 
ความเสียหายและคาชดเชยความเสียหาย 

 

น.ส.จีรนันท เกรียงธีรศักด์ิ 089-8961858 

น.ส.สถาพร  วรรณธนวิจารณ 084-4490614 คณะกรรมการบริหารแผนงานเฝาระวัง 
และประเมินสถานการณ 

 

น.ส.สุวพิชญ  คาฮ้ัว 089-8936398 

น.ส.ศิริรัตน  ศิริชีพชัยยันต 095-4415178 คณะกรรมการบริหารงานประชาสัมพันธ 
 

น.ส.อรสิริ  อิ่มสุวรรณ 089-7661833 

น.ส.ศิริรัตน  ศิริชีพชัยยันต 095-4415178 คณะกรรมการบริหารงานยานพาหนะ 
 

นายภาณุพงศ  ไมสนธิ์ 081-8098455 

น.ส.ศิริรัตน  ศิริชีพชัยยันต 095-4415178 คณะกรรมการบริหารจัดการดูแลความ
ปลอดภัยของบุคลากรและระงับเหตุ 

 

นายกมล  มาตยภูธร 086-8562009 

น.ส.ศิริรัตน  ศิริชีพชัยยันต 095-4415178 คณะกรรมการประสานงานการบริหาร 
แผนความพรอมตอสภาวะวกิฤต 

 

นายภาณุพงศ  ไมสนธิ์ 081-8098455 

น.ส.ศิริรัตน  ศิริชีพชัยยันต 095-4415178 คณะกรรมการบริหารจัดการ 
ระบบสาธารณูปโภค 

 

นายสมชาย  ทาวปูตา 086-1237088 

น.ส.ศิริรัตน  ศิริชีพชัยยันต 095-4415178 คณะกรรมการบริหารจัดการระบบอาคาร
สถานที่และโสตทัศนูปกรณ 

 

นายปริญญา  เพ็ชรวารี 088-1475050 

น.ส.สุชาวดี  บูรณสมภพ 081-7214615 คณะกรรมการบริหารการปฐมพยาบาล
และรักษาพยาบาล 

 

น.ส.จุฑามาศ  สุทโธ 089-5563270 

นายบุญนที  ศักด์ิบุญญารัตน 081-3781419 คณะกรรมการบริหารระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและดูแลความปลอดภยั 

 

นายนิรุตต ทองโสภา 080-2041707 

น.ส.สุชาวดี  บูรณสมภพ 081-7214615 คณะกรรมการเตรียมสนับสนุนอาหาร
สําหรับบุคคลที่ปฏิบัติงานบริหารความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตตามสถานการณ 

น.ส.ธัญญพิชชา ชวลิตเอื้ออังกูร 082-3545544 
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7. กลยุทธการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตทางดานการเรียนการสอนหรือการบริการ 
ทรัพยากร กลยุทธความตอเนื่องทางธุรกิจ 

 
 

1) อาคาร/ สถานที่ปฏิบัติงานหลัก 
 
 
 

โรงเรียนไมมีสถานที่ปฏิบัติงานสํารองแตใชสถานที่พักอาศัยของเจาหนาที่
เปนสถานที่ปฏิบัติงานสํารอง 

 
 

2) วัสดุอุปกรณที่ สํา คัญ / การจัดหา
จัดสงวัสดุอุปกรณที่สําคัญ 

 
 
 

1. ใชอุปกรณคอมพิวเตอรสวนตัวของเจาหนาที่เปนอุปกรณสํารอง 
2. สามารถเชื่อมโยงตอผานเขาสูระบบเทคโนโลยีของโรงเรียนฯ 

 3) เทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลที่
สําคัญ 

เนื่องจากระบบการบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลที่สําคัญของ
โรงเรียน มีลักษณะดังนี้ 
1) แบบรวมศูนยขอมูลและเชื่อมโยงระบบเครือขายต้ังอยูอาคาร 1 

1.1) กรณีความเสียหายไมมาก (เคร่ืองแมขายและระบบเครือขาย
สามารถทํางานได แตบุคลากรเขามาปฏบิัติหนาที่ในโรงเรียน
ไมได) 

- หนวยงานที่ปฏิบัติงานในอาคาร 1 ชั้น 2 หอง 1206  
ณ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ กาํหนดใหใชพื้นที่ปฏิบัติงาน
สํารอง ในอาคาร 6 ชั้น 3 หองสํารองขอมูล  
ณ ศูนยกีฬา โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

1.2) กรณีความเสียหายเปนวงกวาง (บุคลากรเขามาปฏิบัติหนาที่ใน
โรงเรียนไมได) 

- หนวยงานที่ปฏิบัติงานในอาคาร 1 ชั้น 2 หอง 1206  
ณ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ กาํหนดใหใชพื้นที่ปฏิบัติงาน
นอกสถานที่ผานระบบเครือขายเสมือน (SSL VPN) 

2) โรงเรียนมีระบบสํารองขอมูลแยกสวนการจัดการจัดเก็บออกจากระบบ
หลักอยางชัดเจนเพื่อลดความเส่ียงไวที่อาคารศูนยกีฬาชั้น 3 ถาระบบ
การบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศสํารองของโรงเรียนไมสามารถกอบกู
ใหสามารถใชงานไดโรงเรียนมีการสํารองระบบเคร่ืองใหบริการหลักของ
โ ร ง เ รี ย น บ น ระบบ  Cloud Computing กั บ สํ า นั ก ง าน รั ฐบาล
อิเล็กทรอนิกส (องคการมหาชน) (สรอ.) บริษัท ทรูอินเตอรเน็ตที่ศูนย
สํารองขอมูล ณ อาคารทรูอินเทอรเน็ต ดาตาเซ็นเตอร ชั้น 8 เมืองทอง
ธานี จ.ปทุมธานี 

3) จัดใหมีระบบเครือขายเสมือนภายในโรงเรียนที่มีระบบรักษาความ
ปลอดภัยของขอมูล (SSL Virtual Private Network) เพื่อใหบุคลากร
ของโรงเรียนสามารถเขาใชงานระบบสารสนเทศไดจากภายนอก
โรงเรียน 
3.1) ดําเนินการสํารองขอมูลระบบงานที่สําคัญ เขน ระบบ MIS, 

เว็บไซตหลักไปยังหองสํารองขอมูลอาคาร 6 ชั้น 3 หองสํารอง
ขอมูล ณ ศูนยกีฬาโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

3.2) เตรียมระบบเครือขายเสมือน (SSL VPN) เพื่อใชเปนชองทางให
บุคลากรเขาถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียนที่ถูก
เผยแพรแบบ intranet 

4) มีการจัดทําระบบเก็บขอมูลสําคัญทั้งหมดของฝาย/สาขา ไวในระบบ
สํารองขอมูลของโรงเรียนและหนวยงานภายนอก 

5) ระบบตาง ๆ ในศูนยคอมพิวเตอรสามารถใชเคร่ืองผลิตไฟฟาสํารองได 
โดยใชน้ํามันเปนเชื้อเพลิง ซ่ึงสามารถผลิตกระแสไฟฟาจากการไฟฟา
ดับ ประมาณ 2-1 วัน หรือจนกวาน้ํามันจะหมด ซ่ึงยังสามารถทํางานได 
(สํารอง/บันทึกขอมูลไปทําตอนอกสถานที่ได) 
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ทรัพยากร กลยุทธความตอเนื่องทางธุรกิจ 
 
 
 
 
 

4) บุคลากร 1) กลุมวิขาการปฏิบั ติหนาที่จัดการเรียนการสอนตามที่ ได รับ
มอบหมาย 

2) กลุมสนับสนุนปฏิบัติหนาที่ของตนเองตามที่ไดรับมอบหมาย 
3) กรณีไมสามารถปฏิบัติหนาที่ตามที่มอบหมายตามปกติไดกําหนดใหใช

บุคลากรสํารองสามารถปฏิบัติหนาที่ทดแทนได 
 5) คูคา / ผูใหบริการที่สําคัญ/ พื้นที่ของ     

โรงเรียนท่ีมีไฟสํารอง/และอาหาร
สําเร็จรูปและเคร่ืองใชเบ็ดเตล็ด 

1) ผูใหบริการที่สําคัญ 
- การไฟฟาสวนภูมิภาคเปนผูดูแลรับผิดชอบในการจําหนายไฟฟา 
- การประปาออมนอย จังหวัดสมุทรสาครเปนผูรับผิดชอบจายน้ําประปา 
- มีหนวยงานภายนอกใหการสนับสนุนดานการเคล่ือนยายบุคลากร เชน  

1. โรงพยาบาลพุทธมณฑล 
2. โรงพยาบาลศาลายา 
3. โรงพยาบาลศูนยการแพทยกาญจนาภิเษก 
4. สถานีตํารวจอําเภอพุทธมณฑล 
5. ที่วาการอําเภอพุทธมณฑล 
6. เทศบาลตําบลศาลายา 
7. องคการบริหารสวนตําบลศาลายา 
8. สถานีดับเพลิงตล่ิงชัน 
9. สํานักงานเขตทวีวัฒนา 
10. มหาวิทยาลัยมหิดล วิทยาเขตศาลายา 
11. มหาวิทยาลัยราชมงคล รัตนโกสินทรศาลายา  

2) พ้ืนที่ของโรงเรียนที่มีไฟสํารองและระบบปองกันภัย 
     โรงเรียนมีระบบไฟฟาสํารองที่สามารถผลิตกระแสไฟฟาใหแกหนวยงาน
ที่สําคัญไดไมนอยกวา 8 ชั่วโมง หากมีการเตรียมน้ํามันเชื้อเพลิงสํารอง
สามารถใชไดมากกวา 24 ชั่วโมง และมีระบบแจงเหตุ ระบบรักษาความ
ปลอดภัยและระบบปองกันอัคคีภัยตามจุดตาง ๆ ภายในโรงเรียน ไดแก  

- ระบบไฟสํารองหองขอมูลหลัก อาคาร 1 ชั้น 2    
- ระบบไฟสํารองหองสํารองขอมูลหลักอาคารศูนยกีฬาชั้น 3 
- ระบบไฟสํารองหอพักนักเรียนชายอาคาร 9 ระบบไฟทางเดิน 
- ระบบไฟสํารองหอพักนักเรียนหญิงอาคาร 7-8 ระบบไฟทางเดิน         
- ระบบไฟสํารองอาคารเรือนรับรอง 12 
- ระบบ (กําลังดําเนินการระบบไฟฟาสํารองจากพลังงานแสงอาทิตย) 
- ระบบแจงเหตุและปองกันเหตุตามจุดตาง ๆ ในโรงเรียน เชน สัญญาณ

แจงเหตุอัคคีภัย , อุปกรณดับเพลิงทั้งระบบทอน้ําดับเพลิง ระบบถัง
เคมีดับเพลิง , กลองวงจรปด ระบบกระจายเสียงทุกอาคาร ทุกหอง 
ทุกพื้นที่ของโรงเรียน เปนตน 

3) แหลงนํ้าใชสํารองของโรงเรียนสําหรับตอไปใชกับทอแดง  
(ทอดับเพลิง) 
- น้ําสํารองบนดาดฟาอาคาร 9  จํานวน 384,000.ลิตร ใตดินอาคาร 9 

จํานวน 170,000 ลิตร รวม 554,000  ลิตร  
                หมายเหตุ 

• กรณีมีนักเรียนพักอาศัยอยูในโรงเรียนสามารถใชน้ําไดอยาง
นอย 5 วัน 

• กรณีไมมีนักเรียนพักอาศัยอยูปริมาณการใชก็ขึ้นอยูกับ
สถานการณนั้น ๆ 

- น้ําสํารองบนดาดฟาอาคารมหิดลวิทยานุสรณ 1-3 จํานวน 50,000 
ลิตร ดานลางประมาณ 30,000 ลิตร รวม 80,000 ลิตร 

                หมายเหตุ 

• กรณีมีนักเรียนพักอาศัยอยูในโรงเรียนสามารถใชน้ําไดอยาง
นอยคร่ึงวัน 



 
 

- 7 - 
 

ทรัพยากร กลยุทธความตอเนื่องทางธุรกิจ 
• กรณีไมมีนักเรียนพักอาศัยอยูปริมาณการใชก็ขึ้นอยูกับ

สถานการณนั้น ๆ 
- น้ําสํารองโรงอาหารบนดิน จํานวน 20,000 ลิตร ใตดิน  

จํานวน 12,000 ลิตร รวม 32,000 ลิตร 
                หมายเหตุ 

• กรณีมีนักเรียนพักอาศัยอยูในโรงเรียนสามารถใชน้ําไดอยาง
นอยคร่ึงวัน 

• กรณีไมมีนักเรียนพักอาศัยอยูปริมาณการใชก็ขึ้นอยูกบั
สถานการณนั้น ๆ 

- น้ําสํารองในถังบนดินหลังหอพักหญิง 7-8 จํานวน 24 ถัง ๆ ละ 3,000 
ลิตร  รวม 72,000 ลิตร   

                หมายเหตุ 

• กรณีมีนักเรียนพักอาศัยอยูในโรงเรียนสามารถใชน้ําไดอยาง
นอย 1 วัน 

• กรณีไมมีนักเรียนพักอาศัยอยูปริมาณการใชก็ขึ้นอยูกบั
สถานการณนั้น ๆ 

4) แหลงนํ้าสํารองอ่ืน ๆ 
- สระวายน้าํอาคารศูนยกีฬาจาํนวน  381,000 ลิตร 

               หมายเหตุ 

• กรณีหากเกิดอัคคีภยัสามารถใชน้าํในสระวายน้ําฉกุเฉินได 
5) แหลงนํ้าดื่ม 

- ถังน้ําด่ืมบนโรงผลิตน้ําอาคาร 3 จํานวน 2,000 ลิตร 
- ถังน้ําด่ืมบนหอพกัชายจํานวน 2,000 ลิตร รวม 4,000 ลิตร 

               หมายเหตุ 

• กรณีมีนักเรียนพักอาศัยอยูในโรงเรียนสามารถใชน้ําได 
อยางนอย 3 วัน 

• กรณีไมมีนักเรียนพักอาศัยอยูปริมาณการใชก็ขึ้นอยูกบั
สถาน 

• การณนั้น ๆ 
6) เครื่องอุปโภค/บริโภค 

- มีอาหารสําเร็จรูป/เคร่ืองใชเบ็ดเตล็ดสํารองจํานวน 2 ราน ภายใน
โรงเรียน 

- สามารถหาอาหารสําเร็จรูปและเคร่ืองใชเบ็ดเตล็ดเพิ่มเติมได จาก
แหลงภายนอก  ภายใน 1 – 3 ชัว่โมง 
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8. กลยุทธการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตของฝายและสาขาวิชา 

เพื่อใหการเตรียมความพรอมตอสภาวะวิกฤตของโรงเรียนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจึงมอบหมายให

แตละฝายดําเนินการดานตาง  ๆ ดังนี้ 

1) ฝายบริหารทรัพยากร 

ทรัพยากร กลยุทธความตอเน่ืองทางธุรกิจ 
วัสดุอุปกรณที่สําคัญ/การจัดหาจัดสงวัสดุอุปกรณที่สําคัญ เคร่ืองคอมพิวเตอร (ตั้งโตะหรือพกพาใหใช) ของ

เจาหนาที่) 
เทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลที่สําคัญ 

• ระบบจัดซื้อจัดจาง 

• ระบบ E-GP (ระบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ
ดวยอิเล็กทรอนิกส) 

• วัสดุ ครุภัณฑ 

• ดูแลอาคารสถานที่ทั่วไป 

• หองประชุม 

• ระบบสาธารณูปโภค 

• ยานพาหนะ การจราจรและความปลอดภัย 

• งานหองสมุด 

• งานศูนยคอมพิวเตอร 
 

  
1. จัดเก็บฐานขอมูลที่ระบบสํารองหลักของโรงเรียน

และสามารถเขาใชภายนอกโรงเรียนได 
2. ยานพาหนะของโรงเรียนเคลื่อนยายไปยังจุด

ปลอดภัย  ณ ศาลากลางจงัหวัดนครปฐม 
3. รถยนตเชานําสงบริษัทที่ใหเชาใชบริการ 
4. พนักงานทําความสะอาด พนักงานดูแลสวนให 

หยุดงานหรือใหมาเทาที่จําเปน 
5. พนักงานรักษาความปลอดภัยมีความจําเปนตอง

ปฏิบัติหนาที่ ทั้ง 2 ผลัดเพื่อรักษาความปลอดภัย 
6. เจาหนาที่ฝายอาคารสถานที่มีความจําเปนที่ตอง

เฝาระวังอาคารสถานที่ ฯ 
7. ระบบสาธารณูปโภคใหหนวยงานหรือบริษัทที่จาง

ดูแลประจําป เขามาใหบริการ ปรับปรุงแกไข 
8. จัดเตรียมขอมูลอิเล็กทรอนิกส เพื่อใหบริการ

สารนิเทศในรูปแบบออนไลน 
9. ทําความรวมมือระหวางหองสมุด เพื่อบริการยืม-

คืนระหวางหองสมุดดวยกัน หรือใชฐานขอมูล
ออนไลน 

10. จัดเก็บฐานขอมูลที่ระบบสํารองหลักของโรงเรียน
และ สามารถนํามาใชภายนอกโรงเรียนไดกรณยีืม-
คืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

- 9 - 
 

2) ฝายบริหารงานทั่วไป 

ทรัพยากร กลยุทธความตอเน่ืองทางธุรกิจ 
วัสดุอุปกรณที่สําคัญ / การจัดหาจัดสงวัสดุอุปกรณที่
สําคัญ 

  เค ร่ืองคอมพิวเตอร  (ตั้ ง โตะหรือพกพา) ของ
เจาหนาที่) 

เทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลที่สําคัญ 

• งานสารบรรณและงานธุรการทั่วไป 
• การบริหารงานบุคคล  

• การจัดทําแผนงาน งบประมาณ และการเรงรัด
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของโรงเรียน 

• การประชุม  
• การประกันคุณภาพการศึกษา 

• การติดตามการใชงบประมาณ 
• การเงิน การบัญช ี

• กองทุนฯ 

1. จัดเก็บฐานขอมูลที่ระบบสํารองหลักของโรงเรียน
และสามารถเขาใชภายนอกโรงเรียนได 

2. ขอมูลเงินเดือนซึ่งเปนความลับอยูในความ
รับผิดชอบของเจาหนาที่การเงนิและเจาหนาที่งาน
บุคคลที่รับผดิชอบ 

3. เอกสารธนาคาร กองทุน เงนิทดรองจายอยูในตู
นิรภัยสามารถรองรับความปลอดภัยได 

 
 
3) ฝายบริหารการศึกษาและกิจการนักเรียน 
 

ทรัพยากร กลยุทธความตอเน่ืองทางธุรกิจ 
วัสดุอุปกรณที่สําคัญ/การจัดหาจัดสงวัสดุอุปกรณที่สําคัญ เคร่ืองคอมพิวเตอร (ตั้งโตะหรือพกพา) ของเจาหนาที ่
เทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลที่สําคัญ 

• การสรรหาและการรับนักเรียนใหม 

• ทะเบียนและประมวลผล 

• การจัดและพัฒนาการเรียนการสอน 

• การประเมินและพัฒนาหลักสูตร 

• กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

• การประสานงานวิจัย 

• งานแนะแนวใหคําปรึกษา 

• กิจกรรมนักเรียนเกา 

• กิจการหอพัก 
- กิจการหอพักนักเรียนชายและหญิง/เ รือน
รับรอง 
- เครือขายสมาคมผูปกครองและครู 

• งานสุขภาพอนามัย 

• งานโภชนาการ 
 

1. จัดเก็บฐานขอมูลที่ระบบสํารองหลักของโรงเรียน
และสามารถเขาใชภายนอกโรงเรียนได 

2. สํารองเก็บเปนขอมูลของเจาหนาที่ที่รับผิดชอบไว
ที่ เคร่ืองคอมพิวเตอรพกพา และเก็บไวที่บาน
เจาหนาที่ 

3. กรณีนักเรียนพักในโรงเรียนคณะเกิดเหตุ จะอพยพ
นักเรียนไปที่มหาวิทยาลัยมหิดล  หรือพุทธมณฑล 
และแจ ง ใหผูปกครองที่อยู ในกรุง เทพฯและ
ปริมณฑลมารับกลับ 

4. กรณีนักเรียนตางจังหวัดใหแจงผูปกครองฯทราบ
และใหนักเ รียนเดินทางกลับตางจังหวัดดวย
พาหนะที่เหมาะสมทันที 
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4)  ฝายบริหารความสัมพันธองคกร 
 

ทรัพยากร กลยุทธความตอเน่ืองทางธุรกิจ 
วัสดุอุปกรณที่สําคัญ / การจัดหาจัดสงวัสดุอุปกรณที่
สําคัญ 

เคร่ืองคอมพิวเตอร (ตั้งโตะหรือพกพา) ของเจาหนาที่  

เทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลที่สําคัญ 

• โครงการสนับสนุนโรง เ รียนจุฬาภรณราช
วิทยาลัย 

• โครงการอัจฉริยภาพฯ 

• ความรวมมือกับเครือขายตางประเทศ 

• การจัดหาผูทรงคุณวุฒิชาวตางประเทศ 

• การสนับสนุน กิจกรรมวิชาการและพัฒนา
บุคลากรในตางประเทศ 

• การพัฒนาเอกสารและเว็บไซตภาคภาษาอังกฤษ 

• การสงเสริมการศึกษาตอตางประเทศ 

• ระบบโสตทัศนูปกรณ 
 

1. จัดเก็บฐานขอมูลที่ระบบสํารองหลักของโรงเรียน
และ สามารถเขาใชภายนอกโรงเรียนได 

2. ไดสํ ารองเ ก็บเปนขอมูลของเจ าหนาที่  ฯ ที่
รับผิดชอบไวที่เคร่ืองคอมพิวเตอรพกพา และเก็บ
ไวที่บานเจาหนาที่ ฯ 

3. สามารถใชสถานที่ของโรงเรียนจุฬาภรณราช
วิทยาลัยจัดกิจกรรมแทนได 

4. กรณีมีนักเรียนตางประเทศมาพักในโรงเรียน
ชวงเวลาดังกลาว จะมีการอพยพไปพักในพื้นที่
ปลอดภัย 

 
 
5)  สาขาวิชาตาง ๆ 

1. สาขาวิชาทางวิทยาศาสตร (Science) คณิตศาสตรและวิทยาการคํานวณ / ฟสิกส / เคมี / ชีววิทยาและ
วิทยาศาสตรสุขภาพ : มีการจัดเตรียมเก่ียวกับเคร่ืองมือตาง ๆ ในหองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร ใหอยูใน
สภาพปกติพรอมใชงาน   

2. สาขาวิชาที่ไมใชวิทยาศาสตร (Non-Science) ภาษาตางประเทศ / ศิลปศาสตร  : มีการจัดเตรียม
เคร่ืองมือเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนทางศิลปะ / ดนตรี /นาฎศิลป 

 
ทรัพยากร กลยุทธความตอเน่ืองทางธุรกิจ 

วัสดุอุปกรณที่สําคัญ/การจัดหาจัดสงวัสดุอุปกรณที่
สําคัญ 

เคร่ืองคอมพิวเตอร (ตั้งโตะหรือพกพาของครู-อาจารย
ผูสอน)  

เทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลที่สําคัญ   
- งานการเรียนการสอน/งานกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน/ งานดานการตรวจสอบสภาพ/จัดซอม
อุปกรณและสื่อการสอน/งานพัฒนาหลักสูตร/
งานการเชิญผูทรงคุณวุฒิมาเปนที่ปรึกษา/งาน
จัดทําแผนงบประมาณและตัวชี้วัดความสําเร็จ 

1. จัดเก็บฐานขอมูลที่ระบบสํารองหลักของโรงเรียน
และสามารถเขาใชภายนอกโรงเรียนได 

2. จัดการเรียนสอนแบบออนไลน  
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9. ผลกระทบทางการเรียนการสอนหรือการบริการ  
ในการวิเคราะหผลกระทบทางการเรียนการสอนหรือการบริการของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พบวา

กระบวนการหลักสวนใหญมีความสําคัญและจําเปนตองดําเนินงานใหบริการได ภายในระยะเวลาอันสั้น อัน

ประกอบดวย 

กระบวนการหลัก 

ระยะเวลาเปาหมายในพ้ืนท่ีคืนสภาพเวลา 
ระดับความ

เรงดวน 
(สูง/ปานกลาง/ตํ่า) 

4 
ชั่วโมง 

1  
วัน 

1 
สัปดาห  

2  
สัปดาห 

1 
เดือน 

1) การจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชา ฟสิกส 
เคมี  ชีว วิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ 
ค ณิ ต ศ า ส ต ร แ ล ะ วิ ท ย า ก า ร คํ า น ว ณ 
ภาษาตางประเทศ และศิลปะศาสตร มีดังน้ี 
- มีดําเนินการจัดการเรียนการสอนผาน

ระบบออนไลน เชน ระบบ My Stop Line 
โดยมีการกําหนดคาบเรียนและเวลาเรียน
อยางชัดเจน โดยใหยึดถือตามตารางเรียน 
ตารางสอนของนักเรียนทุกระดับและครู
โดยจะสอนผานระบบออนไลนตามวัน
เวลาของตารางเรียน  ครูผู สอนและ
นักเรียนอยูท่ีบานสอนและเรียนพรอมกัน 

- ดําเนินการเก่ียวกับการจัดการเรียนการ
สอนในแตละรายวิชาท่ีเปดสอน โดยการ
เรียนการสอนแบบออนไลน Online – 
Learning 

- ติดตอสื่อสารกับนักเรียนผานทาง E-mail 
หรือ Social Network เชน Line  
Facebook เปนตน 

 
 
 

 
สูง 
 
 
 
 

 
 

 
สูง 

 
 
 

สูง 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

2) ฝายบริหารทรัพยากร 
- สามารถใหบริการงานระบบการจัดซื้อจัด

จาง และงานระบบ E-GP โดยผานระบบ
เช่ือมโยงอินเทอรเน็ต สามารถทํางานจาก
ท่ีบานได และสามารถเบิก-จายเงินผาน
ระบบระบบจัดซื้อจัดจางออนไลน 
 ระบบจัดซื้อจัดจาง 
 ระบบ E-GP 
 วัสดุ ครภุัณฑ 

            

 
ปานกลาง 

 
 
 

 
ต่ํา 
ต่ํา 

ปานกลาง 
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กระบวนการหลัก 

ระยะเวลาเปาหมายในพ้ืนท่ีคืนสภาพเวลา 
ระดับความ

เรงดวน 
(สูง/ปานกลาง/ตํ่า) 

4  
ชั่วโมง 

1  
วัน 

1  
สัปดาห  

2  
สัปดาห 

1 
เดือน 

    
- สามารถเคลื่อนยายบุคลากรและยานพาหนะ

ไปยังหนวยงานและภายนอกใหการสนับสนุน
ดานการเคลื่อนยายบุคลากร เชน  
1. โรงพยาบาลพุทธมณฑล 
2. โรงพยาบาลศาลายา 
3. โรงพยาบาลศูนยการแพทยกาญจนาภิเษก 
4. สถานีตํารวจอําเภอพุทธมณฑล 
5. ท่ีวาการอําเภอพุทธมณฑล 
6. เทศบาลตําบลศาลายา 
7. องคการบริหารสวนตําบลศาลายา 
8. สถานีดับเพลิงตลิ่งชัน 
9. สํานักงานเขตทวีวัฒนา 
10. มหาวิทยาลัยมหิดล วิทยาเขตศาลายา 
11.มหาวิทยาลัยราชมงคลรัตนโกสินทร
ศาลายา  

- สามารถใหบริการดานอุปโภคบริโภคให
พรอมใชและสามารถแกไขปญหาท่ีเกิดไดทัน
เมื่อเกิดสภาวะวิกฤต โดยติดตอหนวยงานท่ี
ใหบริการดานตาง ๆ เชน การไฟฟาพุทธ-
มณฑล การประปาออมนอย บริษัทไซคไลน 
(เครื่องกําหนดไฟฟา) 

- ยานพาหนะของโรงเรียนเคลื่อนยายไปยัง 
จุดปลอดภัย เชน ท่ีวาจังหวัดนครปฐม เปน
ตนและรถยนตเชานําสงบริษัทท่ีเชาใชบริการ 

• ดูแลอาคารสถานท่ีท่ัวไป 

• หองประชุม 

• ระบบโสตทัศนูปกรณ 

• ระบบสาธารณูปโภค 

• ยานพาหนะ การจราจรและ 
ความปลอดภัย 

 
สูง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

สูง 

 
 
 
 
 
 

สูง 

 
 
 

สูง 

สูง 

สูง 

สูง 

สูง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

- หากเ กิดสภาวะวิกฤตนักเรียนไมอยู ใน
โรงเรียนและมีการเรียนการสอนอยูท่ีบานจึง
ไมสามารถใหการบริการในสวนของงาน 
ศูนยวิทยบริการ แตนักเรียนสามารถสืบคน
และยืมหนังสอืจากมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ ท่ีทาง
ศูนยวิทยบริการไดติดตอหรือทําสัญญาขอให
บริการรวม โดยผานระบบออนไลน 

ปานกลาง 
 
 
 
 
 
 

ปานกลาง 
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กระบวนการหลัก 

ระยะเวลาเปาหมายในพ้ืนท่ีคืนสภาพเวลา 
ระดับความ

เรงดวน 
(สูง/ปานกลาง/ตํ่า) 

4  
ชั่วโมง 

1  
วัน 

1  
สัปดาห  

2  
สัปดาห 

1 
เดือน 

- จัดเตรียมขอมูลอิเล็กทรอนิกสเพ่ือใหบริการ
สารนิเทศในรูปแบบออนไลน 

- ทําความรวมมือระหวางหองสมุด เพ่ือบริการ
ยืม-คืนระหวางหองสมุดดวยกัน หรือใช
ฐานขอมูลออนไลน 

 
ปานกลาง 

 
 

 
 

3) ฝายบริหารงานท่ัวไป 
- ใหบริการสง-รับหนังสือและเอกสารสําคัญ

ผานระบบอินเทอรเน็ต โทรศัพท โทรสาร ท่ี
บ านได โดยใชคอมพิวเตอรสวนตัวของ
บุคลากรภายในฝาย 

• งานสารบรรณและงานธุรการท่ัวไป 

• การบริหารงานบุคคล  

• การจัดทําแผนงาน งบประมาณ และ
เรงรัดติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของโรงเรียน 

• การประชุม 

• การประกันคุณภาพการศึกษา 

• การติดตามการใชงบประมาณ 

• การเงิน การบัญชี กองทุน ฯ 

   
ปานกลาง 

 
 
 

สูง 
ต่ํา 
 

สูง 
 

 
ต่ํา 
ต่ํา 
ต่ํา 

ปานกลาง 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

4) ฝายบริการการศึกษาและกิจการนักเรียน 
- สามารถใหบริการขอมูลตาง ๆ ของนักเรียน

ไดโดยผานระบบ MIS 
- การสรรหาและการรับนักเรียนใหม 
- ทะเบียนและประมวลผล 
- การจัดและพัฒนาการเรียนการสอน 
- การประเมินและพัฒนาหลักสูตร 
- กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
- การประสานงานวิจัย 

 
ปานกลาง 

 
สูง 
สูง 
ต่ํา 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- หากเ กิดสภาวะวิกฤตนักเรียนไมอยู ใน
โรงเรียนและมีการเรียนการสอนอยูท่ีบานจึง
ไมสามารถใหการบริการในสวนของงาน
กิจการนักเรียน 

- กรณีนักเรียนพักในโรงเรียนคณะเกิดเหตุจะ
อพยพนักเรียนไปท่ีมหาวิทยาลัยมหิดล หรือ
พุทธมณฑล และแจงใหผูปกครองท่ีอยูใน
กรุงเทพฯและปริมณฑลมารับกลับ 

 
 
 
 

สูง 
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กระบวนการหลัก 

ระยะเวลาเปาหมายในพ้ืนท่ีคืนสภาพเวลา 
ระดับความ

เรงดวน 
(สูง/ปานกลาง/ตํ่า) 

4  
ชั่วโมง 

1  
วัน 

1  
สัปดาห  

2  
สัปดาห 

1 
เดือน 

- กรณีนักเรียนตางจังหวัดใหแจงผูปกครองฯ
ทราบและใหนักเรียนเดินทางกลับตางจังหวัด
ดวยพาหนะท่ีเหมาะสมทันที 

- กิจการหอพัก 

• กิจการหอพักนักเรียนชายและหญิง 

• เรือนรับรอง 

• เครือขายสมาคมผูปกครองและครู 
- งานสุขภาพอนามัย 
- งานโภชนาการ 
- งานแนะแนวใหคําปรึกษา 
- กิจกรรมนักเรียนเกา 

สูง 
 
 

ต่ํา 
 
 

 
ปานกลาง 
ปานกลาง 

ต่ํา 
ปานกลาง 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

  

5) ฝายบริหารความสัมพันธองคกร 
- โครงการสนับสนุนโรงเรียนวิทยาศาสตร 

จุฬาภรณราชวิทยาลัย/โรงเรียนอ่ืน ๆ  สังกัด 
สพฐ. 36 โรงเรียน 

 
ปานกลาง 
 
 

 
 
 
 

 
 

  
 

 

 
 

- สามารถใหบริการติดตามหรือติดตอหนวยงาน
สถาบันการเรียนในระดับตางประเทศโดยผาน
ระบบอินเทอรเน็ตและโทรศัพททางไกลได 
ติดตอประสานงานตาง ๆ  ไดแก 

- โครงการแลกเปลี่ยนคร-ูอาจารยและนักเรียน
ศึกษาตอตางประเทศ 

- การเขารวมกิจกรรมแขงขันและนําเสนอ
โครงงานและคายวิชาการตาง ๆ  

- จัดทําหนังสือเดินทาง สําหรับนักเรียนไทย
และชาวตางชาติ (กรณีสูญหาย) 

- ความรวมมือกับเครือขายตางประเทศ 
- การจัดหาผูทรงคุณวุฒิชาวตางประเทศ 
- การสนับสนุนกิจกรรมวิชาการและพัฒนา

บุคลากรในตางประเทศ 
- การพัฒนาเอกสารและเว็บไซต 

ภาคภาษาอังกฤษ 
- การสงเสริมการศึกษาตอตางประเทศ 

สูง 
 
 
 

สูง 
 

สูง 
 

สูง 
 

ต่ํา 
ต่ํา 
ต่ํา 
 

ต่ํา 
 

ต่ํา 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

6) ผูตรวจสอบภายใน 
- สามารถใหบริการผานระบบอินเทอรเน็ตเพ่ือ

ตรวจสอบเอกสารหรือสงเอกสาร 

 
ต่ํา 

  
 

 
 

  

 
สําหรับกระบวนการตาง ๆ ในการวิเคราะหผลกระทบท่ีประเมินแลว อาจไมไดรับผลกระทบในระดับสูงถึงสูงมาก 

หรือมีความยืดหยุนใหสามารถชะลอการดําเนินงานและใหบริการได ใหผูบริหารของฝายงานหรือกลุมงานประเมินความจําเปน
และเหมาะสม ท้ังน้ี หากมีความจําเปน ใหปฏิบัติตามแนวทางการบริหารความตอเน่ืองเชนเดียวกันกับกระบวนการหลัก  
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10.  กระบวนการที่มีผลกระทบทางการเรียนการสอนหรือการบริการสูงตองดําเนินการตามความสําคัญ 
 

ลําดับ หนวยงาน / กระบวนการ 

ระยะเวลาการดําเนินการคืนสภาพ 

ระดับความ
เรงดวน 

(สูง/ปานกลาง/ตํ่า) 

4  
ชั่วโมง 

1  
วัน 

1  
สัปดาห  

2  
สัปดาห 

1 
เดือน 

1 ฝายบริหารการศึกษาและกิจนักเรียน : 
งานกิจการนักเรียน 
- กรณีนักเรียนพักในโรงเรียนขณะเกิด

เหตุจะอพยพนักเรียนไปท่ี
มหาวิทยาลยัมหิดลหรือพุทธมณฑล 
และแจงใหผูปกครองท่ีอยูในกรุงเทพฯ
และปรมิณฑลมารับกลับ 

- กรณีนักเรียนตางจังหวัดใหแจง
ผูปกครอง ทราบและใหนักเรียน
เดินทางกลับตางจังหวัดดวยพาหนะท่ี
เหมาะสมทันที 

 
 
 

สูง 
 
 
 
 
 

สูง 

  
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

2 ฝายบริหารทรัพยากร : งานอาคารสถานท่ี
และยานพาหนะ 
- สามารถเคลื่อนยายบุคลากรและ

ยานพาหนะไปยังหนวยงานและ
ภายนอกใหการสนับสนุนดานการ
เคลื่อนยายบุคลากร 

- สามารถใหบริการดานอุปโภคบรโิภคให
พรอมใชและสามารถแกไขปญหาท่ีเกิด
ไดทันเมื่อเกิดสภาวะวิกฤต โดยติดตอ
หนวยงานท่ีใหบริการดานตาง ๆ 

- ยานพาหนะของโรงเรียนเคลื่อนยายไป
ยังจุดปลอดภัย เชน ท่ีวาการจังหวัด
นครปฐม เปนตน และรถยนตเชานําสง
บริษัทท่ีเชาใชบริการ 

- ดูแลอาคารสถานท่ีท่ัวไป 
- หองประชุม 
- ระบบโสตทัศนูปกรณ 
- ระบบสาธารณูปโภค 
- ยานพาหนะ การจราจรและ 

ความปลอดภัย 

 
 

สูง 

 
 
 
 
 

สูง 

 
 
 

สูง 
 
 
 
 

สูง 

สูง 

สูง 

สูง 

สูง 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

3 ฝายบริหารงานท่ัวไป 
- งานสารบรรณและธุรการท่ัวไป 
- การจัดทําแผนงาน งบประมาณ และ

เรงรัดติดตามประเมินผลการปฏบัิติงาน
ของโรงเรียน 

 

สูง 

สูง 

 
 
 

 

    

 



 
 

- 16 - 
 

ลําดับ หนวยงาน / กระบวนการ 

ระยะเวลาการดําเนินการคืนสภาพ 

ระดับความ
เรงดวน 

(สูง/ปานกลาง/ตํ่า) 

4  
ชั่วโมง 

1  
วัน 

1  
สัปดาห  

2  
สัปดาห 

1 
เดือน 

4 ฝายบริหารความสัมพันธองคกร :  
งานวิเทศสัมพันธ 
- สามารถใหบริการติดตามหรือติดตอ

หนวยงานสถาบันการเรียนในระดับ
ตางประเทศโดยผานระบบ
อินเทอรเน็ตและโทรศัพททางไกลได 

- โครงการแลกเปลี่ยนครู-อาจารย
และนักเรียนศึกษาตอตางประเทศ 

- ติดตอประสานงานจัดทําหนังสือ
เดินทางสําหรับนักเรยีนไทยและ
ชาวตางชาติ (กรณีสญูหาย) 

- การเขารวมกิจกรรมแขงขันและ
นําเสนอโครงงานและคายวิชาการ
ตาง ๆ  

 
 

สูง 
 
 
 

สูง 
 

สูง 
 
 

สูง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

5 สาขาวิชาตาง ๆ 
- มีดําเนินการจัดการเรียนการสอน

ผานระบบออนไลน เชน ระบบ My 
Stop Line โดยมีการกําหนดคาบ
เรียนและเวลาเรียนอยางชัดเจน 
โดยใหยดึถือตามตารางเรียน 
ตารางสอนของนักเรยีนทุกระดับ
และครโูดยจะสอนผานระบบ
ออนไลนตามวันเวลาของตาราง
เรียน  

- ดําเนินการเก่ียวกับการจัดการเรียน
การสอนในแตละรายวิชาท่ีเปดสอน 
โดยการเรียนการสอนแบบออนไลน 
Online – Learning 

- ติดตอสื่อสารกับนักเรียนผานทาง 
E-mail หรือ Social Network เชน 
Facebook เปนตน 
 

 
สูง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สูง 

 
 
 
 

สูง 
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11. กระบวนการแจงเหตุฉุกเฉิน Call Tree  
กระบวนการ Call Tree คือกระบวนการแจงเหตุฉุกเฉินใหกับสมาชิกในคณะกรรมการการบริหารแผนความ

พรอมตอสภาวะวิกฤตและทีมงานเก่ียวของตามผังรายชื่อทางโทรศัพท โดยมีวัตถุประสงคเพื่อการบริหารจัดการ
ข้ันตอนในการติดตอพนักงาน ภายหลังจากมีการประกาศเหตุการณฉุกเฉินหรือภาวะวิกฤตของหนวยงาน 

จุดเร่ิมตนของกระบวนการ Call Tree จะเร่ิมจากประธานที่ปรึกษาคณะกรรมการการบริหารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤต แจงใหผูประสานงานคณะกรรมการการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตโดยผู
ประสานงาน ฯ จะแจงใหประธานคณะกรรมการการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตของแตละฝายรับทราบ
เหตุการณฉุกเฉินและการประกาศใชแผนการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต  ตามสายงานการบังคับบัญชา
ของแตละสายงานคณะกรรมการการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตแตละทาน จึงติดตอและแจงไปยัง
บุคลากรภายใตการบังคับบัญชาของตน รับทราบเหตุการณฉุกเฉินและการประกาศใชแผนการบริหารแผนความพรอม
ตอสภาวะวิกฤตของหนวยงานที่ไดรับผลกระทบ ตามรายชื่อและชองทางติดตอสื่อสารที่ไดระบุใน ตารางที่ 2.1  
สําหรับประธานคณะกรรมการการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะในการบริหารความตอเนื่อง คณะกรรมการการ
บริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตฝายตาง ๆ และผูประสานงานคณะกรรมการการบริหารแผนความพรอมตอ
สภาวะวิกฤตและเอกสารแนบสําหรับรายชื่อและรายละเอียดของบุคลากรทั้งหมดในหนวยงานโดยจะแบงเปนตาม
สาขาวิชาและฝายดังนี้ 
 

บุคลากรหลัก บทบาท บุลากรสํารอง 
ชื่อ-นามสกุล เบอรมือถือ  ชื่อ-นามสกุล เบอรมือถือ 

1) ฝายบริหารการศึกษา
และกิจการนักเรียน 
1. นางสุภานันท  สุจริต 
2. นายคมกริช  สุนทรา 
3. น.ส.สุชาวดี บูรณสมภพ 
 
 
 

 
 
080-0226677 
081-8140970 
081-7214615 

 
 

หัวหนางานวิชาการ 
หัวหนางานกิจการ

นักเรียน 
หัวหนางานสุขภาพ

อนามัย 

 
 
1. น.ส.อรพรรณ พงศประยูร 
2. น.ส.กานดา ผลอินทร 
3. น.ส.พิริยา ยังรอด 
4. นายวิษณุ ทิพยไสยาสน 
5. น.ส.พรทิพย  พรอมมูล 
6. น.ส.อนุตตรา  ตาทอง 
7. นางรัตนา  สุขสําราญ 
8. นายบุญเติม  วัฒนพรหม 
9. ชัยชนะ  เหมหอมเงิน 
10. น.ส.สุรัชชา ทินบัว 
11. น.ส.นิรัชรา ศศิธร 
12. นายวัชชิรทาน เข็มทอง 
13. น.ส.อรวิสาส  กิจพิทักษ 
14. น.ส.รวิ วิสาขศาสตร 
15. น.ส.จุฑามาศ สุทโธ 
16. น.ส.ภานิสา ระยา 
17. น.ส.ธัญญพิชชา ชวลิตเอ้ืออังกูร 
18. น.ส.ภิญญาพัชญ มั่งคั่ง 
 
 

 
 

088-8591660 
097-2181729 
085-1136206 
090-2470659 
081-9094931 
098-3266654 
091-1237813 
086-6224465 
090-9785135 
098-2647585 
082-4960337 
084-0838988 
063-5395661 
062-8964944 
089-5563270 
099-4463616 
082-3545544 
095-6690831 
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บุคลากรหลัก บทบาท บุลากรสํารอง 
ชื่อ-นามสกุล เบอรมือถือ  ชื่อ-นามสกุล เบอรมือถือ 

2) ฝายบริหารงานท่ัวไป 
1. น.ส.สุวพิชญ คาฮั้ว 
2. น.ส.ศรัญญา วรรณธนวิจารณ 

3. นางกรรณิกา แกวมะเริง 
 

 
089-8936398 
089-6905611 
086-8876673 
 

 
หัวหนาฝาย 

หัวหนางานบุคคล 
หัวหนางานการเงิน

และบัญชี 
 

 
1. นางมะลินี  รักษมณี 
2. นายลิ้ม  ปนทอง 
3. น.ส.สายสมร  ยมวชิราสิน 
4. น.ส.นัทธมน  ศรีเนตร 
5. น.ส.ภาวนา  สุขเกษม 
6. น.ส.หทยชนก  สุขโชต ิ

 
089-6541145 
081-3714360 
081-2575472 
080-9299656 
089-6887839 
090-9860917 

   7. น.ส.เกดสุภา  จันทนาวิวัฒน 
8. นางโฉมยงค  คงประดิษฐ 
9. น.ส.เบญจมาศ บัวรุง 
10. น.ส.ศิริณี  ภริมยรัตน 
11. น.ส.ศุภมาส  เจือกโวน 
12. น.ส.เปรมวดี  เอดวารดวันมยุเยน 

13. นางสุจินต ครุฑธา 

098-2601181 
084-6792905 
086-5373115 
097-0436799 
086-2736223 
092-4462619 
086-7557206 

3) ฝายบริหารทรัพยากร 
1. น.ส.ศิริรัตน ศิริชีพชัยยันต 
2. นายภาณุพงศ  ไมสนธิ์ 
 
3. น.ส.จิรนันท  เกรียงธีรศักด์ิ 
4. นายบุญนที ศักด์ิบุญญารัตน 

 

 
095-4415178 
081-8098455 
 
089-8961858 
081-3781419 

 
รักษาการหัวหนาฝาย 
หัวหนางานอาคาร

สถานท่ีและ
ยานพาหนะ 

หัวหนางานพัสด ุ
หัวหนางานศูนย

คอมพิวเตอร 

 
1. นายปณตพร  อนิลบล 
2. นายกมล  มาตยภูธร 
3. นายสุรัฐ  กลิ่นจิ๋ว 
4. นายสมชาย  ทาวปูตา 
5. นายธเนศ  โชคนาคะวโร   
6. นายชรินทร  สมบูรณ   
7. นายปราโมทย  เลี้ยงรักษา  
8. นายศิรสิทธ์ิ  เหมือนจิตร            
9. นายธงชัย  ยั่งยืน         
10. นายไมตรี  น่ิมเนตร        
11. นายทรงพล  ภิรมยพร    
12. น.ส.วลัชญภัสร  ทุงศรีแกว 
13. น.ส.อรวรรณ  เข็มสม 
14. นางนวลจันทร  บุญหนู           
15. นายสิทธิกร  แกวจินดา  
16. น.ส.สิรยาภรณ  ผาลาวรรณ   
17. นางอรอนงค  สมบูรณ  
18. นายชูทรัพย  อํานวยทรัพย  
19. นายนิรุตต  ทองโสภา  
20. นายฐิติณัฐ  นภาวรรณ   
21. นายธนา  พิทยานุกิจ 

 
086-6632824 
086-8562009 
061-3651206 
086-1237088 
084-7144446 
081-6663782 
085-1733887 
092-5821059 
080-5814487 
097-0464891 
089-4963682 
098-4863244 
092-2702207 
081-2556272 
081-8555933 
088-2516219 
086-0715174 
083-9751985 
095-3958822 
081-6237298 
087-6875744 

4) ฝายบริหาร
ความสัมพันธองคกร 
1. รศ.ดร.วิวัฒน เรืองเลิศปญญากุล 

 
2. น.ส.ศิริรัตน ศิริชีพชัยยันต 
 

 
 
 
 

095-4415178 
 

 
 

รักษาการหัวหนาฝาย
ความสัมพันธองคกร 
รักษาการหัวหนาฝาย

ส่ือสารองคกร 

 
1. น.ส.ธนัญญา  หอมประทุม 
2. น.ส.ลักษณกมล  กมลภูธนาพันธุ 
3. น.ส.สิรีธร  อมรโภคิน 
4. น.ส.โศลดา  รชตะพฤกษา 

 
089-1413205 
097-9963498 
099-2192416 
098-2893413 
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บุคลากรหลัก บทบาท บุลากรสํารอง 
ชื่อ-นามสกุล เบอรมือถือ  ชื่อ-นามสกุล เบอรมือถือ 

3. น.ส.ศิริมาศ  สุขประเสริฐ 083-4566635 
 

หัวหนางานบริการ
วิชาการ 

5. นางปารวี  เพชรศรีงาม 
6. น.ส.วรพรรณ การสมพจน 
7. นายธนภัทร  สินธวาชีวะ 
8. นายปริญญา  เพ็ชรวาร ี
9. น.ส.อรสริิ  อ่ิมสุวรรณ 
10. น.ส.สุจิตตรา  โสภา 
11. นายชูเกียรติ  วงศใจหาญ 

081-4824655 
086-3587117 
089-5007587 
088-1475050 
089-7661833 
087-2251078 
064-8729653 

5) ผูตรวจสอบภายใน 
1. นางพัชราภรณ เชี่ยววัฒนา 

 
081-8252183 

 
- 

 
- 

 
- 

6) สาขาวิชาคณิตศาสตร
และวิทยาการคํานวณ 
1. นายนคร จันละ 
 
 

 
 
094-4810909 

 
 

หัวหนาสาขาวิชา 

 
 
1. นายเดี่ยว ใจบุญ 
2 น.ส.จีรวรรณ  อุปมาณ 
3. น.ส.นงลักษณ  อาภาสัตย 
4. นายธรรมนูญ ผุยรอด 
5. นางสุพรรณี เช้ือนุน 
6. น.ส.อัญญารัตน  บุญวัฒน 
7. นายธนัชกฤศ  แกวเต็ม 
8. น.ส.อมรศรี อมรวัชรพงศ 
9. น.ส.มนสิการ จันทรสราง 
10. น.ส.เลาขวัญ งามประสิทธ์ิ  

 
 

086-5724572 
081-5543927 
086-7513925 
090-9769180 
089-9245254 
089-1591154 
063-2652569 
091-8864493 
092-4233990 
089-4808214 

7) สาขาวิชาเคม ี
1. น . ส . จตุ ภ รณ  ส วั สดิ์
รักษา 
 
 

 
086-5289482 

 
หัวหนาสาขาวิชา 

 
1. น.ส.อุษา  จีนเจนกิจ 
2. นายศราวุทธ แสงอุไร 
3. นายวีรวุฒิ  เทียนขาว 
4. นายวัลลภ  คงนะ 
5. นายเกียรตภิูมิ รอดพันธ 
6. นายสาโรจน  บุญเส็ง   
7. น.ส.ณุจุฑา ธรรมสุเมธ 
8. น.ส.ดวงแข ศรีคุณ 
9. นายอิทธิพล  สวัสดิวงคไชย 

 
088-0138208 
081-4999886 
081-8397709 
065-6692364 
061-3569787 
089-5119506 
084-4493009 
080-7774182 
095-5385815 

8) สาขาชีววิทยาและ
วิทยาศาสตรสุขภาพ 
1. น.ส.นิธิกานต  คิมอ๋ิง  
 
 
 

 
 
097-9399161 

 
 

หัวหนาสาขาวิชา 

 
 
1. น.ส.ธัญญรัตน ดําเกาะ 
2. น.ส.อรวรรณ ปยะบุญ 
3. น.ส.เมษสุวัลย  พงษประมูล 
4. น.ส.อารีย  สักยิ้ม 
5. น.ส.พิมพเพ็ญ  เธียรสิทธิพงศ 

6. นางสุภานันท  สุจริต 
7. น.ส.ภัทรญา กลิ่นทอง 
8. นางทิพนาถ  นอยแกว 
 

 
 

081-5840806 
061-5832454 
089-1753321 
084-1358178 
094-5568824 
080-0226677 
091-7798321 
089-7811917 
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บุคลากรหลัก บทบาท บุลากรสํารอง 
ชื่อ-นามสกุล เบอรมือถือ  ชื่อ-นามสกุล เบอรมือถือ 

9. นายโอภาส  พระเทพ 
10. นายจิโรจน แสงรัตนประเสริฐ 

11. นางสมฤทัย  แกวบุญ 
12. สุชาวดี บูรณสมภพ 
13. น.ส.นริศรา หาหอม 
14. อาริตา ปลื้มถนอม 
15. นายธิษณะ ชอบธรรม 

090-2120313 
081-8721509 
091-8715513 
081-7214615 
093-9396595 
083-3151977 
083-2988385 

9) สาขาวิชาฟสิกส 
1. นายพรมงคล จิ้มลิ้ม 

 
085-2899542 
 
 
 
 
 
 
 

 
หัวหนาสาขาวิชา 

 
1. นายสมพร  บัวประทุม 
2. นางปราณี  ดิษรัฐกิจ 
3. นายกิติศักดิ์ บุญขํา 
4. นายอนุชา ประทุมมา 
5. นายจตุพร พันตร ี
6. นายชาคริต สมานรักษ 
7. นายธัญนันท ภูผาจง 
8. นายรุงโรจน ทวยเจริญ 
9. นายวิทวัส พันมุณ ี

 
089-6925029 
081-9003042 
083-4334044 
089-6862712 
099-8974063 
063-3064777 
099-1658897 
063-5944455 
086-6033678 

10) สาขาวิชา
ภาษาตางประเทศ 
1. น.ส.ดารุณี มีชัย 
 

 
092-9597477 

 
หัวหนาสาขาวิชา 

 
1. นายเมธชวิน อินธิไชย 
2. น.ส.ประนอม  จิตตกลาง 
3. น.ส.สุภาพัชร  สินกันทรากร 
4. น.ส.นวรัชต คําสุวรรณ 
5. น.ส.ธิวาวัน พราหมณพันธุ 
6. นายธนภัทร อารด สงวนบุญ 

7. Mr.James Stevens 
8. Mr.Michael G. McCarrell 
9. Mr.Mert Can Imir 
10.Mrs.Diana Grace Carmona-Boon 

 
091-8863106 
080-9576075 
095-4496569 
081-8383438 
080-2319110 
093-10767705 
089-6151898 
097-1454014 
080-3135852 
098-6394424 

สาขาวิชาศิลปศาสตร 
1. นางปภากร วงศศิลปกุล 

 
 
 

 
081-8043620 

 
หัวหนาสาขาวิชา 

1 น.ส.สิริรัตน  พงศพิพัฒนพันธุ 
2. นางฐิติมา กลาหาญ 
3. นายมานนท  ผสมสัตย 
4. นายชัยนันท วันอินทร 
5. น.ส.ขวัญสกุล อุปพันธ 
6. นายวีระยุทธ ปสาลี 
7. น.ส.ทิวาพร อภัยพัฒน 
8. น.ส.วิมลทิพย สิงหเถ่ือน 
9. น.ส.ปริศนา พิมดี 
10. น.ส.เกศนี นุชทองมวง 
11. น.ส.ปยรัตน แซอ้ึง 
12. นายธวัชชัย สุลาลัย 
13. น.ส.ปยภรณ อบแพทย 

091-7095967 
089-5065935 
089-1807320 
086-5050562 
094-6617551 
089-0274830 
081-8835597 
098-5461554 
081-9302931 
092-5131199 
083-1851582 
085-3410141 
083-9199144 
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ในกรณีที่ไมสามารถติดตอหัวหนาได ใหติดตอไปยังบุคลากรสํารอง โดยพิจารณา :  
1.  ถาเหตุการณเกิดข้ึนในเวลาทําการ ใหดําเนินการติดตอบุคลากรหลักโดยติดตอผานเบอรโทรศัพทของ

หนวยงานเปนชองทางแรก  
           2.  ถาเหตุการณเกิดข้ึนนอกเวลาทําการหรือสถานที่ปฏิบัติงานหลักไดรับผลกระทบ ใหดําเนินการติดตอ
บุคลากรหลักโดยติดตอผานเบอรโทรศัพทมือถือเปนชองทางแรก  

 3.  ถาสามารถติดตอบุคลากรหลักไดใหแจงขอมูลแกบุคลากรหลักของหนวยงานทราบ ดังตอไปนี้ :  
3.1 สรุปสถานการณของเหตุการณฉุกเฉินและการประกาศใชแผนความตอเนื่อง  
3.2 เวลาและสถานที่สาหรับการนัดประชุมเรงดวนของหนวยงาน สําหรับผูบริหารของหนวยงาน

และทีมงานบริหารความตอเนื่อง  
3.3 ข้ันตอนการปฏิบัติงาน เพื่อใหโรงเรียนสามารถดําเนินการจัดการเรียนการสอน และตดิตอ 

ประสานงานบุคคลภายนอกได 
 
 
12. ความตองการบุคลากรที่จําเปนในการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต 

การวิเคราะหผลกระทบทางการเรียนการสอนหรืองานบริการ พบวากระบวนการทํางานที่ฝายงานตอง
กําหนดจํานวนบุคลากรทีต่องมีเพื่อใหโรงเรียนกลับมาดาํเนินงานหรือฟนคืนสภาพใหไดภายในระยะเวลาตามทีกํ่าหนด
ปรากฎดังนี้ 
 

1) ดานสถานที่ปฏิบัติงานสํารอง (Working Space Requirement)  
 

ประเภททรัพยากร สถานท่ี/ท่ีมา 4 ชั่วโมง 1 วัน 1 สัปดาห 2 สัปดาห 1 เดือน 
พ้ืนท่ีสําหรับสถานท่ี
ปฏิบัติงานสํารอง 

-  - - - - 

พ้ืนท่ีสําหรับสถานท่ี
ปฏิบัติงานใหมในกรณีจําเปน 

-      

ปฏิบัติงานท่ีบาน เกิดเหตุการณ
สภาวะวิกฤต 

ครู-เจาหนาท่ีทุกคน     

รวม      
 
 
 

2) ความตองการดานวัสดุอุปกรณ (Equipment & Supplies Requirement)  
 

ประเภททรัพยากร ที่มา 4 ชั่วโมง 1 วัน 1 สัปดาห 2 สัปดาห 1 เดือน 
วัสดุอุปกรณที่สําคัญ/การ
จัดหาจัดสงวสัดุอุปกรณที่
สําคัญ 

เกิดเหตุการณ
สภาวะวิกฤต 

ฝายบริหาร
ทรัพยากร 

(ศูนยคอมพิวเตอร) 
ทุกคน 

- - - - 
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3) ความตองการดานเทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูล (IT & Information Requirement) 
 

ประเภททรัพยากร แหลงขอมูล 4 ชั่วโมง 1 วัน 1 สัปดาห 2 สัปดาห 1 เดือน 
เทคโนโลยสีารสนเทศ
และขอมูลที่สําคัญ 

ทุกสาขาวชิา/ฝาย/งาน ครู-เจาหนาท่ีทุกคน - - - - 

 
4) ความตองการดานบุคลากรสําหรับความตอเน่ืองเพ่ือปฏิบัติงาน (Personnel Requirement) 

 
ประเภททรัพยากร 4 ชั่วโมง 1 วัน 1 สัปดาห 2 สัปดาห 1 เดือน 

จํานวนบุคลากร
ปฏิบัติงานท่ี

สํานักงาน/สถานท่ี
ปฏิบัติงานสํารอง 

 

- เจาหนาท่ีฝายอาคาร
สถานท่ีฯและบุคลากร
ท่ีพักอาศัยภายใน
โรงเรียนทุกคน 

- เจาหนาท่ีฝาย
บริหารงานท่ัวไป 
(งานสารบรรณ : 1-2)  

- หัวหนาฝาย/งานทุก
คน 

- - - - 

จํานวนบุคลากร
ปฏิบัติงานท่ีบาน 

ครู-เจาหนาท่ีทุกคน - - - - 

5) ความตองการดานผูใหบริการท่ีสําคัญ (Service Requirement) 
 

ฝายงาน/กลุมงาน 4 ชั่วโมง 1 วัน 1 สัปดาห 2 สัปดาห 1 เดือน 
เจาหนาท่ีฝาย

บริหารงานท่ัวไป 
- เจาหนาท่ีฝายบริหารงาน

ท่ัวไป (งานสารบรรณ :  
1-2)  

- เจาหนาท่ีฝายบริหาร
การศึกษาและกิจการ
นักเรียน 

    

พนักงานบริษัท พนักงานรักษาความปลอดภัย 
จํานวน 10 คน 

จํานวน 2 ผลัด  
ผลัดกลางวัน 6 คน 
ผลัดกลางคืน 4 คน 

หมายเหต ุ

- สามารถเพ่ิม-ลดจํานวน
พนักงานรักษาความ
ปลอดภัยไดตามความ
จําเปนในแตละ
สถานะการณ 

- - - - 

พนักงานบริษัท พนักงานทําความสะอาด 
จํานวน 44 คน 
หมายเหต ุ

- - - - 
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ฝายงาน/กลุมงาน 4 ชั่วโมง 1 วัน 1 สัปดาห 2 สัปดาห 1 เดือน 
- สามารถเพ่ิม-ลดจํานวน

พนักงานทําความสะอาดได
ตามความจําเปนในแตละ
สถานะการณ 

พนักงานบริษัท พนักงานดูแลสวน 
จํานวน 7 คน 
หมายเหต ุ

- สามารถเพ่ิม-ลดจํานวน
พนักงานทําความสะอาดได
ตามความจําเปนในแตละ
สถานะการณ 

- - - - 

 
 
13. ขั้นตอนการบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตและกอบกูกระบวนการ 

 
วันที่ 1 การตอบสนองตอเหตุการณทันที ( ภายใน 24 ชั่วโมง) 

ในการปฏิบัติการใด ๆ ใหบุคลากรของฝายฯ คํานึงถึงความปลอดภัยในชีวิตของตนเองและบุคลากรอ่ืน ๆ 
และปฏิบัติตามแนวทางและแผนเผชิญเหตุและข้ันตอนการปฏิบัติงานที่หนวยงานตนเองและสํานักงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยจังหวัดกําหนดข้ึนอยางเครงครัด 

 
ขั้นตอนและกจิกรรม บทบาทความรับผิดชอบ ดําเนินการแลวเสร็จ 

- แจงเหตุฉุกเฉิน วิกฤติ ตามกระบวนการ Call 
Tree ใหกับบุคลากรในฝายฯ ภายหลังไดรับแจง
จากหัวหนาคณะกรรมการการบรหิารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตของหนวยงาน  

หัวหนาทีมงานบริหาร 
แผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต

ของฝาย ฯ 

� 

- จัดประชุมทีมงานคณะกรรมการการบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤตเพ่ือประเมินความ
เสียหาย ผลกระทบตอการดําเนินงาน การ
ใหบริการ และทรัพยากรสําคญัท่ีตองใชในการ
บริหารความตอเน่ือง  

- ทบทวนกระบวนงานท่ีมีความเรงดวน หรือสงผล
กระทบอยางสูง (หากไมดําเนินการ) ดังน้ัน 
จําเปนตองดําเนินงานหรือปฏิบัตดิวยมือ 
(Manual Processing)  

ทีมงานบริหาร 
แผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต

ของฝาย ฯ 

� 

- ระบุและสรุปรายช่ือบุคลากรในฝายฯ ท่ีไดรับ
บาดเจ็บหรือเสยีชีวิต  

หัวหนาฝาย � 

- รายงานหัวหนาคณะกรรมการการบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤตของหนวยงานทราบ 
โดยครอบคลุมประเด็นดังน้ี  
• จํานวนและรายช่ือบุคลากรท่ีไดรับบาดเจ็บ / 

เสียชีวิต  

หัวหนาทีมงานบริหาร 
แผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต

ของฝาย ฯ 
 

� 
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ขั้นตอนและกจิกรรม บทบาทความรับผิดชอบ ดําเนินการแลวเสร็จ 
• ค ว า ม เ สี ย ห า ย แ ล ะ ผ ล ก ร ะ ท บ ต อ ก า ร

ดําเนินงานและการใหบริการ 
• ทรัพยากรสําคัญท่ีตองใชในการบริหารความ

ตอเน่ือง  
• กระบวนงานท่ีมีความเรงดวนและสงผล

กระทบอย างสู งหากไมดํ า เ นินการ  และ
จําเปนตองดําเนินงานหรือปฏิบัติงานดวยมือ  

- สื่อสารและรายงานสถานการณแกบุคลากรในฝาย
ฯ ใหทราบ ตามเน้ือหาและขอความท่ีไดรับการ
พิจารณาและเห็นชอบจากคณะกรรมการการ
บริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตของ
หนวยงานแลว  

หัวหนาทีมงานบริหาร 
แผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต

ของฝาย ฯ 
 

� 

- ประเมินและระบุกระบวนการหลกั และงาน
เรงดวน ท่ีจําเปนตองดําเนินการใหแลวเสร็จ 
ภายใน 1- 5 วันขางหนา  

หัวหนาทีมงานบริหาร 
แผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต

ของฝายฯ 

� 

ขั้นตอนและกจิกรรม บทบาทความรับผิดชอบ ดําเนินการแลวเสร็จ 
- ประเมินศักยภาพและความสามารถของหนวยงาน

ฯ ในการดําเนินงานเรงดวนขางตน ภายใต
ขอจํากัดและสภาวะวิกฤต พรอมระบุทรัพยากรท่ี
จําเปนตองใชในการบริหารแผนความพรอมตอ
สภาวะวิกฤตตามแผนการจัดหาทรพัยากร  

หัวหนาทีมงานบริหาร 
แผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต

ของฝาย ฯ 

� 

- รายงานความคืบหนาใหแกหัวหนาคณะกรรมการ
การบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตของ
หนวยงานทราบ พรอมขออนุมัติการดําเนินงาน
หรือปฏิบัติงานดวยมือ (Manual Processing) 
สําหรับกระบวนงานท่ีมีความเรงดวนและสงผล
กระทบอยางสูงหากไมดําเนินการ  

หัวหนาทีมงานบริหาร 
แผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต

ของฝาย ฯ 

� 

- ติดตอและประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของใน
การจัดหาทรัพยากรท่ีจําเปนตองใชในการบริหาร
แผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตไดแก  

- สถานท่ีปฏิบัติงานสํารอง  
- วัสดุอุปกรณท่ีสําคญั 
- เทคโนโลยีการสารสนเทศและขอมูลท่ีสําคัญ 
- บุคลากรหลัก 

- คูคา/ผูใหบริการท่ีสําคญั/ผูมีสวนไดสวนเสีย  

หัวหนาทีมงานบริหารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตของฝาย ฯ 

- ฝายบริหารท่ัวไป 
- ฝายบริหารท่ัวไป 
- ฝายบริหารท่ัวไป 

- หนวยงาน 
- หนวยงาน/ฝายบริหารท่ัวไป 

 
 

� 
� 
� 
� 
� 

- พิจารณาดําเนินการหรือปฏิบัติงานดวยมือ 
(Manual) เฉพาะงานเรงดวน หากไมดําเนินการ
จะสงผลกระทบอยางสูงและไมสามารถรอได ท้ังน้ี 
ตองไดรับการอนุมัติ  

หัวหนาทีมงานบริหารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตของฝาย ฯ 

 

� 

- ระบุหนวยงานท่ีเปนคูคา/ผูใหบริการสําหรับงาน
เรงดวน เพ่ือแจงสถานการณและแนวทางในการ
บริหารงานใหมีความตอเน่ืองตามความเห็นของ

หัวหนาทีมงานบริหารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตของฝาย ฯ 

 

� 
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ขั้นตอนและกจิกรรม บทบาทความรับผิดชอบ ดําเนินการแลวเสร็จ 
คณะกรรมการการบริหารแผนความพรอมตอ
สภาวะวิกฤตของหนวยงาน  

- บันทึกและทบทวนกิจกรรมและงานตาง ๆ ท่ี
ทีมงานคณะกรรมการการบริหารแผนความพรอม
ตอสภาวะวิกฤตของฝายฯ ตองดําเนินการ (พรอม
ระบุรายละเอียด ผูดําเนินการ และเวลา) อยาง
สม่ําเสมอ  

ทีมงานบริหารแผนความพรอม
ตอสภาวะวิกฤตของฝาย ฯ 

 

� 

- แจงสรุปสถานการณและข้ันตอนการดําเนินการ 
สาหรับในวันถัดไป ใหกับบุคลากรหลักในฝายฯ 
เพ่ือรับทราบและดําเนินการ อาทิ แจงวัน เวลา 
และสถานท่ีปฏิบัติงานสารอง  

หัวหนาทีมงานบริหารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตของฝาย ฯ 

 

� 

- รายงานความคืบหนาใหแกหัวหนาคณะกรรมการ
การบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตของ
หนวยงานอยางสม่ําเสมอหรือตามท่ีไดกําหนดไว 

หัวหนาทีมงานบริหารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตของฝาย ฯ 

 

� 

 
 
วันท่ี 2-7 การตอบสนองในระยะสั้น 

ในการปฏิบัติการใด ๆ ใหบุคลากรของฝาย ฯ คํานึงถึงความปลอดภัยในชีวิตของตนเองและบุคลากรอ่ืน ๆ และ
ปฏิบัติตามแนวทางและแผนเผชิญเหตแุละข้ันตอนการปฏิบัตงิานท่ีหนวยงานตนเองและสาํนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยจังหวัดกําหนดข้ึนอยางเครงครัด 

 
ขั้นตอนและกจิกรรม บทบาทความรับผิดชอบ ดําเนินการแลวเสร็จ 

- ติดตามสถานะภาพการกอบกูคืนมาของ
ทรัพยากรท่ีไดรับผลกระทบ ประเมินความ
จําเปนและระยะเวลาท่ีตองใชในการกอบกูคืน  

หัวหนาทีมงานบริหารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตของฝายฯ 

 

� 

- ตรวจสอบกับหนวยงาน ความพรอมและ
ขอจํากัดในการจัดหาทรัพยากรท่ีจําเปนตองใช
ในงานบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤต 
ไดแก  

 สถานท่ีปฏิบัติงานสํารอง  
 วัสดุอุปกรณท่ีสําคัญ  
 เทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลท่ีสําคัญ  
 บุคลากรหลัก  
 คูคา/ผูใหบริการท่ีสําคัญ/ผูมีสวนไดสวนเสีย  

หัวหนาทีมงานบริหารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตของฝายฯ 

 

� 

- รายงานหัวหนาคณะกรรมการงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤตของฝายฯของ
หนวยงาน ความพรอม ขอจากัด และ
ขอเสนอแนะ ในการจัดหาทรัพยากรท่ีจาเปน
ตองใชในงานบริหารแผนความพรอมตอสภาวะ
วิกฤต 

หัวหนาทีมงานบริหารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตของฝายฯ 

 

� 
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ขั้นตอนและกจิกรรม บทบาทความรับผิดชอบ ดําเนินการแลวเสร็จ 
- ประสานงานและดําเนินการจัดหาทรัพยากรท่ี

จําเปนตองใชในงานบริหารแผนความพรอมตอ
สภาวะวิกฤตไดแก  

 สถานท่ีปฏิบัติงานสารอง  
 วัสดุอุปกรณท่ีสําคัญ  
 เทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลท่ีสําคัญ  
 บุคลากรหลัก  
 คูคา/ผูใหบริการท่ีสําคัญ/ผูมีสวนไดสวนเสีย  

หัวหนาทีมงานบริหารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตของฝายฯ 

 

� 

- ดําเนินการกอบกูและจดัหาขอมลูและรายงาน
ตาง ๆ ท่ีจําเปนตองใชในการดําเนินงานและ
ใหบริการตาม 

ฝายบรหิารท่ัวไป � 

- ดําเนินงานและใหบริการ ภายใตทรัพยากรท่ี
จัดหา เพ่ืองานบริหารแผนความพรอมตอสภาวะ
วิกฤต:  

 สถานท่ีปฏิบัติงานสํารอง  
 วัสดุอุปกรณท่ีสําคัญ  
 เทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลท่ีสําคัญ  
 บุคลากรหลัก  
 คูคา / ผูใหบริการท่ีสําคัญ  

หัวหนาทีมงานบริหารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตของฝายฯ 

 

� 

ขั้นตอนและกจิกรรม บทบาทความรับผิดชอบ ดําเนินการแลวเสร็จ 
- แจงสถานการณและแนวทางในงานบริหารแผน

ความพรอมตอสภาวะวิกฤตแกหนวยงาน/ คูคา 
/ผูใชบริการ /เกษตรกร ท่ีไดรับผลกระทบ  

หัวหนาทีมงานบริหารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตของฝายฯ 

 

� 

- บันทึกและทบทวนกิจกรรมและงานตาง ๆ ท่ี
ทีมงานบริหารความตอเน่ืองของฝายฯ ) พรอม
ระบุรายละเอียด ผูดําเนินการ และเวลา (อยาง
สม่ําเสมอ)  

ทีมงานบริหารแผนความพรอม
ตอสภาวะวิกฤตของฝายฯ 

 

� 

- แจงสรุปสถานการณและข้ันตอนการดําเนินการ
ตอไป สําหรับในวันถัดไปใหกับบุคลากรในฝายฯ  

หัวหนาทีมงานบริหารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตของฝายฯ 

� 

- รายงานความคืบหนาใหแกหัวหนา
คณะกรรมการงานบริหารแผนความพรอมตอ
สภาวะวิกฤตของหนวยงาน ตามเวลาท่ีได
กําหนดไว  

หัวหนาทีมงานบริหารแผนความ
พรอมตอสภาวะวิกฤตของฝายฯ 

 

� 
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วันท่ี 8 การตอบสนองระยะกลาง (1 สัปดาห) 
ในการปฏิบัติการใด ๆ ใหบุคลากรของฝายฯ คํานึงถึงความปลอดภัยในชีวิตของตนเองและบุคลากรอ่ืน ๆ และปฏิบัติ

ตามแนวทางและแผนเผชิญเหตุและข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ีหนวยงานตนเองและสํานักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
จังหวัดกําหนดข้ึนอยางเครงครัด 

 
ขั้นตอนและกจิกรรม บทบาทความรับผิดชอบ ดําเนินการแลวเสร็จ 

- ติดตามสถานะภาพการกอบกูคืนมาของทรัพยากร
ท่ีไดรับผลกระทบ และประเมินความจําเปนและ
ระยะเวลาท่ีตองใชในการกอบกูคืน  

หัวหนาทีมงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤต

ของฝาย 

� 

- ระบุทรัพยากรท่ีจําเปนตองใช เพ่ือดําเนินงานและ
ใหบริการตามปกติ  

 � 

- รายงานหัวหนาคณะกรรมการงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤตของหนวยงาน
สถานภาพการกอบกูคืนมาของทรัพยากรท่ีไดรับ
ผลกระทบ และทรัพยากรท่ีจําเปนตองใชเ พ่ือ
ดําเนินงานและใหบริการตามปกต ิ 

หัวหนาทีมงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤต

ของฝาย 

� 

- ประสานงานและดําเนินการจัดหาทรัพยากรท่ี
จํา เปนตองใช เ พ่ือดํา เ นินงานและใหบริการ
ตามปกต ิ:  

 สถานท่ีปฏิบัติงานสํารอง  
 วัสดุอุปกรณท่ีสําคัญ  
 เทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลท่ีสําคัญ  
 บุคลากรหลัก  
 คูคา/ผูใหบริการท่ีสําคัญ/ผูมีสวนไดสวนเสีย 
 / ผูใหบริการท่ีสําคัญ  

หัวหนาทีมงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤต

ของฝาย 

� 

- รายงานความคืบหนาใหแกหัวหนาคณะกรรมการ
งานบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตของ
ฝายของหนวยงาน ตามเวลาท่ีไดกาหนดไว  

หัวหนาและทีมงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤต 

ของฝาย 

� 

- บันทึกและทบทวนกิจกรรมและงานตาง ๆ ท่ี
ทีมงานบริหารความตอเน่ืองของฝายฯ (พรอมระบุ
รายละ เ อียด  ผู ด า เ นินการ  และ เวลาอย า ง
สม่ําเสมอ) 

ทีมงานบริหารแผนความพรอม
ตอสภาวะวิกฤตของฝาย 

� 

- รายงานความคืบหนาใหแกหัวหนาคณะกรรมการ
งานบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตของ
ฝายของหนวยงาน ตามเวลาท่ีไดกาหนดไว  

หัวหนาและทีมงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤต 

ของฝาย 

� 
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การตอบสนองระยะยาว (มากกวา 1 เดือน) 
ในการปฏิบัติการใด ๆ ใหบุคลากรของฝายฯ คํานึงถึงความปลอดภัยในชีวิตของตนเองและบุคลากรอ่ืน และ

ปฏิบัติตามแนวทาง แผนเผชิญเหตุและข้ันตอนการปฏิบัติงานที่หนวยงานตนเองและสํานักงานปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยจังหวัดกําหนดข้ึนอยางเครงครัด 

 

ขั้นตอนและกจิกรรม บทบาทความรับผิดชอบ ดําเนินการแลวเสร็จ 
- ติดตามสถานะภาพการกอบกูคืนมาของทรัพยากร

ท่ีไดรับผลกระทบ และประเมินความจําเปนและ
ระยะเวลาท่ีตองใชในการกอบกูคืน  

หัวหนาทีมงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤต

ของฝาย 

� 

- ระบุทรัพยากรท่ีจําเปนตองใช เพ่ือดําเนินงานและ
ใหบริการตามปกติ  

 � 

- รายงานหัวหนาคณะกรรมการงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤตของหนวยงาน
สถานภาพการกอบกูคืนมาของทรัพยากรท่ีไดรับ
ผลกระทบ และทรัพยากรท่ีจําเปนตองใชเ พ่ือ
ดําเนินงานและใหบริการตามปกต ิ 

หัวหนาทีมงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤต

ของฝาย 

� 

- ประสานงานและดําเนินการจัดหาทรัพยากรท่ี
จํา เปนตองใช เ พ่ือดํา เ นินงานและใหบริการ
ตามปกต ิ:  

 สถานท่ีปฏิบัติงานสํารอง  
 วัสดุอุปกรณท่ีสําคัญ  
 เทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลท่ีสําคัญ  
 บุคลากรหลัก  
 คูคา/ผูใหบริการท่ีสําคัญ/ผูมีสวนไดสวนเสีย 
 / ผูใหบริการท่ีสําคัญ  

หัวหนาทีมงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤต

ของฝาย 

� 

- รายงานความคืบหนาใหแกหัวหนาคณะกรรมการ
งานบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตของ
ฝายของหนวยงาน ตามเวลาท่ีไดกําหนดไว  

หัวหนาและทีมงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤต 

ของฝาย 

� 

- บันทึกและทบทวนกิจกรรมและงานตาง ๆ ท่ี
ทีมงานบริหารความตอเน่ืองของฝายฯ (พรอมระบุ
รายละ เ อียด  ผู ดํ า เ นินการ  และ เวลาอย า ง
สม่ําเสมอ) 

ทีมงานบริหารแผนความพรอม
ตอสภาวะวิกฤตของฝาย 

� 

- รายงานความคืบหนาใหแกหัวหนาคณะกรรมการ
งานบริหารแผนความพรอมตอสภาวะวิกฤตของ
ฝายของหนวยงาน ตามเวลาท่ีไดกาหนดไว  

หัวหนาและทีมงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤต 

ของฝาย 

� 

- เตรียมวางแผนในการจัดการเรียนการสอนดวย
การไมตองช้ันเรียนโดยปรับการเรียนการสอนเปน
ทางออนไลน ในรูปแบบตาง ๆ เชน ออนไลน คลิป
วีดีโอ ถายทอดสด เปนตน 

หัวหนาและทีมงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤต 

ของสาขาวิชา/กิจกรรม 

� 

- เตรียมวางแผนในการปฏิบัติงานของบุคลากรใน
หนวยงาน โดยเหลื่อมวันปฏิบัติงานแบงเปน
ปฏิ บัติ งานตามปกติ  ณ สถานท่ี ทํางานและ
ปฏิบัติงานท่ีบาน (Work form home) ซึ่งจะตอง

หัวหนาและทีมงานบริหารแผน
ความพรอมตอสภาวะวิกฤต 

ของฝาย/งาน 

� 
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ขั้นตอนและกจิกรรม บทบาทความรับผิดชอบ ดําเนินการแลวเสร็จ 
มีการรายงานผลการดําเนินงานในแตละวันเปน
รายบุคคลใหหัวหนาฝาย/งานรับทราบ 

 
 



Strategy Map แผนดาํเนนิธรุกจิอยา่งตอ่เนือ่งสําหรบัการบรหิารความพรอ้มตอ่สภาวะวกิฤต (BCP) ร.ร.มหดิลวทิยานสุรณ์
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คญั

คําอธบิายสี

แผนรองรบั
สถานการณ์

 อทุกภยั
 อคัคภียั
 แผน่ดนิไหว
 ชมุนุมประทว้ง/จลาจล
 กอ่การรา้ย
 ไฟฟ้าดับเป็นวงกวา้ง
 โรคระบาดตอ่เนือ่ง

การรับสมคัรนักเรยีนคดัเลอืกเขา้เรยีน ม.4
ภายในกรอบระยะทีกํ่าหนด (หยดุชะงักไมเ่กนิ 1 วนั)

สามารถดําเนนิการตามกระบวนการคัดเลอืก ภายในกรอบระยะเวลา
ทีกํ่าหนด (หยดุชะงักไมเ่กนิ 1 วนั)

รับสมัคร น.ร.เขา้
เรยีน ม.4

ดําเนนิการสอบ
คัดเลอืก

ประเมนิผลการ
สอบคัดเลอืก

4 ชัว่โมง 2 ชัว่โมง1 วัน

อาคาร/สถานที่
• สมคัร/ทํางานทีบ่า้น
• เหลือ่มเวลาปฏบิตั ิ

ราชการ
• บรกิาร e-Service

วสัดอุปุกรณ์
• PC / notebook 

/Mobile phone
• ระบบเครอืขา่ยทีเ่สถยีร

เทคโนโลยสีารสนเทศและขอ้มลู
• เก็บขอ้มลูสํารอง ทัง้อตัโนมตัแิละใช ้

คน
• ระบบ Server มรีะบบสํารองที่

ปลอดภยั
• ระบบ Work From Home

บคุลากร
• มอบหมายผูรั้บผดิชอบใชก้าร

สือ่สารทีห่ลากหลายชอ่งทาง
• เตรยีมความพรอ้มของผูรั้บผดิชอบ
• เตรยีมพนักงานขบัรถยนตเ์พือ่

ตดิตอ่ประสานงานกบัหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้ง (หากจําเป็นอยา่งยิง่)

ผูใ้หบ้รกิาร/
ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี

• ผา่นการ
ประชาสมัพันธส์ือ่สาร
ทําความเขา้ใจที่
หลากหลายชอ่งทาง

รับมอบตัวเขา้
เรยีน ม.4

e-service

4 ชัว่โมง

ระบบงาน/เทคโนโลยี

ระบบตรวจสอบ
คณุสมบตั/ิหลกัฐาน

ระบบสรา้งเครือ่งมอื
การสรรหาและ

คัดเลอืก

ระบบรับสมัคร ทาง
อนิเทอรเ์น็ต

ระบบชําระคา่สมคัร

ประกาศผลการ
สอบคัดเลอืก

ออกเอกสารการ
สมคัร/เลขประจําตัว

สอบผูเ้ขา้สอบ
คัดเลอืก

4 ชัว่โมง

รับมอบตัว 
(ตัวสํารอง) 

เขา้เรยีน ม.4
(ถา้ม)ี

1 วัน

ระบบควบคมุ
กระบวนการ

ประเมนิผลการสอบ
คัดเลอืก

ระบบการประกาศ
ผลการสอบคัดเลอืก

ระบบรับมอบตัวผู ้
ผา่นการคัดเลอืก

เป็นน.ร. ม.4

30
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แบบตรวจสอบความครบถวนของแผนดําเนินธุรกิจอยางตอเนื่องของหนวยงานภาครฐั (BCP Checklist) 
หนวยงาน โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

   

  แบบฟอรมนี้มีวัตถุประสงคเพื่อใหหนวยงานใชในการสํารวจตนเอง เพื่อใหมั่นใจวาแผนมีความ
ครบถวนและสมบูรณตามแนวทางของการจัดทํา BCP รวมทั้งสํารวจความพรอมของระบบ e-Service 
และระบบเทคโนโลยดีิจิทัลที่รองรับการบริหารงานภายในและงานบริการของหนวยงานไดอยางตอเนื่อง
แมประสบสภาวะวิกฤต  

 
 

รายการตรวจสอบ มี ไมมี 
สวนที่ 1 ขอมูลพ้ืนฐาน   
1.1 กอนหนานี้มีแผนเดิมอยู  ☒ ☐ 
1.2 แผน BCP ที่จัดทําข้ึนในคร้ังนี้สามารถรองรับเหตุการณ ดังตอไปนี ้   

• เหตุการณอุทกภัย ☒ ☐ 
• เหตุการณอัคคีภัย ☒ ☐ 

• เหตุการณชุมนุมประทวง /จลาจล  ☒ ☐ 
• เหตุการณโรคระบาดตอเนื่อง ☒ ☐ 
• อ่ืน ๆ )ระบุ ( ……………………………………………………………………………. ☐ ☐ 

สวนที่ 2 องคประกอบตามแนวทางของการจัดทํา BCP   
2.1 ทีมงานแผนดําเนนิธุรกิจอยางตอเนื่อง ☒ ☐ 
2.2 ผลกระทบตอกระบวนการทํางานหรือการใหบริการ (BIA) ☒ ☐ 
2.3 ความตองการทรัพยากรที่สาํคัญ  ☒ ☐ 
2.4 กลยุทธและแนวทางในการบริหารความตอเนื่อง   

• ดานอาคาร /สถานที่ปฏิบัติงานสาํรอง  ☒ ☐ 
• ดานวสัดุอุปกรณที่สาํคัญ/การจดัหา จัดสงวสัดุอุปกรณที่สาํคัญ ☒ ☐ 
• ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและขอมูลที่สําคัญ ☒ ☐ 
• ดานบุคลากร ☒ ☐ 
• ดานคูคา/ผูใหบริการที่สาํคัญ /ผูมีสวนไดสวนเสีย  ☒ ☐ 

2.5 กระบวนการแจงเหตุฉุกเฉิน (Call Tree) ☒ ☐ 
2.6 ข้ันตอนการบริหารความตอเนื่องและกอบกูกระบวนการ ☒ ☐ 
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สวนที่ 3 ประเด็นที่คณะรัฐมนตรีใหความสําคัญ (ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2563)  
 

3.1 การนําระบบ e-Service มาใชในการบริหารงานและใหบริการประชาชน  
 นอกเหนือจาก e-Service ที่ระบุใน Strategy Map แลว หนวยงานมีภารกิจ/งานที่มีแผนที่จะพัฒนาเปน  
e-Service ในระยะตอไป เพ่ือสนับสนุนกระบวนงานหลักหรือไม อยางไร 

ภารกิจ/งาน ระบบงาน (ถามี) 
…………………………………-…………………………… ……………………………………………-………………… 

 
 

3.2 การนําระบบเทคโนโลยีดิจทิัลมาใชในการบริหารงาน 
 3.2.1 จากเหตุ COVID ในคร้ังน้ี มีการนําระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชสนับสนุนการทํางาน  
  (ทั้งการบริหารงานภายในและงานบริการของหนวยงาน) 

ภารกิจ/งาน ระบบเทคโนโลยี 
1. พัฒนาการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน

สําหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตร 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายใหมีคุณภาพระดับนานาชาต ิ

2. พัฒนาหลักสูตร วิธีการเรียนการสอน สื่ออุปกรณการ
เรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน สําหรับนกัเรียน
ที่มีความสามารถพิเศษดานคณติศาสตรและวทิยาศาสตร
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายใหมีคุณภาพระดับนานาชาต ิ

3. สงเสริมใหบุคลากรและหนวยงานภายนอกที่เก่ียวของเขา
มามีสวนรวมในการพัฒนามาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน 

4. ใหบริการพิเศษทางดานการเรียนการสอนคณิตศาสตร
และวิทยาศาสตรระดบัมัธยมศึกษา 

1. งานการเรียนการสอนมีการใชงาน Google Classroom 
รวมกับ Google Meet และแอพพลิเคชั่นอ่ืน ๆ ของ G 
Suite ในการดาํเนินการ 

2. ใชซอฟตแวรลิขสิทธิ์ในชดุ Adobe Creative Cloud ใน
การจัดทําสื่อสาํหรับนักเรียนใชศึกษาดวยตนเองและ
เผยแพรผาน Google Classroom 

3. ใชซอฟตแวรสําหรับเขาถึงอุปกรณจากระยะไกล 
(Remote Desktop) เพื่อใหบริการงานทางดาน
ซอฟตแวรและการแกไขปญหาตาง ๆ 

4. ใชซอฟตแวรยืนยันตัวตนผานระบบเครือขายเสมือน 
(SSLVPN) เพื่อจํากัดการเขาถึงทรัพยากรภายในองคกร 

1. มีการจัดประชุมและอบรมเก่ียวกับการปฏิบัติงานดวย
เคร่ืองมือตาง ๆ ในชวงทาํงานทีบ่าน (Work from 
home) ใหกับบุคลากรผาน Google Meet 

 3.2.2 ในอนาคตมีแผนที่จะนําระบบเทคโนโลยีดิจิทลัมาใชในภารกจิ/งานใดหรือไม อยางไร 
 

ภารกิจ/งาน ระบบเทคโนโลยี (ถามี) 
1. งานสารบรรณ ระบบลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส (Digital Signature) 
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3.3 การบริการโครงสรางพ้ืนฐานที่จําเปนตอการดํารงชีวิตของประชาชน เชน พลังงาน ประปา โทรคมนาคม   
 คมนาคมขนสง สถานพยาบาล 
 

รายการตรวจสอบ เปาหมายความพรอมการใหบริการ 
บริการไดตอเน่ือง

ไมหยุดชะงัก 
หยุดชะงักไม

เกิน (ชม./วัน) 
หนวยงานมีภารกิจ/งานเกี่ยวกับการใหบริการโครงสรางพ้ืนฐานที่จําเปนตอการดํารงชีวิต 
 (1)  ระบุชื่อภารกิจ/งาน  …………………………-……………………………
  ระบุมาตรการ/แนวทางที่ดาํเนินการ เชน มาตรการในการหมุนเวียน/
ทดแทนบุคลากรในระยะสั้น………………………………………………… 

☐  

 (2)  ระบุชื่อภารกิจ/งาน  …………………………-…………………….. 
 ระบุมาตรการ/แนวทางที่ดาํเนินการ เชน มาตรการในการหมุนเวียน/ทดแทน
บุคลากรในระยะสั้น………………………………………………… 

☐  

หมายเหตุ : 1. e-Service หมายถึง ระบบการใหบริการประชาชนของหนวยงาน ในรูปแบบออนไลน หรือการใชโปรแกรม
ตาง ๆ เพื่อใหประชาชนเขาถึงงานบริการของภาครัฐ แทนการมาติดตอดวยตนเองที่หนวยงาน เชน การ
รับสงเอกสาร การรับเร่ือง และ การยื่นขออนุมัติ อนุญาต เปนตน 

2. ระบบเทคโนโลยีดิจิทัล หมายถึง การนําระบบเทคโนโลยี เชน เคร่ืองมือ อุปกรณ โปรแกรมตาง ๆ มา
ประยุกตใชเพื่อสนับสนุนกระบวนการทํางานของหนวยงานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน เชน การใช Internet 
of Things AI Robotic Blockchain และรวมถึงการพัฒนาระบบ e-Service ดวย 
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ภาคผนวก ก 

แผนรองรับสถานการณฉุกเฉินจากภัยพิบัติตาง ๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการปฏิบัติในการอพยพหนีภัย 

ในสภาวะปกติ

กาํหนดให้มีแผนปฏิบัติ ดังนี้

1. จดัทาํแผนและวิธีการอพยพหนีภยัต่าง ๆ

ท่ีปลอดภยั รวมถึงทบทวนแผนการอพยพหนีภยั เป็นระยะ ๆ 

2. ประสานงานและดําเนินการให้สาชา/

ฝ่าย/งานต่าง ๆ ได้รับการฝึกปฏิบัติ เพื่อให้ครู เจ้าหน้าท่ี 

นกัเรียน  และผูท่ี้มาปฏิบติัหน้าท่ีภายในโรงเรียนทราบ เช่น 

พนกังานทาํความสะอาด  พนักงานดูแลสวน  แม่คา้  ทราบ

เก่ียวกบัแผนการอพยพหนีภยั  วิธีการหนีภยั  อย่างปลอดภยั  

คุ ้นเคยกับสัญญาณเตือนภยั และรายงานผลการปฏิบัติให้

ผูอ้าํนวยการทราบ

3. กาํหนดและเตรียมความพร้อมของ

สถานท่ี  ท่ีใชเ้ป็นจุดรวมพล 

4. เตรียมความพร้อมและทดสอบอุปกรณ์ 

เคร่ืองมือ และส่ิงอาํนวยความสะดวกต่าง ๆ ให้พร้อมในการ

ปฏิบติัการได้

5. ดาํเนินการฝึกซอ้มแผนอพยพหนีภยั ปีละ 

2 คร้ัง และสามารถอพยพได้ด้วยความปลอดภยัภายใน 5 

นาที ทาํการประเมินผลและรายงานใหผู้อ้าํนวยการทราบ

1



2

ในระหว่างการภัยเกดิภยัต่าง ๆ 

กาํหนดให้มีแผนปฏิบัติ ดังนี้

1. พร้อมในสถานท่ีเกิดเหตุ  ใหผู้น้าํอพยพ ในแต่ละพื้นท่ีปฏิบติัตามแผนการอพยพท่ีวางไว้

2. ตรวจสอบเพื่อใหแ้น่ใจวา่ ครู เจา้หนา้ท่ี นกัเรียน  บุคคลอ่ืนท่ีมาปฏิบติังานในโรงเรียน เช่น 

พนกังานทาํความสะอาด  พนกังานดูแลสวน  แม่คา้  ไดอ้พยพมายงัจุดรวมพล ครบทุกคน

3. ให้ผูท่ี้ทาํหน้าท่ีตรวจสอบจาํนวน ครู เจา้หน้าท่ี  นักเรียน และบุคคลอ่ืนท่ีมาปฏิบติังานใน

โรงเรียน  ทาํการตรวจสอบจาํนวนครู เจา้หนา้ท่ี  นกัเรียน  และบุคคลอ่ืนท่ีมาปฏิบติังานในโรงเรียน  วา่ขาดหรือ

ครบตามจาํนวน แลว้รีบรายงานให้ผูบ้งัคบับญัชาทราบต่อไป โดยกาํหนดให้มีขั้นตอนการตรวจสอบจาํนวน ครู 

เจา้หนา้ท่ี  นกัเรียน และบุคคลอ่ืนท่ีมาปฏิบติังานในโรงเรียน ดงัน้ี

3.1. การตรวจสอบจํานวนนักเรียนทุกคน ให้ไปรวมพลท่ีสนามฟุตบอล  (ควรออก

จากอาคารต่าง ๆ ใช้เวลาไม่เกิน 3 นาที)  โดยแยกเป็นห้องเรียนไม่ปะปนกนั เช่น 4/1 ,4/2 เป็นตน้  เพื่อความ

สะดวกในการตรวจสอบจาํนวน โดยมีขั้นตอนการตรวจสอบและรายงานจาํนวนนกัเรียน ดงัน้ี

3.1.1 ให้หัวหน้าห้องเรียน ตรวจสอบจาํนวนสมาชิกในห้องเรียนแลว้รายงาน

ต่อ ครูทีป่รึกษาประจําช้ัน วา่มีสมาชิกภายในหอ้งเรียนขาด หรือครบจาํนวน 

3.1.2 ให้ครูทีป่รึกษาประจําช้ัน รีบรายงานผลการตรวจสอบจาํนวนนกัเรียนใน

แต่ละหอ้งต่อ หัวหน้าระดับช้ัน วา่มีนกัเรียนในระดบัชั้น ขาด หรือครบจาํนวน

3.1.3 ให้หัวหน้าระดับช้ัน รีบรายงานผลการตรวจสอบจาํนวนนกัเรียนต่อ ต่อ 

ผู้อํานวยการในการอพยพหนีภัย หรือรองผู้อํานวยการในการอพยพหนีภัย ทราบ ว่ามีนักเรียน ขาด หรือครบ

จาํนวน

3.2  การตรวจสอบจํานวน ครู เจ้าหน้าที่ ทุกคน ให้ไปรวมพลท่ีสนามฟุตบอล  ( ควร

ออกจากอาคารต่าง ๆ ใช้เวลาไม่เกิน  3  นาที )  โดยแยกเป็นสาขาวิชา/ฝ่าย  เพื่อความสะดวกในการตรวจสอบ

จาํนวน โดยมีขั้นตอนการตรวจสอบและรายงานจาํนวนครู เจา้หนา้ท่ี ดงัน้ี

3.2.1 ให้หัวหน้าสาขาวชิา/ฝ่าย ตรวจสอบจาํนวนสมาชิกในสาขาวชิา/ฝ่าย รีบ

รายงานต่อ ผู้อาํนวยการในการอพยพหนีภัย หรือรองผู้อาํนวยการในการอพยพหนีภัย ทราบ วา่มีสมาชิกใน

สาขาวชิา/ฝ่ายใด ขาด หรือครบจาํนวน

3.3  การตวจสอบจํานวนบุคคลอ่ืนทีม่าปฏิบัติงานในโรงเรียน   มีขั้นตอนดงัน้ี

3.3.1 ให้หัวหน้าพนักงานทําความสะอาด  หัวหน้าพนักงานดูแลสวนและ

ตัวแทนแม่ค้า  ตรวจสอบจาํนวนสมาชิก แลว้รีบรายงานต่อ หัวหน้าฝ่ายอาคารสถานที่และยานพาหนะ วา่มีสมาชิก

ขาดหรือครบจาํนวน  แลว้ให้หัวหน้าฝ่ายอาคารสถานที่และยานพาหนะ รีบรายงานต่อ ผู้อํานวยการในการอพยพ

หนีภัย หรือรองผู้อาํนวยการในการอพยพหนีภัย ทราบ วา่มีสมาชิกขาดหรือครบจาํนวน 



3

หลงัการเกิดภัยต่าง ๆ

กาํหนดใหมี้แผนปฏิบติั ดงัน้ี 

1. ผูอ้าํนวยการในการอพยพหนีภยั สั่งการ

ให ้ครู เจา้หนา้ท่ี นกัเรียน กลบัเขา้ปฏิบติังานตามปกติ 

2. ประชุมกับผูน้าํอพยพประจาํพื้นท่ี เพื่อ

สรุปผลการปฏิบติัการ พร้อมข้อเสนอแนะและรายงานต่อ 

ผูอ้าํนวยการในการอพยพหนีภยัทราบ

3. ดาํเนินการตรวจสอบเคร่ืองมือ อุปกรณ์

และส่ิงอาํนวยความสะดวกใหพ้ร้อมท่ีจะปฏิบติังานต่อไป

4. ให้ทาํรายงานเสนอต่อ ผูอ้าํนวยการใน

การอพยพหนีภัย เพื่อทําการซ่อมหรือจัดหา เคร่ืองมือ 

อุปกรณ์ และส่ิงอาํนวยความสะดวกต่าง ๆ ท่ีเสียหาย หรือไม่

เพียงพอมาใชง้านต่อไป 

3.4  เม่ือผูอ้าํนวยการในการอพยพหนีภยั หรือรองผูอ้าํนวยการในการอพยพหนีภยั ทราบ

จาํนวนนกัเรียน ครู  เจา้หนา้ท่ี และบุคคลภายนอกท่ีมาปฏิบติังานในโรงเรียนแลว้ ให้แจง้ต่อหน่วยช่วยชีวิตหาก

ยงัมีสมาชิกติดอยูใ่นในอาคารต่าง ๆ ของโรงเรียน  หน่วยช่วยชีวิตจะไดเ้ตรียมพร้อมและดาํเนินการช่วยชีวิต

ต่อไป     

3.5 รายงานเหตุการณ์ให ้ผูอ้าํนวยการในการอพยพหนีภยั ทราบ เป็นระยะ ๆ 

หมายเหตุ ผูอ้าํนวยการในการอพยพหนีภยั คือ  ผูอ้าํนวยการโรงเรียนมหิดลวทิยานุสรณ์

รองผูอ้าํนวยการในการอพยพหนีภยั       คือ  รองผูอ้าํนวยการโรงเรียนมหิดลวทิยานุสรณ์

ผูน้าํอพยพหนีภยั คือ  ครู เจา้หนา้ท่ีทุกคนท่ีปฏิบติังานอยูต่ามชั้นต่าง ๆ  

หวัหนา้พนกังานทาํความสะอาด  หวัหนา้  

พนกังานดูแลสวน  และตวัแทนแม่คา้
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ขอปฏิบัติในการอพยพหนีภัยตาง ๆ ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

1.  อย่าต่ืนตระหนก  เม่ือพบเห็นเหตุการณ์ หรือภัยต่าง ๆ

2.  ดึงอุปกรณ์ส่งสัญญาณแจง้เหตุ ฉุกเฉิน หรือโทร  199 (สาํนกัป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั) แจง้เหตุ  

ฉุกเฉินใหเ้จา้หนา้ท่ีทราบ

3.  ใชเ้คร่ืองดบัเพลิงมือถือ  ซ่ึงติดตั้งอยูใ่นตูเ้ก็บอุปกรณ์ดงัเพลิง  ในตาํแหน่งท่ีใกลท่ี้สุดเพื่อดบัไฟ  หากเป็น

เหตุการณ์เพลิงไหม้

4.  เม่ือไดย้นิเสียงสัญญาณเตือนภยั  ใหเ้ก็บรวบรวมเอกสารสาํคญัส่ิงของมีค่าและเงินสด  แลว้อยูใ่นความสงบ

คอยฟังเสียงประกาศใหอ้พยพจากเจา้หนา้ท่ี

5.  เม่ือไดย้นิเสียงประกาศใหอ้พยพ  ใหผู้น้าํในการอพยพนาํสมาชิกไปตามเส้นทางอพยพ (               ) ไปยงั

ทางออกฉุกเฉิน  ไม่ควรสวมรองเทา้ส้นสูงและไม่ใส่เคร่ืองประดบัในขณะอพยพ  

6.  ในกรณีท่ีเป็นชั้นท่ีเกิดเหตุใหใ้ชเ้ส้นทางอพยพตามท่ีไดรั้บคาํแนะนาํจากเจา้หนา้ท่ีป้องกนัและระงบัเหตุ

ฉุกเฉิน

7.  หา้มใชลิ้ฟทใ์นการอพยพในกรณีการเกิดอคัคีภยัโดยเด็ดขาด

8.  อยา่เสียดายกลบัไปเก็บสัมภาระส่วนตวัอีก

9.  คลานใหต้ํ่าเม่ือมีควนัปกคลุม  เพราะอากาศบริสุทธ์ิจะอยูใ่นส่วนท่ีตํ่าติดกบัพื้นหอ้ง หากตอ้งเผชิญกบัควนั

ไฟใหใ้ชว้ธีิคลานหนีไปทางออกฉุกเฉินและใหน้าํกุญแจหอ้งไปดว้ยหากหมดหนทางหนีจะไดก้ลบัเขา้หอ้งพกั

ไดเ้พื่อรอการช่วยเหลือจากเจา้หนา้ท่ีต่อไป

10. นกัเรียนทุกคน ใหไ้ปรวมพลท่ีสนามฟุตบอล  (ควรออกจากอาคารต่าง ๆ ใชเ้วลาไม่เกิน 5 นาที)  โดยแยก

เป็นหอ้งเรียนไม่ปะปนกนั เช่น 4/1 ,4/2 เป็นตน้  เพื่อความสะดวกในการตรวจสอบจาํนวน โดยมีขั้นตอนการ

ตรวจสอบและรายงานจาํนวนนกัเรียน ตามแผนการปฏิบติัในการอพยพหนีภยั 

11. ครู เจา้หนา้ท่ี ทุกคน ใหไ้ปรวมพลท่ีสนามฟุตบอล  ( ควรออกจากอาคารต่าง ๆ ใชเ้วลาไม่เกิน  5 นาที )  

โดยแยกเป็นสาขาวชิา/ฝ่าย  เพื่อความสะดวกในการตรวจสอบจาํนวน โดยมีขั้นตอนการตรวจสอบและรายงาน

จาํนวนครู เจา้หนา้ท่ี ตามแผนการปฏิบติัในการอพยพหนีภยั 

12. บุคคลภายนอกท่ีมาปฏิบติังานในโรงเรียน เช่น พนกังานทาํความสะอาด พนกังานดูแลสวน แม่คา้ ใหไ้ป

รวมพลท่ีสนามฟุตบอล  ( ควรออกจากอาคารต่าง ๆ ใชเ้วลาไม่เกิน  5  นาที ) โดยมีขั้นตอนการตรวจสอบและ

รายงานจาํนวน ตามแผนการปฏิบติัในการอพยพหนีภยั 

13.  เม่ือผูอ้าํนวยการในการอพยพหนีภยั หรือรองผูอ้าํนวยการในการอพยพ หนีภยั ทราบจาํนวนนกัเรียน ครู  

เจา้หนา้ท่ี  และบุคคลภายนอกท่ีมาปฏิบติังานในโรงเรียนแลว้ ใหแ้จง้ต่อหน่วยช่วยชีวติหากยงัมีสมาชิกติดอยูใ่น

ในอาคารต่าง ๆ ของโรงเรียน  หน่วยช่วยชีวติจะไดเ้ตรียมพร้อมและดาํเนินการช่วยชีวติต่อไป  

14. กรณีไม่สามารถรวมพล ณ จุดรวมพลได ้ใหร้ายงานผูอ้าํนวยการในการอพยพหนีภยัทราบ เพื่อพิจารณาจุด

รวมพล ในพื้นท่ีอ่ืนต่อไป 
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แผนผังขั้นตอนการอพยพหนีภัย 

ผูน้าํอพยพหนีภยั ไดรั้บแจง้เหตุฉุกเฉินจากทีม

อาํนวยการในการอพยพหนีภยั  และส่ือสารขอ้มูล

ใหช้ดัเจน

ผูน้าํอพยพหนีภยั  ไปรอในพื้นท่ี

ท่ีรับผดิชอบ

เตรียมพร้อมนาํทางอพยพ ไปยงัจุดนดัหมายเพื่อ

เลือกเส้นทางอพยพหนีภยั 

นาํผูอ้พยพ ไปยงัจุดรวมพล ท่ี

สนามฟุตบอล

อพยพตามเส้นทางท่ี

วางแผนไว ้และออกจาก

อาคารใหเ้ร็วท่ีสุด 

รอคน ตรวจสอบ  รอเวลา  

เป่านกหวดี โบกธง หรือ

เรียกคน 

ตรวจสอบจาํนวนคน และ

รายงานตามลาํดบัขั้นท่ีวางแผน

ไว ้

บุคคลปลอดภยั  และ

ครบถว้น 

รอเวลา อยูใ่นความสงบ 

หากมีผูบ้าดเจบ็ หรือมีคน

ตกคา้งใหแ้จง้ผูท่ี้เก่ียวขอ้งตาม

แผนท่ีวางไว ้

รอจนกวา่สถานการณ์จะกลบัสู่ภาวะปกติ หรือรอ

ผูอ้าํนวยการในการอพยพหนีภยั  สั่งการต่อไป 
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แผนผังจดุรวมพลเม่ือเกดิภัยต่าง ๆ

ศูนยอ์าํนวยการ

ควบคุมการเกิดภยั

ม. 6 , ม. 5 , ม. 4 ครู เจา้หนา้ท่ี

ทีมปฐมพยาบาลทีมสนบัสนุนอาหาร

เส้นทางสาํหรับหน่วยช่วยชีวติจากภายนอก (รถดบัเพลิง  

รถพยาบาล  รถตาํรวจ รถกูภ้ยั  ฯลฯ)

จุดรวมพล

บคุลากรภายใน

โรงเรยีน

บุคคลภายนอกท่ีมา

ปฏิบติังานในโรงเรียน
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แผนผังเสนทางการอพยพหนีภัยมาที่จุดรวมพล 

จุดรวมพล สนามฟุตบอล

เส้นทางการอพยพหนีไฟจากอาคารต่าง ๆ  มาท่ีจุดรวมพล

เส้นทางสาํหรับหน่วยช่วยชีวติจากภายนอก (รถดบัเพลิง  

รถพยาบาล  รถตาํรวจ รถกูภ้ยั  ฯลฯ)
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แผนผังเสนทางการอพยพหนีภัยตามชั้นตาง ๆ ของแตละอาคาร

1. อาคารมหิดลวทิยานุสรณ์ 1,2 ,3 และศูนยว์ทิยบริการ  

1.1 ชั้น 1

1.2 ชั้น 2
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1.3 ชั้น 3

1.4 ชั้น 4

1.5 ชั้น 5



10

1.6 ชั้น 6

1.7 ชั้น 7
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2. อาคารท่ีพกัครูและเจา้หนา้ท่ี (อาคาร 4)

2.2 ชั้น 2

2.3 ชั้น 3

2.1 ชั้น 1
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3. อาคารโรงอาหารและหอประชุมพระอุบาลีคุณูปมาจารย์

3.1 ชั้น 1

3.2 ชั้น 2



13

4 อาคารศูนยกี์ฬา

4.1 ชั้น 1

 

โรงจอดรถ ชั้น 1 อาคารศูนย์กฬีา

ทางออก ทางออก

ทางเดิน

ตาํแหนง่ตูด้บัเพลิงและถงัเคมดีบัเพลิง

ตาํแหนง่ป้ัมดบัเพลิงของศูนย์กฬีา

ตาํแหนง่ปุ่ มกดสัญญาณเตือนอคัคีภยั ตาํแหนง่หัวรับนํ้ าดบัเพลิง

ตาํแหนง่ถงัเคมดีบัเพลิง

หลงพอ่วดัไรข่ิง

ป้อม ร.ป.ภ.

บนัไดหนีไฟ

บนัไดหนีไฟ 

 จากชั้น 2

โรงจอดรถใตส้ระวา่ยนํ้ า

ห้องควบคมุระบบป้ัม

สระวา่ยนํ้ า

และป้ัมดบัเพลิง

ของศูนย์กฬีา

ทางเดิน

อาคารศูนย์กฬีา

ห้องชา่งซอ่มบาํรุง

ทางออก

ศาลตา - ยาย

ศาลพระพรหม

ห้องดนตรีสากลอาคารสถานที่และยานพาหนะ

ชั้น 2 ลง ชั้น 1

ห้องนํ้ าช ั้น 1

ตาํแหน่งตูค้วบคมุระบบสญัญาณเตอืนอคัคภียั

4.2 ชั้น 2
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4.3 ชั้น 3

ห้องลีลาศ

ทางเดิน ทางเดิน

ห้องฟิตเนต

สระวา่ยนํ้ า

ตาํแหนง่ถงัเคมดีบัเพลิง

ตาํแหนง่ตูด้บัเพลิงและถงัเคมดีบัเพลิง

ตาํแหนง่ปุ่ มกดสัญญาณเตือนอคัคีภยั

พลานามยั

สนามแบดมนิตนั

ห้องนํ้ าช ั้น 3บนัไดหนีไฟ

อาคารศูนย์กฬีา

ทางเดิน

ห้องสํารองขอ้มลูหลกั

ห้องเรียน

สควอช

ทางเดินหัวหน้าสาขาวชิาพลานามยั บนัไดหนีไฟ

สควอช

ห้องทดสอบสมรรถภาพ

4.4 ชั้น 4

ห้องนํ้ า

อฒัจนัทร์ อฒัจนัทร์

ห้องนํ้ า

สระวา่ยนํ้ า

ตาํแหนง่ถงัเคมดีบัเพลิง

ตาํแหนง่ตูด้บัเพลิงและถงัเคมดีบัเพลิง

ตาํแหนง่ปุ่ มกดสัญญาณเตือนอคัคีภยั

ห้องพกันักกฬีา

สนามบาสเกตบอล

ห้องนํ้ าช ั้น 4บนัไดหนีไฟ

อาคารศูนย์กฬีา

ทางเดิน

ห้องเกบ็ของ

ห้องเกบ็ของ

ทางเดินห้องพกันักกฬีา บนัไดหนีไฟ
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5. หอพกันกัเรียนหญิง 7

6. หอพกันกัเรียนหญิง 8
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7. หอพกันกัเรียนชาย 9
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7. หอพกันกัเรียนชาย 9

7.1 ชั้น 1

7.1 ชั้น 2



8. สาํนกังานหอพกั ,ศูนยพ์ยาบาลและหอ้งพกัรับรอง (อาคาร 10)

ฝ่ายกจิการนักเรียน

ทางเดิน

ทางเดิน

ตาํแหนง่ปุ่ มกดสัญญาณเตือนอคัคีภยั

ตาํแหนง่ถงัเคมดีบัเพลิง

ทางเดิน

ห้องพยาบาล

ทางเดิน

สหกรณ์

8.1 ชั้น 1

8.2 ชั้น 2

A201 บนัได A202 A203 บนัได A204

หนีไฟ หนีไฟ

ลงชั้น 1 ลงชั้น 1

ตาํแหนง่ปุ่ มกดสัญญาณเตือนอคัคีภยั

ตาํแหนง่ถงัเคมดีบัเพลิง

8.3 ชั้น 3

A301 บนัได A302 A303 บนัได A304

หนีไฟ หนีไฟ

ลงชั้น 2 ลงชั้น 2

ตาํแหนง่ปุ่ มกดสัญญาณเตือนอคัคีภยั

ตาํแหนง่ถงัเคมดีบัเพลิง

18



19

บนัได บนัได

หนไีฟ หนไีฟ

ทางเดิน

ตาํแหนง่ถงัเคมดีบัเพลิง

ห้องเกบ็ของห้องประชมุ B

ตาํแหนง่ปุ่ มกดสัญญาณเตือนอคัคีภยั

9. อาคารรับรอง 11

9.1 ชั้น 1

9.2 ชั้น 2

9.3 ชั้น 3

GH 201 GH 202 GH 203 GH 204 GH 205

บนัได บนัได

หนีไฟ ทางเดิน หนีไฟ

ตาํแหนง่ปุ่ มกดสัญญาณเตือนอคัคีภยั

ตาํแหนง่ถงัเคมดีบัเพลิง

GH 301 GH 302 GH 303 GH 304 GH 305

บนัได บนัได

หนีไฟ ทางเดิน หนีไฟ

ตาํแหนง่ปุ่ มกดสัญญาณเตือนอคัคีภยั

ตาํแหนง่ถงัเคมดีบัเพลิง
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10. บา้นพกัผูอ้าํนวยการ (อาคาร 12)

10.1 ชั้น 1

10.2 ชั้น 2
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11. โรงฝึกงาน

11.1 ชั้น 1

บนัไดหนีไฟ

ทางเดิน

ทางเดิน

ตาํแหนง่ถงัเคมดีบัเพลิง

ตาํแหนง่ปุ่ มกดสัญญาณเตือนอคัคีภยั

ตาํแหนง่ตูด้บัเพลิงและถงัเคมดีบัเพลิง

ห้องพกัอาจารย์

พื้นที่วางเคร่ืองมอืงานชา่ง

พื้นที่วางเคร่ืองมอืงานชา่ง

11.2 ชั้น 2

บนัไดหนีไฟ

ตาํแหนง่ปุ่ มกดสัญญาณเตือนอคัคีภยั

ห้องพกัครู

ตาํแหนง่ตูด้บัเพลิงและถงัเคมดีบัเพลิง

ตาํแหนง่ถงัเคมดีบัเพลิง

ห้องเรียนหุน่ยนต์พื้นฐาน

ห้องเรียนวชิาอิเล็กทรอนิก ทางเดิน

ห้องเรียนพื้นฐานวศิวกรรม

ห้องเรียนพื้นฐานวศิวกรรม

11.3 ชั้น 3
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12. อาคารรับรอง 14 

12.1 ชั้น 2

12.1 ชั้น 3
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12.4 ชั้น 4

12.5 ชั้น 5
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13. อาคารคหกรรม อาคาร 18 

ชั้น 2

บนัไดลงชั้น 1

ชั้น 1

14. อาคารสรีรวทิยาของพืช อาคาร 19 

 

    

พื �นที�ชั�น 1 

สญัลกัษณถ์งัดบัเพลงิ ประตทูางออก 
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15. อาคารท่ีพกัผูป้กครอง อาคาร 20 

 

สญัลกัษณถ์งัดบัเพลงิ ประตทูางออก 

พื �นที�ชั�น 1 



1

แผนผังจุดปดกระแสไฟฟาในกรณีฉุกเฉิน  ในแตละอาคาร 

9 8 5 4 2 1

1412 15

16

11

17

18

13

37

1 - 22 จุดปดกระแสไฟฟาในกรณีฉุกเฉิน  ในแตละอาคาร 

หมายเหตุ

19

610

20

2122
20

19

18

15
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หมายเลข

อาคาร

ช่ืออาคาร จุดปิด

กระแสไฟฟ้า

ในกรณีฉุกเฉิน

หมายเลข

จุดปิด

กระแสไฟฟ้า

ในกรณีฉุกเฉิน

สถานท่ี

1 อาคารมหิดลวิทยานุสรณ์ 1 จุดท่ี 1 1 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (MDB)  ในห้องเก็บของ ชั้น 1 โรงฝึกงาน 

(อาคารหมายเลข 15)

จุดท่ี 2 2 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า ( DB)  บริเวณหนา้ห้องนํ้ า ชั้น 2 อาคารมหิดล

วิทยานุสรณ์ 1 (อาคารหมายเลข 1)  

2 อาคารมหิดลวิทยานุสรณ์ 2

(ชั้น 2 ถึงชั้น 7)

จุดท่ี 1 1 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (MDB)  ในห้องเก็บของ ชั้น 1 โรงฝึกงาน 

(อาคารหมายเลข 15)

จุดท่ี 2 4 ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้า  (DB)บริเวณหน้าลิฟต์ ชั้ น 4 ติดกับห้อง

ประชุมดร.ณัฐ ภมรประวติั อาคารมหิดลวิทยานุสรณ์ 2 (อาคาร

หมายเลข 2)

3 อาคารมหิดลวิทยานุสรณ์ 3 เมนท่ี 1 5 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (MDB)  บริเวณหน้าห้องนํ้ า ชั้ น 2 อาคาร

มหิดลวิทยานุสรณ์ 3 (อาคารหมายเลข 3)

เมนท่ี 2 6 ตู้ค ว บ คุ ม ไ ฟ ฟ้ า ( DB)  บ ริ เ ว ณ ห น้ า ห้ อ ง นํ้ า ชั้ น  5  ( สํา ห รั บ

ห้องปฏิบติัการเคมี)

4 อาคารท่ีพกัครูและเจา้หนา้ท่ี จุดท่ี 1 1 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (MDB)  ในห้องเก็บของ ชั้น 1 โรงฝึกงาน 

(อาคารหมายเลข 15)

จุดท่ี 2 7 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (DB)  บริเวณหน้าห้อง ชั้น 1  อาคารท่ีพกัครู

และเจา้หนา้ท่ี (อาคารหมายเลข 4)

5 อ า ค า ร โ ร ง อ า ห า ร แ ล ะ

หอประชุมพระอุบาลีคุณูป

มาจารย์

จุดท่ี 1 9 ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้า ( MDB)  บริเวณด้านหลังห้องประชุมเล็ก

ดา้นขา้งหอประชุมใหญ่ ชั้น 2 อาคารโรงอาหารและหอประชุมพระ

อุบาลีคุณูปมาจารย ์ (อาคารหมายเลข 5) 

จุดท่ี 2 7 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (DB)  บริเวณหน้าห้อง ชั้น 1  อาคารท่ีพกัครู

และเจา้หนา้ท่ี (อาคารหมายเลข 4) สาํหรับระบบดูควนัร้านคา้

6 อาคารศูนยกี์ฬา

6.1 ศูนยกี์ฬา และสนาม

ฟตุบอล

จุดท่ี 1 9 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า ( MDB)  บริเวณด้านหลังห้องประชุมเล็ก

ดา้นขา้งหอประชุมใหญ่ ชั้น 2  อาคารโรงอาหารและหอประชุมพระ

อุบาลีคุณูปมาจารย ์ (อาคารหมายเลข 5)  

จุดท่ี 2 10 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (DB) บริเวณด้านหลงัศูนยกี์ฬา ชั้น 2 อาคาร

ศูนยกี์ฬา (อาคารหมายเลข 6)

6.2 สระวา่ยนํ้า จุดท่ี 1 9 ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้า ( MDB)  บริเวณด้านหลังห้องประชุมเล็ก

ดา้นขา้งหอประชุมใหญ่ ชั้น 2  อาคารโรงอาหารและหอประชุมพระ

อุบาลีคุณูปมาจารย ์ (อาคารหมายเลข 5)  

จุดท่ี 2 11 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า ( DB)   บริเวณในห้อง ป้ัมนํ้าระบบสระว่ายนํ้ า 

ชั้น 1 ของสระวา่ยนํ้า 

7 หอพกันกัเรียนหญิง 7 จุดท่ี 1 16 ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้า (DB)  บริเวณบันไดกลาง ชั้ น 2 หอพัก

นกัเรียนหญิง 7 (อาคารหมายเลข 7)  

8 หอพกันกัเรียนหญิง 8 จุดท่ี 1 15 ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้า (DB)  บริเวณบันไดกลาง ชั้ น 2 หอพัก

นกัเรียนหญิง 8 (อาคารหมายเลข 8)  

9 หอพกันกัเรียนชาย 9 จุดท่ี 1 12 ตู ้MDB บริเวณ ชั้น 1 ด้านติดกบัคอนโดมีเนียม ของมหาวิทยาลยั 

ซ่ึงจะควบคุมห้องนํ้าชั้นล่างและห้องซกัรีด (อาคาร 13)
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หมายเลข

อาคาร

ช่ืออาคาร จุดปิด

กระแสไฟฟ้า

ในกรณีฉุกเฉิน

หมายเลข

จุดปิด

กระแสไฟฟ้า

ในกรณีฉุกเฉิน

สถานท่ี

10 สํานักงานหอพกั,ศูนย์

พยาบาล และห้องพกั

รับรอง (อาคาร 10)

จุดท่ี 1 13 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (DB)  บริเวณห้องพยาบาล ชั้น 1 สํานักงานหอพกั

,ศูนยพ์ยาบาล และห้องพกัรับรอง (อาคารหมายเลข 10)

11 อาคารรับรอง 11 จุดท่ี 1 16 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (DB)  บริเวณบนัได ชั้น 3 อาคารรับรอง 11  ดา้นติด

กบัอาคาร 10 (อาคารหมายเลข 11)

12 บา้นพกัผูอ้าํนวยการ จุดท่ี 1 18 ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้า  (  Square D)   บ ริ เวณบันได ชั้ น  1 บ้านพัก

ผูอ้าํนวยการ (อาคารหมายเลข 12)  

จุดท่ี 2 16 ตูค้วบคุมไฟฟ้า (ATS) บริเวณบนัไดกลาง ชั้น 2 หอพกันักเรียนหญิง 7 

(อาคารหมายเลข 7)  (ตูไ้ฟฟ้าสาํรอง)  

13 อาคารซกั อบ รีด จุดท่ี 1 12 ตู ้MDB บริเวณภายในห้องควบคุมระบบไฟฟ้า ชั้น 1 อาคาร 9 ดา้นติดกบั

คอนโดมีเนียม ของมหาวิทยาลยั ซ่ึงจะควบคุมห้องนํ้ าชั้นล่างและห้องซัก

รีด (อาคาร 13) 

จุดท่ี 2 12 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (LoardCenter))  บริเวณในห้องควบคุมระบบไฟฟ้า

ชั้น 1 อาคาร 9  ดา้นติดกบัคอนโดมีเนียม ของมหาวิทยาลยั

14 อาคารรับรอง 14 จุดท่ี 1 13 ตู ้DB บริเวณ ชั้น 2 ห้องดา้นหนา้ลิฟต ์ อาคารรับรองรอง (อาคารหมายเลข 

14)

15

และ

18

โ ร ง ฝึ ก ง า น  แ ล ะ

ห้ อ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร

สรีรวิทยาของพืช

จุดท่ี 1 1 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (MDB)  ในห้องเก็บของ ชั้น 1 โรงฝึกงาน (อาคาร

หมายเลข 15)

จุดท่ี 2 19 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (DB)    บริเวณห้องพกัครู ชั้น 1 โรงฝึกงาน ( อาคาร

หมายเลข 15) 

16 ศูนยวิ์ทยบริการ จุดท่ี 1 3 ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้า (MDB) ในห้องสํานักงานฝ่ายวิทยบริการชั้ น 1 

(อาคารหมายเลข 16)

17 เรือนไทย จุดท่ี 1 8 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (Consumer Unit) ในห้องนํ้ าเรือนไทย ชั้น 2 (อาคาร

หมายเลข 17)

จุดท่ี 2 5 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (MDB)  บริเวณหน้าห้องนํ้ า ชั้ น 2 อาคารมหิดล

วิทยานุสรณ์ 3 (อาคารหมายเลข 3

19 อาคารคหกรรมศาสตร์

จุดท่ี 1 16 ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (DB)  บริเวณบนัไดกลาง ชั้น 2 หอพกันกัเรียนหญิง 

7 (อาคารหมายเลข 7) 

จุดท่ี 2 21 ตู ้(LoardCenter) บริเวณในห้องคหกรรมศาสตร์

20 ท่ีพกัผูป้กครอง

จุดท่ี 1 12 ตู ้MDB บริเวณภายในห้องควบคุมระบบไฟฟ้า ชั้น 1  อาคาร 9 ดา้นติดกบั

คอนโดมีเนียม ของมหาวิทยาลยั ซ่ึงจะควบคุมห้องนํ้ าชั้นล่างและห้องซัก

รีด (อาคาร 13) 

จุดท่ี 2 20 ตู ้(LoardCenter) บริเวณในห้องท่ีพกัผูป้กครอง
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หมายเหตุ         

1. ตู้ควบคุมระบบไฟฟ้า ( MDB)  ในห้องเก็บของ ชั้ น 1 ติดกับอาคารโรงฝึกงาน สามารถปิด

กระแสไฟฟ้าท่ีอาคารมหิดลวิทยานุสรณ์ 1 ,อาคารมหิดลวิทยานุสรณ์ 2 (ชั้ น 2 ถึงชั้น 7) ,อาคารโรงฝึกงาน,

หอ้งปฏิบติัการสรีรวทิยาของพืช, อาคารท่ีพกัครูและเจา้หนา้ท่ี อาคาร 4 และระบบดูดควนัร้านคา้ในโรงอาหารได ้

2. ตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า ( MDB) ของอาคารโรงอาหารและหอประชุมพระอุบาลีคุณูปมาจารย ์ท่ีอยู่

บริเวณดา้นหลงัหอ้งประชุมเล็กดา้นขา้งหอประชุม ชั้น 2 สามารถปิดกระแสไฟฟ้าท่ีโรงอาหารและหอประชุมพระอุ

บาลีคุณูปมาจารย ์, ศูนยกี์ฬา ,สระวา่ยนํ้า และสนามฟุตบอลได้

3. หากปิดกระแสไฟฟ้าท่ีหอพกันักเรียนชาย 9, หอพกันักเรียนหญิง 7-8, สํานักงานหอพกั,ศูนย์

พยาบาล และห้องพกัรับรอง (อาคาร 10)  และ อาคารรับรอง 11 และ 12 ระบบผลิตกระแสไฟฟ้าสํารองจะทาํงาน  

ดงันั้น ในกรณีฉุกเฉินหากตอ้งการปิดระบบผลิตกระแสไฟฟ้าสาํรอง ใหปิ้ดท่ีหนา้เคร่ืองผลิตกระแสไฟฟ้าสํารอง  ท่ี

บริเวณชั้น 1 หอพกันกัเรียนชาย 9 ดา้นติดกบัอาคารรับรองหมายเลข 14 (จุดท่ี 22)

4. หากปิดกระแสไฟฟ้าท่ีตูค้วบคุมระบบไฟฟ้า (MDB) ในห้องเก็บของชั้น 1 ขา้งอาคารโรงฝึกงาน 

ระบบผลิตกระแสไฟฟ้าสํารองของระบบเคร่ืองแม่ข่ายคอมพิวเตอร์จะทาํงาน ดงันั้นในกรณีฉุกเฉินหากตอ้งการปิด

ระบบผลิตกระแสไฟฟ้าสาํรอง ใหปิ้ดท่ีหนา้เคร่ืองผลิตกระแสไฟฟ้าสํารอง  ท่ีบริเวณในห้องชั้น 1 ติดกบัอาคารโรง

ฝึกงาน (ก่อนปิดระบบผลิตกระแสไฟฟ้าสํารองของระบบเคร่ืองแม่ข่ายคอมพิวเตอร์ ให้แจง้เจา้หนา้ท่ีดูแลระบบแม่

ข่ายคอมพิวเตอร์ก่อน เพื่อจะไดปิ้ดระบบเคร่ืองแม่ข่ายคอมพิวเตอร์ ไม่ใหเ้กิดความเสียหาย  
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ภาคผนวก ข 

คูมือผังตําแหนงตูสัญญาณแจงเหตุเพลิงไหม 
และหลักการใชตูควบคุมระบบแจงเหตุเพลิงไหมเบื้องตน  

ของโรงเรียน 
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คูมือผังตําแหนงตูสัญญาณแจงเหตุเพลิงไหม 
และหลักการใชตูควบคุมระบบแจงเหตุเพลิงไหมเบื้องตน 

ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
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ผังตําแหนงตูสัญญาณแจงเหตุเพลิงไหม 
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จุดท่ี 1   ตูควบคุมระบบสัญญาณเตือนอัคคีภัยอาคารมหิดลวิทยานุสรณ 1 
สถานท่ีติดตั้ง :  อยูบริเวณขางหองศิลปะ ชั้น 1 อาคารมหิดลวิทยานุสรณ 1 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

ตําแหนงเปด-ปดระบบแจงเตือน และการแจงพ้ืนท่ีโซน อาคาร 1 ,อาคาร 2 และโรงฝกงาน 
 

หลักการใชงานตูควบคุมเม่ือเกิดเหตุแจงเตือนเบ้ืองตน 
1. เม่ือมีเสียงเกิดสัญญาณเหตุแจงเตือนอัคคีภัย ใหผูพบเหตุดูไฟสัญญาณแจงเตือนพ้ืนท่ีโดย

ระบบจะแจงเตือนหนาตูควบคุม  โดยหนาตูจะมีหมายเลขบอกพ้ืนท่ี Zone ตาง ๆ ระบบแจงบอกโดย
สามารถสังเกตุไฟกระพริบ FIRE ในบริเวณ Zone พ้ืนท่ีแจงเตือน 

2. ใหกดปุม Main bell (ปดเสียงตู)และArea bell (ปดเสียงกระดิ่ง) ลงเพ่ือปดเสียงแจงเตือน 
3. ใหผูพบเหตุดําเนินการไปตรวจสอบพ้ืนท่ี Zone ท่ีระบบไดแจงเตือนไววาพบวามีเพลิงไหม

หรือไม  หากมีเหตุใหดําเนินการระงับเหตุในเบื้องตน  และหากไมมีเหตุเพลิงไหมใหมาดําเนินการรีเซ็ต
ระบบ โดยกดปุม Reset ลงคางไวชักระยะหนึ่ง เพ่ือใหเสียงเตือนและไฟแจงเตือนหยุดทํางาน 

4. ดําเนินการดันปุม Main bell และ Area bell ข้ึนเพ่ือใหระบบทํางานเปนปกติ 
 

 

(3) ปุม Reset ระบบ 

แจงพ้ืนท่ีโซน 

ไฟสัญญาณแจงเตือน (1) ปุมปด Main bell 

(2) ปุมปดเสียง Area bell 

ตําแหนง ZONE 
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 จุดท่ี 2 ตูควบคุมระบบสัญญาณเตือนอัคคีภัยอาคารมหิดลวิทยานุสรณ 3 
สถานท่ีติดตั้ง :  อยูบริเวณหนาหองน้ําชาย ชั้น 2 อาคารมหิดลวิทยานุสรณ 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ตําแหนงบอกปุมเปด-ปดระบบแจงเตือนและแจงพ้ืนท่ีโซน อาคาร 3 

 
หลักการใชงานตูควบคุมเม่ือเกิดเหตุแจงเตือน 

1. เม่ือเกิดสัญญาณเหตุแจงเตือนใหดูไฟพ้ืนท่ีแจงเตือนหนาตูควบคุมโดยหนาตูจะมีหมายเลขพ้ืนท่ี 
Zone ตางๆ แจงบอกโดยสามารถสังเกตุหนาจอเครื่องจะแจงเลขในบริเวณ Zone พ้ืนท่ีแจงเตือน 

2. กดปุม ACK STOP เพ่ือปดเสียงแจงเตือนจากตูควบคุม 
3. กดปุม ALARM SILENCE เพ่ือปดเสียงแจงเตือนจากกระดิ่งในอาคาร 
4. ดําเนินการไปตรวจสอบพ้ืนท่ี Zone ท่ีระบบไดแจงเตือนไววามีเพลิงไหมหรือไม  หากมีใหดําเนินการ

ระงับเหตุในเบื้องตน และหากไมมีการเกิดเพลิงไหมใหมาดําเนินการรีเซ็ตระบบ 
5. กดปุม RESET ลงคางไวชักระยะหนึ่งเพ่ือใหระบบแจงเตือนกลับมาทํางานปกติ  

 

 
 
 
 
 

(3) ปุม RESET  

(2) ปุม ALARM SILENCE 

(1) ปุม ACK STOP 

ตําแหนง ZONE 
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จุดท่ี 3 ตูควบคุมระบบสัญญาณเตือนอัคคีภัยอาคาร 4 (บานพักครู-เจาหนาท่ี) 
สถานท่ีติดตั้ง :  อยูบริเวณหนาหอง 4101 ชั้น 1 อาคาร 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ตําแหนงบอกปุมเปด-ปดระบบแจงเตือนและแจงพ้ืนท่ีโซน อาคาร 4 

 
หลักการใชงานตูควบคุมเม่ือเกิดเหตุแจงเตือน 

1. เม่ือเกิดสัญญาณเหตุแจงเตือนใหดูไฟพ้ืนท่ีแจงเตือนหนาตูควบคุมโดยหนาตูจะมีหมายเลขพ้ืนท่ี 
Zone ตางๆ แจงบอกโดยสามารถสังเกตุหนาจอเครื่องจะแจงเลขในบริเวณ Zone พ้ืนท่ีแจงเตือน 

2. กดปุม ACK STOP เพ่ือปดเสียงแจงเตือนจากตูควบคุม 
3. กดปุม ALARM SILENCE เพ่ือปดเสียงแจงเตือนจากกระดิ่งในอาคาร 
4. ดําเนินการไปตรวจสอบพ้ืนท่ี Zone ท่ีระบบไดแจงเตือนไววามีเพลิงไหมหรือไม  หากมีใหดําเนินการ

ระงับเหตุในเบื้องตน และหากไมมีการเกิดเพลิงไหมใหมาดําเนินการรีเซ็ตระบบ 
5. กดปุม RESET ลงคางไวชักระยะหนึ่งเพ่ือใหระบบแจงเตือนกลับมาทํางานปกติ  

 
 
 
 
 
 

(3) ปุม RESET  

(2) ปุม ALARM SILENCE 

(2) ปุม ACK STOP 

ตําแหนง ZONE 
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จุดท่ี 4  ตูควบคุมระบบสัญญาณเตือนอัคคีภัยอาคารโรงอาหารและหอประชุมพระอุบาลีคณูปมาจารย 
สถานท่ีติดตั้ง :  อยูภายในหองเก็บอุปกรณลางภาชนะ ชั้น 1 อาคารหอประชุมพระอุบาลีฯ (อาคาร5) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
ตําแหนงบอกปุมเปด-ปดระบบแจงเตือนและแจงพ้ืนท่ีโซนอาคาร 5 

 
หลักการใชงานตูควบคุมเม่ือเกิดเหตุแจงเตือน 

1. เม่ือเกิดสัญญาณเหตุแจงเตือนใหดูไฟพ้ืนท่ีแจงเตือนหนาตูควบคุม โดยหนาตูจะมีหมายเลขพ้ืนท่ี 
Zone ตางๆ แจงบอกโดยสามารถสังเกตุไฟกระพริบในบริเวณ Zone พ้ืนท่ีแจงเตือน 

2. กดปุม SIGNAL SILENCE & DRILL เพ่ือปดเสียงแจงเตือนจากกระดิ่งในอาคาร 
3. กดปุม PANEL SILENCE เพ่ือปดเสียงแจงเตือนจากตูควบคุม 
4. ดําเนินการไปตรวจสอบพ้ืนท่ี Zone ท่ีระบบไดแจงเตือนไววามีเพลิงไหมหรือไม  หากมีใหดําเนินการ

ระงับเหตุในเบื้องตน และหากไมมีการเกิดเพลิงไหมใหมาดําเนินการรีเซ็ตระบบ 
5. กดปุม RESET ลงคางไวชักระยะหนึ่งเพ่ือใหระบบแจงเตือนกลับมาทํางานปกติ  

 
 
 
 
 

(1) ปุม SIGNAL SILENCE & DRILL 

(3) ปุม RESET  

(2) ปุม PANAL SILENCE 

แจงพ้ืนท่ี Zone 
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จุดท่ี 6  ตูควบคุมระบบสัญญาณเตือนอัคคีภัยอาคาร 6 (ศูนยกีฬา) 
สถานท่ีติดตั้ง :  อยูภายในปอมเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยดานหนาโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ตําแหนงบอกปุมเปด-ปดระบบแจงเตือนและแจงพ้ืนท่ีโซน อาคาร 6 (อาคารศูนยกีฬา) 
 
 
หลักการใชงานตูควบคุมเม่ือเกิดเหตุแจงเตือน 

1. เม่ือเกิดสัญญาณเหตุแจงเตือนใหดูไฟพ้ืนท่ีแจงเตือนหนาตูควบคุมโดยหนาตูจะมีหมายเลขพ้ืนท่ี 
Zone ตางๆ แจงบอกโดยสามารถสังเกตุไฟกระพริบในบริเวณ Zone พ้ืนท่ีแจงเตือน 

2. กดปุม BULL 2 ครั้ง เพ่ือปดเสียงกระดิ่ง 
3. กดปุม BUZZER 2 ครั้ง เพ่ือปดเสียงแจงเตือนจากตูควบคุมและกระดิ่งในอาคาร 
4. ดําเนินการไปตรวจสอบพ้ืนท่ี Zone ท่ีระบบไดแจงเตือนไววามีเพลิงไหมหรือไม  หากมีใหดําเนินการ

ระงับเหตุในเบื้องตน และหากไมมีการเกิดเพลิงไหมใหมาดําเนินการรีเซ็ตระบบ 
5. กดปุม RESET ลงคางไวชักระยะหนึ่งเพ่ือใหระบบแจงเตือนกลับมาทํางานปกติ  

 
 
 
 
 
 

แจงพ้ืนท่ีโซน 

(2) ปุม BUZZER 

(3) ปุม Reset 
(1) ปุม BELL 
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จุดท่ี 7  ตูควบคุมระบบสัญญาณเตือนอัคคีภัยอาคารหอพักหญิง 7-8 และอาคารเรือนรับรอง 14 
สถานท่ีติดตั้ง :  อยูภายในหองสํานักงานงานกิจการนักเรียน (อาคาร 10) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ตําแหนงบอกปุมเปด-ปดระบบแจงเตือนและแจงพ้ืนท่ีโซน อาคาร 7-8-14 

 
 
หลักการใชงานตูควบคุมเม่ือเกิดเหตุแจงเตือน 

1. เม่ือเกิดสัญญาณเหตุแจงเตือนใหดูไฟพ้ืนท่ีแจงเตือนหนาตูควบคุมโดยหนาตูจะมีหมายเลขพ้ืนท่ี 
Zone ตางๆ แจงบอกโดยสามารถสังเกตุหนาจอเครื่องจะแจงเลขในบริเวณ Zone พ้ืนท่ีแจงเตือน 

2. กดปุม ACK STOP เพ่ือปดเสียงแจงเตือนจากตูควบคุม 
3. กดปุม ALARM SILENCE เพ่ือปดเสียงแจงเตือนจากกระดิ่งในอาคาร 
4. ดําเนินการไปตรวจสอบพ้ืนท่ี Zone ท่ีระบบไดแจงเตือนไววามีเพลิงไหมหรือไม  หากมีใหดําเนินการ

ระงับเหตุในเบื้องตน และหากไมมีการเกิดเพลิงไหมใหมาดําเนินการรีเซ็ตระบบ 
5. กดปุม RESET ลงคางไวชักระยะหนึ่งเพ่ือใหระบบแจงเตือนกลับมาทํางานปกติ  

 
 
 
 

(3) ปุม RESET  

(2) ปุม ALARM SILENCE 

(3) ปุม ACK STOP 

ตําแหนง ZONE 



 
 

- 73 - 
 

จุดท่ี 8  ตูควบคุมระบบสัญญาณเตือนอัคคีภัยหอพักนักเรียนชาย 9 
 สถานท่ีติดตั้ง :  อยูภายในหองเก็บอุปกรณงานกิจการนักเรียน บริเวณชั้น 1 (ทางข้ึนบันไดฝง A) 
 

 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

ตําแหนงเปด-ปดระบบแจงเตือน และการแจงพ้ืนท่ีโซน อาคาร 9 
 

 

หลักการใชงานตูควบคุมเม่ือเกิดเหตุแจงเตือน 
        1. เม่ือเกิดสัญญาณเหตุแจงเตือนใหดูไฟพ้ืนท่ีแจงเตือนหนาตูควบคุมโดยหนาตูจะมีหมายเลขพ้ืนท่ี Zone 
ตางๆ แจงบอกโดยสามารถสังเกตุไฟกระพริบในบริเวณ Zone พ้ืนท่ีแจงเตือน 
        2. กดปุม MAIN ALARM เพ่ือปดเสียงแจงเตือนจากตู 
        3. กดปุม LOCAL ALARM เพ่ือปดเสียงแจงเตือนจากกระดิ่งในอาคาร    
        4. ดําเนินการไปตรวจสอบพ้ืนท่ี Zone ท่ีระบบไดแจงเตือนไววามีเพลิงไหมหรือไม  หากมีใหดําเนินการ
ระงับเหตุในเบื้องตน และหากไมมีการเกิดเพลิงไหมใหมาดําเนินการรีเซ็ตระบบ 
         5. กดปุม RESET ลงคางไวชักระยะหนึ่งเพ่ือใหระบบแจงเตือนกลับมาทํางานปกติ  
         6. กดปุม MAIN ALARM ใหไฟบนปุมหายแดงเพ่ือใหตูรองในกรณีมีปญหาตอไปได 
         7. กดปุม LOCAL ALARM ใหไฟบนปุมหายแดงเพ่ือใหตูสามารถสั่งกระดิ่งในกรณีเกิดเหตุตอไป 

แจงพ้ืนท่ีโซน 

ไฟสัญญาณแจงเตือน 

(2) ปุมปดเสียง Area 

 

(3) ปุม Reset 

 

(1) ปุมปด Main bell 
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จุดท่ี 9 ตูควบคุมระบบสัญญาณเตือนอัคคีภัยอาคารเรือนรับรอง 10,11,12 
สถานท่ีติดตั้ง :  อยูภายในหองสํานักงานฝายกิจการนักเรียน (อาคาร 10) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

ตําแหนงบอกปุมเปด-ปดระบบแจงเตือน อาคาร 10-11-12 
 

หลักการใชงานตูควบคุมเม่ือเกิดเหตุแจงเตือน 
          1. เม่ือเกิดสัญญาณเหตุแจงเตือนใหดูไฟพ้ืนท่ีแจงเตือนหนาตูควบคุมโดยหนาตูจะมีหมายเลขพ้ืนท่ี Zone 
ตางๆ แจงบอกโดยสามารถสังเกตุไฟกระพริบในบริเวณ Zone พ้ืนท่ีแจงเตือน 
          2. กดปุม BUZZER 2 ครั้ง เพ่ือปดเสียงแจงเตือนจากกระดิ่งในอาคาร 
 3. กดปุม SOUNDER 2 ครั้ง เพ่ือปดเสียงแจงเตือนระบบตูควบคุม 
          4. ดําเนินการไปตรวจสอบพ้ืนท่ี Zone ท่ีระบบไดแจงเตือนไววามีเพลิงไหมหรือไม  หากมีใหดําเนินการ
ระงับเหตุในเบื้องตน และหากไมมีการเกิดเพลิงไหมใหมาดําเนินการรีเซ็ตระบบ 
          5. กดปุม RESET  ลงคางไวชักระยะหนึ่งเพ่ือใหระบบแจงเตือนกลับมาทํางานปกติ  
 

 

 
 
 

แจงพ้ืนท่ีโซน 

(1) ปุม BUZZER 

(2) ปุม SOUNDER (3) ปุม RESET 
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จุดท่ี 10  ตูควบคุมระบบสัญญาณเตือนอัคคีภัยอาคารศูนยวิทยบริการ หองประชุมดาราศาสตร หองสตูดิโอ 
หองประชุม B และหองเรียน smart classroom 

สถานท่ีติดตั้ง :  อยูภายในหองสํานักงานศูนยวิทยบริการ (อาคาร 2 ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ตําแหนงบอกปุมเปด-ปดระบบแจงเตือนและแจงพ้ืนท่ีโซน อาคารศูนยวิทยบริการ  
หองประชุมดาราศาสตร หองสตูดิโอ หองประชุม B และหองเรียน smart classroom 

 
หลักการใชงานตูควบคุมเม่ือเกิดเหตุแจงเตือน 

1. เม่ือเกิดสัญญาณเหตุแจงเตือนใหดูไฟพ้ืนท่ีแจงเตือนหนาตูควบคุมโดยหนาตูจะมีหมายเลขพ้ืนท่ี 
Zone ตางๆ แจงบอกโดยสามารถสังเกตุหนาจอเครื่องจะแจงเลขในบริเวณ Zone พ้ืนท่ีแจงเตือน 

2. กดปุม ACK STOP เพ่ือปดเสียงแจงเตือนจากตูควบคุม 
3. กดปุม ALARM SILENCE เพ่ือปดเสียงแจงเตือนจากกระดิ่งในอาคาร 
4. ดําเนินการไปตรวจสอบพ้ืนท่ี Zone ท่ีระบบไดแจงเตือนไววามีเพลิงไหมหรือไม  หากมีใหดําเนินการ

ระงับเหตุในเบื้องตน และหากไมมีการเกิดเพลิงไหมใหมาดําเนินการรีเซ็ตระบบ 
5. กดปุม RESET ลงคางไวชักระยะหนึ่งเพ่ือใหระบบแจงเตือนกลับมาทํางานปกติ  
 

 

(3) ปุม RESET  

(2) ปุม ALARM SILENCE 

(4) ปุม ACK STOP 

ตําแหนง ZONE 
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ภาคผนวก ค 

คูมือผังตําแหนงระบบเมนน้ําประปา 
และระบบปมน้ําตามอาคารตาง ๆ ภายใน 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
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คูมือผังตําแหนงระบบเมนน้ําประปาและระบบปมน้ํา 
ตามอาคารตาง ๆ ภายในโรงเรียนมหดิลวิทยานุสรณ 
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แผนผงัระบบเมนนํา้ประปาและป๊ัมนํา้ 

 

 
 

ความหมายของสัญลกัษณ์ต่าง ๆ  

 

                          ท่อเมนประปา 

P1 – P14                     ป๊ัมสูบนํ้า 

1 – 14                           หมายเลขบอลวาลว์ระบบเมนท่อนํ้าประปา 

 

 

 

 

 

 

 

1 

2 

3 4 5 
6 

7 

8 

9 
10
 

11
 

12
 

13
 P1 

 

P2 

 

P3 

 

P4 

 

P6 

 

P11 

 

P10 
 

P9 

 
P8 

 P7 

 

P12 

 

P5 

 

ที่พักผูปกครอง 

P13 

 

P14 
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หมายเลข 1 ท่อเมนประปาและวาลว์ของการประปาอยูด่า้นหนา้โรงเรียน (เปิด-ปิดนํ้ าเขา้โรงเรียน) 
 

 
 

หมายเลข 2  วาลว์ประปาจ่ายนํ้ าไปศูนยกี์ฬา , สระวา่ยนํ้ า , โรงอาหารและหอประชุมพระอุบาลีคุณูปมาจารย,์  

ท่ีพกัครูและเจา้หนา้ท่ี ,อาคารมหิดลวทิยานุสรณ์ 1 , อาคารมหิดลวทิยานุสรณ์ 3 , ศูนยว์ทิยบริการ 

 

 
 

หมายเลข 3 วาลว์ประปาเขา้สระวา่ยนํ้ าอยูบ่ริเวณดา้นหลงัสระวา่ยนํ้ า 
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หมายเลข 4 วาลว์นํ้ าประปาเขา้แท็งคน์ํ้ าศูนยกี์ฬาอยูด่า้นหลงัศูนยกี์ฬา 
 

 
 

วาลว์นํ้ าประปาควบคุมนํ้ าในหอ้งนํ้ าโรงอาหารอยูด่า้นหลงัโรงอาหารใกลบ่้อดกัไขมนั 

 

 
 

วาลว์นํ้ าฉุกเฉิน (จ่ายนํ้ าจากอาคาร 3) กรณีหากป้ัมนํ้ าศูนยกี์ฬาไม่ทาํงานหรือปริมาณนํ้ าไม่พอสามารถ

เปิดวาลว์ฉุกเฉินใชน้ํ้ าจากบนอาคาร 3 ได ้แต่เป็นใชก้ารชัว่คราวเท่านั้นเพราะหากเปิดท้ิงไวน้ํ้ าประปาอาคาร 3 จะ

ไม่เพียงพอต่อการใชง้าน ตาํแหน่งอยูบ่ริเวณดา้นขา้งบ่อดกัไขมนัติดกบัร้ัวโรงเรียน 
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หมายเลข 5  วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาเขา้แท็งคน์ํ้ าอาคาร 3 อยูบ่ริเวณดา้นหลงัอาคารมหิดลวทิยานุสณ์ 3 

 

         
 

วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาบา้นพกัครอบครัวอยูด่า้นหลงัขา้งอาคาร 4 ฝังฝ่ายคลงัและพสัดุ 

 

 

 

หมายเลข 6 วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาเขา้แท็งคน์ํ้ าอาคาร 1 และศูนยว์ทิยบริการอยูด่า้นหลงัศูนยว์ทิยบริการ 
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หมายเลข 7  วาลวนํ้าประปา (1) จายนํ้าไปหอพักนักเรียนชาย 9 , อาคารหอพักนักเรียนหญิง 8, 7 , บานพัก ผอ., 

อาคารสรีระพืช, โรงฝกงาน อยูหนาโรงเรยีนฝงรั่วดานในโรงเรียน วาลวนํ้า (2) ประปาจายนํ้าไปศูนยกีฬา , สระวาย
นํ้า , โรงอาหารและหอประชุมพระอุบาลีคณุูปมาจารย, ท่ีพักครูและเจาหนาท่ี ,อาคารมหดิลวิทยานุสรณ 1 ,  

อาคารมหดิลวิทยานุสรณ 3 , ศูนยวิทยบริการ 

 
 

หมายเลข 8 วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาเขา้หอพกันกัเรียนชาย 9  อยูด่า้นขา้งหอพกันกัเรียนชาย 9 

วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาตาํแหน่งท่ีถูกตอ้ง  (หอพกันกัเรียนชาย 9) ตอ้งมีลกัษณะดงัรูป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 2 
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ตาํแหน่งวาลว์ควบคุมนํ้ า (ชั้น 6 ฝ่ัง )จากอาคารหอพกันกัเรียนชาย 9 จ่ายนํ้ าไปอาคารรับรอง 14 ,หอพกั

นกัเรียนหญิง 8 (นํ้ าสาํรอง) ,อาคารรับรอง 11 (นํ้ าสาํรอง) และบา้นพกัผูอ้าํนวยการ (นํ้ าสาํรอง) อยูบ่ริเวณหอ้งนํ้ า

ชั้น 7 หอพกันกัเรียนชาย 9 ฝ่ัง B 

 
 

วาลว์ควบคุมนํ้ าจากหอพกันกัเรียนชาย 9 มาอาคารรับรอง 14  และจ่ายนํ้ าไปหอพกันกัเรียนหญิง 8  

และบา้นพกัผูอ้าํนวยการ อยูบ่ริเวณชั้นดาดฟ้าอาคารรับรอง 14 
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หมายเลข 9 วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาไปหอพกันกัเรียนหญิง 7 , 8  บา้นพกัผูอ้าํนวยการและเรือนเพาะชาํ และ

วาลว์ควบคุมนํ้ าบาดาลอยูด่า้นขา้งหอพกันกัเรียนชาย 9 (ขา้งหอ้งซกัรีด) ลกัษณะตาํแหน่งวาลว์ท่ีถูกตอ้งดงัรูป 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเลข 10 วาลว์ควบคุมนํ้ าสาํรองของอาคาร 14 (ขา้งหอ้งซกัรีด)  

ลกัษณะตาํแหน่งตาํแหน่งตูค้วบคุมระบบ 

 

 
 

วาลว์นํ้ าบาดาล 

วาลว์นํ้ าประปา 
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ระบบควบคุมนํ้ าแทง็คบ์าดาลอยูข่า้งแหล่งนํ้ าสาํรอง (ขา้งหอนาฬิกา) 

 

หมายเลข 11 วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาเขา้แท็งคห์อพกันกัเรียนหญิง 8  

อยูบ่ริเวณดา้นหลงัหอพกันกัเรียนหญิง 8   (ติดร้ัวหลงัโรงเรียน) 
 

 
 

วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาจากหอนกัเรียนชาย 9  จ่ายนํ้ าไปบา้นพกัผูอ้าํนวยการ อยูบ่ริเวณดา้นหลงัหอพกัหญิง 8 
 

 
 

วาลว์ควบคุมนํ้ าจากหอ 8 จ่ายไปอาคารรับรอง 10 อยูบ่ริเวณดา้นขา้งหอพกันกัเรียนหญิง 8 
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หมายเลข 12 วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาเขา้แท็งคห์อพกันกัเรียนหญิง 7 

อยูบ่ริเวณดา้นหลงัหอพกันกัเรียนหญิง 7  (ติดร้ัวหลงัโรงเรียน) 

 

 
 

วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาเขา้แท็งคห์อพกันกัเรียนหญิง 7 อยูบ่ริเวณขา้งหอพกัหญิง 8  ติดร่ัวดา้นหลงัโรงเรียน 

 
 

 

วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาใชร้ดหญา้หนา้หอพกัหญิง 7 อยูบ่ริเวณติดร่ัวหลงัโรงเรียนดา้นหลงัหอพกั 7 
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วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาจากหอพกันกัเรียนชาย 9  เขา้อาคารรับรอง 11 อยูบ่ริเวณดา้นหลงัหอพกันกัเรียน

หญิง 7 ติดร้ัวหลงัโรงเรียน 

 
 

 

วาลว์ควบคุมนํ้ าประปา(ฉุกเฉิน)จากแท็งคน์ํ้ าหอพกันกัเรียนหญิง 7  ไปอาคารรับรอง 11 

อยูด่า้นหลงัหอ้งเก็บของฝ่ายกิจการนกัเรียน 
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หมายเลข 13 วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาบา้นพกัผูอ้าํนวยการ  

อยูบ่ริเวณดา้นหลงับา้นพกัผูอ้าํนวยการติดร้ัวหลงัโรงเรียน 

 
 

วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาเขา้แท็งคบ์า้นพกัผูอ้าํนวยการอยูด่า้นหลงับา้นพกัผูอ้าํนวยการ 

 
 

วาลว์ควบคุมนํ้ าจากหอพกันกัเรียนชาย 9  จ่ายเขา้บา้นพกัผูอ้าํนวยการ อยูด่า้นหลงับา้นพกัผูอ้าํนวยการ 

วาลว์นํ้ าประปา 
วาลว์นํ้ าเขา้แท็งค ์
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หมายเลข 14 วาลว์ควบคุมนํ้ าประปาเขา้แท็งคน์ํ้ าโรงเพาะชาํอยูด่า้นขา้งอาคารสรีระวทิยา 
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ตาํแหน่งของระบบป๊ัมตามอาคารต่าง ๆ 

 

P1  ป๊ัมสูบนํ้ าสระวา่ยนํ้ าติดตั้งอยูบ่ริเวณชั้น1 ของสระวา่ยนํ้ าในหอ้งระบบป๊ัมนํ้ าของสระวา่ยนํ้ า 

 

 

  
 

 

 

P2  ป๊ัมสูบนํ้ าเขา้แท็งคห์ลงัศูนยกี์ฬาอยูด่า้นหลงัศูนยกี์ฬาบริเวณทางเดินท่ีเก็บถงัขยะ  

(เป็นระบบนํ้ าสาํรองใตดิ้นสาํหรับอาคารโรงอาหารและหอประชุมพระอุบาลีคุณูปมาจารยแ์ละศูนยกี์ฬา) 
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P3   ป๊ัมสูบนํ้ าประปาจ่ายนํ้ าไปยงัอาคารศูนยกี์ฬาและอาคารโรงอาหารและหอประชุมพระอุบาลีคุณูปมาจารย ์ 

อยูบ่ริเวณชั้น 1 อาคารศูนยกี์ฬาทางเขา้หอ้งช่างซ่อมบาํรุง ระบบทาํงานดว้ยป๊ัม 2 ตวั และมีถงัแรงดนั 1 ถงั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

P4  ป๊ัมมอเตอร์ส่งนํ้ าจากแท็งคห์ลงัอาคาร 3 อยูช่ั้น 1 ดา้นล่างบนัไดชั้น 1 ข้ึนชั้น 2  

(ฝังหอ้งนํ้ าครู-เจา้หนา้ท่ี โดยมีตูค้วบคุมดา้นหลงัป๊ัม) 
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P5  ป๊ัมสูบนํ้ าประปาจ่ายศูนยว์ทิยบริการอยูด่า้นขา้งศูนยว์ทิยบริการ 

(ป๊ัมอยูฝ่ั่งดา้นซา้ยหลงัหอ้งพกัเจา้หนา้ท่ีฝ่ายวทิยบริการ) 

 

 
 

P6  ป๊ัมสูบนํ้ าประปาจ่ายนํ้ าอาคารมหิดลวทิยานุสรณ์ 1  

(ป๊ัมอยูฝ่ั่งดา้นขวาหลงัหอ้งพกัเจา้หนา้ท่ีฝ่ายวทิยบริการ) 
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P7  ป๊ัมสูบนํ้ าเรือนเพาะชาํ ติดตั้งอยูบ่ริเวณดา้นหลงัของอาคารสรรีะวิทยาและโรงเพาะชํา 

 

 

 
 

 
 

P8   ป๊ัมสูบนํ้ าบา้นพกัผูอ้าํนวยการ ติดตั้งอยูบ่ริเวณดา้นหลงับา้นพกัผูอ้าํนวยการ 
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P9   ป๊ัมสูบนํ้ าไปจ่ายหอพกันกัเรียนหญิง 7 อยูบ่ริเวณดา้นหลงัหอพกันกัเรียนหญิง 7  

                    P10  ป๊ัมสูบนํ้ าไปจ่ายหอพกันกัเรียนหญิง 8 อยูบ่ริเวณดา้นหลงัหอพกันกัเรียนหญิง 8  

(ระบบทาํงานดว้ยป๊ัม 2 ตวัและมีถงัแรงดนั 2 ถงั 

 

P11   ป๊ัมสูบนํ้ าไปจ่ายหอพกันกัเรียนชาย 9  อยูบ่ริเวณชั้น 1 ดา้นติดกบัอาคารรับรอง 14 ระบบทาํงานดว้ยป๊ัม 

 2 ตวั สูบนํ้ าข้ึนไปเก็บไวท่ี้ถงัเก็บนํ้ าชั้น 9 ของหอพกันกัเรียนชายและจ่ายนํ้ าออกไปตามแต่ละชั้น รวมถึงอาคาร

รับรอง 14 ,หอพกันกัเรียนหญิง 8 (นํ้ าสาํรอง) ,อาคารรับรอง 11 (นํ้าสาํรอง) และบา้นพกัผูอ้าํนวยการ (นํ้ าสาํรอง) 
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P12  ป๊ัมสูบนํ้ าอาคารรับรอง 10  อยูบ่ริเวณดา้นหลงัอาคาร 10 (หลงัสาํนกังานหอพกั) 

 

    
 

P13  ป๊ัมสูบนํ้ าอาคารรับรอง 11  อยูบ่ริเวณบนัไดทางข้ึนชั้น 2 ฝ่ังร้ัวโรงเรียน 

 



 
 

- 96 - 
 

 
 

P14  ป๊ัมสูบนํ้ าอาคาร 4 (บา้นพกัครู-เจา้หนา้ท่ี)  อยูด่า้นขา้งอาคาร 4 ฝ่ังอาคาร 3 
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หมายเลขโทรศัพทแจงเหตุหากเกิดภัยตาง ๆ 
 

  - สถานีดับเพลิงศาลายา      02-8892109 
  - สถานีตาํรวจภูธรพุทธมณฑล    02-4419867 

 02-4411010 
         02-4410442 
  - โรงพยาบาลพุทธมณฑล     02-4410330 
  - โรงพยาบาลศาลายา     02-8892601-2 
  - ศูนยการแพทยกาญจนาภิเษก    02-8496600 
  - การประปาสวนภูมิภาค (ออมนอย)   02-4208008-9 
  - การไฟฟาสวนภูมิภาค     02-4821482 
  - ศูนยรักษาความปลอดภัยมหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา  02-4414400 
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ภาคผนวก ง 

 แผนการดําเนินการ Work from home (WFH) 
 แผนปฏิบัติการเตรียมความพรอม ปองกันและควบคุม 

การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) 
 คูมือแนวทางการจัดการของ MWIT รับมือ COVID-19 
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- 101 - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

- 102 - 
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แนวปฏิบัติงานจากท่ีพัก (work from home) 

 ดวยสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (Coronavirus Disease 
2019 (COVID-19)) ไดแพรอยารวดเร็วและกวางขวางไปหลายประเทศท่ัวโลก ซ่ึงมีผูติดเชื้อและเสียชีวิตเปน
จํานวนมาก ประกอบกับเม่ือวันท่ี 30 มกราคม 2563 องคการอนามัยโลกไดประกาศใหการระบาดของโรคดังกลาว
เปนภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขระหวางประเทศ (Public health emergency of international concern 
(PHEIC)) รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข โดยคําแนะนําของคณะกรรมการโรคติดตอแหงชาติจึงไดประกาศ
ใหโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)) เปนโรคติดตอ
อันตราย ตามพระราชบัญญัติโรคติดตอ พ.ศ 2548 
 โรงเรียนไดมีการประชุมคณะกรรมการดําเนินการเพ่ือวางแผนรองรับสถานการณการแพรระบาดของโรค
ติดเชื้อโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 โดยมอบหมายใหแตละสาขาวิชา/ฝาย วางแผนรองรับสถานการณท่ีคาดวา
จะเกิดข้ึน โดยแบงเปนระยะตาง ๆ ดังนี้ 

Yellow Level บุคคลในพ้ืนท่ีใกลเคียงติดเชื้อ 
Orange Level บุคคลในครอบครัวของบุคลากรติดเชื้อ 

Red Level บุคลากรติดเชื้อ 
 

 แตละสาขาวิชา/ฝาย/งาน ไดเสนอแนวทางการทํางานเพ่ือรองรับสถานการณดังกลาว ดังนี้ 

สาขาวิชา/ฝาย แนวทางการปฏิบัติงาน 
1. ฝายบริหารทรัพยากร 

2.1 ศูนยคอมพิวเตอร 
กรณีที่ไมสามารถเขาพื้นที่เพื่อปฏิบัติงานได ศูนยคอมพิวเตอรจะบริหารจัดการ
ใหสามารถรีโมทเขามาทํางานแทน และประชาสัมพันธใหบุคลากรทุกคนนํางาน
ที่จําเปน ขอมูลการทํางานทั่วไป โอนไวใน Drive ของโรงเรียน ซึ่งเปนระบบ 
Cloud เพื่อใหสามารถทํางานที่บานได สําหรับขอมูลที่เปนความลับไมควรนําไป
เก็บไวใน Cloud แตควรบันทึกเก็บไวใน External Hard disk ทั้งนี้ควร backup 
ขอมูลไวอยางนอย 2 ชุด แยกเก็บไวเพื่อปองกันความเสียหายของอุปกรณ
ดังกลาว 

ทั้งนี้ ศูนยคอมพิวเตอรไดกําหนดผูรับผิดชอบงานดานตาง ๆ ไวดังนี้ 
- ระบบ center server จํานวน 3 คน (แบงเปนผูดูแลหลัก และผูดูแลลําดับ

ที่ 2 ,3) 
- ระบบ call online จํานวน 1 คน 
- งานดานการเรียนการสอน จํานวน 4 คน 
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สาขาวิชา/ฝาย แนวทางการปฏิบัติงาน 
2.2 งานพัสดุ วางแผนเตรียมงานใหทุกคนสามารถทํางานแทนกันได 
2.3 งานอาคารสถานที่และ

ยานพาหนะ 
- งานสวนใหญไมสามารถทํางานที่บานได แตจะใชวิธีการหมุนเวียนมาปฏิบัติ

หนาที่ในแตละวันแทน 
- กรณีที่ตองปดโรงเรียน ความจําเปนที่ตองมีผูปฏิบัติงาน ประกอบดวย 

เจาหนาที่รักษาความปลอดภัย วันละ 2 คน / เจาหนาที่ฝายอาคารสถานที่ ฯ 
หมุนเวียนกันมาปฏิบัติงาน วันละ 1 คน 

- จัดทําคูมือปฏิบัติงานเวรโรงเรียน/ คลิปสั้น ๆ เก่ียวกับการแกปญหากรณีเกิด
เหตุในแตละจุดเผยแพรใหบุคคลอ่ืนทราบ   

2.4 ศูนยวิทยบริการ - มีการเตรียมการใหบุคลากรสามารถทํางานแทนกันได  กรณีที่ตองทํางานที่
บาน บุคลากรในฝายจะตองมีการวางแผนการทํางาน และมีการติดตามงาน
ตามแผน 

2. ฝายบริหารงานทั่วไป 
 

1) การติดตอประสานงาน 
- หนวยงานภายนอก :  

 กําหนด contact person และประชาสัมพันธชองทางการ
สื่อสารผานสื่อ online ของโรงเรียน 

 จัดทําระบบโอนสายการติดตอจากสวนกลางไปยัง contact 
person ไดทันที 

- หนวยงานภายใน : เปลี่ยนเสนทางการเสนอเอกสารทาง online/ email 
/shared drive 

2) งานงบประมาณ : มีชองทางการประสานงานกับผูเก่ียวของทางโทรศัพท
และระบบออนไลนได 

3. ฝายบริหารความสัมพันธองคกร 
3.1 งานสื่อสารองคกร 

- งานประชาสัมพันธ / การออกแบบกราฟก / เว็บไซต : สามารถทํางานที่บาน
ได 

- Live Streaming:  เจาหนาที่มีการหมุนเวียนกันเขามาปฏิบัติงาน ในสวนที่
จะตองทํางานรวมกันกับทางศูนยคอมพิวเตอร 

- งานบันทึกการสอน : คุณครูสามารถบันทักเทปแลวสงไฟลผานชองทางตาง ๆ 
เพื่อใหเจาหนาที่ที่รับผิดชอบดําเนินการตัดตอที่บานได 

3.2 งานวิเทศสัมพันธ - งานและกิจกรรมสวนใหญ ดําเนินการยกเลิกแลว 
- กิจกรรม National Junior College ณ สาธารณรัฐสิงคโปร ระหวางวันที่ 20 

- 27 เมษายน 2563 เปลี่ยนรูปแบบการจัดงานเปนการนําเสนอทางออนไลน 
- โครงการแลกเปลี่ยนครูวิทยาศาสตร ณ KSA of KAIST สาธารณรัฐเกาหลี 

(นายจตุพร พันตรี) สถานการณตอนนี้เร่ิมดขีึ้น 

3.3 งานบริการวิชาการ - ยกเลิกการอบรมที่ไมมีผลกระทบออกไปกอน 
- การอบรมที่ไมสามารถเลื่อนหรือยกเลิกได จะใชวิธีการอบรมออนไลนแทน 
- บุคลากรภายในงานสามารถทํางานแทนกันได 
- กรณีเอกสารที่เก่ียวของกับงบประมาณ จําเปนตองมีลายเซ็นผูอํานวยการ 
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สาขาวิชา/ฝาย แนวทางการปฏิบัติงาน 
4. ฝายบริหารการศึกษาและกิจกรรม

นักเรียน 
4.1 งานวิชาการ 

- งานสวนใหญสามารถทําที่บานได  
- บุคลากรสามารถทํางานแทนกันได 
- การสงคะแนนเขาระบบของ สพฐ. เพื่อนําไปใชในระบบการสอบ T-Cast (ตอง

ดําเนินการใหแลวเสร็จภายในวันที่  1 เมษายน 2563) มีบุคลากรเปน
ผูรับผิดชอบหลัก  หากไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได จําเปนตองมีผูปฏิบัติหนาที่
แทน โดยใชบัตรประจําตัวประชาชนของผูรับผิดชอบหลักในการเขาระบบเพื่อ
สงคะแนนดังกลาว 

- การออกเอกสารใบ ปพ. อาจมีการหมุนเวียนกันมาปฏิบัติงาน 
- การรับมอบตัวนักเรียน ม.4 (กรณีเรียกตัวสํารอง) เตรียมแผนสําหรับการรับ

มอบตัวออนไลน 
- การสื่อสารกับนักเรียน จะใชวิธีการสื่อสารผานเว็บไซตโรงเรียน 

4.2 งานกิจการนักเรียน - กรณีมีความจําเปนตองปดโรงเรียน งานกิจการนักเรียนจะดําเนินการตัดน้ํา 
ตัดไฟ บริเวณตึกหอพักทั้งหมด รวมถึงรานคาสมาคมผูปกครองฯ ดวย 

- จัดเวรกลางวันเพียงอยางเดียว บุคลากรสามารถทํางานแทนกันได 
- งานที่ยังคางอยู คือ งานลางทําความสะอาดเคร่ืองปรับอากาศ 

4.3 งานสุขภาพอนามัย - บุคลากรทุกคนสามารถทํางานแทนกันได  
- กรณีมีความจําเปนตองปดโรงเรียน ระบบที่จะไดรับความเสียหายมากที่สุดคือ

สระวายน้ํา 
- ศูนยกีฬา หองทํางานตาง ๆ   
- จะปดระบบไฟทั้งหมด 

5. การจัดการเรียนการสอน  
(กรณีเปดภาคเรียน แตไมสามารถ
ใหนักเรีนเขามาเรียนในโรงเรียน
ได) 

- เปดระบบการเรียนการสอนออนไลน  เพื่อใหนักเรียนศึกษาดวยตนเอง 
- ใชระบบ Live Streaming 
- จัดเตรียมหองเรียน 4 หอง และโสตทัศนูปกรณในการบันทกึ 
- เตรียมการสอน On Demand : บันทึกการสอนไวลวงหนา เผยแพรใหนักเรียน

เขาไปศึกษาดวยตนเอง 
- เตรียมการสอน Online : การสอนแบบ Realtime ควรกําหนดตารางสอนให

ชัดเจน เปนไปตามตารางสอนที่จัดไว จะเปนการบริหารจัดการที่งายที่สุด 
- รายวิชาปฏิบัติการ (สาขาวิชาศิลปศาสตร) ครูบันทึกการสอนทารํา โพสให

นักเรียนดูและฝกซอมที่บาน นักเรียนสงการบานโดยการถายคลิปสงกลับมาให
คุณครูดู (ใหนักเรียนอัพคลิปในไดรฟ และสงลิงคใหคุณครู) 

- รายวิชางานชาง  งานไม  งานอิเล็กทรอนิกส ใหนักเรียนฝกทําที่บาน และสง
งาน สงการบานผานคลิป ใหคุณครู 

- เตรียมการวางแผนจัดการเรียนการสอน โดยอาจนําเนื้อหาเชิงทฤษฎีไว 
ภาคเรียนที่ 1 และเนื้อหาเชิงปฏิบัติการ ไวภาคเรียนที่ 2 
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สาขาวิชา/ฝาย แนวทางการปฏิบัติงาน 
6. แผนการดําเนินการอ่ืน ๆ - เดือนเมษายน อาจจะใชวิธีแบงงานกันทํา สวนหนึ่งเขามาทํางานในออฟฟต 

สวนหนึ่งทํางานที่บาน มีการวางแผนการทํางาน และมีการตรวจสอบการ
ทํางานตามแผน เพื่อลดความเสี่ยง 

- ติดตามสถานการณอยางตอเนื่อง หากมีความจําเปน โรงเรียนสามารถละลด
จํานวนคนในการมาปฏิบัติงานที่โรงเรียนใหเหลือนอยที่สุด เพื่อใหงานในสวน
ตาง ๆ ของโรงเรียน ยังสามารถดาํเนินการตอไปได 

 

 ทั้งนี้ โรงเรียนไดมีการประชุมคณะกรรมการดําเนินงานเพื่อเตรียมความพรอมรับและติดตามสถานการณการแพร

ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และมีการเตรียมความพรอม/วางแผนในการปฏิบัติงานจากที่พัก 

(WFH) และมีการประชุมติดตามรายงานแผนการทํางาน / ปญหา /อุปสรรค ในการปฏิบัติงานจากที่พัก (WFH) ของ

สาขาวิชา/ฝาย   
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แผนปฏิบัติการเตรียมความพรอม ปองกันและควบคุมการแพรระบาด 

ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
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แผนปฏิบัติการเตรียมความพรอม ปองกันและควบคุมการแพรระบาดของโรคติดเช้ือ 

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
 

1. หลักการและเหตุผล : 

ดวยสถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (Coronavirus Disease 
2019 (COVID-19)) ไดแพรอยารวดเร็วและกวางขวางไปหลายประเทศท่ัวโลก ซ่ึงมีผูติดเชื้อและเสียชีวิตเปน
จํานวนมาก ประกอบกับเม่ือวันท่ี 30 มกราคม 2563 องคการอนามัยโลกไดประกาศใหการระบาดของโรคดังกลาว
เปนภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขระหวางประเทศ (Public health emergency of international concern 
(PHEIC)) รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข โดยคําแนะนําของคณะกรรมการโรคติดตอแหงชาติจึงไดประกาศ
ใหโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)) เปนโรคติดตอ
อันตราย ตามพระราชบัญญัติโรคติดตอ พ.ศ 2548  ท้ังนี้ประเทศไทยเปนประเทศท่ีมีความเสี่ยงท่ีจะเกิดการติดตอ
ของโรคดังกลาวท่ีมากับผูเดินทางจากนอกราชอาณาจักร ดังนั้น เพ่ือประโยชนในการปองกันและควบคุมท่ีอาจจะ
เขามาภายในราชอาณาจักร และเพ่ือใหการเฝาระวัง ปองกัน และควบคุมโรคดังกลาวเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุขโดยคําแนะนําของคณะกรรมการดานวิชาการ จึงเห็นสมควรประกาศ
กําหนดใหทองท่ีนอกราชอาณาจักรท่ีเกิดระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 
(Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)) เปนเขตติดโรคติดตออันตรายตามพระราชบัญญัติโรคติดตอ  
พ.ศ. 2548  (ราชกิจจานุเบกษา : ประกาศกระทรวงสาธารณสุข) 

นอกจากนี้ กระทรวงศึกษาธิการไดออกประกาศ เรื่อง มาตรการควบคุมและปองกันการแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  เพ่ือใหองคกรหลักและหนวยในกํากับของกระทรวงศึกษาธิการมี
มาตรการควบคุมและปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสดังกลาว  
 
2. วัตถุประสงค : 

เพ่ือเตรียมความพรอม ปองกันและควบคุมในการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) 

และผลกระทบในการแพรระบาดของโรคท่ีอาจจะเกิดข้ึนภายในโรงเรียน ดวยระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ

และการมีสวนรวมของบุคลากรภายในองคกร 

 

3. การวิเคราะหสถานะความเส่ียงภายในโรงเรียน 

การวิเคราะหความเสี่ยงดานการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ภายในโรงเรียน เปน

การวิเคราะหโอกาสท่ีจะเกิดผลกระทบของความเสี่ยงดานตาง ๆ เพ่ือประเมินโอกาสและผลกระทบของความเสี่ยง

และดําเนินการวิเคราะห และจัดลําดับความเสี่ยง  โดยกําหนดเกณฑการประเมินมาตรฐานท่ีจะใชในการประเมิน

ความเสี่ยงดานการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19) ภายในโรงเรียน ไดแก ระดับโอกาสท่ีจะ

เกิดความเสี่ยง (Likelihood) และความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) และระดับความเสี่ยง โดยกําหนดเกณฑใน

เชิงคุณภาพ เนื่องจากเปนขอมูลเชิงพรรณาท่ีไมสามารถระบุเปนตัวเลขท่ีชัดเจนได 
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เกณฑมาตรฐานระดับโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง (Likelihood) 

 

ระดับ โอกาสที่จะเกิด คําอธิบาย 
5 สูงมาก มีโอกาสเกิดข้ึนเปนประจํา 
4 สูง มีโอกาสเกิดข้ึนบอยคร้ัง 
3 ปานกลาง มีโอกาสเกิดข้ึนบางคร้ัง 
2 นอย มีโอกาสเกิดข้ึนนอยคร้ัง 
1 นอยมาก มีโอกาสเกิดข้ึนยาก 

 

เกณฑมาตรฐานระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) ท่ีสงผลกระทบตอบุคลากรและนักเรียน 

 
ระดับ โอกาสที่จะเกิด คําอธิบาย 

5 สูงมาก ไมสามารถจัดการเรียนการสอน/ปฏิบัติงานได บุคลากรและ
นักเรียนสวนใหญมีการติดเชื้อไวรัส 

4 สูง มีการจัดการเรียนการสอน/ปฏิบัติงานได แตมบีุคลากร/
นักเรียน เขาไปอยูในบริเวณพื้นที่ที่มีผูติดเชื้อไวรัส และมีการ
พักเพื่อเฝาดูอาการเปนเวลา 14 วัน 

3 ปานกลาง มีการจัดการเรียนการสอน/ปฏิบัติงานไดตามปกติ  
อยูในเขตบริเวณพื้นที่เสี่ยงตอการติดเชื้อไวรัส  

2 นอย มีการจัดการเรียนการสอน/ปฏิบัติงานไดตามปกติ  
อยูในมาตรการควบคุม ปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสและมีการเฝาระวัง 

1 นอยมาก มีการจัดการเรียนการสอน/ปฏิบัติงานไดตามปกติ  
อยูในมาตรการควบคุมและปองกันการแพรระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัส 

 

การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) ระดับความเสี่ยง (Degree of Risk) แสดงถึงระดับ

ความสําคัญในการบริหารความเสี่ยงกับระดับความรุนแรงของผลกระทบของแตละสาเหตุ 
 

โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง x ระดับความรุนแรงของผลกระทบ = คะแนนระดับความเสี่ยง 

 

โดยพิจารณาจากผลคูณของระดับโอกาสท่ีจะเกิดความเสี่ยง (Likelihood) กับระดับความรุนแรงของ

ผลกระทบ (Impact) ของความเสี่ยงแตละสาเหตุ กําหนดไว 4 ระดับ 
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เกณฑความสามารถในการยอมรับความเส่ียง 
 

ระดับความเสี่ยง ชวงคะแนน สี มาตรการกําหนด 
ความเสี่ยงระดบัสูงมาก 
(Extreme Risk : E) 

15-25 แดง จําเปนตองเรงจัดการความเสี่ยง มีมาตรการลดและประเมินซ้าํ 
หรือการถายโอนความเสี่ยง 

ความเสี่ยงระดบัสูง 
(High Risk : H) 

9-14 สม จําเปนตองเรงรัดจัดการความเสีย่ง และมีมาตรการลดความเสี่ยง 
เพื่อใหอยูในระดับที่ยอมรับได 

ความเสี่ยงระดบัปานกลาง 
(Moderate Risk : M) 

4-8  เหลือง ยอมรับความเสี่ยง ควรมีมาตการควบคุมปองกัน ไมใหความเสี่ยง
เคลื่อนยายไปอยูในระดับที่ยอมรับไมได 

ความเสี่ยงระดบัต่ํา 
(Low Risk : L) 

1-3 เขียว ยอมรับความเสี่ยง ควรมีมาตรการควบคุมเพื่อไมใหเกิดข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ผลการวิเคราะหความเส่ียงดานการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส 
 

ประเด็นความเสี่ยง 
การประเมินความเสี่ยงโอกาส 

โอกาส ผลกระทบ ระดับความเส่ียง เขียว เหลือง สม แดง 
การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
(COVID -19) ภายในโรงเรียน 

3 5 15     

 

4. กลยุทธ : 

1) ปฏิบัติตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ เก่ียวกับการควบคุมและปองกันการแพรระบาดของโรค

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 อยางเครงคัด 

2) มีการวางแผนเตรียมความพรอมในการรับมือกับสถานการณ กรณีการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 

โคโรนา 2019 (COVID-19) ระดับรุนแรงข้ึน (ประกาศปดสถานศึกษา) 
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แผนปฏิบัติการเตรียมความพรอม ปองกันและควบคุมการแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
 

วัตถุประสงค กลยุทธ แนวทางในการจัดการ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

   เพื่อเตรียมความพรอม ปองกัน
และควบคุมในการแพรระบาด
ของโรคติด เชื้ อ ไว รัส โคโรนา 
(COVID-19) และผลกระทบใน
การแพรระบาดของโรคที่อาจจะ
เกิดข้ึนภายในโรงเรียน ดวยระบบ
บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
และการมีสวนรวมของบุคลากร
ภายในองคกร 

1)  ปฏิบัติตามประกาศของ
กระทรวงศึกษาธิการ เก่ียวกับ 
การควบคุมและปองกันการแพร
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 อยางเครงครัด 

1. เผยแพรประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง
มาตรการควบคุมและปองกันการแพรระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ให
บุคลากรในโรงเรียนไดรับทราบ 

ฝายบริหารงานทั่วไป ชวงเดือนก.พ. 63 

2. เผยแพรประกาศกระทรวงศึกษกิาร เร่ือง ให
สถานศึกษาในสังกัดและในกํากับของ
กระทรวงศึกษาธิการปดเรียนดวยเหตุพิเศษ  
ใหบุคลากรในโรงเรียนไดรับทราบ 

ฝายบริหารงานทั่วไป ชวงเดือนมี.ค. 63 

3. ประกาศแจงยกเลิก/เลื่อนการประชุม/สัมมนา
ประจําปที่ตองเดินทางไปตางจังหวัด กิจกรรมของ
นักเรียนภายในโรงเรียนและโครงการแลกเปลี่ยนที่
เดินทางไปตางประเทศของนักเรียนและบุคลากร
ทุกรายการ  

งานวิเทศสัมพันธ 
งานประชุม 

งานบริการวิชาการ 
งานวชิาการ 

ชวงเดือน 
มี.ค.-เม.ย. 63 

4. เฝาระวังบุคคลเขา-ออกโรงเรียนเปนการเบื้องตน 
โดยการวัดไขทุกคนกอนเขามาบริเวณภายใน
โรงเรียน  

งานอาคารสถานที่และ
ยานพาหนะ 

ชวงเดือน  
ก.พ.-เม.ย.63 

5. สํารวจบุคลากรและนักเรียนที่อาจมีความเสี่ยงใน
การไดรับเชื้อไวรัสดงักลาว เมื่อพบบุคลากรและ
นักเรียนที่มีความเสี่ยงใหพักเพื่อเฝาระวังอาการ
เปนเวลา 14 วัน 

 

งานบุคคล มี.ค. 63 
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วัตถุประสงค กลยุทธ แนวทางในการจัดการ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

 2) มีการวางแผนเตรียมความพรอม
ในการรับมือกับสถานการณ กรณี
การแพรระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
ระดับรุนแรงข้ึน (ประกาศปด
สถานศึกษา) 

1. ประชุมคณะกรรมการดําเนนิการ เพื่อวางแผน
ความพรอมเตรียมปองกันและควบคุมการแพร
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(COVID-19) และรับมือกับสถานการณ กรณีการ
แพรระบาดระดบัรุนแรงข้ึน (ประกาศปด
สถานศึกษา) 

ฝายบริการงานทั่วไป ชวงเดือน  
ก.พ.-มี.ค.63 

2. สาขาวชิา/กิจกรรมตาง ๆ เตรียมวางแผนในการ
จัดการเรียนการสอนดวยการไมตองเขาชั้นเรียน 
โดยปรับการเรียนการสอนเปนทางออนไลน ใน
รูปแบบตาง ๆ เชน ออนไลน คลิปวีดีโอ 
ถายทอดสด  เปนตน 

สาขาวชิา/กิจกรรม 
งานวชิาการ 

ชวงเดือน  
มี.ค.-เม.ย. 63 

3. ฝาย/งานตาง ๆ เตรียมวางแผนในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรในหนวยงาน โดยเหลื่อมวันปฏิบัติงาน
แบงเปนปฏิบัติงานตามปกติ ณ โรงเรียน และ
ปฏิบัติงานทีบ่าน (Work from Home) ซึ่งจะตอง
มีการรายงานผลการดําเนนิงานในแตละวนัเปน
รายบุคคล ใหหัวหนาฝาย/งานรับทราบ 
 

ฝาย/งาน ชวงเดือน  
มี.ค.-เม.ย. 63 
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คูมือแนวทางการจัดการของ MWIT รับมือ COVID - 19 
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คํานํา 
เนื่องจากสถานการณการระบาดของเชื้อโรค COVID-19  ไดแพรขยายและมีผูติดเชื้อโรคแลวเปนจํานวน

มาก และองคการอนามัยโลก (WHO) ไดออกมาตรการปองกันและเฝาระวังการระบาดของเชื้อโรค COVID-19   

อยางตอเนื่อง  โดยไวรัสท่ีทําใหเกิดโรค COVID-19 จะแพรกระจายผานฝอยละอองเปนหลัก ซ่ึงจะเกิดข้ึนเม่ือ       

ผูติดเชื้อไอ จาม หรือหายใจออก ฝอยละอองเหลานี้มีน้ําหนักมากเกินกวาจะลอยอยูในอากาศ และจะตกลงบนพ้ืน

หรือพ้ืนผิวอยางรวดเร็ว  สงผลใหอาจติดเชื้อไดจากการหายใจเอาไวรัสเขาสูรางกายเม่ืออยูใกลชิดกับผูปวยโรค  

COVID-19 หรือโดยการสัมผัสพ้ืนผิวท่ีมีเชื้อไวรัสแลวไปสัมผัสตา จมูก หรือปากของตนเอง   

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณมีความหวงใยในสถานการณดังกลาวเปนอยางยิ่ง  และเพ่ือเปนการปองกันมิให

การแพรระบาดของเชื้อโรค COVID-19  สงผลกระทบตอสุขภาพของนักเรียนและบุคลากร ตลอดจน                

การดําเนินงานของโรงเรียน   

งานสุขภาพอนามัยและงานกิจการนักเรียน ฝายบริหารการศึกษาและกิจการนักเรียน  จึงไดจัดทําคูมือ

แนวทางในการปองกันการแพรระบาดของโรค COVID-19 ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ (MWIT) ฉบับนี้ข้ึน  

เพ่ือใหขอมูลและความรูเบื้องตนเก่ียวกับโรค COVID-19  การเตรียมความพรอมและการปฏิบัติตนในการอยู

โรงเรียนประจํา  ตลอดจนการปฏิบัติตนในภาวะวิกฤตฉุกเฉิน  ซ่ึงคณะผูจัดทําหวังเปนอยางยิ่งวา คูมือฉบับนี้      

จะเปนประโยชนสงผลใหทุกทานมีสุขภาพอนามัยท่ีแข็งแรง และผานพนสถานการณนี้ไปไดอยางปลอดภัย            

หากมีคําแนะนําหรือพบขอผิดพลาดประการใด  คณะผูจัดทําขอนอบรับไวและขออภัยมา ณ โอกาสนี้ 

 

 

พฤษภาคม พ.ศ. 2563 

งานสุขภาพอนามัยและงานกิจการนักเรียน 

ฝายบริหารการศึกษาและกิจการนักเรียน โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  
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หมวดที่ 1  
ขอมูลเบื้องตนเก่ียวกับ COVID - 19  

ไ ว รั ส โ ค โ รน า  2019 หรื อ  COVID - 19 (COVID -19 : CO = corona, VI = virus, D = Disease)  

เปนเชื้อไวรัสท่ีสามารถกอใหเกิดโรคทางเดินหายใจ หลังติดเชื้ออาจไมมีอาการ หรืออาจมีอาการตั้งแตไมรุนแรง         

คือคลายกับไขหวัดธรรมดา หรืออาจกอใหเกิดอาการรุนแรงเปนปอดอักเสบและเสียชีวิตได 

 

สัญญาณและอาการของ COVID – 19 
 

อาจมีไข ไอ เจ็บคอ น้ํามูกไหลและหายใจลําบาก ในผูปวยรายท่ีรุนแรงจะพบการติดเชื้อท่ีอาจทําให      

ถึงแกชีวิตได การเริ่มตนจะมีลักษณะคลายกับไขหวัดใหญ (Infuenza) หรือไขหวัดธรรมดา (Common cold) 
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เมื่อไหรท่ีควรไปหาหมอ ? 
 
 หากมีอาการไข อุณหภูมิสูงกวา 37.5 Oc ตัวรอน ปวดเนื้อปวดตัว หนาวสั่น และ มีอาการระบบทางเดิน

หายใจไดแก ไอ จาม เจ็บคอ มีน้ํามูก หายใจลําบาก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

• ใหไปพบแพทย โดยแจงเจาพนักงาน

ควบคุมโรคติดตอ หรือแจง 1669  

เพ่ือประสานการรับตัว  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• ไมใชรถสาธารณะในการเดินทาง 

โดยสวมหนากากอนามัยตลอดเวลา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• ใหขอมูลตามจริงกับบุคลากรทาง 

การแพทยเพ่ือการวินิจฉัยท่ีถูกตอง 
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 การติดตอ COVID - 19 ติดไดจาก 3 ร ู
 

COVID - 19 สามารถติอตอผานทางการสัมผัส

โดยตรงกับละอองของสารคัดหลั่งจากระบบทางเดิน

หายใจ และน้ําลายของผูติดเชื้อ เชน ไอ จาม น้ํามูก 

น้ําลาย และยังสามารถแพรเชื้อจากบุคคลหนึ่งไปสูบุคคล

อ่ืนได จากการสัมผัสพ้ืนผิวท่ีปนเปอนเชื้อไวรัส ซ่ึงเชื้อ

ดังกลาวสามารถมีชีวิตอยูบนพ้ืนผิวตาง ๆ หลายชั่วโมง 

เม่ือมือไปสัมผัสเชื้อจะเขาสูรางกายใน 3 ชองทาง คือ      

รูน้ําตา รูจมูก และรูปาก ลงสูลําคอ ทางเดินหายใจ และ

ลงสูปอดในท่ีสุด 

 

 

ภาวะเสี่ยง 

 
 
 
 
 

กลุมผูมีความเส่ียงในการติดเช้ือ COVID - 19 
กลุมเส่ียงโดยตรงท่ีสัมผัสกับเช้ือ 

• เดินทางกลับจากพ้ืนท่ีเสี่ยง  

• สัมผัสใกลชิดกับผูท่ีสงสัยติดเชื้อ 
  

กลุมเส่ียงท่ีตองระวัง หากติดเช้ือ อาจมีอาการรุนแรง 

• ผูสูงอายุ 70 ปข้ึนไป 

• ผูปวยเรื้อรัง เชน เบาหวาน ความดันโลหิตสูง 

หลอดเลือดหัวใจ หรือภูมิแพ 

• เด็กเล็กต่ํากวา 5 ป 

แยกตัวเพ่ือสังเกตอาการ ณ ท่ีพัก 14 วัน 

*อยูบานหลีกเล่ียงสถานท่ีแออัด 
ลางมือบอย ๆ รักษา 3 รู “ตา จมูก ปาก” 

เวนระยะการใกลชิด 2 เมตร และสวมหนากากผา 
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กลุมอาการผูปวย COVID – 19 
 

แพทยจะแบง 5 กลุมอาการตามอาการดังนี้ 

  กลุมท่ี 1 (20 % ของผูพบเชื้อ) สังเกตอาการในโรงพยาบาล 2 – 7 วัน สังเกตอาการตอท่ีหอผูปวย
เฉพาะ/โรงพยาบาลเฉพาะกิจ เชน โรงแรมท่ีเรียกวา ฮอสพิเทล (Hospitel) 14 วันหลังจากตรวจพบเชื้อ  
เม่ือหายกลับบานตามปกติ ตองใสหนากากอนามัยตลอดเวลาท่ีออกไปนอกบาน อยูหางจากบุคคลอ่ืนอยางนอย    
2 เมตร แยกหองทํางาน ไมกินอาหารรวมกันจนครบ 1 เดือน 

 กลุมท่ี 2 อาการไมรุนแรงคลายไขหวัด (อายุมากกวา 60 ป หรือเปนโรคเรื้อรัง) รักษาตามอาการ/ใหยา
รักษาไวรัสในโรงพยาบาล 2 – 7 วัน สังเกตอาการตอในฮอสพิเทล (Hospitel) จนครบอยางนอย 14 วันนับจาก  
มีอาการ เม่ือหายกลับบานและจะตองปฏิบัติเชนเดียวกับกลุม 1  

 กลุมท่ี 3 อาการไมรุนแรงคลายไขหวัดปอดปกติ แตมีปจจัยเสี่ยง ใหยารักษาไวรัสในโรงพยาบาลติดตาม
ปอด สงเขาสังเกตอาการตอในฮอสพิเทล (Hospitel) จนครบอยางนอย 14 วันนับจากมีอาการ เม่ือหายกลับบาน
จะตองปฏิบัติเชนเดียวกับกลุมท่ี 1 และ 2 

 กลุมท่ี 4 ปอดอักเสบไมรุนแรง (12% ของผูพบเชื้อ) ใหยารักษาไวรัสในโรงพยาบาล 

 กลุมท่ี 5 ปอดอักเสบรุนแรง (3% ของผูพบเชื้อ) ใหยารักษาไวรัสในหองไอซียู 
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การปองกันและหยุดย้ังการแพรกระจายของ COVID - 19 
 
มาตรการทางสาธารณสุขท้ังดานสุขอนามัยสวนบุคคลและอนามัยสิ่งแวดลอม เปนสิ่งสําคัญอยางยิ่งในการ

ชะลอการแพรกระจายของเชื้อโรค เพ่ือใชเปนมาตรการปองกันโรคในชีวิตประจําวันของทุกคน จึงมีคําแนะนําดังนี้ 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 

 
นอกจากนี้สามารถเรียนรูเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการปองกันและลดการแพรเช้ือ COVID – 19 

 จากเจาหนาท่ีสาธารณสุขใกลบานทาน 
 

 

 

อยูบานหรือท่ีพักเม่ือเจ็บปวย ใสหนากาก เพ่ือปองกันการฟุง
กระจายของน้ํามูกและน้ําลาย 

หนากากและกระดาษทิชชูท่ีใช
แลวท้ิงทันทีโดยใสถุงปดมิดชิด 

ลางมือดวยน้ําและสบู หรือ
เจลแอลกอฮอลฆาเชื้อ บอย ๆ 

ทําความสะอาดพ้ืนผิวและ
วัตถุท่ีสัมผัสบอย ๆ 
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 หมวดที่ 2  
การเตรยีมตวักอนเขาโรงเรียน  
 

เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยและเปนการรับผิดชอบตอสวนรวม ทางโรงเรียนขอความรวมมือใหนักเรียน

เตรียมตัวกอนเขาโรงเรียนและเตรียมความพรอมกอนเขาโรงเรียนโดยการปฏิบัติดังนี้ 

การปฏิบัติกอนเขาโรงเรียน 14 วัน  
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวมหนากกากอนามัย 

หรือหนากากผา 

 

 

 

 

  

ลางมือบอย ๆ  

 

 

 

 

 

 วัดอุณหภูมิเม่ือรูสึกไมสบาย 

 

 

  

  

เวนระยะหางจากบุคคลอ่ืน อยางนอย 1-2 เมตร และ

อยูหางจากคนปวยโรคระบบทางเดินหายใจ 

 

  

 งดกิจกรรมนอกบานหรือไปแหลงชุมชน 
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การเตรียมอุปกรณจําเปนในชีวิตประจําวัน  
 

ขอใหนักเรียนจัดเตรียมอุปกรณท่ีจําเปนในชีวิตประจําวันสําหรับการใชชีวิตในโรงเรียน ใหเพียงพอ 

กับระยะเวลาท่ีโรงเรียนแจงกําหนดการเรียน โดยอุปกรณท่ีจําเปนมีดังตอไปนี้ 

 

อุปกรณและของใชสวนตัวตาง ๆ  

• ชุดนักเรียน ชุดนอน ชุดหอ 

• อุปกรณอาบน้ํา สบู ยาสีฟน 

• แกวน้ําดื่ม / กระบอกน้ําดื่ม  

• ชอน สอม 

• ยารักษาโรคประจําตัว 

• ผาเช็ดทําความสะอาด 2 ผืน 

• ฟองน้ําและน้ํายาลางจาน 

 

 

 
 

อุปกรณปองกันเช้ือโรค                               

• หนากากอนามัย หรือหนากากผา      

หรือ Face shield รวมดวย               

• เจลแอลกอฮอลแบบพกพา 
•   

 

 

 

อุปกรณปองกันเชื้อโรค                               

• หนากากอนามัย หรือหนากาก

ผา  หรือ Face shield รวมดวย               

• เจลแอลกอฮอลแบบพกพา 
 



 
 

- 131 - 
 

การเดินทางมาโรงเรียนนักเรียน ควรปฏิบัติตนตอไปน้ี 
 

กําหนดใหนักเรียนทุกคนแตงกายดวยชุดพลศึกษาของโรงเรียนเทานั้น!! 

 

 กรณีท่ีมีรถสวนตัว ขอใหเดินทางมาโรงเรียนดวยรถสวนตัว  

 

กรณีเดินทางดวยระบบขนสงสาธารณะ เชน เครื่องบิน รถโดยสารประจําทาง รถแท็กซ่ี ฯลฯ  

ควรปฏิบัติเพ่ือปองกันตนเองจากการติดเช้ือโรคระหวางการเดินทาง ดังนี้ 

 ใหสวมหนากากอนามัย หรือหนากากผาตลอดการเดินทาง 
 หม่ันลางมือดวยแอลกอฮอลเจล หรือน้ํายาฆาเชื้อโรค 
 ปฏิบัติตามมาตรการเวนระยะหางทางสังคม (Social Distancing) อยางเครงครัด โดยยืนหรือนั่งหาง
กันอยางนอย 1 – 2  เมตร 

 หลีกเลี่ยงการสัมผัสบุคคลอ่ืนขณะเดินทาง 
 หลีกเลี่ยงการใชมือ สัมผัสหนา ปาก ตา และจมูก 
 งดพูดคุยโทรศัพทในระหวางการโดยสารรถสาธารณะ  
 ปฏิบัติตามมาตรการปองกันโรค และปฏิบัติตามมาตรการปองกันการโดยสารโดยระบบขนสง
สาธารณะอยางเครงครัด 

 
ชวงเวลาการดําเนินการเขาโรงเรียนวันอาทิตย (ใชประตูดานขางบริเวณหอพักชาย) 

9.00 น. - 12.00 น. หอง 1 – หอง 5 
13.00 น. - 16.00 น. หอง 6 – หอง 10 

 

ตารางการเดินทางกลับบานวันศุกรและวันเสาร (ใชประตูดานขางบริเวณหอพักชาย) 
วันศุกร หลังเลิกเรียน – 18.00 น. 
วันเสาร 6.00 น. – 12.00 น. 

 

หมายเหตุ : โรงเรียนจะทําความสะอาดหองพักของนักเรียนในเวลา 13.00 น. 
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มาตรการปองกัน Covid-19 เม่ือนักเรียนเดินทางมาถึงโรงเรียน  
 

การคัดกรองนักเรียนกอนเขาโรงเรียน 

 

 ใหนักเรียนทุกคนทําการ Scan QR Code ดานลางแลวสงภายในวันท่ีกําหนด เพ่ือทําแบบสอบถาม

ประวัติสุขภาพ แบบประเมินความเสี่ยงการติดเชื้อโรค Covid-19 แบบสอบถามความรอบรูดานสุขภาพเรื่องโรค

และการปฏิบัติตนเพ่ือปองกันโรค Covid-19 เพ่ือเปนขอมูลงานสุขภาพอนามัย  

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนผานจุดคัดกรองโรค 

• วัดอุณหภูมิรางกาย 

• ตรวจสอบประวัติเสี่ยงติด

เชื้อ 

• ลางมือดวยแอลกอฮอลเจล 

• ฆาเชื้อรองเทา 
 

1 2 3 
ฆาเช้ือกระเปาสัมภาระ 

นํากระเปาสัมภาระวางใน

จุดท่ีกําหนด ทําการเช็ด

ทําความสะอาดกระเปา

เดินทาง โทรศัพทมือถือ 

ฯลฯ ดวยแอลกอฮอล 

หรือน้ํายาฆาเชื้อโรค 

 

 

ใหนักเรียนเปลี่ยนเสื้อผาชุด

เดินทางเปนชุดหอพัก ใน

หองน้ําท่ีจัดเตรียมไว และนํา

เสื้อผาท่ีใชแลวสงซักทันที  

จากนั้น จะเขาสูข้ันตอนการ

ลงทะเบียนเขาหอพัก 

 

กําหนดวันสง    ดังน้ี ..... 

   ม.4             30 ก.ค. 63 

   ม.5             27 ส.ค. 63 

   ม.6             9  ก.ย. 63 
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แผนการปฏิบัติตนเมื่อนักเรียนเดินทางมาถึงโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
คําแนะนําสําหรับผูปกครอง ผูดูแลนักเรียน 
 
1. หากบุตรหลานมีอาการเจ็บปวย เชน มีไข ไอ จาม  มีน้ํามูก หรือเหนื่อยหอบ ใหพาไปพบแพทยและ 

หยุดเรียน จนกวาอาการจะหายดี หรือกลับจากพ้ืนท่ีเสี่ยงและอยูในชวงกักกัน ใหหยุดเรียน 14 วัน และปฏิบัติตาม

คําแนะนําของแพทย กรณีมีคนในครอบครัวปวยดวยโรค COVID - 19  หรือกลับจากพ้ืนท่ีเสี่ยงและอยูใน         

ชวงกักกันใหปฏิบัติตามคําแนะนําของเจาหนาท่ีสาธารณสุขอยางเครงครัด 

คัดกรองบริเวณถนนแดง 4 จุด 1 นํากระเปาไปวางตามจุดท่ีกําหนด 2 

• ทําการพนฆาเชื้อ 

• บริเวณถนนแดงหอ 9 

นักเรียนไปเปล่ียนชุดหอพัก 3 4 เส้ือผาท่ีใสแลวสงซัก  

• ตรวจวัดอุณหภูมิ 

• กดเจลแอลกอฮอลลางมือ 

• ฆาเชื้อรองเทา 

 

ลงทะเบียนข้ึนหอพัก  5 
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2. ใหสมาชิกในครอบครัวลางมือดวยสบูและน้ํา 

 กอนรับประทานอาหาร หลังใชสวม และหลีกเลี่ยงการใช มือสัมผัสใบหนา ตา ปาก จมูก โดยไมจําเปน และสราง

สุขนิสัยใหบุตรหลานอาบน้ําหลังกลับจากโรงเรียน หลังเลนกับเพ่ือน และหลังกลับจากนอกบาน 

 

3. หม่ันทําความสะอาดเครื่องเลน ของเลน ดวยน้ํายา ทําความสะอาดท่ัวไป 

 

4. ไมพาบุตรหลานไปในสถานท่ีแออัด หรือสถานท่ีท่ีมีการรวมกันของคนจํานวนมาก หากจําเปนควรใหสวม 

หนากากอนามัย 

 

5. จัดเตรียมอาหารท่ีปรุงสุกใหม สงเสริมใหบุตรหลานกินอาหารครบ 5 หมู และผักผลไม 5 สี ท่ีสะอาด ปลอดภัย

จากสารพิษอยางนอยวันละ 2.5 - 4 ขีด (ตามวัย) เพ่ือเสริมสรางภูมิคุมกัน ออกกําลังกายอยางนอย 60 นาที     

ทุกวัน และนอนหลับใหเพียงพอ 9 - 11 ชั่วโมงตอวัน 
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รายการตรวจสอบ สําหรับผูปกครอง ผูดูแลนักเรียน 
 

 

        
         ตรวจสอบสุขภาพของบุตรหลาน ใหหยุดเรียนและพักผอนหากมีอาการปวย 
 
        
         สอนและเปนแบบอยางของการมีสุขอนามัยท่ีดีแกบุตรหลาน 
 

✓ ลางมือดวยสบูและน้ําสะอาดบอย ๆ หากไมมีน้ําและสบูใหใชแอลกอฮอลเจลท่ีมีสวนผสม  
ของแอลกอฮอลอยางนอย 70% ทําความสะอาดมือ  

✓ จัดเตรียมน้ําดื่มสะอาด และหองน้ําหรือหองสวมสะอาดท่ีบาน  

✓ กําจัดขยะของเสียอยางปลอดภัย  

✓ ไอและจามลงในกระดาษทิชชูหรือขอศอกพับแขน หลีกเล่ียงการสัมผัสใบหนา ดวงตา ปาก จมูก 

        กระตุนบุตรหลาน ซักถามเพื่อใหแสดงความรูสึกออกมาใหผูปกครองหรือครูได    
        รับทราบ ซึ่งเด็กอาจมีปฏิกิริยาตอบสนองตอความเครียดตางกันจึงควรอดทนและ 
        ปฏิบัติตอเด็กอยางเขาใจ 

         คอยสังเกตความรูสึกและทัศนคติของบุตรหลานเกี่ยวกับCOVID - 19 เพื่อทําความ 
        เขาใจ และลดความอับอายโดยใชขอเท็จจริง โดยใหเด็กนึกถึงสุขภาพอนามัยเปน 
        ส่ิงสําคัญ ตอชีวิต 

         ประสานงานกับโรงเรียนเพื่อรับขอมูล และสอบถามวาคุณสามารถใหการสนับสนุน   
        รวมมือกับโรงเรียนไดอยางไรบาง 
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การคัดกรองสําหรบัครูและเจาหนาที ่
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1
การคัดกรองเขาโรงเรียน- บุคลากรตองผานการตรวจวัดอุณหภูมิบริเวณหนาประตูโรงเรียน

และในกรณีท่ีพักอาศัยภายในโรงเรียน ตรวจวัดอุณหภูมิท่ีหองพยาบาล

2
หากอุณหภูมิไมเกิน 37.5 องศาเซลเซียส และไมมีอาการไข ไอ น้ํามูก เจ็บคอ หรือหายใจเหนื่อย 

สามารถเขาปฏิบัติงานไดตามปกติ

3 สแกนนิ้วมือเพ่ือลงบันทึกเวลาการปฏิบัติงาน 

4 ลางมือดวยสบู เจลแอลกอฮอลบอย ๆ  

         กรณีมีอุณหภูมิตั้งแต 37.5 องศาเซลเซียสข้ึนไป  

(รับการตรวจซํ้าได โดยตรวจหางจากครั้งแรก 15 - 30 นาที) 

รวมกับมีอาการของโรคติดเช้ือทางเดินหายใจจะไมอนุญาตให 

ผูท่ีมีอาการดังกลาวเขาอาคารเรียน  

ใหแจงหัวหนางานรับทราบทันที พบแพทยเพ่ือรักษา และหยุด

ปฏิบัติงานจนกวาจะหายเปนปกต ิ
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 หมวดที่ 3  
การปฏบิัตตินขณะอยูในโรงเรยีน  
 

เม่ือนักเรียนเขามาในโรงเรียนแลว ไมอนุญาตใหออกนอกบริเวณโรงเรียน ไมอนุญาตใหนักเรียนสั่งอาหาร
และเครื่องดื่มจากภายนอกเขามารับประทาน และขอความรวมมือผูปกครองทุกทานไมเขามาในบริเวณโรงเรียน 
ตลอดระยะเวลาท่ีนักเรียนปฏิบัติกิจกรรม 

หากผูปกครองมีความจําเปนตองนําสิ่งของมาใหนักเรียน ใหฝากสิ่งของไวกับ รปภ. หนาโรงเรียน 

 

การเขารายงานตัวเพ่ือเขาหอพัก 

 เม่ือนักเรียนเดินทางเขามาในโรงเรียนจะผานจุดคัดกรองดวยการวัดอุณหภูมิแบบเลเซอร (โดยมีเครื่องวัด
อุณหภูมิท่ีใชในการคัดกรองท้ังหมด 4 เครื่อง) และทําการฆาเชื้อกระเปาเดินทางพรอมนําชุดเดินทางสงซัก
เรียบรอยแลวจากนั้นจึงสามารถเขามาติดตอท่ีเคานเตอรหอพักเพ่ือรายงานตัวเขาหอพักโดยจุดรายงานตัวเขา
หอพักซ่ึงแนวปฏิบัติตนเพ่ือรายงานตัวเปนดังนี้ 
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 แนวปฏิบัติเมื่อนักเรียนลงจากหอพัก  

เม่ือนักเรียนลงจากหอพักจะตองมาวัดอุณหภูมิดวยเครื่องวัดท่ีทางโรงเรียนจัดเตรียมให โดยนักเรียนชาย   
วัดอุณหภูมิใตหอพัก 9 นักเรียนหญิงวัดอุณหภูมิบริเวณหนาหองพยาบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บ ริ เ ว ณ ห น า ป ร ะ ตู ห อ พั ก  จั ด ใ ห มี 
เจลแอลกอฮอลลางมือทุกครั้ง กอนสัมผัส
ของใชสวนรวม โดยใหแมบานทําความ
สะอาดจุดสัมผัสตาง ๆ เปนประจําทุกวัน 

บันไดทางเดิน  แบงชองทางเดิน 

ใหนักเรียนเดินชิดขวา  

นักเรียนวัดตรงบริเวณจุดซ่ึงโรงเรียนติดตั้งไว 
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การสงผาซัก  สงผาใสถุง เพ่ือใหบริษัทซักผาขนยายและนําไปแยกท่ีโรงงาน 
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แนวปฏิบัติในการรับประทานอาหาร 

 
การรับประทานอาหารขอใหนักเรียนจัดเตรียมอุปกรณรับประทานอาหารสวนบุคคล ไดแก ชอน สอม 

แกวน้ํา ใหเรียบรอยตั้งแตกอนลงจากหอพัก (เตรียมพรอมนํามาเองจากบาน) ท้ังนี้กอนเขาโรงอาหาร ขอให

นักเรียนลางมือทําความสะอาดกอนเขาโรงอาหาร ทางโรงเรียนกําหนดเสนทางเขาออกโรงอาหาร โดยเขาและออก

จากโรงอาหารทางเดียว และซ้ืออาหาร โดยการตอแถวและมีการเวนระยะเพ่ือปองกันการติดตอ หลังจากนั้นให

นักเรียนมานั่งประจําท่ีของ ตนเอง เม่ือรับประทานอาหารเสร็จแลวใหนักเรียนดูแลลางอุปกรณทานอาหารของ

ตนเอง และเม่ือนักเรียนออกจากโรงอาหารท้ังหมดแลว ทางโรงเรียนจะดําเนินการทําความสะอาดโรงอาหาร

ท้ังหมด เพ่ือรองรับการใชงานโรงอาหารในชวงเวลาถัดไป 

 

ขอปฏิบัติในการเขาใชบริการโรงอาหาร 
 

1. เขา - ออก โรงอาหารทางเดียวโดยใชประตูท่ีอยูทางดานหลังรานคาสมาคมผูปกครองและครู 
2. ลางมือกอนเขาโรงอาหารท่ีอางลางมือ หรือใชเจลแอลกอฮอลตรงประตูทางเขากอนทุกครั้ง 
3. ใสหนากากอนามัยทุกครั้งท่ีเขาใชบริการ 
4. เม่ือเขามาในโรงอาหารแลวควรดูตําแหนงท่ีนั่งของตนเองในแผนผังท่ีติดไวให ซ่ึงจะระบุหองและเลขท่ีไวบนโตะ  
5. ควรเดินตามเสนลูกศรท่ีกําหนดไวให โดยมีการแบงสีไวอยางชัดเจน เพ่ือการรักษาระยะหางทางสังคมและเพ่ือ
ความเปนระเบียบเรียบรอยในการเขาใชบริการ 
6. เม่ือซ้ืออาหารควรตอแถวและยืนรอในจุดระยะหางท่ีกําหนดไว 
7. เวนระยะหางอยางนอย 1 - 2 เมตร ในการใชบริการ 
8. นักเรียนจะตองนั่งรับประทานอาหารประจําจุดเดิมตลอดการอยูในโรงเรียน 
9. ไมใชภาชนะและอุปกรณรับประทานอาหารรวมกับผูอ่ืน 
10. เม่ือไอหรือจาม ใหปดปากและจมูกดวยกระดาษทิชชู 
11. กอนออกจากโรงอาหาร ควรลางมือดวยเจลแอลกอฮอลท่ีจุดตรงประตูทางออก หรือลางมือท่ีอางลางมือทุก
ครั้งหลังเขาใชบริการ 
12. นักเรียนเขาใชบริการรอบละ 120 คน โดยแบงตามชวงเวลาดังนี้ 
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 สัปดาหท่ี 1 
12.1 ชวงเชา จะเปดใหบริการ 2 รอบเวลาดังนี้ 

  - สายหอง 1 – 5 เขาใชบริการตั้งแตโรงอาหารเปดใหบริการจนถึง  07.10 น.  
  - สายหอง 6 – 10 เขาใชบริการเวลา 07.20 น. – 07.50 น. 
 12.2 ชวงกลางวัน จะเปดใหบริการ 2 รอบเวลาดังนี้ 
  - สายหอง 1 – 5 เขาใชบริการเวลา 11.00 น. – 11.50 น. 
  - สายหอง 6 – 10 เขาใชบริการเวลา 12.00 น. – 12.50 น. 
 12.3 ชวงเย็น  
  - สายหอง 1 – 5 เขาใชบริการเวลา 16.30 น. – 17.20 น. 
  - สายหอง 6 – 10 เขาใชบริการเวลา 17.30 น. – 18.20 น. 
 สัปดาหท่ี 2 

12.1 ชวงเชา จะเปดใหบริการ 2 รอบเวลาดังนี้ 
  - สายหอง 6 – 10 เขาใชบริการตั้งแตโรงอาหารเปดใหบริการจนถึง 07.10 น.  
  - สายหอง 1 – 5 เขาใชบริการเวลา 07.20 น. – 07.50 น. 
 12.2 ชวงกลางวัน จะเปดใหบริการ 2 รอบเวลาดังนี้ 
  - สายหอง 6 – 10 เขาใชบริการเวลา 11.00 น. – 11.50 น. 
  - สายหอง 1 – 5 เขาใชบริการเวลา 12.00 น. – 12.50 น. 
 12.3 ชวงเย็น  
  - สายหอง 6 – 10 เขาใชบริการเวลา 16.30 น. – 17.20 น. 
  - สายหอง 1 – 5 เขาใชบริการเวลา 17.30 น. – 18.20 น. 

หมายเหตุ : ตารางการรับประทานอาหารของนักเรียนช้ัน ม.4 ในสัปดาหท่ี 3 ใหใชตารางของสัปดาหท่ี 1 
 
การจัดท่ีนั่ง :  

- จัดโตะ จํานวน 13 แถว  

• ชองท่ี 1  มีโตะ 26 ตัว ( นั่งได 52 ท่ีนั่ง ) 

• ชองท่ี 2  มีโตะ 39 ตัว  ( นั่งได 78 ท่ีนั่ง )  
• ชองท่ี 3  มีโตะ 6 ตัว  ( นั่งได 12 ท่ีนั่ง )  

สําหรับเจาหนาท่ีและบุคคลภายนอก 

- จัดใหนั่งโตะละ 2 คน  

 
การใชบริการโรงอาหารสําหรับบุคลากรของโรงเรียน ใหรับประทานอาหารในบริเวณท่ีจัดไวสําหรบั 

บุคลากรเทานั้น 

R.
4/

1 
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ขอปฏิบัติของแมคา 

1. ลางมือใหสะอาด กอน - หลังปรุงอาหาร และหลังออกจากหองน้ําทุกครั้ง 
2. การชิมอาหาร ตองตักแบงใสถวยและใชชอนชิมเฉพาะ 
3. ใชอุปกรณท่ีสะอาดหยิบจับอาหาร ไมใชมือหยิบหรือจับอาหารโดยตรง 
4. ตองจับแกวน้ําต่ํากวาก่ึงกลางแกวลงมา อยาใหนิ้วแตะถูกบริเวณปากแกว 
5. เม่ือตักน้ําแข็ง ควรใชชอนหรือทัพพีดามยาวตัก 
6. รักษาความสะอาดในบริเวณพ้ืนท่ีท่ีใหบริการอยูเสมอ 
7. หากมีอาการเจ็บปวย เชน มีไข ไอ จาม มีน้ํามูก หรือเหนื่อยหอบ ใหหยุดงานและพบแพทยทันที 
 
 

การแตงกายของแมคา 
 

1. กําหนดใหสวมเสื้อมีแขนสีขาวและใสผากันเปอน 

2. สวมหมวก หรือ ตาขายคลุมผมสีขาวตลอดการใหบริการ 
3. ขณะปฏิบัติงานตองใสหนากากอนามัยและ Face shield ทุกครั้ง 
4. สวมรองเทาหุมสน ไมสวมรองเทาแตะ เพ่ือปองกันการดีดกระเด็นของสิ่งสกปรกลงในอาหาร 
5. หามสวมเครื่องประดับ เนื่องจากเปนแหลงสะสมของสิ่งสกปรกและเชื้อโรค 
6. ตองตัดเล็บใหสั้น หามทาสีเล็บและหม่ันรักษาความสะอาดอยูเสมอ 
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แนวปฏิบัติในการเขาแถว  
 
แนวปฏิบัติในการเขาแถวชวงเชา ใหเขาแถวบริเวณหนาเสาธง กรณีฝนตกขอใหนักเรียนมาเขาแถวท่ี   

ศูนยกีฬา โดยการเขาแถวจะมีการกําหนดตําแหนงการยืน ขอใหนักเรียนใชจุดในการยืนเชนนี้ตลอดชวงการอยู
โรงเรียนในชวงสถานการณเฝาระวังโรค และหลังจากเขาแถวเสร็จใหนักเรียนพบครูท่ีปรึกษาหรือกิจกรรมโฮมรูม 
โดยจะใชเวลาประมาณ 10 – 15 นาที กอนเริ่มเรียนคาบเรียนแรกในหองเรียนท่ีกําหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          
  เขารวมกิจกรรมโฮมรูม 

 ตามท่ีครูท่ีปรึกษาประจําชั้นกําหนด 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ระยะหางอยางนอย 1 เมตร 
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แนวปฏิบัติในหองเรียน   
 
การจัดการเรียนการสอนของนักเรียนในแตละหองจะถูกแบงกลุมการเรียน ตามท่ีฝายวิชาการของโรงเรียน

กําหนด โดยแตละหองเรียนจะมีการจัดเตรียมอุปกรณทําความสะอาด ไดแก น้ํายาฆาเชื้อและเจลแอลกอฮอลลาง
มือ เม่ือมีการใชงานหองเรียนเสร็จสิ้นจะมีการทําความสะอาดในทันที 
 

ขอปฏิบัติการเรียนในหองเรียน 

 
1. นักเรียนตองสวมหนากากอนามัย 
2. กดเจลแอลกอฮอลลางมือท่ีบริเวณหนาหองเรียนท่ีจัดไวใหทุกครั้ง 
3. ดูตําแหนงท่ีนั่งเรียนตามเลขท่ีของตนเอง 
4. กอนไปนั่งท่ีโตะเรียน ใหใช Foggy ท่ีบรรจุน้ํายาฆาเชื้อฉีดลงบนผาในปริมาณท่ีพอเหมาะ 
5. นําผาท่ีมีน้ํายาฆาเชื้อ เช็ดทําความสะอาดโตะและเกาอ้ี กอนและหลังการใชงานทุกครั้ง 
6. หลังการทําความสะอาดและกอนออกจากหองเรียน ตองลางมือดวยเจลแอลกอฮอลทุกครั้ง 
7. ควรซักผาเช็ดทําความสะอาดทุกวันดวยผงซักฟอก และตากแดดใหแหงเพื่อฆาเชื้อโรค 
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แนวปฏิบัติในการเขาใชศูนยวิทยบริการ 
 

1. สวมหนากากอนามัยหรือหนากากผาทุกครั้ง และตลอดชวงเวลาท่ีเขาใชงานศูนยวิทยบริการ 

2. ใชแอลกอฮอลลางมือกอนเขาใชงานศูนยวิทยบริการ และลางมือดวยสบูหรือแอลกอฮอลหลังสัมผัสสิ่งของตาง ๆ 

อยางสมํ่าเสมอ  

3. งดการเขาใชศูนยวิทยบริการสําหรับผูท่ีมีอาการไข ไอ หรือมีน้ํามูก  

4. การขอรับบริการและอุปกรณสวนกลางตาง ๆ ใหยืนตามสัญลักษณท่ีกําหนด และปฏิบัติตามข้ันตอนท่ีแจงไวใน

ปายประกาศ 

5. สามารถใชบริการไดเฉพาะพ้ืนท่ีท่ีจัดไวใหเทานั้น 

6. ไมอนุญาตใหเคลื่อนยาย โตะ เกาอ้ี 

7. ในการเลือกหนังสือจากชั้นหนังสือ การใชบริการและพ้ืนท่ีตาง ๆ ใหเวนระยะหางกับผูอ่ืนอยางนอย 2 เมตร 

8. ขอสงวนสิทธิ์งดการใชบริการตาง ๆ และพ้ืนท่ีศูนยวิทยบริการ สําหรับผูท่ีไมปฏิบัติตามแนวปฏิบัติการเขาใชงาน

ศูนยวิทยบริการ เพ่ือสุขภาพอนามัยของสวนรวม 

9. กําหนดจํานวนนักเรียนในการเขาใชบริการไมเกิน 90 คน 

 

 

 

 

 

ปายแสดงแนวปฏิบัติการเขาใชงานศูนยวิทยบริการ 
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การจัดโซนท่ีนั่งใหมีระยะหาง ลดจํานวนเกาอ้ีตอโตะ และขยายระยะหางระหวางโตะ 

ใชแอลกอฮอลลางมือกอนเขาใชงานศูนยวิทยบริการ และลางมือดวยสบูหรือแอลกอฮอล     

หลังสัมผัสสิ่งของตาง ๆ อยางสมํ่าเสมอ 
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ปฏิบัติตนตามสัญลักษณท่ีกําหนดบริเวณจุดรับบริการ พ้ืนท่ีนั่งอาน และพ้ืนท่ีใชอุปกรณสวนกลาง

เพ่ือการเวนระยะหางระหวางบุคคลอยางเหมาะสม 

พ้ืนท่ีนั่งรอดานหนา สําหรับผูใชบริการถายเอกสาร 
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แนวปฏิบัติการใชงานสถานท่ีอื่น ๆ ในโรงเรยีน  
 

การใชงานสถานที่อื่น ๆ ในโรงเรียนเชน ศูนยกีฬา, หองปฏิบัติการตาง ๆ ใหใชแนวปฏิบัติของแตละสถานที่
ที่กําหนดไวเม่ือเขาใชบริการ ซึ่งในเบื้องตนขอใหนักเรียนปฏิบัติดังนี้ 

1. ปฏิบัติตาม “แนวปฏิบัติการใชสถานท่ีนั้น ๆ” อยางเครงครัด 

2. นักเรียนทุกคนตองลงชื่อเขาใชสถานท่ี  

3. กําหนดจํานวนนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมกลุมในหองปฏิบัติการกลุมละ 3 – 4 คน และไมอนุญาตใหเปลี่ยนกลุม

ในการทํากิจกรรมทุกกิจกรรม 

4. ไมอนุญาตใหยืมอุปกรณใด ๆ (ปากกา, ดินสอ, ยางลบ, ไมบรรทัด, ฯลฯ) ระหวางกัน 

5. นักเรียนตองสวมหนากากอนามัยเม่ือเขาใชสถานท่ีและไมถอดหนากากเม่ือสนทนา  

6. ใชเจลลางมือ / แอลกอฮอล  ลางมือ เม่ือ  

1) เขาใชสถานท่ีตาง ๆ 

2) กอน - หลังจากการสัมผัสหรือใชงานอุปกรณเครื่องใชภายในสถานท่ีนั้น ๆ 

3) สัมผัสเนื้อผาของหนากากอนามัย 

7. เม่ือใชโตะ เกาอ้ีและอุปกรณตาง ๆ เสร็จแลว ขอใหนําผาท่ีฉีดน้ํายาฆาเชื้อโรคซ่ึงทางสถานท่ีนั้นจัดเตรียมให 

เช็ดทําความสะอาดและเก็บคืนท่ีใหเรียบรอย  

8. หม่ันลางมือบอย ๆ หลังใชบริการสถานท่ีสวนรวม 
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ภาพแสดงวิธีการลางมือ 
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การจัดเตรียมความพรอมในหอพัก 
 
 เม่ือนักเรียนเดินทางเขาโรงเรียน ลงทะเบียนเขาหอพัก ผานการแสกน QR Code และระบบ DMIS 
เคานเตอรหอพักแลว ครูหอพักจะแนะนําการใชชีวิตในหอพัก ชี้แจงรายระเอียด มาตรการปองกันเชื้อไวรัส    
Covid – 19 ซ่ึงในเบื้องตน ทางโรงเรียนมีการจัดเตรียมความพรอมหอพักนักเรียนดังนี้ 
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การติดตอครูหอพัก 
 

 
กรณีท่ี 1 ติดตอท่ีเคานเตอรหอพัก เม่ือนักเรียนจําเปนตองติดตอครูหอพัก ใหนักเรียนมาท่ีจุดเคานเตอร

หอพักอาคาร 9 บริเวณจุดดังกลาวจะมีการติดตั้งพลาสติกใสก้ันชองติดตอและมีเจลแอลกอฮอลลางมือสําหรับ
นักเรียน  

 
กรณีท่ี 2 ชองทางออนไลน เม่ือนักเรียนตองการสอบถามขอมูลท่ัวไป ทางงานกิจการนักเรียนไดเปด

ชองทาง Online Google Meet (Office DORM) ตลอดเวลาปฏิบัติหนาท่ีเวรท้ังกลางวันและกลางคืน  
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 หมวดที่ 4  
วิธีปฏิบตัิตนในกรณีฉุกเฉนิ  
 

หากนักเรียนมีอาการเจ็บปวยใหเขารับการตรวจรักษาและปฐมพยาบาลเบื้องตนท่ีหองพยาบาล หรือ

ประเมินอาการเพ่ือสงตอโรงพยาบาลหากมีความจําเปน หากเกิดเจ็บปวยในเวลากลางคืนเม่ือหอพักปดแลว ให

นักเรียนแจงครูหอพักโดยตรง ติดตอทางโทรศัพทหรือชองทางออนไลนเพ่ือแจงอาการปวย จากนั้นครูหอพักจะ

ประสานงานไปยังฝายพยาบาลเพ่ือดูแลรักษาตอไป 

ในสถานการณท่ีมีการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ทางโรงเรียนมีมาตรการ

คัดกรองโรคเพ่ือจําแนกความเสี่ยงติดเชื้อ COVID-19 ของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน และมีแนวปฏิบัติ     

เม่ือตรวจพบผูปวยเขาเกณฑโรคติดเชื้อ COVID-19 ในโรงเรียน ดังแสดงในหนาตอไป 
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การคัดกรองความเสี่ยงโรคติดเช้ือ COVID-19 ของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
 

 

การคัดกรองความเสี่ยงโรคติดเชื้อ COVID-19 ของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนใชเกณฑอาการ    
แสดงของโรค (มีไข หรือมีอาการไอ มีน้ํามูก เจ็บคอ และหายใจลําบาก หอบเหนื่อย) และประวัติเสี่ยงตอ          
การติดเชื้อ COVID-19 (การเดินทางไปตางประเทศ อยูในพ้ืนท่ีท่ีมีรายงานการระบาด มีประวัติใกลชิดกับ
นักทองเท่ียว สัมผัสผูท่ีมีความเสี่ยงสูงหรือผูปวยยืนยัน COVID-19 ไปในสถานท่ีประชาชนหนาแนนท่ีพบผูปวย
ยืนยันชวงเวลาเดียวกันตามท่ีคณะกรรมการโรคติดตอจังหวัดประกาศ) ผลการคัดกรองโรคสามารถจําแนกได
ออกเปน 3 กลุม ดังนี้ 

 
 
 

 

ความเสี่ยงตํ่า ความเสี่ยงปานกลาง ความเสี่ยงสูงมาก 

เกณฑ 
การคัดกรอง 

• ไมมีอาการไข  หรือมีอาการไอ มีน้ํามูก 
เจ็บคอ และหายใจลําบาก หอบเหนือ่ย 

• ไมมีประวัตเิส่ียง 

• มีอาการไข รวมกับมอีาการระบบ
ทางเดนิหายใจ เชน ไอ มีน้ํามกู เจ็บ
คอ และหายใจลําบาก หอบเหนื่อย 

• ไมมีประวัตเิส่ียง 

• มีอาการไข รวมกับมอีาการระบบทางเดนิ
หายใจ เชน ไอ มีน้ํามูก เจ็บคอ และหายใจ
ลําบาก หอบเหนื่อย และมีประวัติเสีย่ง 

• มีประวัติเสี่ยงติดเช้ือแตยังไมมีอาการ 

ในชวง 14 วันที่ผานมา  

มาตรการดูแล 
และปองกนั
การแพร
ระบาด 

วัดไขคัดกรองโรคทุกวัน ลางมือ
บอยๆ สวมหนากากอนามัย เวน
ระยะหางระหวางบุคคล 

แยกกักนักเรียน สงพบแพทย
ตรวจวินิจฉัยโรคและรักษา
อาการ 
พิจารณาตามอาการ ใหกลับ
บานเพ่ือพักรักษาอาการจนกวา
จะหาย หรือแยกหองนอน 

*ผูมีประวัติเสี่ยงนี้ถูกคัดกรองออก
กอนเขาโรงเรียน 
หากพบบุคคลกลุมน้ีในระหวางอยู
โรงเรียน ใหกักแยกนักเรียนทันที แจง
ผูปกครองรับกลับบาน สงพบแพทย
ทันที และรายงานเจาหนาท่ี
สาธารณสขุ 

สามารถทํากิจกรรมไดตามปกต ิ แจงกลุมหองนักเรียน/ผูใกลชิด 
เพ่ือเฝาระวังโรค  
งดกิจกรรมการรวมกลุม และ
การใชสถานท่ีสวนรวม เชน โรง
อาหาร  หองสมุด เปนตน 
*จนกวาจะไดรับการวินิจฉัยโรค 

แจงกลุมหองนักเรียน/ผูใกลชิด เพ่ือ
เฝาระวังโรค  
งดกิจกรรมการรวมกลุม และการใช
สถานท่ีสวนรวม เชน โรงอาหาร 
หองสมุด เปนตน 
แยกกักกลุมหองนักเรยีน/ผูใกลชิด อยู
ในพ้ืนท่ีกําหนด   
*จนกวาจะไดรับการวินิจฉัยโรค 

กลุมท่ี 

2 
กลุมท่ี 

3 
กลุมท่ี 

1 
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แนวปฏิบัติเมื่อตรวจพบผูปวยเขาเกณฑโรคติดเช้ือ COVID-19 ในโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูปวยมารับบริการ
ตรวจท่ีหองพยาบาล 

พยาบาลคัดกรอง 

เขาขาย
 

NO 

YES 

1. ผูปวยท่ีมีประวัติไขหรือวัดอุณหภูมิไดตั้งแต 37.5°C ข้ึนไป รวมกับอาการ
ระบบทางเดินหายใจอยางใดอยางหน่ึง (ไอ นํ้ามูก เจ็บคอ หายใจเร็ว หรือ
หายใจเหน่ือย หรือหายใจลาํบาก) และมีประวัติในชวง 14 วัน กอนวันเริ่มมี
อาการ  
ก. มีการเดินทางไปหรือมาจากประเทศ หรือ อาศัยอยูในพ้ืนท่ีท่ีมีการรายงาน
การระบาดตอเน่ืองของ COVID-19*  หรือ  
ข. สัมผสัใกลชิดกับนักทองเท่ียวท่ีมาจากพ้ืนท่ีท่ีมีรายงานการระบาดตอเน่ือง
ของ COVID - 19*  หรือ  
ค. มีประวัติใกลชิดหรือสัมผัสผูมีความเสี่ยงสูง** กับผูปวยยืนยัน COVID-19 
ตามแนวทางการเฝาระวังและสอบสวนโรค 
ง. มีประวัตไิปในสถานท่ีท่ีประชาชนหนาแนนท่ีพบผูปวยยันชวงเวลาเดียวกัน
ตามท่ีคณะกรรมการโรคติดตอจังหวัดประกาศ  
2. ผูปวยปอดอักเสบท่ีมีประวัติอยางใดอยางหน่ึง ตอไปน้ี 
 ก. มีประวัติใกลชิดกับผูปวย COVID-19 หรือ 
 ข. เปนผูปวยปอดอักเสบท่ีรักษาแลวอาการไมดีข้ึนใน 48 - 72 ช่ัวโมง หรือ  

 ค. เปนผูปวยโรคปอดอักเสบเฉียบพลันรุนแรงไมทราบสาเหต ุ
 

1. แยกกักนักเรียนบริเวณท่ีจัดไว ใหผูปวย
ใสหนากากอนามัย และลางมือบอยๆ 

2. แจงงานอาคารสถานท่ีเพ่ือขอรถนําสง
โรงพยาบาล 

3. ดูแลและอํานวยความสะดวก  

รักษาพยาบาล

เบ้ืองตน 

1. แจงหัวหนางานสุขภาพ
อนามัย เพ่ือรายงาน
ผูบริหารตามลําดับ 

2. แจงผูปกครอง 
3. แจงครูหอพัก 
4. แจงเจาหนาท่ีสาธารณสุข 

พบแพทย 

เจาหนาท่ี
นําสงร.พ. 
สวม N95
และลางมือ

บอยๆ 

1. กรณียังมีไข ผูปกครองรับกลับบาน 
2. กรณีไมมีไขแตยังมีอาการ แยก
หองนอนท่ีจัดเตรียมไวให 

นักเรียนพักรักษาตัวท่ีโรงพยาบาล 

ผูปกครองรับกลับจากโรงพยาบาล 

พักรักษาตัวจนหายดี ไมอยูในระยะแพรเช้ือ พรอมใบรับรองแพทยระบุ สามารถใชชีวิตรวมกับผูอ่ืนในหอพักได  

1. เช็ดทําความสะอาดหอง ถูพ้ืน ลูกบิด ประตู 
โตะ เตียงดวยน้ํายาฆาหรือแอลกอฮอลล 70% 
2. เปดหนาตางถายเทอากาศ 
3. เปดเครื่องฟอกอากาศ อยางนอย 24 ชั่วโมง 

แจงผูเกี่ยวของ 

 

แจงเจาหนาที่สาธารณสุข 
และดําเนินการตามมาตรการที่
กรมควบคุมโรคใหคําแนะนํา 

ทําความสะอาดหองเรียน หองนอน นักเรียน 

 

ไมพบเช้ือ ไวรัส COVID – 19 

 
พบเช้ือ ไวรัส COVID – 19  

 

1. เฝาระวังและสังเกตอาการ
กลุมหองนักเรียน/ผู
ใกลชิด  

2. งดกิจกรรมกลุม และการ
ใชพ้ืนท่ีสวนกลาง เชน 
โรงอาหาร หองสมุด 

 

แยกกลุมเส่ียง 

 
สงตอโรงพยาบาล 
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 หมวดที่ 5  
ภาคผนวก 
 

เบอรติดตอหนวยงานตาง ๆ ในโรงเรียนมหิดลวทิยานุสรณ 

หนวยงานภายใน 

รองศาสตราจารย ดร.วิวัฒน เรืองเลิศปญญากุล โทร.02-826-7105 ภายใน 1082, 2105 : ผูอํานวยการโรงเรียน 

นางสาวสถาพร วรรณธนวิจารณ โทร.02-826-7099 ภายใน 1099 : รองผูอํานวยการ ฝายวิชาการ 

นางสาวศิริรัตน ศิริชีพชัยยันต โทร.02-826-7083 ภายใน 1083 : รองผูอํานวยการ ฝายบริหาร 

นางสาวสุชาวดี บูรณสมภพ โทร.081-721-4615 : หัวหนางานสุขภาพอนามัย  

นายคมกริช สุนทรา โทร.081-814-0970 : หัวหนางานกิจการนักเรียน 

นายภาณุพงศ ไมสนธิ์ โทร 081-809-8455 : หัวหนาฝายอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ 

นายกมล มาตยภูธร โทร 086-856-2009 : ฝายอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ 

นางสาวจุฑามาศ สุทโธ โทร 089-556-3270 : งานพยาบาล 

นางสาว ภานิสา ระยา โทร 099-446-3616 : งานพยาบาล 

หนวยงานภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

 ศูนยการแพทยกาญจนภิเษก มหาวิทยาลัยมหิดล เบอรโทรศัพทติดตอ  0-2849-6600 

 นายชาลี ทองดอนเอ หัวหนาสาธารณสุขอําเภอพุทธมณฑล โทร 089-500-7875 

 นายอาทิตย รอดโพธทอง  หนวยควบคุมโรค สาธารณสุขอําเภอพุทธมณฑล โทร 092-321-5901 

 กลุมงานควบคุมโรคติดตอ สาธารณสุขจังหวัดนครปฐม      โทร 034-251-548 ตอ 125 
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ภาพแสดงแนวปฏิบัติการเขาใชสถานท่ีตาง ๆ 
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ภาพแสดงการปฏิบัติตนในหองเรียน 
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ภาพแสดงวิธีปฏิบัติตนในโรงอาหาร 
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ภาพแสดงแผนผังโรงอาหาร 
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ท่ีมา : สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) และเครือขายคนไทยไรพุง 
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ภาคผนวก จ 
 

หมายเลขโทรศัพทแจงเหตุหากเกิดภัยตาง ๆ 
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หมายเลขโทรศัพทแจงเหตุหากเกิดภัยตาง ๆ 
 

1. ผูอํานวยการในการอพยพหนีไฟ 
 -ผูอํานวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ     
2. รองผูอํานวยการในการอพยพหนีไฟ   
 - รองผูอํานวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  084-4490614 
3.รองผูอํานวยการในการอพยพหนีไฟ 
 - รองผูอํานวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ         095-4415178 
4. คณะกรรมการบริหารงานประชาสัมพันธ 
 - น.ส.ศิริรัตน ศิริชีพชัยยันต     095-4415178 

- นางสาวอรสิริ  อ่ิมสุวรรณ    089-7661833 
6. คณะกรรมการบริหารระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและดูแลความปลอดภัย 

- นายบุญนที  ศักบุญญารัตน    081-3781419 
- นางสาวเลาขวัญ  งามประสิทธิ์      089-4808214 

 8. คณะกรรมการบริหารจัดการดูแลความปลอดภัยของบุคลากรและระงับเหตุ 
- น.ส.ศิริรัตน ศิริชีพชัยยันต     095-4415178 
- นายกมล  มาตยภูธร     086-8562009 

9. คณะกรรมการบริหารจัดการระบบสาธารณูปโภค 
- นายภาณุพงศ  ไมสนธิ์     081-8098455 
- นายสมชาย  ทาวปูตา     086-1237088 

 10. คณะกรรมการบริหารจัดการระบบสาธารณูปโภค 
- นายภาณุพงศ  ไมสนธิ์     081-8098455 
- นายปริญญา  เพชรวารี     088-1475050  

11. คณะกรรมการบริหารแผนงานเฝาระวังและประเมินสถานการณ 
- น.ส.ศิริรัตน ศิริชีพชัยยันต     095-4415178 
- นายภาณุพงศ  ไมสนธิ์     081-8098455 

12. คณะกรรมการบริหารการปฐมพยาบาลและรักษาพยาบาล 
- น.ส.สุชาวดี  บูรณสมภพ    081-7214615 
- น.ส.จุฑามาศ สุทโธ     089-5563270 

13. คณะกรรมการเตรียมสนับสนุนอาหารสําหรับบุคคลท่ีปฏิบัติงานบริหารความพรอมตอ
สภาวะวิกฤตตามสถานการณ 

- น.ส.ธัญญพิชชา ชวลิตเอ้ืออังกูร     082-3545544 
- นางสาวอนุตตรา  ตาทอง    098-3266654 

14. คณะกรรมการบรหิารงานยานพาหนะ 
- น.ส.ศิริรัตน ศิริชีพชัยยันต     095-4415178 
- นายภาณุพงศ  ไมสนธิ์     081-8098455 
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15. คณะกรรมการบริหารงานการรายงานความเสียหายและคาชดเชยความเสียหาย 
- น.ส.ศิริรัตน ศิริชีพชัยยันต     095-4415178 
- นางสาวจีรนันท  เกรียงธีรศักดิ์    089-8961858 

16. คณะกรรมการฝายเจาหนาท่ีประสานงาน 
- น.ส.ศิริรัตน ศิริชีพชัยยันต     095-4415178 
- นายวัชชิรทาน  เข็มทอง     082-1023835 

17. ปอมรักษาความปลอดภัย     02-8267142 
18. สํานักงานฝายอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ   02-8267140-1 
19. สํานักงานฝายกิจการนักเรียน     02-8267111 

 20. หนวยงานภายนอก 
  - สถานีดับเพลิงศาลายา      02-8892109 
  - สถานีตํารวจภูธรพุทธมณฑล    02-4419867,02-4411010 
         02-4410442 
  - โรงพยาบาลพุทธมณฑล     02-4410330 
  - โรงพยาบาลศาลายา     02-8892601-2 
  - การประปาสวนภูมิภาค (ออมนอย)   02-4208008-9 
  - การไฟฟาสวนภูมิภาค     02-4821482 
  - ศูนยรักษาความปลอดภัย  

  มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา    02-4414400 
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