
งบประมาณ รายรับ-รายจ่าย

และแผนปฏิบัติงาน
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์
9 สิงหาคม 2567

25682568



สารบัญ 
                  หนา 

1. เหตุผลของการจัดตั้งและอำนาจหนาท่ีของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 1 
2. วิสัยทัศนและพันธกิจของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  2 
3. เปาหมายในการพัฒนานักเรียน 2 
4. ขอบังคับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ท่ีเก่ียวกับการจัดทำงบประมาณรายรับรายจาย 3 
5. สรุปงบประมาณรายรับ-รายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568    4 
6. รายละเอียดประมาณการรายจายประเภทเพ่ือการดำเนินงาน    5 
7. รายละเอียดประมาณการรายจายประเภทเพ่ือการลงทุน   5 
8. ประมาณการรายจายเพ่ือการดำเนินงาน ปงบประมาณ 2568   6 

จำแนกตามกิจกรรมยอย   
9. ประมาณการรายจายเพ่ือการลงทุน ปงบประมาณ 2568  11 
10. ประมาณการรายจายเพ่ือการดำเนินงาน ปงบประมาณ 2568  14 

จำแนกรายเดือนตามกิจกรรม   
11. แผนการดำเนินงานรายกิจกรรม             

 01.00 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อ และการจัดการเรียนการสอน            
 สาขาวิชาคณิตศาสตรและวิทยาการคำนวณ             16 
 สาขาวิชาเคมี                21 
 สาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ             24 
 สาขาวิชาฟสิกส                28 
 สาขาวิชาภาษาตางประเทศ               33 
 สาขาวิชาศิลปศาสตร               37          

 02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน                 
 กิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียน              40 
 กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน             44 
 กิจกรรมพัฒนาบำเพ็ญสาธารณประโยชย             46 
 กิจกรรมจิตสำนึกความเปนไทยและความเปนพลเมืองโลก           49 
 กิจกรรมสงเสริมสุขภาพกายใจ              52 
 กิจกรรมโอลมิปกวิชาการ               55 
 กิจกรรมสงเสริมการทำโครงงาน              59 
 กิจกรรมสงเสริมศักยภาพผลงานนักเรียนในระดับชาติและนานาชาติ         62 
 กิจกรรม ISSF 2024              65 
 กิจกรรม MWIT STEM CHALLENGE              69 
 กิจกรรม MWIT Ambassador              71 
 กิจกรรมแนะแนวการศึกษา               74 
 กิจกรรมชมุนุม                76 

 
 



                   หนา 
 

 03.00 ฝายบริหารการศึกษาและกิจกรรมนักเรียน                        
 งานวิชาการ                 79 
 งานวิเทศสัมพันธ                82 
 งานกิจการนักเรียน                86 
 งานสุขภาพอนามัย               89 
 งานบริการวิชาการ               94 

 04.00 ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล            
 ศูนยคอมพิวเตอร                         101 
 ศูนยวิทยบริการ               105 
 ศูนยพัฒนาสื่อดิจิทัล               108 

 05.00 ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย     
 งานอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ             112 
 งานพัสดุ                117 

 06.00 ฝายบริหารงานท่ัวไป                                
 งานบริหารท่ัวไป               119 
 งานบริหารทรัพยากรบุคคล              124 

 07.00 งานตรวจสอบภายใน              130 
 08.00 คาใชจายบุคลากร                      132 
 09.00 คาใชจายจัดการศึกษารปูแบบนักเรียนประจำ               135 
 10.00 คาสาธารณูปโภค                       139 

12. รายละเอียดงบประมาณเพ่ือการลงทุน                                                                             
 11.00 ครุภัณฑหองปฏิบัติการ/ครุภัณฑการเรียนการสอน/ครุภัณฑสำนักงาน            141 
 12.00 ปรับปรุงอาคารสถานท่ีท่ัวไป                145 

 
 
 



1 
 

สาระสำคัญ 
งบประมาณประจำป 2568 

 
1.  เหตุผลของการจัดตั้งและอำนาจหนาที่ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
 1.1 เหตุผลการจัดตั้ง 
 พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พ.ศ. 2543 ไดระบุเหตุผลของการประกาศใชพระราช
กฤษฎีกาฉบับนีไ้ว ดังนี ้
 

          โดยที่ปจจุบันประเทศไทยขาดแคลนนักวิจัยพัฒนาและนักประดิษฐ คิดคนทาง
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จงึไดมีการสงเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรใน
โรงเรียน ตลอดจนมีการจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณและโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยซ่ึง
เปนโรงเรียนที่เปดสอนเฉพาะสายวิทยาศาสตรเทานั้น โดยไมมีการเปดสอนสายศิลปและสายอ่ืน 
จำนวน 13 แหงข้ึน เพื่อจัดการศึกษาใหแกนักเรียน แตหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนก็
ยังคงเปนเชนเดียวกับโรงเรียนทั่วไป ขณะนี้ รัฐบาลมีนโยบายที่จะใหเด็กและเยาวชนที่มี
ความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรไดพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ  ซึ่งจำเปนตอง
มีวิธีการและหลักสูตรที่มีลักษณะพิเศษอันแตกตางไปจากการเรียนการสอนในโรงเรียนปกติ 
ดังนั้น สมควรใหมีการจัดใหมีโรงเรียนวิทยาศาสตรข้ึนโดยเฉพาะ เพื่อใหเปนโรงเรียนที่จัดการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตรอยางเขมขนใหแกนักเรียนที่มีความสามารถเปนพิเศษในทาง
วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร เพื่อเปนการเตรียมพื้นฐานสำหรับบุคคลที่มีคุณภาพสูงเพื่อ
การศึกษาในระดับอุดมศึกษาในการที่จะสรางนักวิชาการอันยอดเยี่ยมของประเทศและ
เพื่อที่จะใหโรงเรียนที่จัดตั้งข้ึนมีการบริหารและการจัดการเรียนการสอนที่มีความเปนอิสระ 
คลองตัว และมีประสิทธภิาพ สมควรกำหนดใหเปนองคการมหาชนตามกฎหมายวาดวยองคการ
มหาชน จึงไดนำโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณมาจัดตั้งเปนโรงเรียนวิทยาศาสตรเพื่อเปนตนแบบแก
โรงเรียนในลักษณะดังกลาว จึงจำเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้  

 
 1.2 วัตถุประสงคและอำนาจหนาที่ 
 

พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พ.ศ.2543 และที่แกไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 ได
กำหนดวัตถุประสงคและอำนาจหนาที่ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไวดงันี ้

มาตรา 7 ใหโรงเรียนมีวัตถุประสงคเพื่อบริหารจัดการ และดำเนินการจัดการเรียนการสอนในระดับ
มัธยมศึกษาที่มุงเนนความเปนเลิศดานวทิยาศาสตรและคณิตศาสตรสำหรับเด็กที่มีศักยภาพสูงทางวิทยาศาสตรและ
คณิตศาสตร 

มาตรา  8 เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคตามมาตรา 7 ใหโรงเรียนมีอำนาจหนาที่หลักดังนี้ 
1) ดำเนินการเรียนการสอนที่มุงเนนความเขมขนของการเรียนการสอนทางดานวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรสำหรับนักเรียนที่มศัีกยภาพสูงทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 
2) จัดทำหลักสูตร  วิธีการเรียนการสอน  สื่อและอุปกรณการเรียนการสอนสำหรับใชในโรงเรียน 
3) ดำเนินการและสงเสริมใหหนวยงานที่เก่ียวของและภาคเอกชนเขามามีสวนรวมในการ

พัฒนามาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
4) ใหบริการพิเศษทางดานการเรียนการสอนวิทยาศาสตรและคณติศาสตร 
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2. วิสัยทัศนและพันธกิจของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

2.1 วิสัยทัศน  
เปนโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนำระดับนานาชาติ จัดการศึกษาสำหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาที่มี

ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร ใหสามารถเปนนักวิจัยและนักประดิษฐคิดคน ที่มีความซื่อสัตย 
มีคุณธรรมจริยธรรม มีความเปนผูนำ และมุงมั่นพัฒนาประเทศชาติ 

2.2 พันธกิจ 
1. พัฒนาการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตร

และวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลายใหมีคุณภาพระดับนานาชาติ  
2. พัฒนาหลักสูตร วิธีการเรียนการสอน สื่อ อุปกรณการเรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน สำหรับ

นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลายใหมีคุณภาพระดับนานาชาต ิ

3. สงเสริมใหบุคลากรและหนวยงานภายนอกที่เก่ียวของเขามามีสวนรวมในการพัฒนามาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน 

4. ใหบริการพิเศษทางดานการเรียนการสอนคณติศาสตรและวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา 
 

3. เปาหมายในการพัฒนานักเรียน 
เมื่อนักเรียนสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พุทธศักราช 2566 ผูเรียนจะมี

คุณลักษณะ ดังนี้ 
1. มีความรูรอบดาน โดยเฉพาะดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร และคณิตศาสตรมีคุณลักษณะ

ของนักวิจัยและนวัตกร 
2. มีความรูและทักษะดานดิจิทัล สามารถใชในการดํารงชีวิตไดอยางปลอดภัย พรอมทั้งพฒันาและประยุกตใช

ในการทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3. มีทักษะทางปญญา ทั้งการคิดอยางมีวิจารณญาณ การสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ การวางแผนและ

บริหารงานอยางเปนระบบ การเรียนรูและสรางสรรคสิ่งใหมอยางเหมาะสม 
4. มีภาวะผูนําในตนเอง สามารถตระหนักรูและจัดการตนเองไดมุงมั่นสูความสําเร็จ กลาสรางความ

เปลี่ยนแปลงอยางสรางสรรค มีความซื่อสัตย มีคุณธรรมจริยธรรม มีสุขภาพกายและสุขภาพใจที่ดี 
5. มีทักษะระหวางบุคคลที่สามารถสรางและพัฒนาสัมพันธภาพกับผูอ่ืน และขับเคลื่อนการทํางานเปนทีมได 

อยางมีประสิทธิภาพ มีจิตสาธารณะ 
6. มีจิตสํานึกความเปนไทย อนุรักษขนบธรรมเนยีมประเพณีและศิลปวัฒนธรรม มีความรับผิดชอบตอการ 

เปนพลเมืองไทยและการเปนพลเมืองของสังคมพหุวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3 
 

4.  ขอบังคับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ที่เกี่ยวกับการจัดทำงบประมาณรายรับรายจาย 
 ขอบังคับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ วาดวยการเงินและการบัญช ีพ.ศ. 2561 หมวด 7 ไดกำหนดเก่ียวกับ
การงบประมาณ  ไวดังนี้ 
 

ขอ 51 ใหผูอำนวยการจัดทำงบประมาณรายรับและรายจายประจำป  โดยแยก
หมวดเงินและประเภทรายจายตามแผนงานและโครงการ  เสนอตอคณะกรรมการเพื่ออนุมัติใช
เปนงบประมาณในปงบประมาณนั้น 

ขอ 52 คาใชจายที่เกิดข้ึนในปงบประมาณใด  ใหเบิกจายจากงบประมาณภายใน
ปงบประมาณนั้น  หากมีเหตุผลและความจำเปนจะตองเบิกจายขามปหรือกันเงินไวจายเหลื่อม
ปใหคณะกรรมการเปนผูอนุมัติ 

ขอ 53 งบประมาณรายจายของโรงเรียนใหประกอบดวยรายจายประเภทเพื่อการ
ดำเนินการและรายจายประเภทเพือ่การลงทุน 

ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงประเภทรายจาย  ตั้งงบประมาณรายจายเพิ่มเติม
ระหวางปหรือลดงบประมาณรายจายประจำป  ใหดำเนินการดังนี ้

(1) การเปลี่ยนแปลงรายจายจากประเภทหนึ่งไปเปนอีกประเภทหนึ่งใหผูอำนวยการ
เสนอคณะกรรมการเพื่ออนุมัติ  แตถาเปนการเปลี่ยนแปลงรายการรายจายภายในประเภท
เดียวกันใหผูอำนวยการเปนผูอนุมัติ 

(2) ในกรณีที่จำเปนตองใชจายเงินเกินกวาวงเงินงบประมาณรายจายที่ไดรับอนุมัติ 
ใหผูอำนวยการเสนอขอจัดสรรงบประมาณรายจายเพิ่มเติมระหวางปตอคณะกรรมการเพื่อ
อนุมัติเปนงบประมาณรายจายเพิ่มเติม 

(3) ในกรณีที่มีเหตุผลและความจำเปนที่จะตองลดงบประมาณรายจายที่ไดรับอนุมัติ  
ใหเปนอำนาจของคณะกรรมการที่จะพิจารณาใหความเห็นชอบ 

ขอ 54 ถางบประมาณรายจายประจำป ปใดออกใชไมทัน  ใหผูอำนวยการเสนอ
คณะกรรมการอนุมัติใหใชวงเงินงบประมาณเทาที่เคยไดรับอนุมัติในปที่ลวงแลวไปพลางกอน 

ขอ 55 เมื่อสิ้นปงบประมาณแลว  ยังมิไดเบิกจายเงินตามรายการที่กำหนดไวใน
เอกสารงบประมาณรายจายประจำป  และมิไดกอหนี้ผูกพันหรือกันเงินไวจายเหลื่อมป  
 ใหนำเงินคงเหลือดังกลาวไปเปนเงินสะสมของโรงเรียน  และถาประสงคจะนำมาใชจายใหจัดทำ
เปนงบประมาณรายจายประจำป 
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5. สรุปประมาณการรายรับ-รายจายของงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไวดังน้ี 
 

รายการ 
รายรับแผนปฏิบัติงาน รายจายตามแผนปฏิบัติงาน  

ป 2567 ป 2568 ป 2567 ป 2568 

1.คาใชจายบุคลากรภาครัฐ 109,234,900 113,906,000 109,234,900 113,906,000 

2. คาใชจายสำหรับผลผลิตท่ี 1นักเรียนท่ีมี

ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและ

วิทยาศาสตร 

82,497,200 97,984,500 101,558,150 107,824,200 

   2.1 คาใชจายดำเนินงาน 50,817,200 66,304,500 69,878,150 76,144,200 

   2.2 คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจำ 

(เงินอุดหนุนทุนการศึกษา) 

31,680,000 31,680,000 31,680,000 31,680,000 

3. คาใชจายสำหรบัผลผลิตที่ 2 การใหบริการทาง

วิชาการ 

14,840,000 23,344,800 14,840,000 23,344,800 

4. คาครุภัณฑ คาท่ีดิน/ส่ิงกอสราง 44,420,800 114,930,200 68,500,400 174,930,200 

  4.1 คาครุภัณฑ 2,770,400 8,155,000 12,0002,000 30,155,000 

  4.2 คาท่ีดิน/ส่ิงกอสราง 41,650,400 106,775,200 56,500,400 149,775,200 

รวมรายการ 1.- 4. 250,992,900 350,165,500 294,133,450 425,005,200 

5. รายรับจาการดำเนินงานและเงินบริจาค 5,500,000 5,500,000   

6. รายรับจากเงินสะสมของโรงเรียน 37,640,550 69,339,700   

รวมรายการท่ี 1-6 294,133,450 425,005,200 294,133,450 425,005,200 

7.สำรองท่ัวไป 9,000,000 20,000,000 9,000,000 20,000,000 

รวมรายการ 1.- 5. 303,133,450 445,005,200 303,133,450 445,005,200 

 
6. รายละเอียดประมาณการรายจายประเภทเพ่ือการดำเนินงาน  
 

กิจกรรมสำหรับรายจายประเภทเพ่ือการดำเนินการ 
ประมาณการรายจาย 

 ป 2568 

01.00 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการเรียนการสอน 5,045,000 

02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 16,827,000 

03.00 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ 30,683,000 

04.00 ฝายเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 2,636,000 

05.00 ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย 20,584,000 

06.00 ฝายบริหารงานทั่วไป 13,925,000 

07.00 กิจกรรมงานตรวจสอบภายใน 150,000 

08.00 คาใชจายบุคลากร 113,906,000 

09.00 คาใชจายจดัการศึกษารูปแบบนกัเรียนประจำ 31,680,000 

10.00 คาสาธารณูปโภค 9,639,000 

 รวมประมาณการรายจายประเภทเพ่ือการดำเนินการ 245,075,000 
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7.  รายละเอียดประมาณการรายจาย ประเภทเพ่ือการลงทุน 
  

รายการ ประมาณการรายจาย 
 ป 2568 

11.00 ครุภัณฑสาขาวิชา / ฝาย / งาน 30,155,000  

  11.01 ครุภณัฑวิทยาศาสตร  7,160,000 

 11.02 ครุภณัฑกอสราง 85,000 
 

11.03 ครุภณัฑสำนักงาน 1,417,000 

  11.04 ครุภณัฑคอมพิวเตอร 8,231,000 

  11.05 ครุภณัฑโสตทัศนูปกรณ/ครภุัณฑโฆษณาและเผยแพร 2,877,000 

  11.06 ครุภณัฑประจำอาคารอเนกประสงค 8,385,000 

 11.07 ครุภณัฑประจำอาคารหอพัก 2 ช้ัน 2,000,000 

12.00 ท่ีดินและสิ่งกอสราง 149,775,200 

  12.01 คากอสรางอาคารอเนกประสงค  14,499,800 

 12.02 คากอสรางอาคารหอพักนักเรียน 85,655,600 

 12.03 คาควบคุมงานกอสรางอาคารหอพักนักเรียน 3,426,200 

 12.04 คาปรับปรุงอาคารมหดิลวิทยานุสรณ 3 2,998,600 

  12.05 คาจางควบคุมงานปรับปรุงอาคารมหดิลวิทยานุสรณ  195,000 

  12.06 คาจางควบคุมงานกอสรางอาคารอเนกประสงค 915,000 

 12.07 คาจางออกแบบหองปฏิบัติการวิทยาศาสตรอวกาศ  SpaceScience 180,000 

 12.08 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟาและใยแกวนำแสง หองServerไปอาคารอเนกประสงค 480,000 

 12.09 โครงการกอสรางหองน้ำสวนกลาง 1 หลัง 530,000 

 12.10 โครงการปรับปรุงหอพักอาคาร 9 1,395,000 

 12.11 โครงการกอสรางอาคารหอพัก 2 ช้ัน 30,000,000 

 12.12 คาจางออกแบบอาคารหอพัก 2 ช้ัน 1,500,000 

 12.13 คาจางควบคุมงานกอสรางอาคารหอพัก 2 ช้ัน 1,500,000 

 12.14 ซอมบำรุงปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานท่ีและภูมิทัศน 6,500,000 

13.00 งบสำรองทั่วไป 20,000,000 

 



8. ประมาณการรายจายเพื่อการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2568 จําแนกตากมกิจกรรมยอย
วงเงิน

งบประมาณ 2568

01.00 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการเรียนการสอน 5,045,000

01.01 สาขาวิชาคณิตศาสตรและวิทยาการคํานวณ 695,000

01.02 สาขาวิชาเคมี 600,000

01.03 สาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ 625,000

01.04 สาขาวิชาฟสิกส 600,000

01.05 สาขาวิชาภาษาตางประเทศ 1,870,000

01.06 สาขาวิชาศิลปศาสตร 655,000

02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 16,827,000

02.01 กิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียน 1,400,000

02.01.01 กิจกรรมศึกษาดูงาน 460,000

02.01.02 กิจกรรมคายวิชาการ 870,000

02.01.03 กิจกรรมบรรยายพิเศษ 70,000

02.02 กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 40,000

02.03 กิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน 360,000

02.04 กิจกรรมจิตสํานึกความเปนไทยและความเปนพลเมืองโลก 150,000

02.05 กิจกรรมสงเสริมสุขภาพกายและใจ 387,000

02.06 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ 1,870,000

02.06.01 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการเคมี 200,000

02.06.02 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการชีววิทยา 190,000

02.06.03 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการฟสิกส 200,000

02.06.04 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการคณิตศาสตร 200,000

02.06.05 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการคอมพิวเตอร 240,000

02.06.06 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการดาราศาสตร 240,000

02.06.07 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการวิทยาศาสตรโลกและอวกาศ 250,000

02.06.08 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการภูมิศาสตร 220,000

02.06.09 งบบริหารงาน กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ 130,000

02.07 กิจกรรมสงเสริมการทําโครงงาน 700,000

02.08 กิจกรรมสงเสริมศักยภาพผลงานนักเรียนในระดับชาติและนานาชาติ 550,000

02.09 กิจกรรม ISSF 2024 10,000,000

02.10 กิจกรรมMWIT STEM CHALLENGE 75,000

02.11 กิจกรรม MWIT Ambassador 1,130,000

02.12 กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 50,000

กิจกรรม
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วงเงิน
งบประมาณ 2568

กิจกรรม

02.13 กิจกรรมชุมนุม 115,000

03.00 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจํา 30,683,000

03.01 งานวิชาการ 330,000

03.01.01 การติดตามหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 100,000

03.01.02 คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุงานวิชาการ 230,000

03.02 งานวิเทศสัมพันธ 6,000,000

03.02.01 การพัฒนารร.รวมกับรร.เครือขายในตางประเทศ 1,500,000

03.02.02 การสรางโอกาสใหกับน.ร.ไปรวมกิจกรรมและเสนอผลงาน 1,500,000

03.02.03 การเจรจราธุรกิจในตางประเทศ 2,000,000

03.02.04 คาตอนแทน ใชสอย วัสดุกิจกรรมงานวิเทศสัมพันธ 1,000,000

03.03 งานกิจการนักเรียน 543,000

03.03.01 กิจกรรมนักเรียนหอพัก 93,000

03.03.02 กิจกรรมหองพักรับรอง 350,000

03.03.03 กิจกรรมนักเรียนเกา 20,000

03.03.04 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุงานกิจการนักเรียน 80,000

03.04 งานสุขภาพอนามัย 465,200

03.04.01 กิจกรรมพยาบาล 100,000

03.04.02 กิจกรรมโภชนาการ 268,000

03.04.03 กิจกรรมแนะแนวใหคําปรึกษา 39,200

03.04.04 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ งานสุขภาพอนามัย 58,000

03.05 กิจกรรมบริการวิชาการ 23,344,800

03.05.01 คาใชจายในการสรรหาและคัดเลือกนักเรียน 8,480,000

03.05.02 กิจกรรมโครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรทาง 10,100,000

03.05.03 โครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่หลากหลายของ 4,764,800

04.00 ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 2,636,000

04.01 ศูนยคอมพิวเตอร 1,660,000

04.01.01 คาตอสัญญาลิขสิทธิ์โปรแกรม,คจางเหมาดูแลระบบ 1,040,000

04.01.02 คาปรับปรุง บํารุงรักษาระบบเครื่องแมขาย อุปกรณฯ 590,000

04.01.03 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุศูนยคอมพิวเตอร 30,000

04.02 ศูนยวิทยบริการ 356,000

04.02.01 คาซื้อหนังสือและสื่อ 150,000

04.02.02 คาใชจายเปดศูนยวิทยบริการนอกเวลา 106,000

04.02.03 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุศูนยวิทยบริการ 100,000
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วงเงิน
งบประมาณ 2568

กิจกรรม

04.03 ศูนยพัฒนาสื่อดิจิทัล 620,000

04.03.01 คาพัฒนาปรับปรุง ซอมแซม บํารุงรักษา ระบบภาพฯ 300,000

04.03.02 กิจกรรมประชาสัมพันธ 180,000

04.03.03 กิจกรรม MWIT Magazine 80,000

04.03.04 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุศูนยพัฒนาสื่อดิจิทัล 60,000

05.00 ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย 20,584,000

05.01 งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ 20,490,000

05.01.01 กิจกรรมงานอาคารสถานที่ 18,425,000

05.01.0101 คาซอมบํารุงอาคารสถานที่และระบบสาธาณูปโภค 3,000,000

05.01.0102 คาจางเหมาบริการดูแลรักษาระบบหมอแปลงไฟฟา เครื่องกําเนิดไฟฟาและตูควบคุมไฟฟา 300,000

05.01.0103 คาจางเหมาบริการทําความสะอาด 7,200,000

05.01.0104 คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัย 3,600,000

05.01.0105 คาจางเหมาบริการดูแลรักษาสวน สนาม และภูมิทัศน 2,000,000

05.01.0106 คาจางเหมากําจัดปลวก นก หนูและแมลง 150,000

05.01.0107 คาจางเหมากําจัดไขมันและสิ่งปฏิกูล 50,000

05.01.0108 คาจางเหมาดูแลบํารุงรักษาดูแลระบบลิฟต 300,000

05.01.0109 คาจางเหมาดูแลบํารุงรักษาเครื่องปรับอากาศรวมอะไหล 1,350,000

05.01.0110 คาจางเหมาบริการพนักงานขับรถยนต 125,000

05.01.0111 คาเบี้ยประกันภัยเสี่ยงภัยโรงเรียน 250,000

05.01.0112 งานปรับปรุงภูมิทัศน 100,000

05.01.02 กิจกรรมงานยานพาหนะ 1,165,000

05.01.0201 คาน้ํามันเชื้อเพลิง 300,000

05.01.0202 คาจางเหมาบริการและเชารถยนต 540,000

05.01.0203 คาซอมบํารุงรักษาดูแลและรักษารถยนต 200,000

05.01.0204 คาตอทะเบียน ประกันภัยรถและพรบ. 125,000

05.01.03 คาตอบแทนใชสอยวัสดุงานอาคารสถานที่และยานพาหนะ 900,000

05.02 งานพัสดุ 94,000

05.02.01 คาวัสดุเครื่องแตงกาย 54,000

05.02.02 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ งานพัสดุ 40,000

06.00 ฝายบริหารงานทั่วไป 13,925,000

06.01 งานบริหารงานทั่วไป 3,180,000

06.01.01 งานแผนและยุทธศาสตร 1,100,000

06.01.02 งานการเงินและบัญชี 120,000
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วงเงิน
งบประมาณ 2568

กิจกรรม

06.01.03 งานการประชุม 1,460,000

06.01.04 งานสารบรรณ,คาตอบแทนใชสอย,คารับรอง 500,000

06.02 งานบริหารทรัพยากรบุคคล 10,745,000

06.02.01 คาจัดอบรม/สัมมนา/ประชุมสวนกลาง 5,000,000

06.02.02 กิจกรรมเครือขายตางประเทศ 4,000,000

06.02.03 กิจกรรมสงเสริมงานวิจัย 200,000

06.02.04 พัฒนาบุคลากรสาขาวิชา/ฝาย 1,345,000

06.02.0401 สาขาวิชาคณิตศาสตรและวิทยาการคํานวณ 300,000

06.02.0402 สาขาวิชาเคมี 200,000

06.02.0403 สาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ 130,000

06.02.0404 สาขาวิชาฟสิกส 160,000

06.02.0405 สาขาวิชาภาษาตางประเทศ 20,000

06.02.0406 สาขาวิชาศิลปศาสตร 49,000

06.02.0407 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจํา 114,000

06.02.0408 ฝายบริหารงานทั่วไป 140,000

06.02.0409 ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 172,000

06.02.0410 ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย 60,000

06.02.05 คาใชจายดําเนินการงานบุคคล 200,000

06.02.0501 การคัดเลือก สรรหาบุคลากร 125,000

06.02.0502 คาใชจายการจางบุคลากรและอื่นๆ 75,000

07.00 150,000

07.01 คชจ.ในการจัดประชุม ตอบแทนใชสอยวัสดุ 150,000

08.00 กิจกรรมคาใชจายบุคลากร 113,906,000

08.01 คาตอบแทน 109,236,000

08.01.01 เงินเดือนเจาหนาที่และลูกจาง 99,000,000

08.01.02 เงินประจําตําแหนงทางวิชาการ 2,040,000

08.01.03 คาตอบแทนผูเชี่ยวชาญมาเปนที่ปรึกษา 1,920,000

08.01.04 คาตอบแทนการเลิกจาง 756,000

08.01.05 กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 5,520,000

08.02 คาใชจายสวัสดิการและรักษาพยาบาล 4,670,000

08.02.01 คารักษาพยาบาลบุคลากร 2,220,000

08.02.02 คารักษาพยาบาลครอบครัวบุคลากร 2,200,000

08.02.03 คาการศึกษาบุตร 250,000

กิจกรรมงานตรวจสอบภายใน
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วงเงิน
งบประมาณ 2568

กิจกรรม

09.00 คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจํา 31,680,000

09.01 คาอาหาร 16,128,000

09.02 คาใชจายสวนตัวนักเรียน 4,176,000

09.03 คาไฟฟาหอพัก 2,500,000

09.04 คาน้ําประปาหอพัก 940,000

09.05 คาซักรีดเสื้อผาน.ร.หอพัก 5,040,000

09.06 คาตรวจสุขภาพประจําป 280,000

09.07 คาประกันอุบัติเหตุหมู 576,000

09.08 คาซอมบํารุงหอพัก 540,000

09.09 คาใชจายอื่นๆ 1,500,000

10.00 คาสาธารณูปโภค 9,639,000

10.01 คาไฟฟา 7,680,000

10.02 คาน้ําประปา 700,000

10.03 คาโทรศัพท 200,000

10.04 คาไปรษณีย 20,000

10.05 คาเชาคูสายอินเทอรเน็ตและคาบริการอินเทอรเน็ต 1,039,000

รวม 245,075,000
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9. รายละเอียดประมาณการรายจาย ประเภทเพื่อการลงทุน

11.00 ครุภัณฑ 30,155,000    

11.01 ครุภัณฑวิทยาศาสตร 7,160,000   

11.01.01 ครุภัณฑวิทยาศาสตร : ประจําหองปฏิบัติการเคมี 5,164,400   

1) กลองจุลทรรศนอิเล็กตรอนแบบสองกราดแบบตั้งโตะ 1 ตัว 3,450,000   

2) เครื่องระเหยแหงสูญญากาศ  1 ชุด 370,000      

3) ตูแชแข็ง 1 เครื่อง 98,400       

4) เครื่องสองดวยแสงยูวี  1 เครื่อง 46,000       

5) เครื่องทําแหงแบบเยือกแข็ง (Freeze Dryer) 1ชุด 1,200,000   

11.01.02 ครุภัณฑวิทยาศาสตร : ประจําหองปฏิบัติการฟสิกส 900,300     

1) กลองโทรทรรศนชนิดหักเหแสง พรอมอุปกรณ  6 ตัว 330,000      

2) จอแสดงผล (Digital Storage Oscilloscope) 12 เครื่อง 398,100      

3) เครื่องวัดอุณหภูมิอินฟาเรด  6 เครื่อง 22,400       

4) เครื่องพิมพ 3 มิติ  2 เครื่อง 149,800      

11.01.03 ครุภัณฑวิทยาศาสตร : ประจําหองปฏิบัติการชีววิทยา 770,300     

1) เครื่องตัดเนื้อตัวอยางในแนวนอน   1 เครื่อง 600,000      

2) เครื่องจายพาราฟน  1 เครื่อง 68,000       

3) เครื่องวัดคากรดดาง  2 เครื่อง 45,500       

4) เครื่องบด  1 เครื่อง 6,900         

5) เครื่องบริหารกลามเนื้อ  1 เครื่อง 49,900       

325,000     

1)

 

พรอมคอมพิวเตอรประมวลผล 1 ชุด 325,000      

11.02 ครุภัณฑกอสราง 85,000        

1) สวานแบตเตอรี่  2 ตัว 40,000       

2) เลื่อยจิ๊กซอรไฟฟา 6,000        

3) เลื่อยชักไฟฟา 6,000        

4) เครื่องตัดไฟเบอร 14 นิ้ว 7,000        

5) แคลมปมิเตอรดิจิตอล AC 8,000        

6) เครื่องเจียร 6,000        

7) ตูเชื่อมเหล็ก 12,000       

11.01.04 ครุภัณฑวิทยาศาสตร : ประจําหองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรโลก

               ดาราศาสตรและอวกาศ

ประมาณการรายจาย ป 2568รายการ
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11.03 ครุภัณฑสํานักงาน 1,417,000    

1) ซอฟตแวรระบบหองสมุดอัตโนมัติ 1 ระบบ 450,000      

2) เครื่องพิมพเลเซอร 1 เครื่อง 22,000        

3) เครื่องพิมพฉลาก 1 เครื่อง 10,000        

4) โทรศัพทสํานักงาน  4 เครื่อง 10,000        

5) เครื่องฟอกอากาศ 18 เครื่อง 342,000      

6) เครื่องดูดความชื้น 5 เครื่อง 95,000        

7) โตะ เกาอี้

 1) เกาอี้สํานักงาน 30 ตัวๆ ละ 4,000 บาท 120,000      

 2) เกาอี้หองปฏิบัติการ 48 ตัวๆละ 3,500 บาท 168,000      

 3) โตะพับอเนกประสงค 100 ตัว ๆ ละ 1,700 บาท 170,000      

 4) ชุดรับแขก 1 ชุด 30,000        

11.04 ครุภัณฑคอมพิวเตอร 8,231,000    

1) โครงการพัฒนาระบบความปลอดภัยเครือขายพรอมติดตั้ง 3,410,000   

2) โครงการพัฒนาระบบ VDI ระยะที่ 2 1,900,000   

3) โครงการจัดซื้ออุปกรณสํารองกระแสไฟฟา40kVAพรอมติดตั้ง 1,200,000   

4) โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรพกพา 65 เครื่อง 1,625,000   

5) กลองวงจรปด 16 ตัว 96,000       

11.05 ครุภัณฑโสตทัศนูปกรณ/ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร 2,877,000    

1) โครงการปรับปรุงหองสตูดิโอและหองบันทึกเสียง 995,000      

2) จอโทรทัศนพรอมขาตั้งและสายสัญญาณพรอมติดตั้ง 10 ชุด 750,000      

3) ฉากจอรับภาพระบบไฟฟา ขนาด 200 นิ้วพรอมติดตั้ง 1 ชุด 63,500       

4) ชุดขยายเสียง

4.1) ชุดขยายเสียงชนิดพกพา  12 ชุด 312,000      

4.2) ชุดขยายเสียงชนิดกลางแจง 3 ชุด 195,000      

4.3) ชุดขยายเสียงชนิดกลางแจงแบบเคลื่อนที่ 2 ชุด 79,500       

5) ชุดเครื่องขยายเสียง

5.1) ไมโครโฟนชนิดไรสาย 15 ชุด 150,000      

5.2) ชุดขยายเสียงพรอมติดตั้ง 2 ชุด 332,000      

รายการ ประมาณการรายจาย ป 2568
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11.06 ครุภัณฑประจําอาคารอเนกประสงค 8,385,000   

11.06.01 ครุภัณฑโสตทัศนูปกรณ

1) จอโทรทัศนพรอมขาตั้งและสายสัญญาณพรอมติดตั้ง 2 ชุด 1,500,000    

2) ชุดเครื่องขยายเสียงพรอมติดตั้ง  8 ชุด 1,360,000    

11.06.02 ครุภัณฑสํานักงาน

ครุภัณฑสํานักงาน ชั้น 1-4

1) โตะสํานักงาน 1,088,000

2) โตะประชุม 280,000

3) เกาอี้สํานักงานและหองประชุม 618,000

4) ตูเก็บเอกสารและอุปกรณ 844,000

5) ฉากกั้นพรอมอุปกรณติดตั้ง 350,000

6) ชุดรับแขก 250,000

7) คาเตอรประชาสัมพันธ 50,000

8) ผามาน 345,000

ครุภัณฑสํานักงาน ชั้น 5

9) เกาอี้ 160,000

10) โตะประชุม 100,000

11) เครื่องปรับอากาศ 8 ชุด 440,000

11.06.03 ปรับปรุงพื้นที่อาคาร ชั้น 5 1,000,000

2,000,000    

12.00 ที่ดินและสิ่งกอสราง 149,775,200  

12.01 คากอสรางอาคารอเนกประสงค 14,499,800   

12.02 คากอสรางอาคารหอพักนักเรียน (428,277,400 บาท) 85,655,600   

12.03 คาควบคุมงานกอสรางอาคารหอพักนักเรียน 3,426,200     

12.04 คาปรับปรุงอาคารมหิดลวิทยานุสรณ 3  (14,993,000 บาท) 2,998,600     

12.05 คาควบคุมงานปรับปรุงอาคารมหิดลวิทยานุสรณ 3 195,000       

12.06 คาจางควบคุมงานกอสรางอาคารอเนกประสงค 915,000       

12.07 คาจางออกแบบหองปฏิบัติการวิทยาศาสตรอวกาศSpaceScience 180,000       

480,000       

12.09 โครงการกอสรางหองน้ําสวนกลาง 1 หลัง 530,000       

12.10 โครงการปรับปรุงหอพักอาคาร 9 1,395,000     

12.11 โครงการกอสรางอาคารหอพัก 2 ชั้น 30,000,000   

12.12 คาจางออกแบบอาคารหอพัก 2 ชั้น 1,500,000     

12.13 คาจางควบคุมงานกอสรางอาคารหอพัก 2 ชั้น 1,500,000     

12.14 ซอมบํารุงปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่และภูมิทัศน 6,500,000     

12.08 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟาและใยแกวนําแสง หองServer

         ไปอาคารอเนกประสงค

11.07 ครุภัณฑประจําอาคารหอพัก 2 ชั้น

รายการ ประมาณการรายจาย ป 2568
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ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

01.00 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการเรียนฯ 408,700     254,000       732,500       1,395,200    451,500     418,000     385,500       1,255,000    707,500          332,800       131,500           1,171,800         471,000       391,000       361,000     1,223,000    5,045,000       

01.01 สาขาวิชาคณิตศาสตรและวิทยาการคํานวณ 5,000          63,000          305,000        373,000        117,000       33,000        15,000          165,000        7,000               20,000          33,000               60,000               33,000          32,000          32,000        97,000          695,000           

01.02 สาขาวิชาเคมี 32,000        32,000          32,000          96,000          42,000        62,000        72,000          176,000        72,000             72,000          81,000               225,000             62,000          41,000          -             103,000        600,000           

01.03 สาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ 171,700       89,000          41,000          301,700        15,000        3,000          3,000            21,000          137,000           121,300        8,000                266,300             20,000          13,000          3,000          36,000          625,000           

01.04 สาขาวิชาฟสิกส 34,000        24,000          35,000          93,000          4,500          27,500        55,500          87,500          381,500           4,500            4,500                390,500             16,000          6,000            7,000          29,000          600,000           

01.05 สาขาวิชาภาษาตางประเทศ 13,000        13,000          246,000        272,000        233,000       247,000       238,000        718,000        3,000               3,000            3,000                9,000                285,000        293,000        293,000       871,000        1,870,000         

01.06 สาขาวิชาศิลปศาสตร 153,000       33,000          73,500          259,500        40,000        45,500        2,000            87,500          107,000           112,000        2,000                221,000             55,000          6,000            26,000        87,000          655,000           

02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 697,900       471,000         4,735,500      5,904,400      280,000       6,716,000    885,400         7,881,400      97,000             766,300         267,500             1,130,800           409,000         1,259,900      241,500       1,910,400      16,827,000       

02.01 กิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียน 60,000        6,000            126,000        192,000        30,000        916,000       -               946,000        -                  -               126,000             126,000             6,000            5,000            125,000       136,000        1,400,000         

02.02 กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม -             -               2,500            2,500            -             10,000        2,500            12,500          -                  5,000            2,500                7,500                5,000            -               12,500        17,500          40,000             

02.03 กิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน -             26,000          -               26,000          -             27,000        -               27,000          -                  -               27,000               27,000               280,000        -               -             280,000        360,000           

02.04 กิจกรรมสงเสริมจิตสํานึกความเปนไทยฯ -             16,000          35,000          51,000          35,000        5,000          -               40,000          -                  12,000          10,000               22,000               25,000          10,000          2,000          37,000          150,000           

02.05 กิจกรรมสงเสริมสุขภาพกายและใจ 54,000        104,000        44,000          202,000        -             35,000        32,000          67,000          -                  22,000          21,000               43,000               18,000          20,000          37,000        75,000          387,000           

02.06 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ 573,900       -               -               573,900        -             -             835,900        835,900        97,000             306,300        -                    403,300             50,000          6,900            -             56,900          1,870,000         

02.07 กิจกรรมสงเสริมการทําโครงงาน 10,000        189,000        33,000          232,000        40,000        15,000        10,000          65,000          -                  200,000        15,000               215,000             10,000          163,000        15,000        188,000        700,000           

02.08 กิจกรรมนําเสนอโครงงานวิทยาศาสตรฯ -             70,000          129,000        199,000        17,000        39,000        5,000            61,000          -                  141,000        66,000               207,000             -               33,000          50,000        83,000          550,000           

02.09 กิจกรรม issf 2024 -             -               4,363,000      4,363,000      -             5,637,000    -               5,637,000      -                    -               10,000,000       

02.10 กิจกรรมMWIT STEM CHALLENGE -             -               -               -               -             -             -               -               -                  -               -                    -                    -               75,000          -             75,000          75,000             

02.11 กิจกรรม MWIT Ambassador -             20,000          -               20,000          150,000       20,000        -               170,000        -                  20,000          -                    20,000               -               920,000        -             920,000        1,130,000         

02.12 กิจกรรมแนะแนวการศึกษา -             -               3,000            3,000            3,000          -             -               3,000            -                  20,000          -                    20,000               10,000          14,000          24,000          50,000             

02.13 กิจกรรมชุมนุม -             40,000          -               40,000          5,000          12,000        -               17,000          -                  40,000          -                    40,000               5,000            13,000          -             18,000          115,000           

03.00 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจํา 361,700       8,553,900      1,523,300      10,438,900    2,512,100    2,562,300    1,635,500      6,709,900      2,904,700         1,747,000      1,893,100           6,544,800           2,934,300      3,644,400      410,700       6,989,400      30,683,000       

03.01 งานวิชาการ 10,000        10,000          30,000          50,000          10,000        10,000        50,000          70,000          110,000           10,000          30,000               150,000             10,000          10,000          40,000        60,000          330,000           

03.02 งานวิเทศสัมพันธ 130,000       700,000        500,000        1,330,000      650,000       630,000       190,000        1,470,000      600,000           700,000        800,000             2,100,000          400,000        400,000        300,000       1,100,000      6,000,000         

03.03 งานกิจการนักเรียน 10,000        103,000        14,000          127,000        8,000          98,000        58,000          164,000        97,500             17,000          19,000               133,500             100,000        10,500          8,000          118,500        543,000           

03.04 งานสุขภาพอนามัย 91,700        40,900          58,300          190,900        27,300        24,300        8,500            60,100          94,200             15,000          19,100               128,300             24,300          28,900          32,700        85,900          465,200           

03.05 งานบริการวิชาการ 120,000       7,700,000      921,000        8,741,000      1,816,800    1,800,000    1,329,000      4,945,800      2,003,000         1,005,000      1,025,000          4,033,000          2,400,000      3,195,000      30,000        5,625,000      23,344,800       

04.00 ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 102,700      97,500         467,000        667,200       68,500        55,400        710,300        834,200       209,500          36,200         359,200            604,900            58,400         83,000         388,300      529,700       2,636,000        

04.01 ศูนยคอมพิวเตอร -             -               302,000        302,000        -             -             616,500        616,500        150,000           -               270,000             420,000             -               -               321,500       321,500        1,660,000         

04.02 ศูนยวิทยบริการ 76,200        34,500          21,000          131,700        38,500        27,400        21,800          87,700          38,000             16,200          19,200               73,400               28,400          18,000          16,800        63,200          356,000           

04.03 ศูนยพัฒนาสื่อดิจิทัล 26,500        63,000          144,000        233,500        30,000        28,000        72,000          130,000        21,500             20,000          70,000               111,500             30,000          65,000          50,000        145,000        620,000           

05.00 ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย 1,540,800   1,550,000     1,855,800     4,946,600     1,629,800   1,549,600   1,805,400     4,984,800     1,650,700        1,900,900     1,855,400          5,407,000          1,650,800     1,825,400     1,769,400   5,245,600     20,584,000      

10. ประมาณการรายจายเพื่อการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2568 จําแนกรายเดือนตามกิจกรรม

รวมรายการ
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ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวมรายการ

05.01 งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ 1,537,800    1,547,000      1,851,800      4,936,600      1,572,800    1,546,600    1,801,400      4,920,800      1,647,200         1,897,400      1,851,400          5,396,000          1,647,800      1,822,400      1,766,400    5,236,600      20,490,000       

05.02 งานพัสดุ 3,000          3,000            4,000            10,000          57,000        3,000          4,000            64,000          3,500               3,500            4,000                11,000               3,000            3,000            3,000          9,000            94,000             

06.00 ฝายบริหารงานทั่วไป 1,490,200    1,284,150      2,303,650      5,078,000      387,700       592,650       813,650        1,794,000      1,467,700         1,810,150      1,460,150          4,738,000          693,700        911,650        709,650       2,315,000      13,925,000       

06.01 งานบริหารงานทั่วไป 133,200       324,150        1,327,650      1,785,000      177,700       75,650        180,150        433,500        94,200             183,150        99,650               377,000             261,700        141,650        181,150       584,500        3,180,000         

06.02 งานบริหารทรัพยากรบุคคล 1,357,000    960,000        976,000        3,293,000      210,000       517,000       633,500        1,360,500      1,373,500         1,627,000      1,360,500          4,361,000          432,000        770,000        528,500       1,730,500      10,745,000       

07.00 กิจกรรมงานตรวจสอบภายใน 28,000        -               4,000            32,000          -             28,000        -               28,000          30,000             -               28,000               58,000               -               28,000          4,000          32,000          150,000           

08.00 กิจกรรมคาใชจายบุคลากร 9,270,000    9,320,000      9,230,000      27,820,000    9,300,000    9,280,000    9,170,000      27,750,000    9,610,000         9,670,000      9,560,000          28,840,000         9,620,000      10,366,000    9,510,000    29,496,000    113,906,000     

08.01 คาตอบแทน 8,870,000    8,870,000      8,870,000      26,610,000    8,870,000    8,870,000    8,870,000      26,610,000    9,210,000         9,210,000      9,210,000          27,630,000         9,210,000      9,966,000      9,210,000    28,386,000    109,236,000     

08.02 คาใชจายสวัสดิการและรักษาพยาบาล 400,000       450,000        360,000        1,210,000      430,000       410,000       300,000        1,140,000      400,000           460,000        350,000             1,210,000          410,000        400,000        300,000       1,110,000      4,670,000         

09.00 คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจํา 4,023,600    949,660        2,797,600      7,770,860      2,976,460    2,391,960    2,188,000      7,556,420      1,153,060         5,560,000      986,000             7,699,060          2,667,600      2,847,460      3,138,600    8,653,660      31,680,000       

10.00 คาสาธารณูปโภค 798,000       848,000        798,000        2,444,000      798,000       798,000       796,000        2,392,000      786,000           796,000        798,000             2,380,000          799,000        798,000        826,000       2,423,000      9,639,000         

18,721,600   23,328,210     24,447,350     66,497,160    18,404,060   24,391,910   18,389,750     61,185,720    18,616,160       22,619,350    17,338,850         58,574,360         19,303,800     22,154,810    17,359,150   58,817,760    245,075,000      รวมทั้งสิ้น
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01.00  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการเรียนการสอน 
01.01 สาขาวิชาคณิตศาสตรและวิทยาการคำนวณ 

 

1. ผูรับผิดชอบ: สาขาวชิาคณิตศาสตรและวิทยาการคำนวณ 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน 695,000 บาท 
 2.1 คาใชจายในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการพฒันาสื่อ 575,000 บาท 
 2.2 จัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนานักเรียน      

 
120,000 

 
บาท 
 

3. ภารกิจ : 3.1. จัดการเรียนการสอนรายวิชาคณิตศาสตร และวชิาคอมพิวเตอร พัฒนาหลักสูตร พัฒนาสือ่
และนวัตกรรมประกอบการเรียนการสอน ใหเปนไปตามเปาหมายของหลักสูตร 

3.2. จัดกิจกรรม/โครงการสงเสริมและสนบัสนุนใหนักเรียนที่มคีวามสามารถพิเศษในดาน
คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร  

3.3.  ใหบริการวิชาการกับเครือขายของโรงเรียนในการจัดการเรียนการสอนและในดานวิชาการอ่ืนๆ 
 3.4. สรางความรวมมือกับหนวยงานภายนอกเพื่อพัฒนาการจดัการเรียนการสอนและการพฒันา

บุคลากร 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 4.1 เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีความรู ทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร วิทยาการ

คอมพิวเตอร แนวคิดเชิงคำนวณ และทักษะดจิิทัลตามหลักสูตรของโรงเรียน   
4.2 เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษในดานคณติศาสตร

และวิทยาการคอมพิวเตอรใหพัฒนาไดเต็มศักยภาพ 
4.3 เพื่อเผยแพรองคความรูในการจัดการเรียนการสอนกับบคุลากรในภาคีเครือขาย

ของโรงเรียน และผูทีส่นใจ 
4.4 เพื่อสรางความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอน การพัฒนานักเรียน และการพัฒนาครู 
 

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การจัดการเรียนการสอน 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนมีความรู ทักษะ ทางคณิตศาสตร วิทยาคำนวณ และดิจิทัลตาม

หลักสูตรของโรงเรียน   
สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ 
5 ป (พ.ศ. 2567 -2568) ของ 
โรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ
ดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
ตัวชี้วัด : จำนวนรายวิชาเพิ่มเติมที่มีความหลากหลาย สอดคลองกับความสนใจ
ของนักเรียนเปนรายบุคคล 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนรายวชิาที่เปดใหนักเรียนเลือกลงทะเบียนเรียน - ไตรมาส 2 เปดรายวิชาเพิ่มเติมและมนีักเรียน

ลงทะเบียนเรียนไมนอยกวา 8 รายวิชา 
- ไตรมาส 4 เปดรายวิชาเพิ่มเติมและมีนักเรียน

ลงทะเบียนเรียนไมนอยกวา 7 รายวิชา 
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5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  จัดทำสื่อการเรียนการสอน 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อกระตุนและสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ  
5 ป (พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : การสรางระบบการพัฒนาสื่อดิจิทัลและแบบอยางการเรียนรูที่ยืดหยุน 
ตัวชี้วัด : จำนวนสื่อการเรียนการสอน 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนนวัตกรรมการศึกษาบนระบบแพลตฟอรมดิจิทัล

ของโรงเรียน 
2. จำนวนสือ่การเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดีโอออนไลน 

1. มีนวัตกรรมการศึกษาบนระบบแพลตฟอรมดิจิทัลของ
โรงเรียนอยางนอย 1 ผลงาน 
2. มีสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวดิีโอออนไลน
อยางนอย 20 ผลงาน 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  พัฒนาหลกัสูตรใหสอดคลองกบัสถานการณและการเปลี่ยนแปลงของสภาพ
สังคม และเทคโนโลยี 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อพัฒนา ปรับปรุง หลักสูตร วิธีการจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล
ใหสอดคลองกับพันธกิจและยุทธศาสตรของโรงเรียน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ  
5 ป (พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1  : High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ
ดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
ตัวชี้วัด : จำนวนสื่อการเรียนการสอน 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนการประชุม/ PLC/ การนิเทศน เพื่อพัฒนา 

ปรับปรุง หลักสูตร วิธีการจัดการเรียนการสอน  และการ
ประเมินผล 

1. มีการประชุม/ PLC/ การนิเทศน เพื่อพัฒนา ปรับปรุง 
หลักสูตร วิธีการจัดการเรียนการสอน และการ
ประเมินผลไมนอยกวาภาคเรียนละ 10 คร้ัง 

5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที ่4  พัฒนาบุคลากร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอน การ

วัดและประเมนิผล การทำวิจัย ที่สอดคลองกับสถานการณและเทคโนโลยทีี่
เปลี่ยนแปลงไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1  
: High-Quality Learning and Teaching 

ตัวชี้วัความสำเร็จ   คาเปาหมาย 
1. จำนวนชั่วโมงการอบรมทีบ่คุลากรเขารับการอบรมพัฒนา

ความรูใหสามารถจัดการเรียนการสอนในรูปแบบตาง ๆ 
2. จำนวนหัวของานเชิงวชิาการเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน 

1. บุคลากรเขารับการอบรมพัฒนาความรู โดย
เฉลี่ยอยางนอย คนละ 12 ชั่วโมงตอภาคเรียน 

2. มีงานเชงิวิชาการอยางนอย 2 ชิน้งาน 
5.5 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 5  การสงเสริม พัฒนา และเตรียมความพรอม นักเรียน สอวน. คณิตศาสตร

และคอมพิวเตอร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนมีความพรอมในการเขารวมการแขงขันโอลิมปกวิชาการ

ระดับชาต ิ
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนผูแทนศูนย สอวน. โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
และจำนวนเหรียญรางวลั 

- นักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณไดรับการคัดเลือกเปน
ผูแทนศูนย สอวน. วิชาคณิตศาสตร และวิชา
คอมพิวเตอรอยางนอยวชิาละ 4 คน จาก 6 คน 

- นักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณที่ไดเขารวมการ
แขงขันโอลิมปกวิชาการระดบัชาติ วิชาคณิตศาสตร และ
วิชาคอมพิวเตอร ไดรับเหรียญรางวัลทุกคน 

5.6 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 6  การสงเสริมการทำโครงงานคณิตศาสตร และคอมพิวเตอร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมและสนบัสนุนใหนักเรียนที่ทำโครงงานคณติศาสตร คอมพิวเตอร 

และการประยุกตที่เก่ียวของ สามารถทำโครงงานอยางมีคุณภาพและได
เผยแพรผลงาน   

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
ตัวชี้วัด : รอยละของโครงงาน/งานวิจัยที่ไดรับรางวัล 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของจำนวนงานวิจัย สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม 

หรืองานสรางสรรคที่สอดคลองกับ เปาหมายการ
พัฒนาประเทศ 

2. รอยละของจำนวนขอเสนอโครงงาน/งานวิจัย ทีไ่ดรับ
ทุนวิจัยจากหนวยงานภายนอกของ จำนวนที่เสนอ
ขอรับทุน 

3. รอยละของโครงงาน/งานสรางสรรค/นวัตกรรมของ
นักเรียนที่ไดรับรางวัลจาก การประกวดระดบัชาติหรือ
นานาชาติของจำนวนที่สงประกวด 

4. จำนวนผลงานของนักเรียนและครูที่ไดรับการ เผยแพร
สูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผานทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือนานาชาต ิ

1. มีงานวิจยั สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม หรืองานสรางสรรคที่
สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาประเทศ ไมนอยกวา
รอยละ 50 ของจำนวนงานวจิัย สิ่งประดษิฐ นวัตกรรม 
หรืองานสรางสรรค ทั้งหมดทีบ่คุลากรของสาขาวชิาเปน
ครูที่ปรึกษาหลัก 

2. มีขอเสนอโครงงาน/งานวิจัย ทีไ่ดรับทุนวิจัยจาก
หนวยงานภายนอกของ ไมนอยกวารอยละ 50 ของ
ขอเสนอโครงงาน/งานวิจัย ทั้งหมดที่ขอทุนวิจัยและมี
บุคลากรของสาขาวิชาเปนครูทีป่รึกษาหลกั 

3. มีโครงงาน/งานสรางสรรค/นวตักรรมของนักเรียนที่ไดรับ
รางวัลจาก การประกวดระดบัชาติหรือนานาชาติของ
จำนวนที่สงประกวด ไมนอยกวารอยละ 20 ของจำนวน
โครงงาน/งานสรางสรรค/นวตักรรมของนักเรียนทั้งหมด
ที่มีบุคลากรของสาขาวิชาเปนครูที่ปรึกษาหลัก 

4. 4. มีผลงานของนักเรียนและครูทีไ่ดรับการ เผยแพรสู
สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผานทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือนานาชาติ ไมนอยกวา
รอยละ 20 ของจำนวนผลงานทัง้หมดของนักเรียนและ
ครูที่ทำผลงานในสาขาวชิา 

5.7 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 7  สงนักเรียนเขารวมการแขงขันคณิตศาสตร และคอมพิวเตอรในรายการตางๆ 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางดานคณิตศาสตร และคอมพิวเตอร 

ไดแสดงความสามารถอยางเต็มที่   
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนรางวลัที่ไดรับในการเขารวมการแขงขันใน

รายการตาง ๆ 
- มีนักเรียนไดรับรางวัลจากทุกรายการที่เขารวมการแขงขันทาง

วิชาการดานคณิตศาสตร และคอมพิวเตอร 
- นักเรียนไดรับรางวัลตั้งแตรองชนะเลิศข้ึนไปไมนอยกวารอย

ละ 50 จากจำนวนรายการที่สงเขาแขงขันทั้งหมด 
5.8 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 8  จัดทำหนังสือ AVISO II 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมใหนักเรียนที่สนใจคณิตศาสตร ไดคนควา ถายทอด และเรียบเรียง 

เนื้อหาความรูทางคณิตศาสตรทีน่าสนใจ สำหรับเผยแพรใหผูอ่ืน รวมถึงได
เรียนรูข้ันตอนและกระบวนการในการจัดทำหนงัสือ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. ประสานงานดานลิขสิทธิ์ การวางจำหนายในรูปแบบ E-

Book และการจัดพิมพ 
หนังสือ AVISO II ในรูปแบบ E-Book มีการจำหนายผาน
แพลตฟอรม meb และเปดใหมีการสั่งจองสำหรับจดัพิมพ
เปนเลม 

5.9 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที ่9  การสรางความรวมมือกับหนวยงาน/บุคคลภายนอก (ภายในประเทศ) 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสรางความรวมมือทางวชิาการ การบริการวิชาการ เผยแพรองคความรูใน

การจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการพัฒนานักเรียนในดานตาง ๆ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 4 :Extended Outreach and Social Engagement 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนคร้ังในการรวมมือกับหนวยงานภายนอกในลักษณะความรวมมือทาง
วิชาการ การบริการวิชาการ หรือการเผยแพรองคความรูในการจดัการเรียนการ
สอนและการพฒันานักเรียน กิจกรรมคายวิชาการ 

มีการรวมมือกับหนวยงาน
ภายนอกไมนอยกวา 1 คร้ัง 

5.10 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 10  การสรางความรวมมือกับหนวยงาน/บุคลากรในตางประเทศ 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสรางความรวมมือทางวชิาการในการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการ

พัฒนานักเรียนในดานตาง ๆ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 3 : International Recognition 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนคร้ังในการรวมมือกับหนวยงาน/บุคลากร จาก
ตางประเทศ 

มีการรวมมือกับหนวยงานภายนอก/บุคลากรจากตางประเทศไม
นอยกวา 1 คร้ัง 

5.11 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 11  จัดการแขงขันการสรางแบบจำลองทางคณิตศาสตร  TMMC  
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมและพัฒนาความรูของนักเรียนในดานแบบจำลองทางคณิตศาสตร 

ตลอดจนกระตุนใหเกิดการเรียนรูดานแบบจำลองทางคณิตศาสตรใหมากข้ึน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1: High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : การกระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มที ่  
ตัวชี้วัด : จำนวนทีมที่เขารวมการแขงขัน TMMC 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนทีมที่เขารวมการแขงขัน TMMC ตั้งแต 20 ทีมข้ึนไป 



6. แผนการดําเนินงาน สาขาวิชาคณิตศาสตรและวิทยาการคํานวณ วงเงินงบประมาณ  695,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 5,000     33,000     303,000     341,000   33,000      33,000     15,000    81,000     3,000     20,000     33,000     56,000   33,000     32,000     32,000     97,000   575,000    

%แผนงาน -        -         -            70% -           -          -         10% -        -          -          8% -          -         -         12% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -         -         

แผน(บาท) -        -         -            -         -           -          -         -         -        -          -          -        -          -         -         -        -           

%แผนงาน -        -         -            25% -           -          -         25% -        -          -          25% -          -         -         25%

ระยะเวลาดําเนินการ -         -        

แผน(บาท) -        -         -            -         -           -          -         -         -        -          -          -        -          -         -         -        -           
%แผนงาน -        -         -            25% -           -          -         25% -        -          -          25% -          -         -         25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) -        -         -            -         -           -          -         -         -        -          -          -        -          -         -         -        -           
%แผนงาน -        -         -            50% -           -          -         -         -        -          -          50% -          -         -         -        100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) -        -         -            -         -           -          -         -         -        -          -          -        -          -         -         -        -           
%แผนงาน -        -         -            -         -           -          -         50% -        -          -          -        -          -         -         50% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) -        30,000     2,000         32,000    4,000        -          -         4,000      -        -          -          -        -          -         -         -        36,000      
%แผนงาน -        -         -            70% -           -          -         30% -        -          -          -        -          -         -         -        100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) -        -         -            -         -           -          -         -         4,000     -          -          4,000     -          -         -         -        4,000        
%แผนงาน -        -         -            -         -           -          -         -         -        -          -          100% -          -         -         -        100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) -        -         -            -         -           -          -         -         -        -          -          -        -          -         -         -        -           
%แผนงาน -        -         -            -         -           -          -         -         -        -          -          -        -          -         -         100% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) -        -         -            -         -           -          -         -         -        -          -          -        -          -         -         -        -           
%แผนงาน -        -         -            -         -           -          -         -         -        -          -          -        -          -         -         100% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) -        -         -            -         80,000      -          -         80,000     -        -          -          -        -          -         -         -        80,000      
%แผนงาน -        -         -            -         -           -          -         100% -        -          -          -        -          -         -         -        100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 5,000   63,000    305,000    373,000   117,000   33,000    15,000   165,000   7,000   20,000    33,000    60,000   33,000    32,000    32,000    97,000   695,000    

5.9 การสรางความรวมมือกับหนวยงาน/บุคลากรในตางประเทศ

5.10 การจัดการแขงขัน TMMC

5.4  การสงเสริม พัฒนา และเตรียมความพรอม นักเรียน สอ

วน. คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร

5.5  การสงเสริมการทําโครงงานคณิตศาสตร และคอมพิวเตอร

5.6  สงนักเรียนเขารวมการแขงขันคณิตศาสตร และ

คอมพิวเตอรในรายการตาง ๆ

5.7  จัดทําหนังสือ AVISO II

5.8 การสรางความรวมมือกับหนวยงาน/บุคคลภายนอก 

(ภายในประเทศ)

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

5.1 การจัดการเรียนการสอน

5.3  พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับสถานการณและการ

เปลี่ยนแปลงของสภาพสังคม และเทคโนโลยี

5.2 จัดทําสื่อการเรียนการสอน

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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01.00  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการเรียนนการสอน 
01.02 สาขาวิชาเคมี 

 
1. ผูรับผิดชอบ : สาขาวชิาเคม ี
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  600,000 บาท 
 2.1 การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร                                       20,000 บาท 
 2.2 การผลิตสื่อการเรียนรู                                       20,000 บาท 
 2.3 การบริหารจัดการหองปฏิบัติการเคมีและหองเก็บสารเคมี 

2.4 สงเสริมการทำวิจัยและโครงงาน 
2.5 คาตอบแทนใชสอย วสัด ุ

300,000 
160,000 
100,000 

บาท 
บาท 
บาท 
 

3. ภารกิจ : จัดการเรียนการสอนวิชาเคมีสำหรับนักเรียนที่มีความสามารถพเิศษดานคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายใหมีคุณภาพระดับนานาชาติ  โดยพัฒนาหลักสูตร วิธีการเรียนการสอน สื่อ 
อุปกรณการเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน สงเสริมความรวมมือกับบุคลากรและหนวยงาน
ภายนอกในการพัฒนามาตรฐานการเรียนการสอนวชิาเคมี และใหบริการพิเศษทางดานการเรียนการ
สอนวิชาเคมีระดับมัธยมศึกษา 

   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 4.1 จัดการศึกษาวิชาเคมี และสงเสริมความเปนเลิศดานการวิจยัสาขาเคมใีหแก

นักเรียนโดยครอบคลุมเนื้อหาสาระหลักสูตรแกนกลางและมีรายวิชาเพิ่มเติม 
รวมถึงกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ทีส่งเสริมความถนัดและความสนใจเปนรายบุคคล 
เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีความเปนเลิศทางวชิาการในระดับนานาชาต ิ

4.2 รวมมือกับบุคลากรและหนวยงานภายนอกเพื่อพัฒนามาตรฐานการเรียนการสอน
วิชาเคมี  

4.3 จัดการใหบริการวิชาการดานการเรียนการสอนเคมีระดับมธัยมศึกษาแก
หนวยงานตางๆ ได 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 

5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การจัดการเรียนการสอนวิชาเคมี 
เปาหมายการดำเนินงาน จัดการเรียนการสอนวิชาเคมีทั้งรายวิชาพื้นฐาน และวิชาเพิ่มเติมที่

หลากหลายสอดคลองกับความถนัดและความสนใจของนักเรียน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567)  
 

ยุทธศาสตร ที่ 1 High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.1 จัดหลักสูตรวัดตัดเพื่อการพัฒนานักเรียน 
ตัวชี้วัด : รอยละของจำนวนรายวิชาเพิ่มเติมที่มีความหลากหลาย 
กลยุทธ : 1.2 สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย  
ตัวชี้วัด : รอยละจำนวนงานวิจยั โครงงาน 
กลยุทธ : 1.3 การพัฒนาสื่อดิจิทัลและแบบอยางการเรียนรูที่ยดืหยุน 
ตัวชี้วัด : จำนวนผลงานสื่อการเรียนดวยตนเอง 
กลยุทธ : 4.4 การสรางกิจกรรมที่สงเสริมความรวมมือกับหนวยงานภายนอก 
ตัวชี้วัด : จำนวนกิจกรรม 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. มีรายวิชาเพิ่มเติมที่มีความหลากหลายสอดคลองกับความถนัดของนักเรียนเปน

รายบุคคล  
ไมนอยกวารอยละ 80 

2. รอยละของจำนวนงานวิจัย โครงงาน สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม และงานสรางสรรคที่
สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาประเทศ ของจำนวนงานวิจัยสาขาเคมีทั้งหมด 

ไมนอยกวารอยละ 60 

3. รอยละของจำนวนขอเสนอโครงงาน/งานวิจัยทีไ่ดรับทนุวจิัยจากหนวยงานภายนอก
ของจำนวนที่เสนอขอรับทุน 

ไมนอยกวารอยละ 30 

4. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวดิิโอออนไลน ไมนอยกวา 8 ผลงาน 
5. จำนวนกิจกรรมความรวมมือกับหนวยงานภายนอก ในการจดัการเรียนการสอน

รายวิชาเคม ี
ไมนอยกวา 1 กิจกรรม 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  จัดการใหบริการวิชาการดานการเรียนการสอนเคมีระดับมัธยมศึกษาแก
หนวยงานตางๆ 

เปาหมายการดำเนนิงาน จัดกิจกรรมบริการวิชาการดานการเรียนการสอนวิชาเคมีระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายในรูปแบบตางๆ   

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) 

ยุทธศาสตร ที่ 4 Extended Outreach and Social Engagement 
กลยุทธ : 4.1 การขยายผลแบบอยางของโรงเรียนและหลักสตูร 
ตัวชี้วัด : จัดกิจกรรมเพื่อขยายผลแบบอยางการจัดการเรียนการสอนวิชาเคม ี

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รวมจัดกิจกรรมที่จัดทำรวมกับโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัยหรือ

โรงเรียนสังกัด สพฐ. ในโครงการตางๆ ของโรงเรียนได 
ไมนอยกวา 1 กิจกรรม 

 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม สาขาวิชาเคมี วงเงินงบประมาณ  600,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 2,000        2,000        2,000        6,000           2,000       2,000        2,000          6,000          2,000          2,000          1,000       5,000           2,000         1,000        -     3,000        20,000          

%แผนงาน 30% 30% 30% 10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -               -              

แผน(บาท) -           -            -            -               -          -            -              -              -             10,000     10,000         10,000       -     10,000      20,000          

%แผนงาน -               -              '50% '50% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -               -              -              

แผน(บาท) 20,000      20,000       20,000       60,000          30,000     30,000       30,000        90,000         30,000         30,000        30,000     90,000         30,000       30,000      -     60,000      300,000        

%แผนงาน

30% 30% 30% 10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) -           -            -            -               -          20,000       30,000        50,000         30,000         30,000        30,000     90,000         10,000       10,000      -     20,000      160,000        

%แผนงาน -               
30% 60% 10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) 10,000      10,000       10,000       30,000          10,000     10,000       10,000        30,000         10,000         10,000        10,000     30,000         10,000       -           -     10,000      100,000        

%แผนงาน -               
30% 60% 10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 32,000     32,000     32,000     96,000        42,000    62,000     72,000       176,000      72,000       72,000       81,000    225,000      62,000      41,000     -    103,000   600,000        

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : 

การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 5  :

คาตอบแทนใชสอย วัสดุ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : การ

ผลิตสื่อการเรียนรู

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  : การ

บริหารจัดการความปลอดภัยและการ

บริหารจัดการหองปฏิบัติการเคมีและ

สารเคมี

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  : การ

สงเสริมการวิจัยและโครงงานสาขาวิชาเคมี

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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01.00  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการเรียนการสอน 
01.03 สาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ 

 
1. ผูรับผิดชอบ : สาขาวชิาชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน 625,000 บาท 
 2.1 คาใชจายในการจัดการเรียนการสอน วัสดุสำนักงาน  

     และการซอมบำรุงครุภัณฑ                                         
585,000 บาท 

 2.2 คาใชจายในการพัฒนาสื่อและแหลงเรียนรูนอกหองเรียน                                            40,000 บาท 
  
3. ภารกิจ : การจัดการเรียนการสอนในสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาระชีววทิยาและสาระสุขศึกษา 

และพลศึกษา ตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีความรูพืน้ฐาน มีทักษะตามหลักสูตร สามารถกำกับดูแลตนเอง 

และนำความรูไปประยุกตใชในการแกปญหาสำหรับการดำรงชวีิตได  
 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การเรียนการการสอนตามสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาระชีววิทยา 

ตามหลักสูตร 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. นักเรียนมีความรูมีทักษะปฏิบัตกิารทางวิทยาศาสตรและสามารถเชื่อมโยง 

บูรณาการความรูทางดานชีววิทยาเพื่ออธิบายปรากฏการณทางสิ่งแวดลอม  
2.   นักเรียนมีเจตคติที่ดีและมีคุณลักษณะอันพึงประสงคสอดคลองตามหลักสูตร 

สามารถนำความรูพืน้ฐานที่มไีปคนหาขอมูลตอยอดความรู  และ/หรือ 
ความรูที่ไดไปประยุกตใชในการแกปญหาในชีวิตประจำวันได 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2568) ของโรงเรียนมหิดล
วิทยานสุรณ 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.1 : Customized Curriculum : จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนา 
นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
ตัวชี้วัด : การจัดการเรียนการสอนเนื้อหาเทียบเทาโอลิมปกวิชาการและ 
สอดคลองกับความถนัดและสนใจของนักเรียน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของนักเรียนที่เลือกเรียนรายวิชาที่มีเนื้อหา 

เขมขนในระดับโอลิมปกวชิาการ 
2. รอยละของจำนวนรายวชิาเพิ่มเติมที่มีความหลากหลาย 

สอดคลองกับความถนัดของนักเรียนเปนรายบุคคล 

1. จำนวนนักเรียนที่เลือกเรียน สอวน.ชีววิทยา มากกวา 

รอยละ 80 ของจำนวนที่เปดรับ 

2. จำนวนรายวชิาเพิ่มเติมของสาขาวิชาเปดสอนใหนักเรียน 

มากกวา 15 รายวิชา  
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5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  กิจกรรมการเรียนการสอนในสาระสุขศึกษาและพลศึกษา เพ่ือสรางเสริม 
พัฒนาสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพของนักเรียน 
สงเสริมใหนักเรียนสามารถ 
กำกับดูแลตนเองสำหรับการดำรงชีวิตอยางมีคุณภาพ 

เปาหมายการดำเนินงาน 1. นักเรียนพัฒนาสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ โดยเฉพาะดานความออน 

ตัวดีข้ึน  

2. นักเรียนมีทักษะชวยฟนคืนชีพข้ันพื้นฐาน เพื่อชวยเหลือผูอ่ืนในกรณีฉุกเฉิน 

ไดถูกตอง 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2568) ของ 

ยุทธศาสตร ที่ : 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : 1.4 Students Empowerment 
: การกระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มที่ 
ตัวชี้วัด : สมรรถภาพทางกายและทักษะข้ันพื้นฐาน 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1.  นักเรียนมีผลการทดสอบสมรถภาพทางกายดาน 
ความออนตัวดีข้ึน 

2. นักเรียนมีทักษะชวยฟนคืนชีพข้ันพื้นฐาน 
เพื่อชวยเหลือผูอ่ืนในกรณีฉุกเฉินไดถูกตอง 

1. นักเรียนรอยละ 50 มีผลการทดสอบสมรรถภาพ 

ทางกายดานความออนตัวดีข้ึน 

2. นักเรียนรอยละ 50 มีทักษะการชวยฟนคืนชีพข้ัน 

พื้นฐานไดถูกตอง 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร. 
เปาหมายการดำเนินงาน  นักเรียนไดฝกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร เพื่อใหมีคุณลักษณะของ 

นักวิจัย นักประดิษฐคิดคนสงเสริมโครงงานของนักเรียนใหเปนที่ยอมรับ 
จากหนวยงานภายนอก 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.2 Research Excellence : สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
ยุทธศาสตร ที่  3 : International Recognition 
กลยุทธ : 3.2 Collaborative Projects : สรางการทำงานรวมกับโรงเรียน
ตางประเทศ 
ตัวชี้วัด : จำนวนนวัตกรรม/ขอเสสนอโครงงาน/โครงงาน/งานวจิัย 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของจำนวนงานวิจัย สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม 

หรืองานสรางสรรคที่สอดคลองกับเปาหมายการพฒันา 
ประเทศ 

 

1. รอยละของจำนวนงานวิจัย สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม 
หรืองานสรางสรรคที่สอดคลองกับเปาหมายการพฒัน
าประเทศไมตำ่กวา 15 ผลงาน 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
2. รอยละของจำนวนขอเสนอโครงงาน/งานวิจัย ทีไ่ดรับ 

ทุนวิจัยจากหนวยงานภายนอกของ จำนวนที่เสนอ 
ขอรับทุน 

3. รอยละของผลงานโครงงาน/งานสรางสรรค และ 
นวัตกรรมของนักเรียน ที่ไดรับรางวัลจาก 
การประกวดระดับชาติหรือนานาชาติของ จำนวน 
ที่สงประกวด 

4. จำนวนผลงานของนักเรียนและครูที่ไดรับการ เผยแพร 
สูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผานทางสื่อ 
อิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือนานาชาต ิ

5. จำนวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งานวิจัยที่มีความ
รวมมือกับตางประเทศ 

 

2. รอยละของจำนวนขอเสนอโครงงาน/งานวิจัย 
ที่ไดรับทนุวิจัยจากหนวยงานภายนอกของ 
จำนวนที่เสนอขอรับทุนไมตำ่กวา 6 ผลงาน 

3. รอยละของผลงานโครงงาน/งานสรางสรรค 
และนวัตกรรมของนักเรียนที่ไดรับรางวัลจาก 
การประกวดระดับชาติหรือนานาชาติของ 
จำนวนที่สงประกวดไมต่ำกวา 10 ผลงาน 

4. จำนวนผลงานของนักเรียนและครูที่ไดรับการ 
เผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 
หรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือ 
นานาชาตไิมต่ำกวา 10 ผลงาน 

5. จำนวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งานวิจัยที่มี

ความรวมมือกับตางประเทศ ไมนอยกวา 1 โครงงาน 

5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  การพัฒนาสื่อและแหลงเรียนรูนอกหองเรียน สำหรับจัดการเรียนการสอน 
และการพัฒนาสื่อการเรียนรูรูปแบบวีดีโอคลิปออนไลน  

เปาหมายการดำเนินงาน 1. พัฒนาสื่อและแหลงเรียนรูนอกหองเรียน สำหรับจัดการเรียนการสอน  
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : 1.3 Digitalized Materials and Modular Prototypes for 
Robust Education  
: การสรางระบบการพัฒนาสื่อดิจิทัลและแบบอยางการเรียนรูทีย่ืดหยุน 
ยุทธศาสตร ที่  4 : Extended Outreach and Social Engagement 
กลยุทธ : 4.2 Prototype Learning Modules and Activities 
: การขยายผลแบบอยางของโมดูลการเรียนรูและกิจกรรม 
ตัวชี้วัด : นวัตกรรมการศึกษาและสื่อการเรียนดวยตนเอง 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนนวัตกรรมการศึกษาบนระบบแพลตฟอรมดิจิทัล 

ของโรงเรียน 
2. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดีโอออนไลน 
3. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดีโอออนไลนที่

ถูกนำไปขยายผล 
4. จำนวนผลงานวาดภาพ/ภาพถายทางชีววิทยาจากน.ร. 

 

1. จำนวนนวัตกรรมการศึกษาบนระบบแพลตฟอรม 

ดิจิทัล 

2. ของโรงเรียน ไมนอยกวา 1 ผลงาน 

3. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดีโอ 

4. ออนไลนไมนอยกวา 8 ผลงาน 

5. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดีโอ

ออนไลนที่ถูกนำไปขยายผลไมนอยกวา 5 ผลงาน 

6. นักเรียนสงผลงานเขารวมโครงการประกวดวาด

ภาพ/ภาพถายทางชีววทิยาไมนอยกวา 30 ผลงาน 

เพื่อใชเปนสื่อสำหรับการจัดการเรียนการสอน 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม การเรียนการสาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ วงเงินงบประมาณ   625,000  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 81700 17000 41000 139,700   15000 3000 3000 21,000   15000 121300 3000 139,300   15000 3000 3000 21,000   321,000  
%แผนงาน

-          -        -        40% -        -      -      10% -          -          -      40% -        -        -      10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -          -        

แผน(บาท) 85,000 72,000 0 157,000   -        -      -      -        107000 0 0 107,000   -        -        -      -        264,000  
%แผนงาน

-          -        -        50% -      -      -        -          -          -      50% -        -        -      -        

ระยะเวลาดําเนินการ -          -        -          

แผน(บาท) -          -        -        -          -        -      -      -        -          -          -      -          -        -        -      -        -        
%แผนงาน -          -        -        -          -        -      -      -        -          -          -      -          -        -        -      -        100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) 5000 0 0 5,000       -        -      -      -        15000 0 5000 20,000     5000 10,000 0 15,000   40,000    
%แผนงาน -          -        -        20% -        -      -      -        -          -          -      35% -        -        -      45% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 171,700  89,000  41,000  301,700  15,000  3,000  3,000  21,000  137,000  121,300  8,000  266,300  20,000  13,000  3,000  36,000  625,000  

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  :การเรียนการ

การสอนตามสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

สาระชีววิทยา ตามหลักสูตร

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  :กิจกรรมการ

เรียนการสอนในสาระสุขศึกษาและพลศึกษา

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3 : กิจกรรม

โครงงานวิทยาศาสตร

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4 : การพัฒนา

สื่อและแหลงเรียนรูนอกหองเรียน สําหรับจัดการ

เรียนการสอน และการพัฒนาสื่อการเรียนรู

รูปแบบวีดีโอคลิปออนไลน

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
รวม
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01.00 กิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาหลักสูตรและสื่อ 
01.04 กิจกรรมสาขาวิชาฟสิกส 

 

1. ผูรับผิดชอบ: สาขาวชิาฟสิกส 
 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  600,000 บาท 
 2.1 คาใชจายคาวัสดุสำนักงาน/คาบำรุงรักษาวัสดุอุปกรณหองเรียนและโรงฝกงาน                                        110,000 บาท 
 2.1 คาใชจายในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                                         240,000 บาท 
 2.2 คาใชจายในการสนับสนนุนกัเรียนเขารวมกิจกรรมทางวิชาการ                    60,000 บาท 
 2.3 คาวัสดุอุปกรณสำหรับการสรางสื่อการเรียนการสอน                                       20,000 บาท 
 2.4 คาดำเนินการสงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัยของนักเรียนและครูดาน 

     (Space Science) 
170,000 บาท 

  

3. ภารกิจ : 1. พัฒนาการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอนสําหรับนกัเรียนที่มีความสามารถพิเศษดาน
คณิตศาสตรและวทิยาศาสตร ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ใหมีคุณภาพระดับนานาชาต ิ

2. พัฒนาหลักสูตร วิธีการเรียนการสอน และสื่ออุปกรณการเรียนการสอน สําหรับนักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษดานคณติศาสตรและวทิยาศาสตรระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย ใหมีคุณภาพ
ระดับนานาชาต ิ

   

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสูงและสามารถพัฒนานักเรียนได
ตามเปาหมายของหลักสูตร 

2. เพื่อพัฒนาหลักสูตร วิธีการเรียนการสอน และสื่ออุปกรณการเรียนการสอน 
สําหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรระดบั
มัธยมศึกษาตอนปลาย ใหมีคุณภาพระดับนานาชาต ิ

 
 

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
 

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสูงและสามารถพัฒนานักเรียนไดตาม
เปาหมายของหลักสูตร 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อพัฒนานักเรียนดานทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ ทักษะการแกปญหา 
ทักษะการคิดเชิงวิทยาศาสตร สงเสริมสมรรถนะทางวิทยาศาสตร และทักษะ
ดานนวัตกรรม 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตรที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
ยุทธศาสตรที่ 3 : International Recognition 
กลยุทธ 1.1 Customized Curriculum  
: จัดหลักสูตรวัดตัวตัด เพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดาน 
คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
ตัวชี้วัด :  
1. ผลการประเมินคุณลักษณะความเปนนักวิจัย/นวัตกรของนักเรียน 
2. รอยละของนักเรียนที่เลือกโครงงานในสาขาที่ถนัดและสนใจ 
3. รอยละของนักเรียนที่เลือกเรียนรายวิชาที่มีเนื้อหาเขมขนในระดบั 

โอลิมปกวิชาการหรือระดับอุดมศึกษา 
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สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 

International Recognition 
กลยุทธ 3.2 Collaborative Projects  
: สรางการทํางานรวมกับโรงเรียนตางประเทศ 
ตัวชี้วัด : จํานวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งานวิจัยที่มีความรวมมือกับตาง
ประเทศ 
กลยุทธ 3.3 Increase International Mobility 
: เพิ่มจํานวนการรวมกิจกรรมและการแลกเปลี่ยนบุคลากร 
ตัวชี้วัด : จํานวนผูเชี่ยวชาญจากตางประเทศเขามามสีวนรวมในการพัฒนา
ดานการเรียนการสอนและการพัฒนาองคกร 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. ผลการประเมินคุณลักษณะความเปนนักวิจัย/นวัตกรของนักเรียน ในรายวชิาฟสิกส รายวชิา

พื้นฐานงานชาง และรายวชิาโครงงานวทิยาศาสตร 
รอยละ 80 

2. จํานวนนักเรียนที่เลือกโครงงานในสาขาวชิาฟสิกส 50 คน 
3. จํานวนนักเรียนที่เลือกเรียนรายวิชาเพิ่มเติมที่มีเนื้อหาเขมขนในระดับอุดมศึกษาหรือระดับ

โอลิมปกวิชาการ 
100 คน 

4. จํานวนรายวชิาเพิ่มเติมที่มีความหลากหลาย สอดคลองกับความสนใจของนักเรียนเปน
รายบุคคล 

15 รายวิชา 

5. จํานวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งานวิจัยที่มีความรวมมือกับตางประเทศ 1 โครงการ 
6. จํานวนผูเชี่ยวชาญระดับนานาชาตเิขามามีสวนรวมในการพฒันาดานการเรียนการสอนและการ

พัฒนาองคความรู/การทำโครงงาน/การทำวิจัยของนักเรียนและครู 
1 คน 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  การสงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัยของนักเรียนและครู 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อพัฒนาความสามารถในการวิจัยของนักเรียนและครู ใหมีคุณภาพระดับ

นานาชาต ิ
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ 1.2 : Research Excellence 
: สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
ตัวชี้วัด :  
1. รอยละของจํานวนงานวจิัย สิง่ประดิษฐ นวัตกรรม และงานสรางสรรคที่
สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาประเทศ 
2. รอยละของจํานวนขอเสนอโครงงาน/งานวิจัยทีไ่ดรับทนุวิจัยจากหนวยงาน
ภายนอกของจํานวนที่เสนอขอรับทุน  
3. รอยละของผลงานโครงงาน/งานสรางสรรคและนวัตกรรมของนักเรียนที่
ไดรับรางวลัจากการประกวดระดับชาติหรือนานาชาติของจํานวนที่สงประกวด 
4. จํานวนผลงานของนักเรียนและครูที่ไดรับการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะ
ใดลักษณะหนึ่งหรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือนานาชาติ  
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ตวัชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จํานวนงานวิจยั สิ่งประดิษฐ นวตักรรม หรืองานสรางสรรคที่สอดคลองกับ เปาหมายการ

พัฒนาประเทศ 
10 ผลงาน 

2. จํานวนขอเสนอโครงงาน/งานวจิัย ที่ไดรับทุนวิจัยจากหนวยงานภายนอก 5 ผลงาน 
3. จํานวนโครงงาน/งานสรางสรรค/นวัตกรรมของนักเรียนทีไ่ดรับรางวัลจาก การประกวด

ระดับชาติหรือนานาชาติของจํานวนทีส่งประกวด 
20 ผลงาน 

4. จํานวนผลงานของนักเรียนและครูที่ไดรับการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึง่
หรือผานทางสือ่อิเล็กทรอนกิสในระดับชาติหรือนานาชาต ิ

15 ผลงาน 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  การสงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัยของนักเรียนและครูดาน Space 
Science 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อพัฒนาความสามารถในการวิจัยของนักเรียนและครูดาน Space Scienceให
มีคุณภาพระดับนานาชาต ิ

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ 1.2 : Research Excellence : สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
4. รอยละของจํานวนรายวิชาเพิ่มเติมที่มีความหลากหลาย สอดคลองกับความสนใ
ของนักเรียนเปนรายบุคคล 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 

กลยุทธ 3.2 Collaborative Projects : สรางการทํางานรวมกับสถาบันวิจัยและ
ระดับอุดมศึกษา 
ตัวชี้วัด : จํานวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งานวิจัยที่มีความรวมมือกับ
สถาบนัวิจัยหรือมหาวทิยาลยัทำวิจัยดาน Space Science 
กลยุทธ 3.3 Increase International Mobility 
: เพิ่มจํานวนการรวมกิจกรรมและการแลกเปลี่ยนบุคลากรดาน Space Science 
ตัวชี้วัด : จํานวนผูเชี่ยวชาญดาน Space Science เขามามีสวนรวมในการ
พัฒนาดานการเรียนการสอนและการพัฒนาองคกร 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จํานวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งานวิจัยที่มีความรวมมือกับสถาบันวจิัยดาน Space 

Science  
1 โครงการ 

2. จํานวนผลงานของนักเรียนและครูที่ไดรับการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึง่
หรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนกิสในระดับชาติหรือนานาชาตดิาน Space Science 

3 ผลงาน 

5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  การสรางสื่อการเรียนรูดวยตนเองและนวัตกรรมการศึกษาบนระบบแพลต
ฟอรมดิจิทัลของโรงเรียน 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อพัฒนาสื่อดิจิทลัและแบบอยางการเรียนรูที่สงเสริมการเรียนรูดวยตนเอง
และเหมาะสมกับศักยภาพของนักเรียน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ 1.3 Digitalized Materials and Modular Prototypes for 
Robust Education  
: การสรางระบบการพัฒนาสื่อดิจิทัลและแบบอยางการเรียนรูทีย่ืดหยุน 
ตัวชี้วัด : 
1. จํานวนนวัตกรรมการศึกษาบนระบบแพลตฟอรมดิจิทัลของโรงเรียน 
2. จํานวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดโีอออนไลน 
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ยุทธศาสตร ที่ 4 : Extended Outreach and Social Engagement 
กลยุทธ 4.2 Prototype Learning Modules and Activities 
: การขยายผลแบบอยางของโมดูลการเรียนรูและกิจกรรม 
ตัวชี้วัด : 
1. จํานวนนวัตกรรมการศึกษาบนระบบแพลตฟอรมดิจิทัลของโรงเรียน 
2. จํานวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดโีอออนไลน 
3. จํานวนนวัตกรรมการศึกษาบนระบบแพลตฟอรมดิจิทัลของโรงเรียนที่

ถูกนําไปใชขยายผล 
กลยุทธ 4.4 Collaborative Projects with stakeholder/Local 
Community/Private Sectors 
: การสรางกิจกรรมที่สงเสริมความรวมมือกับผูมีสวนไดสวนเสียกับชุมชน
โดยรอบและกับภาคเอกชน 
ตัวชี้วัด :  

1. จํานวนสื่อการเรียนในรูปแบบวิดีโอออนไลนที่ถูกนําไปขยายผล 
   2. จํานวนกิจกรรมความรวมมือกับหนวยงานภายนอก 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จํานวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดีโอออนไลน 10 ผลงาน 
2. จํานวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดีโอออนไลนที่ถูกนาํไปขยายผล 5 ผลงาน 

 

 
 
 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการเรียนการสอน วงเงินงบประมาณ 600,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 34,000      24,000   15,000     73,000    4,500      17,500      5,500       27,500    271,500     4,500   4,500  280,500     16,000      6,000    7,000         29,000   410,000    

%แผนงาน 30% 30% 40% 30% 100%

จัดซื้อวัสดุสํานักงาน/คาบํารุงรักษาวัสดุอุปกรณ เครื่องมือ ของ

หองเรียนและโรงฝกงาน

การสนับสนุนนักเรียนเขารวมกิจกรรมทางวิชาการ/การแขงขัน

เฉพาะทางดานฟสิกสและดาราศาสตร

จัดซื้อพัสดุและอุปกรณสําหรับการสรางสื่อการเรียนการสอน  

และการเรียนการสอน

ระยะเวลาดําเนินการ -         -         

แผน(บาท) -          -        10,000     10,000    -         10,000      50,000     60,000    100,000     -      -     100,000     -          -       -             -       170,000    

%แผนงาน -          -        20% -         60% -      -     20% -          -       -             -       100%

คาใชจายของครูในการพานักเรียนไมรวมแขงขันหรือการอบรม

ทางวิชาการเพื่อการการสงเสริมงานวิจัย

โครงการศึกษาดูงานสถาบันวิจัยดาราศาสตรแหงชาติ  (องคการ

มหาชน) สําหรับครูและนักเรียน

ระยะเวลาดําเนินการ -         -         -           

แผน(บาท) -          -        10,000     10,000    -         -          -          -         10,000       -      -     10,000       -          -       -             -       20,000      

%แผนงาน -          -        50% -         -          -          -         -      -     50% -          -       -             -       
100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 34,000     24,000  35,000    93,000   4,500     27,500     55,500    87,500   381,500    4,500   4,500  390,500    16,000     6,000   7,000        29,000  600,000    

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

1. การจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสูงและสามารถพัฒนา

นักเรียนไดตามเปาหมายของหลักสูตร

3. การสรางสื่อการเรียนรูดวยตนเองและนวัตกรรมการศึกษาบน

ระบบแพลตฟอรมดิจิทัลของโรงเรียน

2. การสงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัยของนักเรียนและครู  -

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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01.00 กิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาหลักสูตรและสื่อ 
01.05 กิจกรรมสาขาวิชาภาษาตางประเทศ 

 
1. ผูรับผิดชอบ : สาขาวชิาภาษาตางประทศ 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  1,870,000 บาท 
 2.1 คาตอบแทนครูอัตราพิเศษ/ลวงเวลาและทีป่รึกษาสาขาวชิาฯ                         1,567,000 บาท 
 2.2 คาใชจายสำหรับการสอบภาษาอังกฤษ TOEFL ITP                                                    243,000 บาท 
 2.3 คาถายเอกสาร/วัสดุสำนักงาน/วสัดุสิน้เปลือง/โปสเตอรนำเสนองาน                                                         30,000 บาท 
 2.4 คาใชจายในการจัดการเรียนการสอนและ 

     กิจกรรมภาษาตางประเทศ      
 

30,000 
 
 

บาท 
 
 

  
3. ภารกิจ : จัดการเรียนการสอน กิจกรรมและบรรยากาศการใชภาษาตางประเทศในโรงเรียน พัฒนาตนเองและ

สงเสริมการสรางผลงานทางวชิาการของบุคลากรในสาขาวิชาฯ 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพื่อพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาตางประเทศใหกับนักเรียน 

2. เพื่อบมเพาะนักเรียนดานการสือ่สารภาษาตางประเทศและการปรับตัวเขากับ
สังคมขามวัฒนธรรม 

3. เพื่อใหโรงเรียนมีบรรยากาศการใชภาษาตางประเทศ และเสริมสรางความมัน่ใจ
ของบุคลากรในการนำไปปรับใชในการสื่อสารและการทำงาน 

4. เพื่อใหบุคลากรสาขาวิชาภาษาตางประเทศมีการพฒันาตนเองอยางตอเนื่อง 
ตลอดจนมกีารผลิตผลงานวิชาการที่เก่ียวของกับภาษาตางประเทศ/การเรียนการ
สอน/สาขาวิชาฯ เพื่อพัฒนานักเรียน การจัดการเรียนการสอนและการจัดการ
สาขาวชิาฯ 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  กิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและภาษาตางประเทศที่สอง 
เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนมีทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษอยูในเกณฑที่สามารถนำไปใชไดใน

ชีวิตประจำวนั เพื่อการสืบคนขอมูล และเปนพืน้ฐานในการศึกษาในระดบัที่
สูงข้ึน ตลอดจนมีโอกาสเลือกเรียนภาษาตางประเทศทีส่องตามความสนใจ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.1 Customized Curriculum 
ตัวชี้วัด : 1.1 (4) 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. ผลการสอบภาษาอังกฤษ TOEFL ITP ของนักเรียนชั้นม.6 1. รอยละ 80 ของจำนวนนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 6 

มีผลการทดสอบศักยภาพทางการใชภาษาอังกฤษ 
TOEFL ITP ไมต่ำกวา 550, 500 และ 450 คะแนน 
สำหรับนักเรียนกลุม Advanced, Intermediate 
และ Pre-intermediate ตามลำดับ  

2. ผลเปรียบเทียบการสอบ MWIT TEP ของนักเรียนเมื่อแรก
เขา ม.4 และ ม.6 

2. รอยละ 95 ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปที่ 6 มีผล
การทดสอบศักยภาพทางการใชภาษาอังกฤษจาก
คะแนน MWIT TEP มากกวาเมื่อตอนแรกเขา (ม.4) 

3. จำนวนภาษาตางประเทศทีส่องที่ดำเนินการจัดการเรียน
การสอนในแตละปการศึกษา 

3. จำนวนภาษาตางประเทศที่สองที่ดำเนินการจัดการ
เรียนการสอนในแตละปการศึกษาไมนอยกวา 4 
ภาษา 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  การจัดกิจกรรมเสริมหลักสตูรที่เกี่ยวของกับภาษาและวัฒนธรรมตางชาต ิ
เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนไดรับการเสริมสรางประสบการณและเรียนรูวัฒนธรรมเจาของภาษา 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 3 : International Recognition  
กลยุทธ :  
3.2 Collaborative Project  
3.3 Increase International Mobility 
ตัวชี้วัด : 3.2 (1) 3.3 (1, 2) 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนกิจกรรมเสริมหลักสูตร 1. มีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรไมนอยกวา 5 กิจกรรม 
2. จำนวนนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร 2. นักเรียนจำนวนเฉลี่ยไมนอยกวารอยละ 50 เขารวม

กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  แผนการปรับปรุงเน้ือหารายวิชาภาษาอังกฤษหลัก 
เปาหมายการดำเนินงาน สาขาวชิาภาษาตางประเทศมีเอกสารประกอบการสอนในกลุมวชิา

ภาษาอังกฤษหลักที่ผูสอนในแตละรหัสวิชาทุกคนตองใชรวมกัน   
ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 

รอยละของเนื้อหารายวิชาภาษาอังกฤษหลักที่ไดรับการ
วิเคราะห ประเมิน และปรับปรุง 

1. มีการปรับปรุงเนื้อหาและเอกสารประกอบการสอนวชิา
ภาษาอังกฤษหลัก จำนวน 9 วชิา ไมนอยกวารอยละ 50 
ของเนื้อหารายวิชาทั้งหมด 

5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที ่4  แผนการสงเสริมการสรางบรรยากาศการใชภาษาอังกฤษในโรงเรียน 
เปาหมายการดำเนินงาน สาขาวชิาภาษาตางประเทศจัดกิจกรรมภาษาอังกฤษในโรงเรียนและชวงเวลา

สำหรับใหคำปรึกษาทางภาษาอังกฤษใหกับบุคลากรของโรงเรียน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School Environment  
กลยุทธ : 2.2 การจัดกระบวนการเรียนรูที่ปลอดภัย (Safe Schooling) 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
จำนวนชั่วโมงการใหบริการ 1. ครูในสาขาวิชาภาษาตางประเทศจัดพื้นที่ใหบริการทาง

ภาษาอังกฤษแกบุคลากรที่สนใจไมนอยกวา 80 ชั่วโมง
ตอป 
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5.5 แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ที่ 5  แผนการพัฒนาศักยภาพของครูโดยการอบรมตาง ๆ 
เปาหมายการดำเนินงาน บุคลากรสาขาวิชาภาษาตางประเทศมีการพัฒนาตนเองเพือ่พัฒนาการจัดการ

ทำงาน 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. จำนวนชั่วโมงการเขารับการอบรมตอคน 
 

1. จำนวนชั่วโมงการเขารับการอบรมไมนอยกวา 80 ชั่วโมง/
คน/ป 

2. จำนวนงานทีน่ำผลจากการอบรมหรือการพัฒนาตนเอง
มาปรับใช 

2. จำนวนงานที่นำผลจากการอบรมหรือการพัฒนาตนเอง
มาปรับใช ไมนอยกวา 4 งาน/คน/ป 

5.6 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 6  แผนการสงเสริมการสรางผลงานทางวิชาการ 
เปาหมายการดำเนินงาน บุคลากรสาขาวิชาภาษาตางประเทศสรางผลงานทางวชิาการเพื่อพัฒนาตนเอง

และพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : 1.3 Digitalized Materials and Modular Prototypes for 
Robust Education 

ตัวชี้วัด : 1.3 (3) 
ตวัชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 

จำนวนผลงานทางวิชาการของสาขาวิชาภาษาตางประเทศ  สาขาวชิาภาษาตางประเทศมีผลงานทางวชิาการอยางนอย 
3 งานตอป 

 

 



6. แผนการดําเนินงาน สาขาวิชาภาษาตางประเทศ วงเงินงบประมาณ 1,870,000 บาท

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  รวม  ม.ค.  ก.พ.  มี.ค.  รวม  เม.ย.  พ.ค.  มิ.ย.  รวม  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.  รวม

แผน(บาท)      3,000     3,000         3,000         9,000      233,000     237,000     238,000     708,000     3,000     3,000     3,000     9,000     285,000      293,000    293,000    871,000      1,597,000 
%แผนงาน           -           10             10 20%             12            12              5 29%          -             7          12 19%            12             12             8 32%  100% 

ระยะเวลาดําเนินการ             -               -   

แผน(บาท)     10,000   10,000     243,000      263,000      10,000             -         10,000          -            -            -            -                -              -              -          273,000 

%แผนงาน          20         20             50 90%              -              10             -   10%          -            -            -            -               -                -              -              -    100% 

ระยะเวลาดําเนินการ             -               -            -   

แผน(บาท)           -            -               -               -                -               -               -               -            -            -            -            -               -                -              -              -                  -   

%แผนงาน 10          10        10            30% 10            10           10            30% 10         10         10         30% 10            10            10           30%  100% 

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) -         -       -           -           -           -          -           -           -        -        -        -       -           -           -          -          -             
%แผนงาน 5           10        10            25% 10            10           5              25% -        10         10         20% 10            10            10           30%  100% 

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) -         -       -           -           -           -          -           -           -        -        -        -       -           -           -          -          -             

%แผนงาน 10          5          5              20% 10            10           10            30% 10         5          5          20% 10            10            10           30%  100% 

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น แผน(บาท) 13,000  13,000 246,000   272,000   233,000    247,000   238,000   718,000   3,000   3,000   3,000   9,000   285,000   293,000    293,000  871,000  1,870,000    

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 5 : แผนการ

พัฒนาศักยภาพของครูโดยการอบรมตาง ๆ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3 : แผนการ

ปรับปรุงเนื้อหารายวิชาภาษาอังกฤษหลัก

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1 : กิจกรรมการ

เรียนการสอนภาษาอังกฤษและ

ภาษาตางประเทศที่สอง

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 : การจัด

กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เกี่ยวของกับภาษาและ

วัฒนธรรมตางชาติ

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4 : แผนการ

สงเสริมการสรางบรรยากาศการใชภาษาอังกฤษ

ในโรงเรียน

 รวม
 ไตรมาส 1  ไตรมาส  2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4
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01.00 กิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาหลักสูตรและสื่อ 
01.06 กิจกรรมสาขาวิชาศิลปศาสตร 

 
1. ผูรับผิดชอบ: สาขาวชิาศิลปศาสตร 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร         รวมเปนเงิน 655,000 บาท 
 2.1 คาใชจายในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาสื่อ                                         45,000 บาท 
 2.2 คาตอบแทนสอนครูพิเศษ  108,000 บาท 
 2.3 คากิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียน 

2.4 คาวัสดุสำนักงาน/วัสดสุิ้นเปลือง ซอมบำรุงอุปกรณ หองเรียน 
     และสำนักงาน               

         189,000 
313,000 

บาท 
บาท 
 
 

3. ภารกิจ : จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสาระการเรียนรูภาษาไทย สังคมศึกษาและศิลปะ พฒันาหลักสูตร 
พัฒนาสื่อและนวัตกรรมประกอบการเรียนการสอน 

   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 4.1 เพื่อพัฒนาทักษะทางวิชาการดานภาษาไทย สังคมศึกษาและศิลปะใหแกนักเรียo 

4.2 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนาความคิดสรางสรรค และสงเสริมใหนักเรียน
แสดงออกอยางสรางสรรค 

 
5. แผนงาน / โครงการ / กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 1 การจัดการเรียนการสอนและพัฒนาสื่อ  กิจกรรม
สงเสริมทักษะศิลปศาสตร 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีความรู และประสบการณดาน
ทักษะภาษาไทย สังคมศึกษาและศิลปะ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

ยุทธศาสตรที่ 1 : Strategic Goal 1 : High-Quality 
Learning and Teaching 
กลยุทธ :  
1.1 จัดหลักสูตรวัดตวัตัดเพือ่การพัฒนานักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษดานคณติศาสตรและวทิยาศาสตร 
1.2 สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
1.3 สรางระบบการพฒันาสื่อดจิิทัลและแบบอยางการ
เรียนรูที่ยืดหยุน 
1.4 กระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองออกมาใชอยาง
เต็มที่ 
ตัวชี้วัด : ผลการประเมินของนกัเรียนที่เขารวมกิจกรรม 
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ตวัชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. ความพึงพอใจของนักเรียนที่ไดรับการสงเสริมพัฒนา
ทักษะวิชาการจากการรวมกิจกรรม (กลยุทธ 1.1) 

รอยละ 80 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรมสงเสริมทักษะทาง
วิชาการ ประเมินความพงึพอใจที่ไดรับการสงเสริมพัฒนา
ทักษะวิชาการที่เก่ียวของ ในระดับดีข้ึนไป  

2. นักเรียนไดรับการพฒันาศักยภาพตามพหุปญญา
ครบทั้ง 8 ดาน จากการรวมกิจกรรม (กลยุทธ 1.1) 

รอยละ 100 ของนกัเรียนที่รวมกิจกรรมประเมินวาไดรับ
การพัฒนาศักยภาพตาม  
พหุปญญาครบทัง้ 8 ดาน 

3. จำนวนผลงานของนกัเรียนและครูที่ไดรับการ
เผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือ
ผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือ
นานาชาติ (กลยุทธ 1.2) 

ผลงานของนักเรียนและครูทีเ่ผยแพรสูสาธารณะใน
ลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกส
ในระดับชาติหรือนานาชาติ  จำนวนรวมกันไมต่ำกวา 13 
ผลงาน 

4. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดีโอ
ออนไลน (กลยุทธ 1.3) 

จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดีโอออนไลน 
ไมต่ำกวา 9 คลปิ  

5.   จำนวนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเร่ิม 
และจัดกิจกรรมดวย ตนเอง (กลยุทธ 1.4) 

จำนวนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเร่ิม และ
จัดกิจกรรมดวยตนเอง ไมต่ำกวา  
2 กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. แผนการดําเนินงาน สาขาวิชาศิลปศาสตร วงเงินงบประมาณ 655,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -           5,000      5,000      10,000      -         10,000    -         10,000      -           -           -       -           1,000      -       24,000    25,000    45,000     

%แผนงาน -           20% -         -         20% -           -           -       -           40% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -           -           

แผน(บาท) -           -         -         -           -         -         -         -           -           108,000 -       108,000    -         -       -         -         108,000   

%แผนงาน -           -         -         -           -         -         -         -           -           -       -           -         -       -         -         100%

ระยะเวลาดําเนินการ -           -           -           

แผน(บาท) 20,000      24,000    25,000    69,000      35,000    34,000    -         69,000      -           -           -       -           51,000    -       -         51,000    189,000   

%แผนงาน 35% -         35% -           -           -       -           -       -         30%

100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) 133,000    4,000      43,500    180,500    5,000      1,500      2,000      8,500        107,000    4,000        2,000    113,000    3,000      6,000    2,000      11,000    313,000   

%แผนงาน 50% 5% 40% 5% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 153,000   33,000   73,500   259,500   40,000   45,500   2,000    87,500     107,000   112,000   2,000  221,000   55,000   6,000  26,000   87,000   655,000   

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : การจัดการเรียนการสอนและพัฒนาสื่อ  กิจกรรมสงเสริม

ทักษะศิลปศาสตร 

โดยมีแผนงาน ดังนี้ 

     - จัดหลักสูตรใหเปนแบบวัดตัวตัด เพื่อจัดการการเรียนการสอนใหนักเรียนที่มี

ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรไดรับการพัฒนาอยางรอบดาน

     - สรางความเปนเลิศดานการวิจัยใหทั้งครูและนักเรียน เพื่อตอยอดตนทุนของโรงเรียน

อยางคุมคา

     - สรางระบบการพัฒนาสื่อดิจิทัลและแบบอยางการเรียนรูที่ยืดหยุน เพื่อผลิตสื่อการเรียนรู

ที่มีประสิทธิผล และปรับรูปแบบการเรียนรูใหสอดรับกับสถานการณอยางทันทวงที

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  : กิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียน

โดยมีแผนงาน ดังนี้ 

     - จัดหลักสูตรใหเปนแบบวัดตัวตัด เพื่อจัดการการเรียนการสอนใหนักเรียนที่มี

ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรไดรับการพัฒนาอยางรอบดาน

       - กระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองออกมาใชอยางเต็มที่ เพื่อสงเสริมความเปนผูริเริ่ม 

และเปนผูดําเนินงานดวยตนเอง

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : คาตอบแทนสอนครูพิเศษ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  : คาวัสดุสํานักงาน/วัสดุสิ้นเปลือง ซอมบํารุงอุปกรณ 

หองเรียน สํานักงาน สําหรับการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาสื่อ  กิจกรรมสงเสริมทักษะ

ศิลปศาสตร 

โดยมีแผนงาน ดังนี้ 

     - จัดหลักสูตรใหเปนแบบวัดตัวตัด เพื่อจัดการการเรียนการสอนใหนักเรียนที่มี

ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรไดรับการพัฒนาอยางรอบดาน

     - สรางระบบการพัฒนาสื่อดิจิทัลและแบบอยางการเรียนรูที่ยืดหยุน เพื่อผลิตสื่อการเรียนรู

ที่มีประสิทธิผล และปรับรูปแบบการเรียนรูใหสอดรับกับสถานการณอยางทันทวงที

     - กระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองออกมาใชอยางเต็มที่ เพื่อสงเสริมความเปนผูริเริ่ม 

และเปนผูดําเนินงานดวยตนเอง

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.01 กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูนอกหองเรียน 

 
1. ผูรับผิดชอบ: คณะทำงานกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูนอกหองเรียน 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  1,400,000 บาท 
 2.1 จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานนอกสถานที ่                                          460,000 บาท 
 2.2 จัดคายสงเสริมการเรียนรู                                        870,000 บาท 
 2.3 จัดกิจกรรมการบรรยายพิเศษ                                        70,000 บาท 
 
3. ภารกิจ : จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานนอกสถานที่ จดักิจกรรมการบรรยายพิเศษ จัดกิจกรรมคายสงเสริมการ

เรียนรู และจัดกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 4.1  เพื่อใหนักเรียนไดพบปะนกัวิจัย หนวยวิจัยดานตาง ๆ เรียนรูเสนทางสูการเปน

นักวิจัยหรือทิศทางการวิจัยที่หลากหลาย เห็นบรรยากาศการทำงานของนกัวิจัย 
รับรูความกาวหนาของงานวจิัย เห็นคุณประโยชนและคุณคาของงานวิจัย เปน
แนวทางในการทำโครงงาน การศึกษาตอและการประกอบอาชพีในอนาคต 
ตลอดจนเรียนรูจากแหลงเรียนรูดานศิลปะวฒันธรรม  

4.2  เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรู มุมมอง แนวคิด วิธีการทำงาน จากบุคคลทีม่ี
ความสามารถ หรือประสบความสำเร็จในหลากหลายอาชีพ อาทิ นักวชิาการ 
นักวิจัย นักธุรกิจ นักแสดง ศิลปน และนำมาปรับใชในการวางเปาหมายและ
การดำเนินชีวิต 

4.3 เพื่อใหนักเรียนเรียนรูจากสถานการณจริง เสริมการเรียนรูในหองเรียนทั้งดาน
วิทยาศาสตรและศิลปะวฒันธรรม เรียนรูการใชวิทยาศาสตรในชีวิตประจำวนั
และวิทยาศาสตรที่แฝงอยูในภูมปิญญาทองถ่ิน รวมทั้งรูจักและเขาใจวิถีการ
ดำรงชีวิตของคนในสังคมที่ตางไปจากสังคมที่ดำรงอยู 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานนอกสถานที ่
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียน 

1. ไดรูจักหนวยงานวิจัย สถานศึกษาที่หลากหลาย 
2. ไดเห็นบรรยากาศการทำงานของนักวิจัยในสถานทีจ่ริง 
3. ไดพบปะนักวิจัยเพื่อเปนแนวทางในการทำโครงงาน การศึกษาตอ หรือ

การประกอบอาชีพในอนาคต 
4. ไดเรียนรูเก่ียวกับศิลปะวฒันธรรม อัตลักษณของความเปนไทย 
5. ไดเรียนรูและไดสัมผสัสนุทรียภาพของงานศิลปะ ทั้งของไทย และศิลปะ

รวมสมัย 
สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของจำนวนนักเรียนที่ตอบแบบประเมินการจดักิจกรรม
การศึกษาดูงานนอกสถานที่ในระดับมากข้ึนไปในหัวขอตอไปนี ้
กลุมสถานศึกษา หนวยงานวิจยั และสถานที่อ่ืน ๆ ทางดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
1. นักเรียนไดรูจักหนวยงานวิจัย/สถาบัน/องคกร ที่เก่ียวของกับ

การวิจัยหรือการศึกษาทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
เพิ่มข้ึน 

2. นักเรียนไดเรียนรูเสนทางการศึกษาหรือแนวทางการเปน
นักวิจัยและไดเห็นบรรยากาศของการทำวิจัย 

3. นักเรียนไดเห็นทิศทางหรือแนวโนมของงานวจิัยที่มีในปจจุบนั 
หรือในอนาคต 

4. นักเรียนไดรับขอมูลที่เปนประโยชนตอการตัดสนิใจใน
การศึกษาตอและการประกอบอาชีพในอนาคต 
กลุมสถานทีด่านศิลปะ และวฒันธรรม 

5. นักเรียนไดเรียนรู สัมผสับรรยากาศของความเปนไทย 
6. นักเรียนไดเห็นคุณคาของศิลปะ วัฒนธรรมไทย และนักเรียน

ควรอนุรักษสิ่งเหลานี้ใหชนรุนหลังตอไป 
7. นักเรียนสามารถแนะนำใหคนอ่ืน ๆ ไปเยี่ยมชมสถานทีท่ี่มี

คุณคาทางศิลปะ และวฒันธรรมเหลานี้ได 

ไมนอยกวารอยละ 85 ของนักเรียนที่ตอบแบบ
ประเมินในระดบัมากข้ึนไป 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  จัดกิจกรรมการบรรยายพิเศษ 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนกัเรียน 

1. ไดเห็นมุมมอง แนวคิด วิธีการทำงานของบุคคลที่มีความสามารถ หรือ
ประสบความสำเร็จในหลากหลายอาชีพ 

2. ไดเห็นแนวทางในการศึกษาตอหรือการประกอบอาชีพ 
3. ไดรับความรูทัง้ทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และดานศิลป

ศาสตรแขนงตาง ๆ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของ 

ยุทธศาสตร ที่ 1 
 : High-Quality Learning and Teaching 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของจำนวนนักเรียนที่ตอบแบบประเมินการจัด
กิจกรรมการบรรยายพิเศษในระดับมากข้ึนไปในหัวขอ
ตอไปนี ้
1. นักเรียนไดเห็นมุมมอง แนวคิด วิธีการทำงานของ

บุคคลที่ประสบความสำเร็จในอาชีพ ซี่งสามารถนำมา
ปรับใชในการเรียน หรือการใชชวีิตของนักเรียนได 

2. นักเรียนไดเห็นแนวทางในการศึกษาตอ หรือการ
ประกอบอาชีพในอนาคต 

3. นักเรียนสามารถนำแนวคิดตาง ๆ ที่ไดรับการการฟง
บรรยายพิเศษมาปรับใชในชีวิตประจำวนัได 

ไมนอยกวารอยละ 85 ของนักเรียนที่ตอบแบบประเมิน
ในระดับมากข้ึนไป 
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5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  จัดกิจกรรมคายสงเสริมการเรียนรู 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียน 

1. เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูจากสถานการณจริง เสริมการเรียนรูใน
หองเรียนทัง้ดานวิทยาศาสตร และศิลปะวัฒนธรรม รวมทั้งรูจักและ
เขาใจวิถีดํารงชีวิตของคนในสังคมที่ตางไปจากสังคมที่ดาํรงอยู 

2. เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูการใชวิทยาศาสตรในชีวิตประจาํวัน และ
วิทยาศาสตรที่แฝงอยูในภูมิปญญา ทองถ่ิน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1  
: High-Quality Learning and Teaching 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของจำนวนนักเรียนที่ผานการประเมินวัดการ

เรียนรูจากสถานการณจริง 
2. รอยละจำนวนนักเรียนทีผ่านการประเมินตามแบบ

ประเมินวัดทักษะการแกปญหา และเสนอแนวทาง
แกปญหาไดโดยการสรางชิ้นงาน หรือ แบบจำลองใน
การแกปญหาที่ไดจากบริบทของชุมชนหรือสถานที่จัด
กิจกรรมคายวิชาการ 

1. นักเรียนที่เขาคายรอยละ 95 ผานการประเมินวัด
การเรียนรูจากสถานการณจริง ในระดับดีข้ึนไป 

2. นักเรียนที่เขาคายรอยละ 95 ผานการประเมินตาม
แบบประเมนิวัดทักษะการแกปญหา และเสนอ
แนวทางแกปญหาในระดบัดีข้ึนไป 

  
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูนอกหองเรียน วงเงินงบประมาณ  1,400,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -        -      120,000   120,000   -        100,000   -   100,000   -    -   120,000   120,000   -      -      120,000   120,000    460,000     

%แผนงาน -        -      25% -        0             -   25% -    -   0             25% -      -      0             25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -          -          

แผน(บาท)
60,000   -      -          60,000     -        810,000   -   810,000   -    -   -          -          -      -      -          -          

870,000     

%แผนงาน 10% -      - 10% -        90% - 90% -    -   -          -          -      -      -          -          100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) -        6,000   6,000       12,000     30,000   6,000       -   36,000     -    -   6,000       6,000       6,000   5,000   5,000       16,000     70,000      

%แผนงาน 25% 12.5% 12.5% 0.0% 25% 0.0% 0.0% 12.5% 12.5% 12.5% 12.5% 12.5% 37.5% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -          -          -          

รวมทั้งสิ้น งปม 60,000  6,000  126,000  192,000  30,000  916,000  -  946,000  -   -  126,000  126,000  6,000  5,000  125,000  136,000  1,400,000  

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

1. การศึกษาดูงานนอกสถานที่ จัด 4 ครั้ง

3. การบรรยายพิเศษ จัด 8 ครั้ง

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2. คายสงเสริมการเรียนรู จัด 1 ครั้ง
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.02 กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงนิ 40,000 บาท 
 2.1 คาใชจายจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมระดับชั้น                             20,000 บาท 
 2.2 คาใชจายจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมตางๆ  

     (กิจกรรมโฮมรูม,เขาแถวรวมพล ฯลฯ) 
20,000 บาท 

 
3. ภารกิจ : วางแผนและจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ใหสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนานักเรียนตาม

หลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อสงแสริมใหนักเรียนเปนผูทีม่ีคุณธรรมจริยธรรม มีทักษะที่จำเปนในการดำรงชวีิต

ในอนาคต 
 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  จัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมระดับชั้น                             
เปาหมายการดำเนินงาน 1. จัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ใหนักเรียนเปนผูที่มีนำ้ใจ

ชวยเหลือผูอ่ืน มีความซื่อสัตย มีจิตสาธารณะ และปฏิบตัิตอผูอ่ืนดวย
ความเสมอภาค ตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พุทธศักราช 
2562 

2. จัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมใหนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ขอ7 ขอ 8 และขอ9  ตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
พุทธศักราช 2566 

สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ
ดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
ตัวชี้วัด : รอยละของนักเรียนทีไ่ดรับการพัฒนาศักยภาพตาม พหุปญญาครบ
ทั้ง 8 ดาน รอยละ 100 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของนักเรียนที่แสดงความคิดหรือพฤติกรรมเชิง
บวกตามคุณลักษณะอันพึงประสงคในการพัฒนาดาน
คุณธรรมจริยธรรมตามหลักสูตรของโรงเรียน 
 

รอยละ 85  นักเรียนที่แสดงความคิดหรือพฤติกรรมเชิงบวก
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงคในการพัฒนาดานคุณธรรม
จริยธรรมตามหลักสูตรของโรงเรียน 
 

 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม คณะทํางานกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม วงเงินงบประมาณ  40,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -   -   -      -      -   10,000   -      10,000   -    -      -      -      5,000   -   10,000   15,000   25,000  

%แผนงาน -   -   -      -      -   -        -      30% -    -      -      -      -      -   -        60% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -      -        

แผน(บาท) -   -   2,500   2,500   -   -        2,500   2,500     -    -      2,500   2,500   -      -   2,500     2,500     10,000  

%แผนงาน -   -   -      25% -   -        -      25% -    -      -      25% -      -   -        25%
100%

ระยะเวลาดําเนินการ -      -        -      

แผน(บาท) -   -   -      -      -   -        -      -        -    5,000   -      5,000   -      -   -        -        5,000    

%แผนงาน -   -   -      -      -   -        -      -        -    -      -      100% -      -   -        -        100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม -  -  2,500  2,500  -  10,000  2,500  12,500  -   5,000  2,500  7,500  5,000  -  12,500  17,500  40,000  

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  กิจกรรมสงเสริม

คุณธรรมจริยธรรมระดับชั้น ม.4-6

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  กิจกรรมสงเสริม

คุณธรรมจริยธรรมจากหนวยงานภายนอก

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  :กิจกรรมสงเสริม

คุณธรรมจริยธรรมตางๆ  (กิจกรรมโฮมรูม,เขาแถว

รวมพล,รวมการแขงขัน,กิจกรรม ฯลฯ)

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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02.00  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.03  กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร            รวมเปนเงิน  360,000 บาท 
 2.1 คาใชจายในการจัดคายบำเพ็ญสาธารณประโยชน                                                           280,000 บาท 
 2.2 คาใชจายการจัดกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณตอโรงเรียน ชุมชนศาสนสถาน 

     และสถานสงเคราะห                                                                                                     
80,000 บาท 

  
3. ภารกิจ : จัดกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชนใหเปนไปตามวัตถุประสงคของการพัฒนานักเรียน 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 4.1 จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมความเปนผูนำ การบริหารจัดการ ในการจัดคาย 

บำเพ็ญสาธารณประโยชนความคิดสรางสรรค และสามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนได 
4.2 สงเสริมการมีจิตสาธารณและมีความเสียสละใหกับนักเรียนโรงเรียนมหิดล 

วิทยานสุรณ 
4.3 สงเสริมการแสดงออกซึ่งความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  กิจกรรมคายบำเพ็ญสาธารณประโยชนลักษณะคายพ่ีชวยนอง 

หรือเพ่ือนชวยเพ่ือนใหกับนักเรียน ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน 
และโรงเรียนขยายโอกาส ไดแก โครงการ MWIT จิตอาสา พัฒนาเยาวชนและ
สังคม คายบำเพ็ญประโยชนเฉลมิพระเกียรตฯิเน่ืองในวาระสำคัญ 

เปาหมายการดำเนินงาน 1. สงเสริมความเปนผูนำ ความคิดสรางสรรค การบริหารจัดการในการจัดคาย
ประโยชน และความเสียสละใหกับนักเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
2. สงเสริมและปลูกฝงความสนใจทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและSocial 
Science ใหกับนักเรียนระดับประถมศึกษาหรือมัธยมศึกษาตอนตน      
3. สงเสริมใหนักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตามแนวพระราชดำริซึ่งเปนการ
แสดงออกซึ่งความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย     

สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 1 High-Quality  Learning and Teaching 
กลยุทธ : 1.4  Students  Empowerment : การกระตุนใหนกัเรียนดึงศักยภาพ
ตนเองใหออกมาใชอยางเต็มที ่
โดยการสรางกิจกรรมที่เขาเปนผูริเร่ิม กอการ เปนเจาของของงานนั้นดวยตนเอง 
เชนการดำเนนิการจัดกิจกรรมคายดวยตนเอง 
ตัวชี้วัด :1. จำนวนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเร่ิม และจัดกิจกรรม
ดวยตนเอง 
2. รอยละของนักเรียนที่ผานระบบการใหคำปรึกษาและสามารถกำกับตนเองให
พัฒนาตามศักยภาพ 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของนักเรียนที่จัดกิจกรรมคายบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน ประเมินความพึงพอใจ ของการ
ดำเนินการจัดคายบำเพญ็สาธารณประโยชน วาสงเสริม
ความเปนผูนำ ความคิดสรางสรรค การบริหารจัดการ ในการ
จัดคายบำเพ็ญสาธารณประโยชน และความเสียสละ 

รอยละ 80 ของนักเรียนที่จัดกิจกรรมคายบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน ประเมินความพึงพอใจ ของการ
ดำเนินการจัดคายบำเพ็ญสาธารณประโยชนวาสงเสริมความ
เปนผูนำ ความคิดสรางสรรค การบริหารจัดการในการจัด
คาย และความเสียสละ 

2. รอยละของนักเรียนที่รวมกิจกรรม ประเมินความพึงพอใจ
ของการรวมกิจกรรมคายบำเพญ็สาธารณประโยชนวา
สามารถปลูกฝงใหสนใจทางวทิยาศาสตรและเทคโนโลยแีละ
Social Science 

รอยละ 80 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรมประเมนิความพึง
พอใจ ของการรวมกิจกรรม คายบำเพ็ญสาธารณประโยชน
วาสามารถปลูกฝงใหสนใจทางวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี
และSocial Science อยูในระดบัดีข้ึนไป 

3. มีการจัดกิจกรรมคายบำเพ็ญสาธารณประโยชนเฉลิมพระ
เกียรติฯเนื่องในวาระสำคัญ เชน ปมหามงคล และ/หรือ
โครงการ MWIT จิตอาสา พัฒนาเยาวชนและสังคม 

การจัดกิจกรรมคายบำเพ็ญสาธารณประโยชน โครงการ 
MWIT จิตอาสา พัฒนาเยาวชนและสังคม ไดแก ประเภท
คายในทองถ่ินและ/หรือคายรักการอาน และ/หรือคาย
โรงเรียนในพระราชดำริและ/หรือโรงเรียนขยายโอกาส  
จำนวน 10 คาย 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชนตอโรงเรียนชุมชน ศาสนสถานและสถาน
สงเคราะห 

เปาหมายการดำเนินงาน 1. สงเสริมใหนักเรียนสามารถนำความรูไปใชพฒันาสังคม มีจิตอาสาที่จะทำ
ประโยชนเพื่อสวนรวมและประเทศชาต ิ

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 High-Quality  Learning and Teaching 
กลยุทธ : 4  Students  Empowerment : การกระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพ
ตนเองใหออกมาใชอยางเต็มที ่
โดยการสรางกิจกรรมที่เขาเปนผูริเร่ิม กอการ เปนเจาของของงานนั้นดวยตนเอง 
เชนการดำเนนิการจัดกิจกรรมคายดวยตนเอง 
ตัวชี้วัด : 
1. จำนวนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเร่ิม และจัดกิจกรรมดวยตนเอง
2. รอยละของนักเรียนที่ผานระบบการใหคำปรึกษาและสามารถกำกับตนเองให
พัฒนาตามศักยภาพ 
ยุทธศาสตร ที่ 4 Extended Outreach and Social Engagement 
กลยุทธ :  4.4 การสรางกิจกรรมที่สงเสริมความรวมมือกับผูมสีวนไดสวนเสียกับ
ชุมชนโดยรอบและกับภาคเอกชน (Collaborative Projects with 
Stakeholders/Local Community/Private Sectors) 
ตัวชี้วัด : 1. จำนวนกิจกรรมความรวมมือกับหนวยงานภายนอก 
           2. จำนวนกิจกรรมที่เขารวมเพื่อสานความสัมพนัธระหวางโรงเรียนและ
ชุมชนโดยรอบ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมในแตละคร้ังที่จัด 
ประเมินประโยชนทีไ่ดรับจากการรวมมกิจกรรมบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน 

รอยละ 80 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรมในแตละคร้ังที่จัด 
ประเมินประโยชน ทีไ่ดรับจากการรวมกิจกรรมจิตอาสา
อยูในระดับดีข้ึนไป 

 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน วงเงินงบประมาณ 360,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -     -          -      -            -          -          -         -           -     -        -             280,000      -       -     280,000        280,000     

%แผนงาน
-     -          -      -            -          -          -         -           -     -        -             -       -     100% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -            -           

แผน(บาท) -     26,000     -      26,000       -          27,000     -         27,000      -     -        27,000     27,000        -             -       -     -              80,000       

%แผนงาน -     -          -      32% -          -          -         34% -     -        -          34% -             -       -     -              100%

ระยะเวลาดําเนินการ -            -           -             

รวมทั้งสิ้น งปม -    26,000    -     26,000      -         27,000    -        27,000     -    -       27,000    27,000       280,000     -      -    280,000       360,000     

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1 

คาใชจายในการจัดคายบําเพ็ญ

สาธารณประโยชน

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  

คาใชจายการจัดกิจกรรมบําเพ็ญสาธารณ

ตอโรงเรียน ชุมชน ศาสนสถานและสถาน

สงเคราะห

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.04 กิจกรรมจิตสำนึกความเปนไทยและความเปนพลเมืองโลก 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานกิจกรรมจิตสำนึกความเปนไทยและความเปนพลเมืองโลก 
 
2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  150,000 บาท 
 2.1 คาใชจายจัดกิจกรรม และคาวัสดปุระดับตกแตง พิธีสงฆ,พธิีถวายพระพร                                         10,000 บาท 
 2.2 คาใชจายในการรวมกิจกรรมวันสำคัญตางๆ                                         70,000 บาท 
 2.3 คาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมความเปนไทยและความเปนพลเมืองโลก 

เชน เชิญวิทยากร คาพาหนะนำนร.ไปชมการแสดง กิจกรรมCultural Day                                        
60,000 บาท 

  
3. ภารกิจ : จัดกิจกรรมสงเสริมจิตสำนึกความเปนไทย อนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณีและศิลปวัฒนธรรม  

มีความรับผิดชอบตอการเปนพลเมืองไทยและการเปนพลเมืองของสังคมพหุวัฒนธรรม 

 
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อใหนักเรียนมีจิตสำนึกความเปนไทย อนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณีและ

ศิลปวัฒนธรรม มีความรับผิดชอบตอการเปนพลเมืองไทยและการเปนพลเมืองของ
สังคมพหุวัฒนธรรม 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 

5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมจิตสำนกึความเปนไทยและการเปนพลเมืองโลก 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรู มีประสบการณและเห็นความสำคัญ ใน

กิจกรรมที่สงเสริมจิตสำนกึความเปนไทย อนุรักษขนบธรรมเนยีม
ประเพณแีละศิลปวัฒนธรรม 

2. เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดปฏิบัตตินเปนความเปนพลเมืองที่ดีตามวิถี
ประชาธิปไตย รูจักสิทธิและหนาที่ของตนเอง และเคารพสทิธิของ
ผูอ่ืน มีความรับผิดชอบตอการเปนพลเมืองไทยและการเปนพลเมือง
ของสังคมพหุวัฒนธรรม 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : Strategic Goal 1 : High-Quality Learning and 
Teaching 
กลยุทธ : จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษดานคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร 
ตัวชี้วัด : รอยละของนักเรียนทีไ่ดรับการพัฒนาศักยภาพตาม  
           พหุปญญาครบทัง้ 8 ดาน 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. นักเรียนแสดงออกถึงการเห็นคุณคาของการอนุรักษ

ขนบธรรมเนียมและศิลปวฒันธรรมที่ดีงาม 
รอยละ 75 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรมประเมินความพึง
พอใจ ของการรวมกิจกรรม วาทำใหเห็นคุณคาของการ
อนุรักษขนบธรรมเนียมและศิลปวัฒนธรรมที่ดีงามอยูใน
ระดับดีข้ึนไป 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
2. นักเรียนแสดงออกถึงการปฏิบัตติอผูคนจากภูมิหลังทาง

วัฒนธรรมที่แตกตางกันดวยความเคารพ ใหเกียรติและเอาใจใส 
รอยละ 75 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรมประเมิน
ความพึงพอใจ ของการรวมกิจกรรม วาทำให
เขาใจการปฏิบัติตอผูคนจากภูมิหลังทาง
วัฒนธรรมที่แตกตางกันดวยความเคารพ ให
เกียรติ และเอาใจใสอยูในระดับดีข้ึนไป 

3. นักเรียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการปฏิบัตกิิจกรรม 
ที่สงเสริมความเปนอยูที่ดีของผูอ่ืน ปฏิบัติกิจกรรมในการพัฒนา
สังคมใหยั่งยืน 

 
 

รอยละ 75 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรมประเมิน
ความพึงพอใจ ของการรวมกิจกรรม วาทำให
เขาใจการปฏิบัติกิจกรรมที่สงเสริมความเปนอยู
ที่ดีของผูอ่ืน ปฏิบัติกิจกรรมในการพัฒนาสังคม
ใหยั่งยืนมากข้ึนอยูในระดบัดีข้ึนไป 

4. นักเรียนแสดงออกถึงความเปนผูมีความรับผดิชอบตอ 
การเปนพลเมืองไทยและการเปนพลเมืองของสังคม 
พหุวัฒนธรรม 

รอยละ 75 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรมประเมิน
ความพึงพอใจ ของการรวมกิจกรรม วาทำให
เปนผูมีความรับผิดชอบตอการเปนพลเมืองไทย
และการเปนพลเมืองของสังคมพหุวัฒนธรรมอยู
ในระดับดีข้ึนไป 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  จัดกิจกรรมในโอกาสวันสำคัญและวันนักขัตฤกษเพือ่สงเสริมจิตสำนึกความ
เปนไทยและการเปนพลเมืองโลก 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูและเห็นความสำคัญ ไดศึกษาพิธีการจากการรวม
กิจกรรมอันถูกตองตามธรรมเนียมปฏิบัต ิ

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : Strategic Goal 1 : High-Quality Learning and 
Teaching 
กลยุทธ : จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษดานคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร 
ตัวชี้วัด : รอยละของนกัเรียนทีไ่ดรับการพัฒนาศักยภาพตามพหุปญญา
ครบทั้ง 8 ดาน 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
นักเรียนไดรับการเรียนรูและเห็นความสำคัญ จากการรวม
กิจกรรมวันสำคัญและวนันักขัตฤกษ 

รอยละ 75 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรมประเมินความพึง
พอใจ ของการรวมกิจกรรม วาทำใหเกิดการเรียนรูและ
เห็นความสำคัญ จากการรวมกิจกรรมวันสำคัญและวัน
นักขัตฤกษอยูในระดับดีข้ึนไป 

 

 
 
 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมจิตสํานึกความเปนไทยและความเปนพลเมืองโลก วงเงินงบประมาณ  150,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -    16,000    5,000       21,000     35,000     -        -    35,000     -    4,000      10,000   14,000    -          -         -        -          70,000      

%แผนงาน -    -         -          25% -          -        -    50% -    -         -        25% -          -         -        -          100%

ระยะเวลาดําเนินการ -          -          

แผน(บาท) -    -         30,000     30,000     -          5,000     -    5,000       -    8,000      -        8,000      25,000     10,000    2,000    37,000     80,000      

%แผนงาน -    -         -          35% -          -        -    10% -    -         -        10% -          -         -        45% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -          -          -         

รวมทั้งสิ้น งปม -   16,000   35,000    51,000    35,000    5,000    -   40,000    -   12,000   10,000  22,000   25,000    10,000   2,000   37,000    150,000    

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : 1. จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมจิตสํานึก

ความเปนไทยและการเปนพลเมืองโลก  ไดแก การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน

เรียนรูในหัวขอที่สงเสริมความเปนไทยและความเปนพลเมืองโลกในสังคม

พหุวัฒนธรรม  การจัดกิจกรรมเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมนอกหองเรียน 

และการจัดกิจกรรมสัปดาห Cultural Day จัดกิจกรรมการเลือกตั้ง

คณะกรรมการสภานักเรียน เปนตน

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : จัดกิจกรรมในโอกาสวันสําคัญและ

วันนักขัตฤกษเพื่อสงเสริมจิตสํานึกความเปนไทยและการเปนพลเมืองโลก 

ไดแก กิจกรรมที่เกี่ยวของกับชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.05 กิจกรรมสงเสริมสขุภาพกายและใจ 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานสงเสริมสุขภาพกายและใจ 
 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  387,000 บาท 
 2.1 การจัดการแขงขันกีฬาภายใน                                                     120,000 บาท 
 2.2 วัสดุสำนักงานและอุปกรณกีฬาสงเสริมสุขภาพกายและใจ                                       55,000 บาท 
 2.3 คาตอบแทนปฏิบัติหนาทีล่วงเวลา และวันหยุดเสาร -อาทติย                                        176,000 บาท 
 2.4 กิจกรรมสระวายนำ้                                      36,000 บาท 
 
 
3. ภารกิจ :   เปดโอกาสใหนักเรียนทุกคนในโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ไดเขารวมแขงขันกีฬาภายใน เพื่อ

สงเสริมประสทิธิภาพดานสุขภาพกายและใจ สงเสริมคุณคาทางสังคม เชน ความมีนำ้ใจนักกีฬา  
รูแพ รูชนะ  รูอภัย  ความสามัคคี  การทำงานเปนทีม และเปดโอกาสใหนักเรียนนำทักษะที่ไดรับ
จากการเรียนในหองเรียนมาประยุกตใชในสถานการณจริง อยางสรางสรรค    

 
 
 
 
 
 

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อใหรักการออกกำลังกาย ดแูลตนเองใหเขมแข็งทั้งกายและใจ เปนผูมีสุขภาพอนามที่ด ี  
 
    
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การจัดการแขงขันกีฬาภายใน 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. เพื่อเสริมสรางความสามัคคีในหมูคณะ และสงเสริมใหนักเรียน

ทำงานรวมกับผูอ่ืน 
2. เพื่อฝกใหนักเรียนเปนผูมนี้ำใจเปนนักกีฬา รูแพ รูชนะ รูอภัย และ

คุณลักษณะอันพึงประสงคตางๆ 
3. เพื่อสงเสริมใหนักเรียนรักการเลนกีฬา และการออกกำลังกาย 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School  Environment 
กลยุทธ : 2.1 Safe  School 
ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนนิการตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง
และมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะใน
การรับมือดานความปลอดภัยทกุรูปแบบ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. นักเรียนทุกคนมีบทบาทและสวนรวมในกิจกรรมการแขงขันกีฬาภายใน เชน 

ฐานะผูชม  ผูเลน กองเชียร ดวยการมีน้ำใจนักกีฬา และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค  

               รอยละ 85    

2. มีผลการประเมินความพึงพอใจการจัดกิจกรรมในภาพรวมอยูในระดับดีข้ึนไป                รอยละ 80 
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5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  กิจกรรมสงเสริมสุขภาพกายและใจ 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนตระหนักถึงความสำคัญ มีอุปนสิัยรักการออกกำลังกายดูแล

ตนเองใหเขมแข็งทั้งกายและใจ เปนผูมีสุขภาพอนามัยที่ด ี
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2: Healthy School  Environment 
กลยุทธ : 2.1 Safe  School 
ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนนิการตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง
และมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะใน
การรับมือดานความปลอดภัยทกุรูปแบบ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนนักเรียนเขารวมกิจกรรมสงเสริมสุขภาพกายและใจอยางนอย 2 กิจกรรมข้ึนไป รอยละ 80 
2. มีผลประเมินความพึงพอใจในการเขารวมกิจกรรมสงเสริมสุขภาพกายและใจ อยูในระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมสงเสริมสุขภาพกายและใจ วงเงินงบประมาณ 387,000  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 30,000      80,000      10,000      120,000    -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           120,000   

%แผนงาน
100% -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           -           100%

ระยะเวลาดําเนินการ -           -           

แผน(บาท) 20,000      -           -           20,000      -           15,000      -           15,000      -           20,000      -           20,000      -           -           -           -           55,000     

%แผนงาน -           -           35% -           -           25% -           -           40% -           -           -           -           100.00      

ระยะเวลาดําเนินการ -           -           -           

แผน(บาท) -           18,000      32,000      50,000      -           18,000      26,000      44,000      -           -           15,000      15,000      18,000      18,000      31,000      67,000      176,000   

%แผนงาน -           25% -           25% -           -           15% 35% 100.00      

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) 4,000        6,000        2,000        12,000      -           2,000        6,000        8,000        -           2,000        6,000        8,000        -           2,000        6,000        8,000        36,000     

%แผนงาน 30% -           20% -           20% -           30% 100.00      

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 54,000     104,000   44,000     202,000   -          35,000     32,000     67,000     -          22,000     21,000     43,000     18,000     20,000     37,000     75,000     387,000   

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : คา

วัสดุสํานักงาน และอุปกรณกีฬาสงเสริม

สุขภาพกายและใจ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  : 

คาตอบแทนทํางานลวงเวลา และวันหยุด

เสาร-อาทิตยปฏิบัติหนาที่เวรศูนยกีฬา

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  : 

กิจกรรมสระวายน้ํา

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : การ

จัดการแขงขันกีฬาภายใน
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.06 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ 

 
1. ผูรับผิดชอบ: คณะทํางานกิจกรรมโอลิมปกวิชาการ 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  1,870,000   บาท 
 2.1 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ เคมี                                      200,000 บาท 
 2.2 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ ชวีวิทยา                                   190,000 บาท 
 2.3 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ ฟสิกส                                200,000 บาท 
 2.4 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ คณิตศาสตร                                     200,000 บาท 
 2.5 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ คอมพิวเตอร                                      240,000 บาท 
 2.6 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ ดาราศาสตร                                      240,000 บาท 
 2.7 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ วทิยาศาสตรโลกและอวกาศ                                      250,000 บาท 
 2.8 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ ภูมิศาสตร                                      220,000 บาท 
 2.9 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ การดำเนินการทั่วไป                                     130,000 บาท 
 
3. ภารกิจ : สงเสริมนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรใหไดพัฒนาดานวิชาการตาม

ความถนัดเต็มตามศักยภาพ 
  
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1) สงเสริมใหนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของศูนยโอลมิปกวิชาการ สอวน. 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณที่มีความสามารถพิเศษทางดานเคมี ชีววิทยา ฟสิกส 
คณิตศาสตร คอมพิวเตอร ดาราศาสตร วทิยาศาสตรโลกและอวกาศ ภูมิศาสตร  
เศรษฐศาสตร และ ภาษาศาสตร มีโอกาสไดรับการพฒันาตามความถนัดเต็มตาม
ศักยภาพสงูสุดของแตละบุคคล ทั้งในดานทฤษฎีและทักษะดานปฏิบัติใหสามารถ
วิเคราะห สังเคราะหปญหาที่ซบัซอนได และมีความพรอมที่จะเขารับการคัดเลือก
ไปแขงขันโอลิมปกวิชาการระดบัชาติ และโอลิมปกวิชาการระหวางประเทศ 

2) สงเสริมการมีสวนรวมและสรางจิตสำนึกที่ดีของนักเรียนในโครงการโอลิมปก
วิชาการในการตอบแทนสังคมจากโอกาสทีไ่ดรับจากโครงการ 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การคัดเลือกนักเรียนเขารวมโครงการโอลิมปกวิชาการ 
เปาหมายการดำเนินงาน ไดนักเรียนที่มีความสนใจและมศัีกยภาพในการเขารวมโครงการโอลิมปก

วิชาการ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : Customized Curriculum 
ตัวชี้วัด : รอยละของนกัเรียนที่เลือกเรียนรายวิชาที่มีเนื้อหาเขมขนในระดับ
โอลิมปกวิชาการ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนนักเรียนทีส่นใจสมัครสอบคัดเลือกเขารวมโครงการ

โอลิมปกวิชาการ 
เฉลี่ย 60 คน/วิชา 

2. จำนวนนักเรียนที่ยนืยันสิทธิ์เขารวมโครงการโอลิมปกวิชาการ นักเรียนที่มีสิทธิ์เขารวมโครงการยืนยันสทิธิ์เขารวม
โครงการ เฉลี่ยรอยละ 80/วิชา 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  การจัดคายอบรมความรูในเดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 จำนวน 8 วิชา (เคมี 
ชีววิทยา ฟสิกส คณิตศาสตร คอมพิวเตอร ดาราศาสตร วิทยาศาสตรโลก
และอวกาศ และภูมิศาสตร) 

เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนมีความรูและทักษะตามหลักสตูรธรรมนูญโอลิมปกวิชาการของแตละ
วิชา 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : Customized Curriculum 
ตัวชี้วัด : รอยละของนกัเรียนที่เลือกเรียนรายวิชาที่มีเนื้อหาเขมขนในระดับ
โอลิมปกวิชาการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนนักเรียนทีผ่านการอบรมความรูในเดือนตลุาคม พ.ศ. 

2567 จำนวน 8 วิชา และไดรับการคัดเลือกใหเขาคายอบรม
ความรูในเดือนมีนาคม-เมษายน พ.ศ. 2568 

นักเรียนที่เขารับการอบรมในเดือน ต.ค. 67 ไดรับ
คัดเลือกใหอบรมในเดือนมี.ค.-เม.ย. 68  

เฉลี่ยรอยละ 80/วิชา 
5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  การจดัคายอบรมความรูในเดือนมีนาคม-เมษายน พ.ศ. 2568  

จำนวน 8 วิชา (เคมี ชีววิทยา ฟสิกส คณิตศาสตร คอมพิวเตอร ดารา
ศาสตร วิทยาศาสตรโลกและอวกาศ และภูมิศาสตร) 

เปาหมายการดำเนินงาน 1) นักเรียนมีความรูและทักษะตามหลักสูตรธรรมนูญโอลิมปกวิชาการ คาย
ของแตละวิชา 
2) คัดเลือกผูแทนศูนยเพื่อไปแขงขันโอลิมปกวชิาการระดบัชาต ิ

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : Customized Curriculum 
ตัวชี้วดั : รอยละของนกัเรียนที่เลือกเรียนรายวิชาที่มีเนื้อหาเขมขนในระดับ
โอลิมปกวิชาการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. ผลการสอบวัดความรูและทักษะของนักเรียนที่ผานการอบรม

ความรูในมีนาคม-เมษายน พ.ศ. 2567 แตละวิชา  
รอยละ 80/วิชา 

2. จำนวนนักเรียนผูแทนศูนยเพื่อไปแขงขันโอลิมปกวชิาการ
ระดับชาติแตละวิชา 

เฉลี่ย 6 คน/วิชา 

5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  การเตรียมความพรอมและนำนักเรียนผูแทนศูนย สอวน. เขารวมการ
แขงขันโอลิมปกวิชาการระดบัชาต ิ 

เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนผูแทนศูนยโอลิมปกวิชาการ สอวน. โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ มี
ความพรอมในดานทฤษฎีและทกัษะดานปฏิบัติกอนการเขารวมการแขงขัน
โอลิมปกวิชาการระดับชาต ิ
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนนักเรียนผูแทนศูนยที่ไดรับเหรียญรางวัลจากการเขา

รวมการแขงขันโอลิมปกระดับชาต ิ
เฉลี่ย 4 เหรียญรางวัล/วิชา 

2. จำนวนนักเรียนทีไ่ดรับคัดเลือกเขาอบรมในโครงการจัดสง
ผูแทนประเทศไทยไปแขงขันคณิตศาสตร วิทยาศาสตร
โอลิมปกระหวางประเทศ ประจำป พ.ศ. 2568 (ยกเวนวิชา
ดาราศาสตร วิทยาศาสตรโลกและอวกาศ และภูมิศาสตร) 

รวมไมนอยกวา 20 คน 

3. จำนวนนักเรียนทีไ่ดรับคัดเลือกเปนผูแทนประเทศไทยไป
แขงขันคณิตศาสตร วิทยาศาสตรโอลิมปกระหวางประเทศ 
ประจำป พ.ศ. 2568  

รวมไมนอยกวา 8 คน 

5.5 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 5  การสงเสริมการมีสวนรวมของนักเรียนโอลิมปกวิชาการในการตอบแทน
สังคม 

เปาหมายการดำเนินงาน สรางจิตสำนึกในการมีสวนรวมและตอบแทนสังคมของนักเรียนโอลิมปก
วิชาการจากโอกาสและความรูทีไ่ดรับการพัฒนาในโครงการโอลมิปกวิชาการ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : Students Empowerment 
ตัวชี้วัด : จำนวนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเร่ิม และจัดกิจกรรม
ดวยตนเอง 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. นักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณในโครงการโอลิมปก

วิชาการเปนผูนำหรือมสีวนรวมในการจัดกิจกรรมหรือ
ถายทอดความรูทางวิชาการ 

1 กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม โอลิมปกวิชาการ วงเงินงบประมาณ 1,870,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 88,100 0 88,100 0 0 90,500 90,500 0 21,400 21,400 0 0 0 0 200,000

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 0% 20% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 0 0

แผน(บาท) 84,000 0 0 84,000 0 0 68,000 68,000 38,000 0 0 38,000 0 0 0 0 190,000

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 20% 0% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 0 0

แผน(บาท) 59,800 0 0 59,800 0 0 71,700 71,700 48,500 48,500 20,000 0 0 20,000 200,000

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 0% 20% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 0 0

แผน(บาท) 77,000 0 0 77,000 0 0 97,100 97,100 25,000 25,000 0 900 0 900 200,000

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 0% 20% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 0 0

แผน(บาท) 46,000 0 0 46,000 0 0 139,600 139,600 0 49,400 49,400 0 5,000 0 5,000 240,000

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 0% 20% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 0 0

แผน(บาท) 67,000 0 0 67,000 0 0 115,000 115,000 57,000 0 0 57,000 0 1,000 0 1,000 240,000

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 20% 0% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 0 0

แผน(บาท) 44,000 0 0 44,000 0 0 174,000 174,000 0 32,000 32,000 0 0 0 0 250,000

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 0% 20% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 0 0 0

แผน(บาท) 60,000 0 0 60,000 0 0 80,000 80,000 0 80,000 0 80,000 0 0 0 0 220,000

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 0% 20% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) 48,000 0 48,000 0 0 0 2,000 50,000 0 52,000 30,000 0 0 30,000 130,000

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 0% 0% 0% 40% 0% 40% 20% 0% 0% 20% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 573,900 0 0 573,900 0 0 835,900 835,900 97,000 306,300 0 295,400 50,000 6,900 0 56,900 1,870,000

กิจกรรม ที่ 9  : กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ การ

ดําเนินการทั่วไป

กิจกรรม ที่ 8  : กิจกรรมโอลิมปกวิชาการวิชา

ภูมิศาสตร

กิจกรรม ที่ 6  : กิจกรรมโอลิมปกวิชาการวิชาดารา

ศาสตร

กิจกรรม ที่ 7  : กิจกรรมโอลิมปกวิชาการวิชา

วิทยาศาสตรโลกและอวกาศ

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

กิจกรรม ที่ 5  : กิจกรรมโอลิมปกวิชาการวิชา

คอมพิวเตอร

กิจกรรม ที่ 4  : กิจกรรมโอลิมปกวิชาการวิชา

คณิตศาสตร

กิจกรรม ที่ 3  : กิจกรรมโอลิมปกวิชาการวิชาฟสิกส

กิจกรรม ที่ 2  : กิจกรรมโอลิมปกวิชาการวิชา

ชีววิทยา

กิจกรรม ที่ 1  : กิจกรรมโอลิมปกวิชาการวิชาเคมี

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

02.07 สงเสริมการทำโครงงานวิทยาศาสตร 
 

1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานประสานงานกลุมรายวิชาสงเสริมการทำโครงงาน  
 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  700,000 บาท 
 2.1 การจัดการเรียนการสอนโครงงานของสาขาวชิาฟสิกส                                     145,000 บาท 
 2.2 การจัดการเรียนการสอนโครงงานของสาขาวชิาเคม ี                                       195,000 บาท 
 2.3 การจัดการเรียนการสอนวิชาโครงงานของสาขาวิชาชีววิทยา 

     และวิทยาศาสตรสุขภาพ                                      
190,000 บาท 

 2.4 การจัดการเรียนการสอนวิชาโครงงานของสาขาวิชาคณิตศาสตร 
     และวิทยาการคำนวณ 

134,000 บาท 

 2.5 การจัดการเรียนการสอนวิชาโครงงานของสาขาวิชาศิลปะศาสตร 
     และสาขาวิชาภาษาตางประเทศ 

13,000 บาท 

 2.6 คาใชสอย คาวัสดุในการทำโครงงาน 23,000 บาท 
    
  
3. ภารกิจ : สงเสริมการทำโครงงานของนกเรียน 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร การศึกษาหาความรู

ผานกระบวนการวิจัย  และเสริมสรางจิตวิทยาศาสตร 
 
5. แผนงาน / เปาหมาย / ตัวชี้วัด/ คาเปาหมาย ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การจัดการเรียนการสอนวิชาโครงงานวทิยาศาสตร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร การศึกษาหา

ความรูผานกระบวนการวิจัย  และเสริมสรางจติวทิยาศาสตร  
สอดคลองกับแผนปฏิบตัิการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.1 จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษดานคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร  
ตัวชี้วัด : ผลการประเมินคุณลักษณะความเปนนักวิจัย/นวัตกรของนักเรียน 

ตวัชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. ผลการประเมินคุณลักษณะความเปนนักวิจัย/นวัตกรของนักเรียน โดยผูเก่ียวของ  รอยละ 80 
2. ผลการประเมินเจตคติตอการทำโครงงานของนักเรียน โดยนักเรียน รอยละ 80 
3. ผลการประเมินในรายวชิาโครงงานวิทยาศาสตรพื้นฐานและเพิ่มเติม ระดับดีมาก รอยละ 90 
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5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  การจัดการเรียนการสอนวิชาโครงงานวทิยาศาสตร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร การศึกษาหา

ความรูผานกระบวนการวิจัย  และเสริมสรางจติวิทยาศาสตร  
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.1 จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษดานคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร  
ตัวชี้วัด : รอยละของนักเรียนที่เลือกโครงงานในสาขาในถนัดและสนใจ  

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
นักเรียนไดเลือกโครงงานในสาขาที่นักเรียนถนัดและสนใจ รอยละ 90 
5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  การจัดการเรียนการสอนวิชาโครงงานวทิยาศาสตร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร การศึกษาหา

ความรูผานกระบวนการวิจัย  และเสริมสรางจติวิทยาศาสตร  
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.2 สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย  
ตัวชี้วัด : รอยละของจำนวนงานวิจัย สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม และงาน
สรางสรรคที่สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาประเทศ   

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของจำนวนงานวิจัย สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม และงานสรางสรรคที่สอดคลองกับ
เปาหมายการพัฒนาประเทศ   

             รอยละ 60 

 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมสงเสริมการทําโครงงาน  วงเงินงบประมาณ 700,000   บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

-        189,000    33,000   222,000    40,000    15,000   -        55,000   -         200,000    15,000   215,000    10,000    160,000    15,000  185,000    677,000    

1.1 แผนงาน การจัดการเรียนการสอน

วิชาโครงงานของนักเรียนสาขาวิชาฟสิกส
-         25,000       -         25,000      10,000     5,000      -         15,000    -          50,000      5,000      55,000      -          50,000      -        50,000       145,000     

1.2 แผนงาน การจัดการเรียนการสอน

วิชาโครงงานของนักเรียนสาขาวิชาเคมี
70,000       10,000    80,000      10,000     5,000      -         15,000    50,000      5,000      55,000      5,000       30,000      10,000   45,000       195,000     

1.3 แผนงาน การจัดการเรียนการสอน
วิชาโครงงานของนักเรียนสาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ 70,000       10,000    80,000      10,000     5,000      -         15,000    -          50,000      5,000      55,000      5,000       30,000      5,000     40,000       190,000     

1.4 แผนงาน การจัดการเรียนการสอน
วิชาโครงงานของนักเรียนสาขาวิชาคณิตศาสตรและวิทยาการ
คํานวณ

-         24,000       10,000    34,000      10,000     -         -         10,000    -          50,000      -         50,000      40,000      -        40,000       134,000     

-         -           3,000      3,000        - -         -         -         -          -           -         -           10,000      -        10,000       13,000      

%แผนงาน 20% 30% 20% 30% 100%

แผน 10,000    -           -         10,000      -          -         10,000    10,000    -          -           -         -           -          3,000        -        3,000         23,000     

ผล 20% 30% 20% 30% 100%

รวมทั้งสิ้น งปม 10,000   189,000    33,000   232,000    40,000    15,000   10,000   65,000   -         200,000    15,000   215,000    10,000    163,000    15,000  188,000    700,000    

รวม

คาวัสดุ  คาอุปกรณสํานักงาน คาซักผานักเรียนทําโครงงานชวงปด

ภาคเรียน

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผน(บาท)

1.5 แผนงาน การจัดการเรียนการสอน
วิชาโครงงานของนักเรียนสาขาวิชาศิลปศาสตรและสาขาวิชา

1. แผนงาน การจัดการเรียนการสอน
วิชาโครงงานวิทยาศาสตร
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.08 กิจกรรมสงเสริมศักยภาพผลงานนักเรียนในระดับชาติและนานาชาติ 

 
1. ผูรับผิดชอบ:  คณะสงเสริมศักยภาพผลงานนกัเรียนในระดับชาติและนานาชาต ิ
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน         550,000 บาท 

2.1 คาใชจายในการสงเสริมใหนักเรียนสงขอเสนอโครงงานเพื่อขอรับทุนไปยงั 
      หนวยงานภายนอก 

      27,000 บาท 

2.2 คาใชจายในการสงเสริมใหนักเรียนนำผลงานวิชาการไปรวมแขงขันใน 
      ระดับชาติและนานาชาต ิและการสงเสริมใหมีการเผยแพรโครงงานตอ 
      สาธารณะในระดบัชาติและนานาชาต ิ

     523,000 บาท 

 
3. ภารกิจ : วางแผน ประสานงาน และดำเนินการคัดเลือกผลงานทางวชิาการของนักเรียนเขารวมกิจกรรม 

ทางวชิาการทัง้ระดับชาติและระดับนานาชาติ  
 
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อสรางโอกาสใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมทางดานวชิาการทั้งในและตางประเทศ 
 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 1  การสงเสริมใหนักเรียนสงขอเสนอโครงงานเพ่ือขอรับทุนไปยังหนวยงานภายนอก 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนไดฝกเขียนขอเสนอโครงงานที่มีคุณภาพเรียนรูการเขียน ขอเสนอ 

โครงงานเพื่อขอรับทุนสนบัสนนุจากแหลงทุนตาง ๆ และเปดโอกาสใหนักเรียน 
ไดรับทนุสนบัสนุนเพิ่มเติมสำหรับการทำโครงงาน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 1: ไดระบบการเรียนรูและการเรียนการสอนที่มคุีณภาพสูง 
กลยุทธ 1.2 : สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
ตัวชี้วัด: รอยละจำนวนขอเสนอโครงงาน/งานวิจัยที่ไดรับทุนวิจยัจากหนวยงาน 
           ภายนอก  

ตัวชี้วัดวามสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละจำนวนขอเสนอโครงงาน/งานวิจัยของนักเรียนที่ไดรับทนุสนบัสนุนจาก
หนวยงานภายนอกของจำนวนที่เสนอขอรับทุน 

             รอยละ 40 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 2  การสงเสริมใหนักเรียนนำผลงานวิชาการไปรวมแขงขันในระดับชาติ                      
และนานาชาต ิ

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนไดรับประสบการณและการแลกเปลีย่นเรียนรูทางวิชาการจากการ
เขารวมกิจกรรมทางวิชาการในเวทีระดับชาติและนานาชาติ รวมทั้งเปน
แรงผลักดันใหนักเรียนพัฒนาผลงานใหมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรที่ 1: ไดระบบการเรียนรูและการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสูง 
กลยุทธ1.2: สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
ตัวชี้วัด : รอยละผลงานโครงงาน/งานสรางสรรค และนวัตกรรมของ 
            นักเรียนที่ไดรับรางวัลจากการประกวดระดบัชาติหรือนานาชาต ิ
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ตัวชี้วัดวามสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละผลงานโครงงาน/งานสรางสรรค และนวัตกรรมของนักเรียนที่ไดรับ          

    รางวัลจากการประกวดระดบัชาติหรือนานาชาติของจำนวนที่สงประกวด 
รอยละ 80 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 3  การสงเสริมใหมีการเผยแพรโครงงานตอสาธารณะในระดับชาตแิละ
นานาชาต ิ

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนไดรับโอกาสการเผยแพรผลงานวชิาการสูสาธารณะในลักษณะ
ใดลักษณะหนึ่ง หรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือนานาชาติ  

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรที่ 1: ไดระบบการเรียนรูและการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสูง 
กลยุทธ 1.2 : สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
ตัวชี้วัด : จำนวนผลงานของนักเรียนที่ไดรับการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะ 
           ใดลักษณะหนึ่ง หรือผานทาง  สื่ออิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือ 
           นานาชาต ิ

                            ตัวชี้วัดวามสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนผลงานของนักเรียนที่ไดรับการเผยแพรสูสาธารณะในลกัษณะใดลักษณะ

หนึ่ง หรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระดบัชาติหรือนานาชาต ิ
80 ผลงาน 

 
2. จำนวนผลงานวิชาการของนักเรียนที่มีการสงเพื่อรับการพิจารณาตีพิมพ 

ในรายงานประชุมวชิาการหรือในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ หรือ 
สิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบตัร  

    6 ผลงาน 
 
        

  
  
  

  
 
 

 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมสงเสริมศักยภาพผลงานนักเรียนในระดับชาติและนานาชาติ วงเงินงบประมาณ  550,000 บาท 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -        -       -          -          17,000     5,000       5,000   27,000      -     -           -        -           -     -       -       -        27,000     

%แผนงาน -       80'% -      -           -     -           -        -           -       -       20'% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -          -           

แผน(บาท) -        70,000   129,000   199,000    -          34,000     -      34,000      -     141,000     66,000    207,000     -     33,000  50,000   83,000   523,000    

%แผนงาน 25'% 25'% 25'% 25'% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม -       70,000  129,000  199,000   17,000    39,000    5,000  61,000     -    141,000    66,000   207,000    -    33,000 50,000  83,000  550,000    

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1: การสงเสริม

ใหนักเรียนสงขอเสนอโครงงานเพื่อขอรับทุนไป

ยังหนวยงานภายนอก

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 และ 3: การ

สงเสริมใหนักเรียนนําผลงานวิชาการไปรวม

แขงขันในระดับชาติและนานาชาติ และการ

สงเสริมใหมีการเผยแพรโครงงานตอสาธารณะใน

ระดับชาติและนานาชาติ

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.09  มหกรรมทางวิทยาศาสตรระดับนานาชาติ  

International Students Science Fair 2025 (ISSF 2025) 
 
1. ผูรับผิดชอบ:  
 

คณะกรรมการดำเนินการจัดงานมหกรรมทางวิทยาศาสตรระดับนานาชาติ  
International Students Science Fair 2025 (ISSF 2025) 

 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  10,000,000 บาท 
 2.1 คณะทำงานฝายการจัดกิจกรรมสำหรับผูบริหาร (Principal Engaging Team) 

2.2 คณะทำงานฝายการจัดกิจกรรมสำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(Teacher Engaging Team) 

2.3 คณะทำงานฝายการจัดกิจกรรมสำหรับนักเรียน (Student Engaging Team) 
2.4 คณะทำงานฝายพธิีการและงานสนับสนนุกิจกรรม  

(Ceremonies and Supporting Activities Team) 
2.5 คณะทำงานฝายอาคารสถานที่และยานพาหนะ (Facilities and Vehicle Team) 
2.6 คณะทำงานฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ มัลติมีเดีย และประชาสมัพันธ  

(Multimedia and PR Team) 
2.7 คณะทำงานฝายผลงานศิลปะและการแสดง (Art and Performance Team) 
2.8 คณะทำงานฝายพธิีกรและจดหมายขาว (MC and Newsletter Team) 
2.9 คณะทำงานฝายตอนรับและดูแลผูเขารวมงาน (Hospitality Team) 
2.10 คณะทำงานฝายกิจกรรมเชิงปฏิบัติการและทัศนศึกษา  

(Workshops and Excursions Team)   
2.11 การผลิตสื่อและออแกไนเซอร (Media Production and Organizer) 

490,000 
640,000 

 
120,000 

4,000,000 
 

1,120,000 
395,000 

 
430,000 
65,000 

950,000 
790,000 

 
1,000,000 

บาท 
บาท 
 
บาท 
บาท 
 
บาท 
บาท 
 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
 
บาท 

 
3. ภารกิจ : 

 
การเปนเจาภาพจดังาน International Students Science Fair 2025 (ISSF 2025/ พ.ศ. 2568) เพื่อเปน
เวทีใหกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจากโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนำครอบคลุมทุกภูมิภาคทั่วโลก 
ภายใตการกำกับดูแลของ International Science Schools Network หรือ ISSN ไดมีโอกาสนำเสนอ
ผลงานโครงงานวิจัยทางดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีตลอดจนการแลกเปลี่ยนเรียนรูทางดานศิลปวัฒนธรรม
รวมกัน อีกทั้งการเปนเจาภาพจดังาน International Students Science Fair 2025 (ISSF 2025/ พ.ศ. 
2568) ถือเปนการเฉลิมฉลอง ISSF คร้ังที่ 20 (20th Anniversary of ISSF) กอปรดวยในปพุทธศักราช 
2568 เปนปมหามงคลแหงการเฉลิมพระชนมพรรษาครบ 70 พรรษา สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จึงถือเปนวาระสำคัญของชาวมหิดลวิทยานสุรณในการ
ถวายงานเทิดพระเกียรติดวยการจัดงาน “มหกรรมทางวิทยาศาสตรระดับนานาชาติ” 
 
 
 
 
 
 
 
 



66 
 

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพื่อสรางการยอมรับของโรงเรียนในเวทีนานาชาติ (International 
Recognition) สรางความเชื่อมั่นใหกับโรงเรียนในการแลกเปลีย่น 
นักเรียนกับเพื่อนๆ ในเวทีนานาชาติ และสรางความเชื่อมั่นใหกับระบบการศึกษาของ
ประเทศไทย และขับเคลื่อนองคกรสูความเปนสากล (International Mobility) 
2. เพื่อเปนการยกระดับการสงเสริมความรวมมือทางวชิาการดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยี
และนวัตกรรมดาน STEM ในระดับนานาชาติของเครือขายโรงเรียนวิทยาศาสตรชัน้นำ
จากทุกภูมิภาคทั่วโลก ในเครือขาย International Science Schools Network (ISSN) 
3. เพื่อใหนักเรียนและครูจากโรงเรียนภายในประเทศ เชน โรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬา
ภรณราชวิทยาลัย และ โรงเรียนในโครงการวิทยาศาสตรพลังสบิทั่วประเทศ ทีไ่ดมีโอกาส
เขารวมงานไดเรียนรูและไดรับประสบการณโดยตรงจากการเขารวมงาน “มหกรรมทาง
วิทยาศาสตรระดับนานาชาติ ISSF 2025” 
 

5. แผนงาน / เปาหมาย / ตัวชี้วัด / คาเปาหมาย ในปงบประมาณ 2568 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม   
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสรางการยอมรับของโรงเรียนในเวทีนานาชาติ (International 

Recognition) สรางความเชื่อมั่นใหกับโรงเรียนในการแลกเปลีย่น 
นักเรียนกับเพื่อนๆ ในเวทีนานาชาติ และสรางความเชื่อมั่นใหกับระบบการศึกษา
ของประเทศไทย และขับเคลื่อนองคกรสูความเปนสากล (International 
Mobility) 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 3: International Recognition 
กลยุทธ 3.1 : เพิ่มการสรางการรับรูและการมีสวนรวมในเวทีนานาชาติ (Incease 
International Visibility and Participations) 
ตัวชี้วัด :  
1. จำนวนโรงเรียนในตางประเทศที่เขารวมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดข้ึน 

สอดคลองผลผลิต Result Chain  
ขอที่ 8 และ 11 

- จำนวนกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียนเปนผูริเร่ิมและดำเนนิการจนสำเร็จ 
- จำนวนความรวมมือ/โครงการ/กิจกรรมกับตางประเทศที่ดำเนนิการได ตาม
วัตถุประสงค 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนโรงเรียนในเครือขาย ISSN ที่เขารวม จากทั้งหมด 26 โรงเรียน 18 โรงเรียน 
2. ผูบริหาร (Principals) ที่เขารวมงาน ISSF 2025 มีความพึงพอใจในระดับมากข้ึนไป รอยละ 80 
3. ครู (Teachers) ที่เขารวมงาน ISSF 2025 มีความพึงพอใจในระดับมากข้ึนไป รอยละ 80 
4. นักเรียน (Students) ที่เขารวมงาน ISSF 2025 มีความพึงพอใจในระดับมากข้ึนไป รอยละ 80 
 
 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม มหกรรมทางวิทยาศาสตรระดับนานาชาติ International Students Science Fair 2025 (ISSF 2025) วงเงินงบประมาณ 10,000,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -     -     294,000 294,000       -   196,000 -      196,000      -    -   -   -   -   -   -   -   490,000       

%แผนงาน -     -     60% -   -      40% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -            

แผน(บาท) -     -     320,000 320,000       -   320,000 -      320,000      -    -   -   -   -   -   -   -   640,000       

%แผนงาน -     -     50% -   -      50% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -            

แผน(บาท) -     -     48,000 48,000        -   72,000 -      72,000        -    -   -   -   -   -   -   -   120,000       

%แผนงาน -     -     40% -   -      60% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -            

แผน(บาท) -     -     1,600,000 1,600,000    -   2,400,000 -      2,400,000    -    -   -   -   -   -   -   -   4,000,000     

%แผนงาน -     -     40% -   -      60% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -            

แผน(บาท) -     -     560,000 560,000       -   560,000 -      560,000      -    -   -   -   -   -   -   -   1,120,000     

%แผนงาน -     -     50% -   -      50% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -            

แผน(บาท) -     -     197,500 197,500       -   197,500 -      197,500      -    -   -   -   -   -   -   -   395,000       

%แผนงาน -     -     50                50% -   50                -      50% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -            

แผน(บาท) -     -     215,000 215,000       -   215,000 -      215,000      -    -   -   -   -   -   -   -   430,000       

%แผนงาน -     -     50% -   -      50% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -            

แผน(บาท) -     -     6,500 6,500          -   58,500 -      58,500        -    -   -   -   -   -   -   -   65,000         

%แผนงาน -     -     1000% -   -               -      -            -    -   -   -   -   -   -   -   

ระยะเวลาดําเนินการ -             -            -   

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

1. คณะทํางานฝายการจัดกิจกรรมสําหรับ

ผูบริหาร (Principal Engaging Team)

8. คณะทํางานฝายพิธีกรและจดหมายขาว 

(MC and Newsletter Team)

2. คณะทํางานฝายการจัดกิจกรรมสําหรับครู

และบุคลากรทางการศึกษา (Teacher 

E i  T )

3. คณะทํางานฝายการจัดกิจกรรมสําหรับ

นักเรียน (Student Engaging Team)

4. คณะทํางานฝายพิธีการและงานสนับสนุน

กิจกรรม (Ceremonies and Supporting 

A ti iti  T )

5. คณะทํางานฝายอาคารสถานที่และ

ยานพาหนะ (Facilities and Vehicle Team)

6. คณะทํางานฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มัลติมีเดีย และประชาสัมพันธ 

(M lti di  d PR T )

7. คณะทํางานฝายผลงานศิลปะและการแสดง 

(Art and Performance Team)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวม

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผน(บาท) -     -     285,000 285,000       -   665,000 -      665,000      -    -   -   -   -   -   -   -   950,000       

%แผนงาน -     -     30                30% -   70                -      70% -    -   -   -   -   -   -   -   

ระยะเวลาดําเนินการ -             -            -   

แผน(บาท) -     -     237,000 237,000       -   553,000 -      553,000      -    -   -   -   -   -   -   -   790,000       

%แผนงาน -     -     30                30% -   70                -      70% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) -     -     600,000        600,000       -   400,000 -      400,000      -    -   -   -   -   -   -   -   1,000,000     

%แผนงาน -     -     -               60% -   -               -      40% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม -    -    4,363,000    4,363,000   -  5,637,000    -     5,637,000  -   -  -  -  -  -  -  -  10,000,000   

11. การผลิตสื่อและออแกไนเซอร (Media 

Production and Organizer)

9. คณะทํางานฝายตอนรับและดูแลผูเขารวม

งาน (Hospitality Team)

10. คณะทํางานฝายกิจกรรมเชิงปฏิบัติการ

และทัศนศึกษา  (Workshops and 

Excursions Team)
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.10 กิจกรรม STEM Challenge 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานกิจกรรม STEM Challenge 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  75,000 บาท 
 2.1 คาวัสดุอุปกรณสำหรับสรางชิ้นงานและจัดกิจกรรม                                       35,000 บาท 
 2.2 คาอาหารวางและคาทำงานวันหยุดสำหรับครูผูจัดกิจกรรม                                       40,000 บาท 

 
3. ภารกิจ : พัฒนาการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอนสําหรับนกัเรียนที่มีความสามารถพิเศษดาน 

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ใหมีคุณภาพระดับนานาชาต ิ
 
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อพัฒนาทักษะทางปญญา ทั้งการคิดอยางมีวิจารณญาณ การสื่อสารอยางมี

ประสิทธิภาพ การวางแผนและบริหารงานอยางเปนระบบ การเรียนรูและสรางสรรคสิ่ง
ใหมอยางเหมาะสม 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การจัดกิจกรรม STEM Challenge ประจำปการศึกษา 2568 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อฝกทักษะการแกปญหาภายใตขอจำกัดตาง ๆ โดยใชการบูรณาการความรูและ

ทักษะดาน STEM การคิดเชิงวทิยาศาสตร ความคิดสรางสรรค และการทำงาน
รวมกับผูอ่ืน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 - 2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ 1.1 Customized Curriculum 
: จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดาน 
คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
ตัวชี้วัด :  
1. ผลการประเมินคุณลักษณะความเปนนักวิจัย/นวัตกรของนักเรียน 
2. รอยละของนักเรียนที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพ ตามพหุปญญาครบทั้ง8ดาน 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. รอยละของนักเรียนที่ไดรับผลการประเมินคุณลักษณะความเปนนักวิจัย/นวัตกร ในดานตาง ๆ ดังนี ้
1.1 ความสามารถในการแกปญหา 
1.2 ความคิดสรางสรรค 
1.3 ความสามารถในการทำงานเปนทีม 
1.4 ความมุงมั่นสูความสำเร็จ 

รอยละ 80 

2. รอยละของนกัเรียนทีไ่ดรับการพัฒนาศักยภาพ ตามแนวทางพหุปญญา (เฉพาะดานตรรกะและ
คณิตศาสตร ดานมนษุยสัมพนัธ ดานความเขาใจตนเอง และดานธรรมชาต)ิ 

รอยละ 100 

 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม STEM Challenge วงเงินงบประมาณ  75,0000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -     -     -      -      -          -      -      -      -     -     -      -      -     75,000    -     75,000    75,000  

%แผนงาน
-     -     -      -      -          -      -      -      -     -     -      -      -     -         -     100% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -      -      

รวมทั้งสิ้น แผน(บาท) -    -    -     -     -        -     -     -     -    -    -     -     -    75,000   -    75,000   75,000  

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1 : 

การจัดกิจกรรม STEM Challenge ประจําป

การศึกษา 2568

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.11 กิจกรรม MWIT Ambassador 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงาน MWIT Ambassador 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  1,130,000 บาท 
 2.1 กิจกรรมเตรียมความพรอมชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 (O-camp)                                         150,000 บาท 
 2.2 กิจกรรมวันเปดบาน MWIT Science Festival and Open House, 

MWIT Day                                          
920,000 บาท 

 2.3 คาใชจายสงเสริม student empowerment เพื่อพัฒนาความเปนผูนำ
นักเรียน คาตอบแทน ใชสอยวัสดุ 
 

60,000 บาท 

  
3. ภารกิจ : 1. จัดกิจกรรมหรือสรางโอกาสกระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองใหออกมาใชไดยยางเต็มที ่

2. ตอนรับ ประสานงาน สงเสริมภาพลักษณที่ดีของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณใหแกบุคคล หรือ 
หนวยงานภายนอกไดรูจักโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ 

   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพื่อสรางอุปนิสัยใหกับนักเรียนมีความสามารถในการตัดสิใจ และแกปญหาไดดวย

ตนเอง เกิดความนับถือเชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง 
2. บุคคลหรือหนวยงานไดรับทราบขอมูลการดำเนนิการ กิจกรรมของโรงเรียนมหิดล

วิทยานสุรณ และประชาสัมพนัธภาพลักษณที่ดีของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  กิจกรรมเตรียมความพรอมชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 (O-camp)                                         
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนไดพบผูบริหาร ครู เจาหนาที่ นักเรียนปจจุบนั พรอมกับฝก 

ประสบการณการใชชีวติของนักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ปรับความรู 
พื้นฐานทักษะปฏิบัติการ รับทราบหลกัสูตรการเรียนการสอนของโรงเรียน 
มหิดลวิทยานุสรณ เพื่อใหการดำเนินการเปนไปดวยความเรียบรอย บรรลุ 
วัตถุประสงคและมีประสิทธิภาพของโรงเรียน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตรที่ 1: High-Quality Learning and Teaching  
กลยุทธ : 1.4 Students Empowerment: การกระตุนใหนักเรียนดึง 
ศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มที ่
ตัวชี้วัด : จำนวนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเร่ิม และจัดกิจกรรม 
ดวยตนเอง 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนกิจกรรมที่จัดข้ึนภายใตคายเตรียมความพรอมฯ 2 กิจกรรม 
2. ผลการประเมินนักเรียน ม.4 ที่เขาคายปรับพื้นฐานสามารถปรับตัวและใช

ชีวิตอยูรวมกันในโรงเรียน 
รอยละ 85 
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5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  กิจกรรมวันเปดบาน MWIT Science Festival and Open House,  
MWIT Day 

เปาหมายการดำเนนิงาน 1. เปดโอกาสใหนักเรียนไดพฒันาศักยภาพการวางแผน การจัดการ การ
บริหารเวลา การแกปญหาเฉพาะหนา และทำงานเปนทีมผานกิจกรรม 
MWIT Science Festival and Open House, MWIT Day การแขงขัน
ในวันเปดบาน และวนัมหิดลวิทยานุสรณ 

2. ผูปกครองและนักเรียนทีส่นใจศึกษาตอโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ 
รวมถึงประชาชนทั่วไป เกิดความรู ความเขาใจ ในกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนของโรงเรียน และชีวิตความเปนอยูของนักเรียนโรงเรียน
มหิดลวิทยานุสรณ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรที่ 1: High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : 1.4 Students Empowerment: การกระตุนใหนักเรียนดึง 
ศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มที ่
ตัวชี้วัด : จำนวนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเร่ิม และจัดกิจกรรมดวย
ตนเอง 
ยุทธศาสตรที่ 5: High-Competence Organization 
กลยุทธ : 5.3 Marketing and Branding: การสงเสริมภาพลักษณและ 
การตลาด  
ตัวชี้วัด : รอยละของประชาชน (กลุมตัวอยาง) มีการรับรูอัตลักษณของ โรงเรียน
มหิดลวิทยานุสรณไดอยางถูกตอง  

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนกิจกรรมที่จัดข้ึนภายใตกิจกรรมวันเปดบาน MWIT Science 

Festival and Open House, MWIT Day 
ไมนอยกวา 3 กิจกรรม 

2. บุคคลหรือหนวยงานภายในประเทศที่เขารวมกิจกรรมเกิดความรู ความ
เขาใจเก่ียวกับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ จากการประเมินตนเองหรือ
ผูรับผิดชอบ 

ผลประเมินอยูในระดับดีข้ึนไปไม
นอยกวารอยละ 80 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  สงเสริม student empowerment พัฒนาความเปนผูนำ 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนกัเรียนไดริเร่ิม หรือจัดกิจกรรมดวยตนเองที่แสดงออกถึง 

ความสามารถในการตัดสนิใจ และแกปญหาไดดวยตนเอง เกิดความนับถือ
เชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรที่ 1: High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : 1.4 Students Empowerment: การกระตุนใหนักเรียนดึง 
ศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มที ่
ตัวชี้วดั : จำนวนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเร่ิม และจัดกิจกรรม
ดวยตนเอง 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนกิจกรรมที่นักเรียนเปนผูริเร่ิมและจัดกิจกรรมดวยตนเอง ไมนอยกวา 2 กิจกรรม 

 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม MWIT Ambassador วงเงินงบประมาณ   1,130,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -     -         -      -         -         -         -      -         150,000    -         -      150,000    -     -          -     -          150,000     

%แผนงาน
-     -         -      -         -         -         -      -         -          -         -      100% -     -          -     -          100%

ระยะเวลาดําเนินการ -         -         

แผน(บาท) -     -         -      -         -         -         -      -         -          -         -      -          -     920,000    -     920,000    920,000     
%แผนงาน

-     -         -      -         -         -         -      -         -          -         -      -          -     -          -     100% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -         -         -          

แผน(บาท) -     20,000    -      20,000    -         20,000    -      20,000    -          20,000    -      20,000      -     -          -     -          60,000       

%แผนงาน -     -         -      20% -         -         -      40% -          -         -      40% -     -          -     -          100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม -    20,000   -     20,000   -        20,000   -     20,000   150,000   20,000   -     170,000   -    920,000   -    920,000   1,130,000   

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : กิจกรรม

เตรียมความพรอมชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 

(O-camp)

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  : สงเสริม 

student empowerment พัฒนาความเปนผูนํา

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : กิจกรรมวัน

เปดบาน MWIT Science Festival and Open

 House, MWIT Day

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.12 กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานแนะแนวการศึกษา งานวชิาการ 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  50,000 บาท 

 

 2.1 กิจกรรมนิทรรศการแนะแนวศึกษาตอ (University Fair)   
 2.2 การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการแกครูที่ปรึกษาในการใหคำปรึกษานักเรียน   
 2.3 กิจกรรมคนหาตนเองและความสนใจในการศึกษาตอและอาชีพ   
  
3. ภารกิจ : การสงเสริมใหนักเรียนรูจัก เขาใจตนเอง พัฒนาศักยภาพและเตรียมความพรอมสำหรับการ 

ศึกษาตอ/อาชีพ 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : จัดกิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอเพื่อสงเสริมนักเรียนใหมีสมรรถนะดานความมุงมัน่

สูความสำเร็จ (Goal Achievement)  
 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1 กิจกรรมคนหาตนเองและความสนใจในการศึกษาตอและอาชีพ    
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมการคนหาตนเอง ความสนใจในการศึกษาตอ และอาชีพ

ทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-quality learning & teaching 
กลยุทธ : 1.4 Student empowerment 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจในระดับดีข้ึนไป รอยละ  80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมแนะแนวการศึกษา วงเงินงบประมาณ 50,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -         -         3,000       3,000       3,000       -         -          3,000       -           20,000     -          20,000       10,000    14,000     -          24,000     50,000      

%แผนงาน -         -         5% -         -          5% -           -          40% 50% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม -        -        3,000      3,000     3,000     -        -         3,000     -          20,000   -         20,000     10,000   14,000   -         24,000   50,000      

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : กิจกรรม

แนะแนวศึกษาตอและคณะทํางานแนะแนว

การศึกษา

-	กิจกรรมนิทรรศการแนะแนวศึกษาตอ 

(University Fair)

-	การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการแกครูที่ปรึกษาในการ

ใหคําปรึกษานักเรียน

-	กิจกรรมคนหาตนเองและความสนใจใน

การศึกษาตอและอาชีพ

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.13 กิจกรรมชุมนุม 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานกิจกรรมชุมนุม 
 
2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  115,000 บาท 
 2.1 คาใชจายในการเชิญวิทยากร/การรวมกิจกรรมวิชาการ 10,000 บาท 

 2.2 คาใชจายในการจัดงานนำเสนอผลงานชุมนุม 25,000 บาท 

 2.3 คาสื่ออุปกรณ/วัสดุสิน้เปลืองสำหรับทำกิจกรรมชุมนุม 80,000 บาท 

    

3. ภารกิจ :  จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน : กิจกรรมชมุนุม เพ่ือพัฒนานักเรียนใหบรรลุตามเปาหมายในการ
พัฒนานักเรียนของโรงเรียน   

   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีโอกาสไดรวมทำกิจกรรมท่ีสนใจ  

2. เพ่ือสงเสริมการเรียนรูหรือพัฒนาตอยอดความสามารถเฉพาะตน ท้ังดาน
วิชาการ  กีฬา สังคมศึกษา ภาษา ศิลปะ และดนตรี 

3. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีภาวะผูนำในตนเอง สามารถตระหนักรูและจัดการ
ตนเองได มุงม่ันสูความสำเร็จ กลาสรางความเปลี่ยนแปลงอยางสรางสรรค 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ี 1  การจัดกิจกรรมชุมนุมในภาคเรียนท่ี  2  ปการศึกษา  2567 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีโอกาสไดรวมกลุมกันทำกิจกรรมชุมนุมตามที่สนใจและ

ตามความถนัดของนักเรียน  ไดเรียนรูหรือพัฒนาตอยอดความสามารถเฉพาะ 
ทั้งดานวิชาการ  กีฬา สังคมศึกษา ภาษา ศิลปะ และดนตรี รวมทั้งทักษะการ

ทำงานกลุม ทักษะการนำเสนอผลงาน และกลาสรางความเปลี่ยนแปลงอยาง
สรางสรรค 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 
ป (พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี1: High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.4 Students Empowerment : การกระตุนใหนักเรียนดึง
ศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มท่ี 
ตัวชี้วัด :   จำนวนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเริ่ม และจัด
กิจกรรมดวยตนเอง 10 กิจกรรม 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จัดกิจกรรมชุมนุมในภาคเรียนท่ี  2/2567 

ตามความสนใจและความถนัดของนักเรียน  
ภาคเรียนท่ี 2/2567  มีชุมนุมท่ีขอเปด ตามความสนใจ
และความถนัดของนักเรียน ไมนอยกวา  50  ชุมนุม 

2. จัดกิจกรรมนำเสนอผลงานชุมนมุ ภาคเรียนละ  1  คร้ัง ผลการประเมินการจัดกิจกรรมชุมนุมของนักเรียน 
อยูในเกณฑดีข้ึนไปไมนอยกวารอยละ  80   

3. ริเร่ิมการจัดกิจกรรมของแตละชุมนุมรวมกันเพื่อ
ประชาสัมพนัธ และสรางการรับรูเก่ียวกับกิจกรรมชุมนุม 
แกบุคลากร/นักเรียน 

การรวมจัดกิจกรรมชุมนุมอยางนอย 3 ชุมนุม ริเริ่ม
กิจกรรม/เขารวมกิจกรรม เพ่ิมเติม เพ่ือสรางการรับรู
เก่ียวกับกิจกรรมชุมนุม แกบุคลากร/นักเรียน อยาง
นอย 1 ครั้ง 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ี 2  การจัดกิจกรรมชุมนุมในภาคเรียนท่ี  1  ปการศึกษา  2568 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีโอกาสไดรวมกลุมกันทำกิจกรรมชุมนุมตามที่สนใจและ

ตามความถนัดของนักเรียน  ไดเรียนรูหรือพัฒนาตอยอดความสามารถเฉพาะ 
ทั้งดานวิชาการ  กีฬา สังคมศึกษา ภาษา ศิลปะ และดนตรี รวมทั้งทักษะการ

ทำงานกลุม ทักษะการนำเสนอผลงาน และกลาสรางความเปลี่ยนแปลงอยาง
สรางสรรค 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 
ป (พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ท่ี1: High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.4 Students Empowerment : การกระตุนใหนักเรียนดึง
ศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มท่ี 
ตัวชี้วัด :  จำนวนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเริ่ม และจัด
กิจกรรมดวยตนเอง 10 กิจกรรม 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จัดกิจกรรมชุมนุมในภาคเรียนท่ี  1/2568  ตามความ

สนใจและความถนัดของนักเรยีน  
ภาคเรียนท่ี 1/2568  มีชุมนุมท่ีขอเปด ตามความสนใจ
และความถนัดของนักเรียน ไมนอยกวา  50  ชุมนุม 

2. จัดกิจกรรมนำเสนอผลงานชุมนมุ ภาคเรียนละ  1  คร้ัง ผลการประเมินการจัดกิจกรรมชุมนุมของนักเรียน อยู
ในเกณฑดีข้ึนไป ไมนอยกวารอยละ  80   

3. ริเร่ิมการจัดกิจกรรมของแตละชุมนุมรวมกันเพื่อ
ประชาสัมพนัธ และสรางการรับรูเก่ียวกับกิจกรรมชุมนุม 
แกบุคลากร/นักเรียน 

การรวมจัดกิจกรรมชุมนุมอยางนอย 3 ชุมนุม ริเริ่ม
กิจกรรม/เขารวมกิจกรรม เพ่ิมเติม เพ่ือสรางการรับรู
เก่ียวกับกิจกรรมชุมนุม แกบุคลากร/นักเรียน  
อยางนอย 1 ครั้ง 

 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม ชุมนุม วงเงินงบประมาณ 115,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -   40,000   -   40,000   5,000   12,000   -   17,000   -    -        -   -        -      -        -   -        57,000    

%แผนงาน
-   -        -   60% -      -        -   40% -    -        -   -        -      -        -   -        100%

ระยะเวลาดําเนินการ -        -        

แผน(บาท) -   -        -   -        -      -        -   -        -    40,000   -   40,000   5,000   13,000   -   18,000   58,000    

%แผนงาน -   -        -   -        -      -        -   -        -    -        -   
40%

-      -        -   
60% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -        -        -        

รวมทั้งสิ้น งปม -  40,000  -  40,000  5,000  12,000  -  17,000  -   40,000  -  40,000  5,000  13,000  -  18,000  115,000  

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : การจัด

กิจกรรมชุมนุมในภาคเรียนที่  2  ป

การศึกษา  2567

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : การจัด

กิจกรรมชุมนุมในภาคเรียนที่  1  ป

การศึกษา  2568

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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03.00 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ 
03.01 กิจกรรมงานวิชาการ 

 

1. ผูรับผิดชอบ : งานวชิาการ  
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  330,000 บาท 
 2.1 การบริหารจัดการและพัฒนาหลักสูตร                                         100,000 บาท 
 2.2 คาตอบแทน ใชสอย และวสัดงุานวิชาการ 

- กิจกรรมงานทะเบียนและวดัผล  
- การจัดทำหลักฐานแสดงผลการเรียน 

- การบริการผลิตเอกสาร 

- การจัดประชุมอนุกรรมการวิชาการ  
- กิจกรรมบริการวิชาการ และกิจกรรมแนะแนวศึกษาตอ                               

230,000 บาท 

  
3. ภารกิจ : การบริหารจัดการหลักสูตรและกิจกรรมการเรียนการสอนใหบรรลุตามหลักสูตรโรงเรียน 

มหิดลวิทยานุสรณ 
 
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 4.1 บริหารจัดการหลักสูตร กิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนให

สงเสริมนักเรียนตามเปาหมายของหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
4.2 ดำเนินงานดานงานทะเบียน งานวัดผล การประสานงานการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน การบริการผลติเอกสาร การจัดทำหลักฐานแสดงผลการเรียน
ใหกับนักเรียน และผูปกครอง 

4.3 จัดการประชุมคณะอนุกรรมการวิชาการ และดำเนนิการสวนที่เก่ียวของใหการ
บริหารจัดการหลักสูตรเปนไปดวยความเรียบรอย 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การบริหารจัดการและพัฒนาหลักสูตร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อติดตาม ประเมิน และบริหารจัดการหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) 
 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching  
กลยุทธ : 1.1 Customized Curriculum: จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนา
นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร 
ตัวชี้วัด : จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดาน
คณิตศาสตรและวทิยาศาสตร 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. ผลการประเมินคุณลักษณะความเปนนักวิจัย/นวัตกรของนักเรียน รอยละ 80 
2. รอยละของจำนวนรายวชิาเพิ่มเติมที่มีความหลากหลาย สอดคลองกับความถนัด

ของนักเรียนเปนรายบุคคล 
รอยละ 85 

3. รอยละของนักเรียนที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพตามพหุปญญาครบทั้ง 8 ดาน รอยละ 100 
 
 
 

https://www.mwit.ac.th/about/organize/m-asd/
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5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  กิจกรรมงานทะเบียนและวัดผล งานวิชาการ 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหการดำเนินงานดานงานทะเบียน งานวดัผล การประสานงานการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน การจัดทำหลักฐานแสดงผลการเรียนใหกับนักเรียน
และผูปกครอง การบริการผลิตเอกสาร การจัดประชุมคณะอนกุรรมการวิชาการ 
รวมถึงการประสานงานกับหนวยงานภายนอกดานการศึกษา เปนไปดวยความ
เรียบรอย 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
การจัดทำขอมูลการวิเคราะหผลการเรียนเพื่อนำไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ (อยางนอย 2 คร้ัง/ภาคเรียน) 

จำนวน 4 คร้ัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมงานวิชาการ วงเงินงบประมาณ 330,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -         -         -          -          -          -         -          -          100,000     -         -          100,000     -         -          -          -         100,000    

%แผนงาน -         -         -          -          -          -         -          -          -         -          100% -         -          -          -         100%

ระยะเวลาดําเนินการ -          -          

แผน(บาท) 10,000    10,000    30,000     50,000     10,000     10,000    50,000     70,000     10,000       10,000    30,000     50,000       10,000    10,000     40,000     60,000    230,000    

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -          -          -            

รวมทั้งสิ้น งปม 10,000   10,000   30,000    50,000    10,000    10,000   50,000    70,000    110,000    10,000   30,000    150,000    10,000   10,000    40,000    60,000   330,000    

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : การ

บริหารจัดการและพัฒนาหลักสูตร	

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : 

คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุงานวิชาการ

-	กิจกรรมงานทะเบียนและวัดผล 

-	การจัดทําหลักฐานแสดงผลการเรียน

-	การบริการผลิตเอกสาร

-	การจัดประชุมอนุกรรมการวิชาการ 

-	กิจกรรมบริการวิชาการ และกิจกรรมแนะ

แนวศึกษาตอ

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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03.00 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ 
03.02 งานวิเทศสัมพันธ 

 
1. ผูรับผิดชอบ : งานวิเทศสัมพันธ 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  6,000,000 บาท 
 2.1 การพัฒนาโรงเรียนรวมกับโรงเรียนเครือขายในตางประเทศ 1,500,000 บาท 
 2.2 การสรางโอกาสใหกับนักเรียนไปรวมกิจกรรมและเสนอผลงานวชิาการใน

เวทีนานาชาต ิ
1,500,000 บาท 

 2.3 การเจรจาธุรกิจในตางประเทศ 2,000,000 บาท 
 2.4 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ คาน้ำมนัเชื้อเพลิง คาเชารถ คาจางเหมาบริการ 

และกิจกรรมงานวิเทศสัมพนัธ 
1,000,000 บาท 

  
3. ภารกิจ : 1. โรงเรียนตนแบบในการพัฒนาโครงการแลกเปลี่ยนรวมกับโรงเรียนเครือขายในตางประเทศ 

2. การสรางโอกาสใหกับนักเรียนไปรวมกิจกรรมและเสนอผลงานในเวทนีานาชาต ิ
3. การเจรจาธุรกิจในตางประเทศ 
4. การสนับสนุนกิจกรรมทางวชิาการในตางประเทศสำหรับนักเรียนและครู 

   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพื่อสนับสนนุใหมีกระบวนการพัฒนานักเรียนและบุคลากรใหมีศักยภาพทาง

วิชาการและทักษะชีวิตโดยผานกิจกรรมโครงการแลกเปลี่ยนกับโรงเรียนเครือขาย
ในตางประเทศ ณ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

2. เพื่อใหนักเรียนมีเวทีรวมกิจกรรมทางวิชาการและเสนอผลงานในระดับนานาชาติ 
นำไปสูการพัฒนาโครงงานทางวทิยาศาสตร ผลงานทางวิชาการใหเปนที่ยอมรับใน
กลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนำของโลก 

3. เพื่อแสวงหา ดำเนินการ และสงเสริมความรวมมือกับหนวยงาน โรงเรียน สถาบัน 
และองคกรระดับนานาชาติทั้งในและตางประเทศที่เก่ียวของใหเขามามีสวนรวมใน
การพัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนผูมีความสามารถพเิศษดาน
วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

4. เพื่อสรางโอกาสในการสรางความรวมมือกับสถาบนัในตางประเทศ 
5. เพื่อสรางโอกาสใหกับบุคลากรของโรงเรียนมีโอกาสไดนำเสนอผลงานในเวที

นานาชาต ิ
6. เพื่อสนับสนนุการดำเนนิงาน/กิจกรรมของงานวิเทศสัมพันธ 
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5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การพัฒนาโรงเรียนรวมกับโรงเรียนเครือขายในตางประเทศ 
เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนไดแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวชิาการ วัฒนธรรม 

ทักษะชีวิต และการสื่อสารรวมกับโรงเรียนเครือขายในตางประเทศ ณ โรงเรียน
มหิดลวิทยานุสรณ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 3: International Recognition 
กลยุทธ : 3.1 Increase international visibility and participations: เพิ่มการ
สรางการเรียนรูและการมีสวนรวมในเวทีนานาชาต ิ

ตัวชี้วัด : จำนวนโรงเรียนในตางประเทศที่เขารวมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดข้ึน 
กลยุทธ : 3.2 Collaborative projects: สรางการทำงานรวมกับโรงเรียน
ตางประเทศ 
ตัวชี้วัด :  จำนวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งานวิจัยที่มีความรวมมือกับ 
ตางประเทศ 
กลยุทธ : 3.3 Increase international mobility: เพิ่มจำนวนการรวม 
กิจกรรมและการแลกเปลี่ยนบุคลากร 
ตัวชี้วัด : จำนวนนกัเรียนและบคุลากรของโรงเรียนที่เขารวมกิจกรรมนานาชาติ 
(Out-bound) หรือนักเรียนและบุคลากรจากตางประเทศที่เขารวมกิจกรรมกับ
โรงเรียน (In-bound) 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จำนวนโรงเรียนในตางประเทศที่เขารวมกิจกรรม/โครงการที่โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ

จัดข้ึน (In-bound) 
13 โรงเรียน 

2. จำนวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งานวิจัยกับโรงเรียนเครือขายในตางประเทศ 5 โครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/
งานวิจัย 

3. จำนวนนักเรียนและบุคลากรจากตางประเทศที่เขารวมโครงการแลกเปลี่ยน ณ โรงเรียน
มหิดลวิทยานุสรณไดรับความรูทางดานวชิาการและวัฒนธรรมจากการเขารวมโครงการ 

100 คน 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ที ่2 การสรางโอกาสใหกบันักเรียนไปรวมกิจกรรมและเสนอผลงานวิชาการในเวที
นานาชาต ิ

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสรางโอกาสใหนักเรียนมีเวทีรวมกิจกรรมหรือนำเสนอผลงานในเวทนีานาชาติ 
นำไปสูการพัฒนาทักษะและผลงานทางวชิาการ ปรับเปลี่ยนมุมมองและความคิด
ใหมีความเปนสากลมากข้ึน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของ 

ยุทธศาสตร ที่ 3: International Recognition 
กลยุทธ : 3.1 Increase international visibility and participations: เพิ่มการ
สรางการเรียนรูและการมสีวนรวมในเวทีนานาชาต ิ
ตัวชี้วัด : จำนวนกิจกรรมในตางประเทศที่โรงเรียนเขารวมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดข้ึน 
กลยุทธ : 3.3 Increase international mobility: เพิ่มจำนวนการรวมกิจกรรม
และการแลกเปลี่ยนบุคลากร 

ตัวชี้วัด : จำนวนนักเรียนและบคุลากรของโรงเรียนที่เขารวมกิจกรรมนานาชาติ 
(Out-bound) หรือนักเรียนและบุคลากรจากตางประเทศที่เขารวมกิจกรรมกับ
โรงเรียน (In-bound) 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จัดหาเวทีใหมในระดับนานาชาติใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมและนำเสนอผลงาน 1 เวท ี
2. จำนวนกิจกรรมในตางประเทศที่นักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณเขารวมกิจกรรม ณ 

ตางประเทศ 
60 กิจกรรม 

3. จำนวนโครงงานวทิยาศาสตรรวมกับโรงเรียนเครือขายในตางประเทศ 2 โครงงาน 
4. จำนวนนักเรียนโรงเรียนมหิดลวทิยานสุรณเขารวมเขารวมกิจกรรมนานาชาต ิ 150 คน 
5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3 การเจรจาธุรกิจในตางประเทศ 
เปาหมายการดำเนินงาน 1.  โรงเรียน/ผูบริหารไดมโีอกาสเจรจา ตกลง และสรางความสมัพันธกับ

สถาบนัการศึกษาหรือหนวยงานในตางประเทศเพื่อแสวงหาความเปนไปได
ในการทำความรวมมือทางวชิาการ 

2.  โรงเรียน/ผูบริหารไดมโีอกาสสรางความสัมพนัธกับสถานทตูตางประเทศไทย 
ประจำประเทศไทย เพื่อประชาสัมพันธโรงเรียนและแสวงหาความเปนไปได
ในการทำความรวมมือทางวชิาการ 

3.  โรงเรียน/ผูบริหารไดมโีอกาสสรางความสัมพนัธกับนักเรียนเกาที่จบหรือ
กำลังศึกษาตอในมหาวทิยาลัยตางประเทศทั่วโลก เพื่อแสวงหาความ
รวมมือ/สนับสนุนการเรียนรูดานการวิจัยและการทำงานในอนาคต 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 3: International Recognition 
กลยุทธ : 3.1 Increase international visibility and participations: เพิ่ม
จำนวนการรวมกิจกรรมและการแลกเปลี่ยนบุคลากร 
ตัวชี้วัด : จำนวนหนวยงานใหมในตางประเทศที่มีความรวมมือกับโรงเรียน 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
โรงเรียนไดมีโอกาสสรางความสมัพันธและเจรจาความรวมมือกับหนวยงาน/นักเรียนเกา 5 หนวยงาน 

 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม งานวิเทศสัมพันธ วงเงินงบประมาณ 6,000,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 300,000   -          300,000      200,000   200,000   400,000      100,000   100,000   100,000   300,000      100,000   100,000   300,000   500,000      1,500,000  

%แผนงาน -          -          -          10% -          -          -          25% -          -          -          10% -          -          -          55% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -            -            

แผน(บาท) 30,000     100,000   -          130,000      100,000   100,000   150,000   350,000      200,000   300,000   400,000   900,000      60,000     60,000     -          120,000      1,500,000  

%แผนงาน -          -          -          5% -          -          -          35% -          -          -          10% -          -          -          50% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -            -            -            

แผน(บาท) -          200,000   400,000   600,000      200,000   200,000   400,000      200,000   200,000   200,000   600,000      200,000   200,000   -          400,000      2,000,000  

%แผนงาน -          -          -          30% -          -          -          20% -          -          -          30% -          -          -          20% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -            -            -            

แผน(บาท) 100,000   100,000   100,000   300,000      150,000   130,000   40,000     320,000      100,000   100,000   100,000   300,000      40,000     40,000     -          80,000        1,000,000  

%แผนงาน -          -          -          25% -          -          -          25% -          -          -          25% -          -          -          25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 130,000  700,000  500,000  1,330,000  650,000  630,000  190,000  1,470,000  600,000  700,000  800,000   2,100,000  400,000  400,000  300,000  1,100,000  6,000,000  

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

1. การพัฒนาโรงเรียนรวมกับโรงเรียนเครือขาย

ในตางประเทศ

3. การเจรจาธุรกิจในตางประเทศ

2. การสรางโอกาสใหกับนักเรียนไปรวม

กิจกรรมและเสนอผลงานวิชาการในเวที

นานาชาติ

4. คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ คาน้ํามันเชื้อเพลิง

 คาเชารถ คาจางเหมาบริการ 

และกิจกรรมงานวิเทศสัมพันธ
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03.00 ฝายบริหารการศึกษาและระบบโรงเรียนประจำ 
03.03 งานกิจการนักเรียน 

 

1. ผูรับผิดชอบ : งานกิจการนักเรียน 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  543,000 บาท 
 2.1 งานกิจการหอพัก 

     2.1.1 กิจกรรมนักเรียนโรงเรียนประจำ (วันลอยกระทง วนัปใหม  
            วันนัยความทรงจำ ทำบุญหอพัก วันสำคัญทางศาสนา วันเกียรติยศ) 
     2.1.2 กิจกรรมทักษะชีวิตนกัเรียนหอพัก 
     2.1.3 กิจกรรมซอมหนีอัคคีภัย       

 
75,000 
10,000 
8,000 

 
บาท 
บาท 
บาท 

 2.2 กิจกรรมการดูแลหองพัก 
2.3 กิจกรรมนักเรียนเกา 

350,000 
20,000 

บาท 
บาท 

 2.4 คาตอบแทนใชสอย วัสดงุานกิจการนักเรียน  80,000 บาท 
  
3. ภารกิจ : อบรมสงเสริมพัฒนา จัดกิจกรรมในระบบโรงเรียนประจำ ใหนกัเรียนทุกคนอาศัยอยูในโรงเรียนอยางมี

ความสุข และมีคุณภาพชีวิตทีด่ ี 
  
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพื่อสรางคุณลักษณะใหนักเรียนมีทักษะชีวิต คุณภาพชีวิตทีด่ ีปลอดภัยและมี

ความสุข 
 2. นักเรียนไดมีสวนรวมในการจดักิจกรรมที่สงเสริมความเปน student 

empowerment 
 3. เพื่อใหหอพักเปนสถานทีท่ี่นาอยูและปลอดภัย 
 4. พัฒนาทักษะที่จำเปนสำหรับการดำเนินชีวิตในปจจุบนัและอนาคต 
 5. ฝกฝนการรับผิดชอบในการดแูลสิ่งแวดลอมรอบตัว 
 6. เพื่อสรางความรัก ความสามคัคีระหวางพี่นองนักเรียนปจจุบนัและนักเรียนเกา และ

ฝกฝนการรับผิดชอบในการดูแลสังคม สรางลักษณะนิสัยของการเปนผูให ทั้งตอ
เพื่อน พี่นอง ผูดอยโอกาสและสงัคมทั่วไป 

 7. มีหองพักที่พรอมใชงานสำหรับผูใชบริการในโรงเรียน 
 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  กิจกรรมนักเรียนหอพัก (วันลอยกระทง วันปใหม วันนัยความทรงจำ ทำบุญ

หอพัก วันสำคัญทางศาสนา วันเกียรติยศ) 
เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนและบุคลากร และผูปกครอง มีสัมพันธภาพที่ดตีอกันและปลูกฝงให

รูจักอนุรักษและสืบสานขนมธรรมเนียมประเพณีอันดีใหคงอยูสืบไป 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe Schooling 
ตัวชี้วัด : รอยละของผลการประเมินความพึงพอใจในการใหบริการการจัดการ
เรียนการสอน การจัดกิจกรรมระหวาง ครู นักเรียน และผูปกครอง 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจในภาพรวมอยูในระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  กิจกรรมทักษะชีวิตนักเรียนหอพัก 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อพัฒนาทักษะชวีิตที่จำเปนในการอยูหอพักของนักเรียนโรงเรียนประจำ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe Schooling   
ตัวชี้วัด : รอยละของผลการประเมินความพึงพอใจในการใหบริการการจัดการ
เรียนการสอน การจัดกิจกรรมระหวาง ครู นักเรียน และผูปกครอง 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจในภาพรวมอยูในระดับดีข้ึนไป รอยละ 90 
5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  กิจกรรมซอมหนีอัคคีภัย 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อพัฒนาทักษะชวีิตที่จำเปนในการอยูหอพักของนักเรียนโรงเรียนประจำ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe School 
ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนนิงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและมี
แผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะในการรับมือ
ดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละผูเขารวมกิจกรรมมทีักษะในการรับมือดานความปลอดภัยในระดับดีข้ึนไป รอยละ 90 
5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4 กิจกรรมนักเรียนเกา 
เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนปจจุบนัและนักเรียนเกาอาสาสมัครจัดกิจกรรมบำเพ็ญประโยชนจัด

คายหรือกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชนรวมกัน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 4 : Extended Outreach & Social Engagement 
กลยุทธ : 4.3 Parents & Alumni Engagement 
ตัวชี้วัด : รอยละของความพึงพอใจของนักเรียนเกาในการมีสวนรวมในกิจกรรม
ของโรงเรียน   

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละความพึงพอใจของนักเรียนเกาในการมีสวนรวมใจกิจกรรมของโรงเรียนระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 
 



6. แผนการดําเนินงาน งานกิจการนักเรียน วงเงินงบประมาณ  543,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -           5,000         2,000      7,000         -         -           50,000      50,000       -           9,000       4,500      13,500       4,500         -          -         4,500        75,000       

%แผนงาน -           -            -          25% -         -           -           25% -           -          -         40% -             -          -         10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -            -            

แผน(บาท) -           2,500         -          2,500         -         2,500        -           2,500         -           -          2,500      2,500         -             2,500       -         2,500        10,000       

%แผนงาน -           -            -          25% -         -           -           25% -           -          -         25% -             -          -         25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -            -            -            

แผน(บาท) -           -            4,000      4,000         -         -           -           -            -           -          4,000      4,000         -             -          -         -           8,000         

%แผนงาน -           -            -          50% -         -           -           -            -           -          -         50% -             -          -         -           100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) -           87,500       -          87,500       -         87,500      -           87,500       87,500      -          -         87,500       87,500        -          -         87,500      350,000     

%แผนงาน -           -            -          25% -         -           -           25% -           -          -         25% -             -          -         25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) -           8,000         8,000      16,000       8,000      8,000        8,000        24,000       -           8,000       8,000      16,000       8,000         8,000       8,000     24,000      80,000       

%แผนงาน -           -            -          20% -         -           -           30% -           -          -         20% -             -          -         30% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) 10,000      -            -          10,000       -         -           -           -            10,000      -          -         10,000       -             -          -         -           20,000       

%แผนงาน -           -            -          50% -         -           -           -            -           -          -         50% -             -          -         -           100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 10,000    103,000     14,000    127,000    8,000     98,000     58,000     164,000    97,500    17,000    19,000   133,500    100,000     10,500    8,000    118,500   543,000     

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 5  : คาตอบแทน

ใชสอย วัสดุงานกิจการนักเรียน คาน้ํามัน

เชื้อเพลิง คาเชารถ คาจางเหมาบริการ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 6  : 

กิจกรรมนักเรียนเกา

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน

/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : 

กิจกรรมนักเรียนหอพัก

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  :

 กิจกรรมซอมหนีอัคคีภัย

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  :

กิจกรรมทักษะชีวิตนักเรียนหอพัก

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  : 

การดูแลหองพัก

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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03.00 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ 
03.04 งานสุขภาพอนามัย 

 
1. ผูรับผิดชอบ : งานสุขภาพอนามยั 
 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  465,200 บาท 
 2.1 งานพยาบาล 100,000 บาท 
     2.1.1 คายาและเวชภัณฑ 

    2.1.2 กิจกรรมปองกันและควบคุมการแพรระบาดของโรคตดิตอและภัยสุขภาพ 
            ในโรงเรียน 
    2.1.3 คาตอบแทนปฏิบัติงานกิจกรรมของโรงเรียนสำหรับเจาหนาที ่

73,000 
12,000 

 
15,000 

บาท 
บาท 
 
บาท 

 2.2 งานโภชนาการ 268,000 บาท 
     2.2.1 การตรวจสอบคุณภาพอาหารและนำ้แข็งและการตรวจสอบคุณภาพน้ำดื่ม 

    2.2.2 กิจกรรมสุขาภิบาลโรงอาหาร 
    2.2.3 โครงการ MWIT วัยใส ใสใจสุขภาพ 
    2.2.4 กิจกรรมสรางความรู ความเขาใจเก่ียวกับภาวะโภชนาการ อาหาร 
           ปลอดภัยและสุขาภิบาลโรงอาหาร วัสดุอุปกรณในหองครัว MWIT 

112,000 
 

125,000 
27,000 

     4,000 

บาท 
 
บาท 
บาท 
บาท 

 2.3 งานแนะแนวใหคำปรึกษา                                                                                     39,200              บาท 
     2.3.1 จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพใจสำหรับบุคลากร 

    2.3.2 กิจกรรมใหความรูทางจิตวิทยาสำหรับบุคลากร 
    2.3.3 กิจกรรมพัฒนาแบบวดัทางจิตวทิยา 
    2.3.4 กิจกรรมสงเสริมสุขภาพใจนักเรียนรายบุคคล/กลุม 

5,300 
6,000 
5,400 

22,500 

บาท 
บาท 
บาท 
บาท 

 2.4 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุงานสุขภาพอนามัย 58,000 บาท 
  
3. ภารกิจ : 1. ดำเนินการสงเสริม ปองกัน เฝาระวังและแกไขสุขภาพกายของนักเรียนและบุคลากร ใหอยูใน

สภาพปกติ ปราศจากโรคอันเปนอุปสรรคตอการดำรงชีวิตประจำวัน 
 2. ตรวจสอบ ควบคุม ดูแลและบริหารจัดการดานโภชนาการและสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียนใหมี

คุณภาพ ถูกสุขอนามัยและปลอดภัย รวมถึงสงเสริมการมีภาวะโภชนาการปกติและสุขภาพดีแก
นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน 

 3. ดำเนินการชวยเหลือและใหคำปรึกษาตามหลักกระบวนการทางจิตวิทยา และจัดกิจกรรมสงเสริม
และพัฒนาสุขภาพใจ รวมถึงกิจกรรมปองกันปญหาทางจิตเวชแกนักเรียนและบุคลากร 
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4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. สรางความรู ความเขาใจเก่ียวกับการมีสุขภาพกายที่ดีในการดำเนิน
ชีวิตประจำวนั  สงเสริม ปองกัน และเฝาระวังเพื่อใหนักเรียนและบุคลากรมี
สุขภาพกายที่ดี และการแพรระบาดของโรคติดตอภายในโรงเรียน 

 2. ตรวจสอบ ควบคุม กำกับดูแลดานอาหารและนำ้ ใหมีคุณภาพ ถูกสุขอนามัย
และปลอดภัย สรางความตระหนักและสงเสริมการมีภาวะโภชนาการปกติและ
สุขภาพดี บริหารจัดการดานสุขาภิบาลในโรงเรียนใหถูกสุขอนามัยและปลอดภัย  

3. และใหบริการหองครัว ภาชนะและอุปกรณที่เก่ียวของกับอาหารที่สะอาดและ
ถูกสุขอนามัยภายในโรงเรียน 

 4. สงเสริมและพฒันาใหนักเรียนและบุคลากรมีสุขภาพใจที่ดี ปองกันปญหาทางจิต
เวชที่จะเกิดนักเรียนและบุคลากร และอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขตาม
อัตภาพ และมีแนวทางในการดแูลสุขภาพใจของตนเอง 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  กิจกรรมการบริการรักษา และปฐมพยาบาลเบื้องตน      
เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนและบุคลากร และผูเก่ียวของไดรับการรักษา และปฐมพยาบาลเบื้องตน

อยางปลอดภัย 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน  

ยุทธศาสตร ที่ 2  : Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe school  
ตัวชี้วัด : รอยละของครูที่ปรึกษาและครูผูสอนที่ไดรับการพัฒนาดานการสราง
พื้นที่ปลอดภัยในการเรียนรู 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของนักเรียนและบุคลากร และผูเก่ียวของไดรับการรักษา และปฐมพยาบาล
เบื้องตนอยางถูกตองและทนัทวงที 

รอยละ 90 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  กิจกรรมปองกัน ควบคุม การแพรระบาดของโรคตดิตอและภัยสุขภาพใน
โรงเรียน 

เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนและบุคลากรไดรับการดูแล ปองกัน ควบคุม การแพรระบาดของ
โรคติดตอและภัยสุขภาพในโรงเรียนอยางเหมาะสม 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe School 
ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนนิงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและมี
แผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะในการรับมือ
ดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของนักเรียนและบุคลากร และผูเก่ียวของไดรับการดูแลปองกัน การ
แพรกระจายของโรคติดตอภายในโรงเรียนอยางถูกตองเหมาะสม 

รอยละ 90 
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5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  การตรวจสอบคุณภาพอาหารและน้ำแข็ง และการตรวจสอบคุณภาพน้ำดื่ม 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนและบุคลากรโรงเรียนไดรับบริการบริโภคอาหารและนำ้ที่มี

คุณภาพและปลอดภัย 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 Healthy School Environment 
กลยุทธ : 2.1 Safe School   
ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนนิงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและมี
แผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะในการรับมือ
ดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ    

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของการตรวจสอบคุณภาพอาหารและน้ำมีความปลอดภัยตามมาตรฐาน
สุขาภิบาล 

             รอยละ 90 

5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4 กิจกรรมสุขาภิบาลโรงอาหาร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหโรงอาหารและหองครัว MWIT ถูกสุขลักษณะ ปลอดภัย และปราศจาก

มลพิษ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 Healthy School Environment 
กลยุทธ : 2.1 Safe   School   
ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนนิงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและมี
แผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะในการรับมือ
ดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ    

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของโรงอาหารและหองครัว MWIT ถูกสุขลักษณะตามหลักสุขาภิบาล              รอยละ  90 

5.5 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 5 โครงการ MWIT วัยใส ใสใจสขุภาพ 
เปาหมายการดำเนินงาน รอยละของนักเรียนเขารวมกิจกรรม MWIT วัยใส ใสใจสุขภาพ มีผลประเมิน

ความพึงพอใจอยูในระดับดีมากข้ึนไป 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของ 

ยุทธศาสตร ที่ 2. Healthy School Environment  
กลยุทธ : 2.1 Safe School   
ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนนิงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและมี
แผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะในการรับมือ
ดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ    

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของนักเรียนเขารวมกิจกรรมมีผลประเมินความพึงพอใจอยูในระดับดีมากข้ึนไป              รอยละ  90 
5.6 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมสรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับภาวะโภชนาการ อาหารปลอดภัย

และสุขาภิบาลโรงอาหาร 
เปาหมายการดำเนินงาน  เพื่อใหนักเรียนและบุคลากรผูที่เก่ียวของตระหนักถึงความสำคัญเก่ียวกับภาวะ

โภชนาการ อาหาร และสุขาภิบาลโรงอาหาร 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2. Healthy School Environment  
กลยุทธ : 2.1 Safe School   
ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนนิงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและมี
แผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะในการรับมือ
ดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ    
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของนักเรียน บุคลากร และผูเก่ียวของมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับภาวะ
โภชนาการ อาหารปลอดภัยและสุขาภิบาลโรงอาหาร 

             รอยละ 90 

5.7 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมสงเสริมสุขภาพใจสำหรับบุคลากร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อบุคลากรที่เขารวมกิจกรรมมีสุขภาพใจที่ดีข้ึน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2. Healthy School Environment  
กลยุทธ : 2.1 Safe School   
ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนนิงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและมี
แผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะในการรับมือ
ดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ    

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของบุคลากรเขารวมกิจกรรมมีผลประเมนิความพงึพอใจในระดับดีข้ึนไป              รอยละ 90 

5.8 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมใหความรู ความเขาใจทางจิตวิทยาสำหรับบุคลากร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหบุคลากรมีความรู ความเขาใจทางจิตวทิยา 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของ 
 

ยุทธศาสตร ที่ 2. Healthy School Environment  
กลยุทธ : 2.1 Safe School   
ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนนิงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและมี
แผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะในการรับมือ
ดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ   

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของบุคลากรที่เขารวมกิจกรรมใหความรู ความเขาใจทางจิตวิทยามีความพึง
พอใจในระดับดีข้ึนไป 

             รอยละ 90 

5.9 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 9 กิจกรรมพัฒนาแบบวัดทางจิตวิทยา 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใชประเมินความสามารถและศักยภาพของนักเรียน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 2. Healthy School Environment  
กลยุทธ : 2.1 Safe School   
ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนนิงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง
และมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะในการ
รับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ    

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของผลประเมินทางจติวทิยาของนักเรียนอยูในระดับด ี              รอยละ 90 

5.10 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 10 กิจกรรมสงเสริมสุขภาพใจสำหรับนักเรียน 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมมีสุขภาพใจที่ดีข้ึน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 2. Healthy School Environment  
กลยุทธ : 2.1 Safe   School   
ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนนิงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง
และมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะในการ
รับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ    

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
 รอยละของนักเรียนเขารวมกิจกรรมมีผลประเมินกิจกรรม              รอยละ 90 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม งานสุขภาพอนามัย วงเงินงบประมาณ 465,200 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 6,000     6,000     25,000   37,000     6,000      9,000     6,000   21,000   9,000     6,000     6,000     21,000     9,000     6,000    6,000     21,000   100,000   

%แผนงาน 26% 23% 25% 26% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -          -        

แผน(บาท) 84,000   7,500     12,000   103,500   12,500     11,000   1,000   24,500   83,000   3,000     8,500     94,500     7,500     14,500  23,500   45,500   268,000   

%แผนงาน 24% 27% 19% 30% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -          -        -          

แผน(บาท) -        3,600     16,300   19,900     2,600      1,300     -      3,900     -        5,000     600       5,600       4,400     5,400    -        9,800     39,200    

%แผนงาน 26% 26% 23% 25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) 1,700     23,800   5,000     30,500     6,200      3,000     1,500   10,700   2,200     1,000     4,000     7,200       3,400     3,000    3,200     9,600     58,000    

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 91,700  40,900  58,300  190,900  27,300    24,300  8,500  60,100  94,200  15,000  19,100  128,300   24,300  28,900 32,700  85,900  465,200   

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  :

คาตอบแทน ใชสอย วัสดุงานกิจการ

นักเรียน คาน้ํามันเชื้อเพลิง คาเชารถ 

คาจางเหมาบริการ งานสุขภาพอนามัย

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  :  

งานพยาบาล

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  :  

งานใหคําปรึกษา

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  :  

งานโภชนาการ
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03.00 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ 
03.05 กิจกรรมบริการวิชาการ 

 
1. ผูรับผิดชอบ : งานวชิาการ 
 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  23,344,800 บาท 
2.1 กิจกรรมการคัดเลือกนักเรียนเขาเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4    8,480,000 บาท 
 2.1.1 การประชุมดำเนินการจัดทำขอสอบคัดเลือกนักเรียน ชั้น ม.4  

        ปการศึกษา 2568 รอบแรก                                         
120,000 บาท 

 2.1.2 การจัดจางพิมพขอสอบ การรับสงขอสอบและกระดาษคำตอบเพื่อคัดเลือก     
  นักเรียนเขาเปนนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่4 ปการศึกษา 2568 รอบแรก 

3,800,000 บาท 

 2.1.3 การจัดจางดำเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบแรก 1,350,000 บาท 
 2.1.4 การดำเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบแรกสนามสอบภูมิภาค                                  2,500,000 บาท 
 2.1.5 การประชุมดำเนินการจัดทำขอสอบคัดเลือกนักเรียน ชั้น ม.4  

        ปการศึกษา 2568 รอบสอง                                         
120,000 บาท 

 2.1.6 การดำเนินการสอบคัดเลอืกรอบสอง 
- การจัดพิมพขอสอบและกระดาษคำตอบ 
- คาวัสดุอุปกรณสำหรับการดำเนนิการสอบคัดเลือกรอบสอง 
- คาตอบแทนการตรวจขอสอบคัดเลือกรอบสอง 

160,000 บาท 

 2.1.7 การจัดจางดำเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบสอง 330,000 บาท 
 2.1.8 คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุกิจกรรมการคัดเลือกนักเรียน 

- คาตอบแทน ใชสอย วัสดุกิจกรรมการคัดเลือก คาน้ำมันเชื้อเพลิง  
คาเชารถ คาจางเหมาบริการ 

- การรับมอบตัวนักเรียนชัน้ ม.4 ปการศึกษา 2568  
- การรับสมัครนักเรียนชั้น ม.4 ปการศึกษา 2569 

100,000 บาท 

2.2 โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา  10,100,000 บาท 
 2.2.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ/การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพผูบริหาร 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา                                  
2,800,000 บาท 

 2.2.2 การลงพื้นทีส่ังเกตการณติดตามการอบรม และการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู (PLC) 

1,000,000 บาท 

 2.2.3 การเรียนรูการปฏิบัติงานจริงระยะสัน้ 1,000,000 บาท 
 2.2.4 การประชุมวิชาการ/การอบรมเชิงปฏิบัติการระยะสัน้เก่ียวกับความรูทาง

วิชาการ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจดัการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน กิจกรรมเสริมหลักสูตร และอ่ืน ๆ 

2,500,000 บาท 

 2.2.5 การสนับสนุนครูในการพัฒนาสื่อหรืองานวิจัยเพื่อการเรียนการสอน  500,000 บาท 
 2.2.6 การสนับสนุนครูในการสงผลงานเขารวมการนำเสนอในงานประชุมวิชาการ

ระดับชาติหรือระดับนานาชาต ิ
1,500,000 บาท 

 2.2.7 การประเมินโครงการ 700,000 บาท 
 2.2.8 คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุโครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากร

ทางการศึกษา คานำ้มันเชื้อเพลงิ คาเชารถ คาจางเหมาบริการ 
100,000 บาท 
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2.3 โครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่หลากหลายของนักเรียนผูมี
ความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสูการสรางประโยชนเพ่ือสังคม 
(Community Enganement Program: CEP) 

4,764,800.00 บาท 

 -   กิจกรรม Project Discovery   
 -   กิจกรรม Leadership Camp   
 -   กิจกรรม Leadership Camp สัญจร   
 -   กิจกรรม Community Engagement   
 -   การประเมินการโครงการ   
 -   คาตอบแทน ใชสอย และวสัดุโครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนฯ  

    คาน้ำมนัเชื้อเพลิง คาเชารถ คาจางเหมาบริการ 
  

    
3. ภารกิจ : 1. การคัดเลือกนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 

2. การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีศักยภาพเทียบเทามาตรฐาน
ระดับนานาชาติ ในการบริหารหลักสูตร ออกแบบและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู การจัด
กิจกรรม และการวัดประเมินผล สำหรับนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตร 
วิทยาศาสตร และเทคโนโลยีใหมีมาตรฐานเทียบเทาครูโรงเรียนวิทยาศาสตรชัน้นำของประเทศ 

3. การสรางตนแบบโครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนทีผ่สมผสานแนวคิดและเปาหมายของ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนแตละกิจกรรมไปสูโครงการที่สรางประโยชน และการมีสวนรวมของชุมชน
และสังคม (Community Engagement Program: CEP) 

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพื่อคัดเลือกนักเรียนที่กำลังศึกษาอยูในชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 หรือเทียบเทา ในป
การศึกษา 2567 ที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร เขาเรียน
ชั้น ม.4 ปการศึกษา 2568 

2. เพื่อพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการ
บริหารหลักสูตร ออกแบบและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู การจัดกิจกรรม 
และการวัดประเมนิผล สำหรับนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตร 
วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี ใหมีมาตรฐานเทียบเทาครูโรงเรียนวิทยาศาสตรชัน้นำ
ของประเทศ 

3. เพื่อสรางตนแบบโครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่ผสมผสานแนวคิดและ
เปาหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแตละกิจกรรมไปสูโครงการที่สรางประโยชน 
และการมีสวนรวมของชุมชนและสังคม (Community Engagement Program: 
CEP) 
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5. แผนงาน / เปาหมาย / ตัวชี้วัด / คาเปาหมาย ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  กิจกรรมการคัดเลือกนักเรียนเขาเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อคัดเลือกนักเรียนที่กำลังศึกษาอยูในชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 หรือเทียบเทา ในป

การศึกษา 2567 ที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร เขา
เรียนชั้น ม.4 ปการศึกษา 2568  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. ตนฉบับขอสอบคัดเลือกนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและ

วิทยาศาสตร สำหรับการสอบคัดเลือกรอบแรก และรอบสอง 
มีตนฉบับขอสอบคัดเลือก

รอบแรกและรอบสอง 
2. มีขอสอบและกระดาษคำตอบวชิาคณิตศาสตรและวชิาวิทยาศาสตรสำหรับนักเรียนที่มี

สิทธิ์สอบคัดเลือกรอบแรก 
รอยละ 100 

3. นักเรียนที่มีสิทธิส์อบคัดเลือกรอบแรกสนามสอบสวนกลางและสนามสอบสวนภูมิภาคมี
สถานที่พรอมสำหรับเขารับการคัดเลือกรอบแรก 

รอยละ 100 

4. จำนวนนักเรียนทีผ่านการสอบคัดเลือกรอบแรกและมีสิทธิ์เขาสอบคัดเลือกรอบสอง ไมนอยกวา 600 คน 
5. นักเรียนที่มีสิทธิส์อบคัดเลือกรอบสองเพื่อเขาเปนนักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ 

มีสถานที่พรอมสำหรับเขารับการคัดเลือกรอบสอง 
รอยละ 100 

6. จำนวนนักเรียนทีผ่านการสอบคัดเลือกรอบสองเขาเปนนักเรียน ชั้น ม.4 ปการศึกษา 
2568 

240 คน 

7. จำนวนนักเรียนที่มอบตวัเพื่อเปนนักเรียนชัน้ ม.4 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ป
การศึกษา 2568 มีคะแนนสอบคัดเลือกรอบแรกอยูในเปอรเซ็นตไทลที่ 95 ข้ึนไป 

รอยละ 80 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  การพัฒนาศักยภาพสำหรับผูบริหารและครู และบุคลากรทางการศึกษา 
กลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย 

เปาหมายการดำเนินงาน 1. เพื่อพัฒนาผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาของกลุมโรงเรียน
วิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย ใหสามารถออกแบบและพฒันา
กระบวนการจัดการเรียนรู การจัดกิจกรรม และการวดัประเมินผล ให
เหมาะสมกับนักเรียนกลุมผูมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและ
วิทยาศาสตรใหมีมาตรฐานเทียบเทาครูโรงเรียนวิทยาศาสตรชัน้นำของ
ประเทศ 

2. เพื่อพัฒนาผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนแมขายใน
โครงการวิทยาศาสตรพลงัสิบ ใหสามารถออกแบบการจัดการเรียนการสอน
ฐานสมรรถนะ ตามแนวทางโครงการวิทยาศาสตรพลงัสิบที่สามารถนำไปใช
ในโรงเรียน และถายทอดใหกับบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ๆ ตอไปได 

3. เพื่อสนับสนุนครูที่มีความประสงคในการพัฒนาสื่อและงานวิจัยเพื่อการเรียน
การสอนและ/หรือประสงคเขารวมการนำเสนอผลงานในการประชุมวิชาการ
ระดับชาติและระดับนานาชาต ิ

4. เพื่อเปดโอกาสใหกับบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพฒันาทางวชิาการผาน
การเขารวมการนำเสนอผลงานทางวชิาการ หรือการเขารวมการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 

5. เพื่อสรางความรวมมือทางวชิาการระหวางผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ และโรงเรียนเครือขาย ใหเกิดการ
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แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันอยางตอเนื่อง 
 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 4: Extended Outreach and Social Engagement 
กลยุทธ 4.1 : Prototype Curriculum and School: 
การขยายผลแบบอยางของโรงเรียนและหลักสูตร 
ตัวชี้วัด :  
1. จำนวนกิจกรรมที่จัดทำรวมกับโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย 
2. จำนวนโรงเรียนที่ใชแนวทางการบริหารจัดการหลักสูตรที่มีโรงเรียนมหิดล

วิทยานสุรณเปนตนแบบ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ (ตัวชี้ก.พ.ร. ขอที่ 1.4 และตัวชี้วัด Result Chain ขอที่ 16 - 17) คาเปาหมาย 

1. จำนวนโรงเรียนวิทยาศาสตรจฬุาภรณราชวิทยาลัยที่เขารวมการอบรม 18 โรงเรียน 
2. จำนวนโรงเรียนที่ใชแนวทางการบริหารจัดการหลักสูตรที่มีโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณเปนตนแบบ 12 โรงเรียน 
3. ผูเขารวมกิจกรรม มีการนำเอาองคความรู/กิจกรรม/สื่อ ไปใชในการพัฒนา 

การจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
รอยละ 80 

4. จำนวนครูกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัยที่เขารวมการปฏิบัติงานจริงระยะสัน้ มี
เอกสารการจัดการความรู (Knowledge Management: KM) เก่ียวกับการสงเสริมพัฒนานักเรียน
และบริหารจัดการหลักสูตรทั้งดานรายวชิาและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ภายใตบริบทและทรัพยากรที่มี
ของโรงเรียน 

รอยละ 100 

5. ผูเขารวมการอบรม มีความพึงพอใจในระดับมากข้ึนไป รอยละ 80 
6. การดำเนินกิจกรรมรวมกับโรงเรียนแมขาย โครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ 

6.1 ผูเขารวมกิจกรรม มีการนำเอาองคความรู/กิจกรรม/สื่อ ไปใชในการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

รอยละ 80 

6.2 ผูเขารวมกิจกรรม มีความพึงพอใจในระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 
7. รอยละของจำนวนผลงานครูที่ผานเกณฑการคัดเลือกใหไดรับการสนบัสนนุการพฒันาสื่อ

หรืองานวิจัยเพื่อการเรียนการสอน สำหรับผูมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและ
วิทยาศาสตรของ จำนวนที่เสนอขอรับการสนับสนนุ  

รอยละ 30 

8. การประชุมเชิงปฏิบัติการ/การอบรมเชิงปฏิบตัิการเพื่อพัฒนาศักยภาพผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา     
8.1 จำนวนผูที่สนใจลงทะเบียนเขารวมการประชุมวิชาการ 150 คน 
8.2 ผูเขารวมกิจกรรม มีความพึงพอใจในระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 

9. ผูรับบริการทางวิชาการ มีความพึงพอใจในระดับดีข้ึนไป  รอยละ 80 
5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  โครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่หลากหลายของนักเรียนผูมี

ความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสูการสรางประโยชนเพ่ือ
สังคม (Community Enganement Program: CEP) 

เปาหมายการดำเนินงาน 1. สรางตนแบบโครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่หลากหลายที่
ผสมผสานแนวคิดและเปาหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแตละกิจกรรมไปสู
โครงการที่สรางประโยชน และการมีสวนรวมของชุมชนและสังคม 
(Community Engagement Program: CEP) 

2. สรางความรวมมือระหวางโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ โรงเรียนวิทยาศาสตร
จุฬาภรณราชวทิยาลัย และโรงเรียนเปาหมายในพื้นที่จงัหวัดนครปฐม เพื่อ
ขับเคลื่อนการดำเนินการใหบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาต ิประจำป 
2568 ที่จะสามารถพัฒนารูปแบบและระบบการเรียนรูผานกิจกรรมพัฒนา
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ผูเรียน ที่สามารถสรางประโยชนใหชุมชนและสงัคมได 
3. สรางความรวมมือของภาคีเครือขายระหวางโรงเรียน ชุมชน ครอบครัว และ

หนวยงานที่เก่ียวของอยางเปนรูปธรรม 
4. พัฒนาศักยภาพของนักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ โรงเรียน

วิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย ผูมีความสามารถพิเศษทางวทิยาศาสตร
และเทคโนโลยี และนักเรียนโรงเรียนเปาหมายในพืน้ที่จังหวัดนครปฐม ให
เปนผูนำเยาวชนในการสรางพลงัทางสังคมและเปนพลเมืองที่เขมแข็ง 
(Active Citizen)  

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 4 : Extended Outreach and Social Engagement 
กลยุทธ 4.4 : Collaborative Projects with stakeholder/Local 
Community/Private Sectors : การสรางกิจกรรมที่สงเสริมความรวมมือกับผูมี
สวนไดสวนเสียกับชุมชนโดยรอบ และกับภาคเอกชน 
ตัวชี้วัด :  
1.  จำนวนกิจกรรมความรวมมอืกับหนวยงานภายนอก 
2.  จำนวนกิจกรรมที่เขารวมเพื่อสานความสัมพันธระหวางโรงเรียนและชุมชน

โดยรอบ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. ผลการประเมินเฉลี่ยจากการสำรวจความพึงพอใจของผูมีสวนเก่ียวของในกิจกรรม รอยละ 80 
2. ผลการประเมินเฉลี่ยจากผูทรงคุณวุฒิ ดานการนำเสนอผลการดำเนินงานของนักเรียนผูนำเยาวชน

ในแตละกลุมพืน้ที ่
รอยละ 80 

3. ผลการประเมินเฉลี่ยจากการประเมินแฟมสะสมผลงาน (Portfolios) ของนักเรียนผูเขารวม
โครงการโดยผูทรงคุณวุฒ ิ

รอยละ 80 

4. ผลการประเมินเฉลี่ยจากการสำรวจความพึงพอใจดานความสำเร็จของโครงการจากทุกภาคสวน รอยละ 80 
 
 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมบริการวิชาการ วงเงินงบประมาณ 23,344,800 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 120,000    7,675,000    245,000    8,040,000    410,000      -            20,000        430,000       5,000          -             -             5,000          -             5,000          -        5,000          8,480,000     

%แผนงาน -          -            -          50% 30% 10% 10% 1%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -             

แผน(บาท) -          25,000        500,000    525,000      1,400,000    1,200,000    25,000        2,625,000     500,000       1,000,000    525,000       2,025,000    1,900,000    3,000,000     25,000   4,925,000    10,100,000    

%แผนงาน -          -            -          10% 20% 20% 50% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -             -             

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : โครงการพัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา

- การประชุมเชิงปฏิบัติการ/การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ

พัฒนาศักยภาพผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา

- การลงพื้นที่สังเกตการณติดตามการอบรม และ PLC

- การเรียนรูการปฏิบัติงานจริงระยะสั้น

- การประชุมวิชาการ/การอบรมเชิงปฏิบัติการระยะสั้น

เกี่ยวกับความรูทางวิชาการ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการ

เรียนการสอน และอื่น ๆ

- การสนับสนุนครูในการพัฒนาสื่อหรืองานวิจัยเพื่อการเรียน

การสอน 

- การสนับสนุนครูในการสงผลงานเขารวมการนําเสนอในงาน

ประชุมวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

- การประเมินโครงการ

- คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุโครงการฯ

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : กิจกรรมการคัดเลือก

นักเรียน

- การประชุมดําเนินการจัดทําขอสอบคัดเลือก รอบแรก

- การจัดจางพิมพขอสอบ การรับสงขอสอบและ

กระดาษคําตอบเพื่อคัดเลือกนักเรียน รอบแรก

- การจัดจางดําเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบแรก

- การดําเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบแรกสนามสอบภูมิภาค

- การประชุมดําเนินการจัดทําขอสอบคัดเลือกนักเรียน รอบสอง

- การดําเนินการสอบคัดเลือกรอบสอง

- การจัดจางดําเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบสอง

- คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุกิจกรรมการคัดเลือกนักเรียน

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

99



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รวม

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผน(บาท) -          -            176,000    176,000      6,800         600,000      1,284,000    1,890,800     1,498,000    5,000          500,000       2,003,000    500,000       190,000       5,000     695,000       4,764,800     

%แผนงาน -          -            -          20% 30% 40% 10% 1%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -             -             

รวมทั้งสิ้น งปม 120,000  7,700,000  921,000   8,741,000  1,816,800  1,800,000  1,329,000   4,945,800   2,003,000   1,005,000  1,025,000   4,033,000   2,400,000   3,195,000   30,000  5,625,000   23,344,800    

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  : โครงการบูรณาการ

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่หลากหลายของนักเรียนผูมี

ความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสูการสราง

ประโยชนเพื่อสังคม (Community Enganement Program: 

CEP)

- กิจกรรม Project Discovery

- กิจกรรม Leadership Camp

- กิจกรรม Leadership Camp สัญจร

- กิจกรรม Community Engagement

- การประเมินการโครงการ

- คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุโครงการบูรณาการกิจกรรม

พัฒนาผูเรียนฯ คาน้ํามันเชื้อเพลิง คาเชารถ คาจางเหมาบริการ
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04.00 ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดจิิทัล 

04.01 ศูนยคอมพิวเตอร  
 

1. ผูรับผิดชอบ:  ศูนยคอมพิวเตอร ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 
 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  1,660,000 บาท 
2.1 คาตอสัญญาลิขสิทธิ์โปรแกรมและคาจางเหมาดูแลรักษาระบบสนับสนนุ

หองควบคุมเคร่ืองแมขาย 
      1,040,000 บาท 

2.2 คาปรับปรุง บำรุงรักษาระบบเคร่ืองแมขาย ระบบเครือขาย  
เคร่ืองคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวง 

    590,000 บาท 

2.3 คาตอบแทน วสัดุ ใชสอย   30,000 บาท 
  

3. ภารกิจ : บริหารจัดการ วางแผน พฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน 
   

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. บริหารจัดการและพฒันาระบบโครงสรางพืน้ฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศของ
โรงเรียน 

2. บริหารจัดการ พัฒนา จัดหา ซอฟตแวรเพื่อสนับสนนุการดำเนนิการภารกิจของ
โรงเรียน 

3. ประเมินความคุมคาและบริหารจัดการอุปกรณดานเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับ
สนับสนนุการดำเนนิการในภารกิจของโรงเรียนมีความพรอมตอการใชงาน 

 
5. แผนงานในปงบประมาณ 2568 

 

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  เชาคูสายอินเทอรเน็ตและบริการอินเทอรเน็ต 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. เพื่อใหบริการระบบอินเทอรเน็ตภายในองคกร 

2. เพื่อใหบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศแกหนวยงาน
และประชาชนทัว่ไป 

3. มีโดเมนเนมที่สามารถใชงานไดอยางตอเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของปริมาณการใชงานเครือขายสูงสุดตอปริมาณแบนดวดิทที่มีทั้งหมด นอยกวารอยละ 70 
2. เว็บไซตของโรงเรียนเปนไปตามมาตรฐานเวบ็ไซตภาครัฐ เปนไปตามมาตรฐานภาครัฐ 
3. รอยละของหมายเลข IP Address ที่ใชงานในโรงเรียน รอยละ 100 
5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที ่2  ตอสัญญาลิขสทิธิ์โปรแกรมและคาจางเหมาดูแลรักษา

ระบบสนับสนุนหองควบคุมเคร่ืองแมขาย 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. โรงเรียนมีซอฟตแวรลิขสิทธิ์สำหรับใชในการปฏิบัติ

หนาที่ของบุคลากรที่เพียงพอและมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อใหระบบสนับสนนุหองควบคุมเคร่ืองแมขาย

สามารถใชงานไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
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สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 -
2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : Digitalized Materials and Modular 
Prototypes for Robust Education 
ตัวชี้วัด : แพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการบริหารจัดการหลักสูตร 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของจำนวนลิขสิทธิ์มีเพียงพอตอจำนวน

บุคลากร 
รอยละ 100 

2. รอยละของเวลาที่ระบบสนับสนนุหองควบคุมแมขาย
สามารถใชงานไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

รอยละ 100 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที ่3  ปรับปรุง บำรุงรักษาระบบเคร่ืองแมขาย ระบบเครือขาย 
เคร่ืองคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวง 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของโรงเรียนสามารถใช
งานไดอยางตอเนื่องและมีประสทิธิภาพ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของเวลาที่คอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวงสามารถใชงานไดอยางตอเนื่อง

และมีประสิทธิภาพ 
รอยละ 100 

2. รอยละของเคร่ืองแมขายและอุปกรณเครือขายที่สามารถใชงานได รอยละ 100 
3. รอยละของสายสื่อสารคอมพิวเตอรที่สามารถใชงานได รอยละ 100 
5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที ่4 คาตอบแทน วัสดุ ใชสอย 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของโรงเรียนสามารถใช

งานไดอยางตอเนื่องและมีประสทิธิภาพ 
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. รอยละของอุปกรณสำนักงานเพยีงพอตอการ
ปฏิบัติงาน 

รอยละ 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. แผนการดําเนินงาน ศูนยคอมพิวเตอร วงเงินงบประมาณ 1,660,000.00  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน (บาท) 173,000   173,000   -          -          -          173,000     

%แผนงาน 0% 0% 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 

แผน (บาท) -          340,000   340,000   -          -          340,000     

%แผนงาน 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 

แผน (บาท) 4,000       4,000       -          -          -          4,000        

%แผนงาน 0% 0% 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 

แผน (บาท) -          -          150,000   150,000   -          150,000     

%แผนงาน 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 100% 0% 0% 0% 0% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 

แผน (บาท) 52,500     52,500     52,500     52,500     52,500     52,500     52,500     52,500     210,000     

%แผนงาน 0% 0% 25% 25% 0% 0% 25% 25% 0% 0% 25% 25% 0% 0% 25% 25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 

แผน 15,000     15,000     15,000     15,000     15,000     15,000     15,000     15,000     60,000        

ผล -   -          -          -          -   -   -          -          -          -   -          -          -      -   -          -          -             

ระยะเวลาดําเนินการ 

แผน (บาท) -          51,500     51,500     -          51,500     51,500     103,000     

%แผนงาน 0% 0% 0% 0% 0% 0% 50% 50% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 50% 50% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 

2. จัดซื้อซอฟตแวรลิขสิทธิ์ Adobe Creative Cloud

3. ตออายุสมาชิก Apple Developer Program

4. จัดซื้อซอฟตแวรลิขสิทธิ์ G Suite

5. จางเหมาบํารุงรักษาระบบปรับอากาศ, ระบบแจง

เตือนและระบบดับเพลิงอัตโนมัติหองสํารองขอมูล

6. จางเหมาบํารุงรักษาระบบสํารองไฟฟา (UPS), 

ระบบปรับอากาศและระบบดับเพลิงอัตโนมัติ

หองควบคุมเครื่องแมขายหลัก

10. จางเหมาบํารุงรักษาระบบผลิตกระแสไฟฟา

สํารอง

รวม

1. จัดซื้อซอฟตแวรลิขสิทธิ์ Microsoft EES Desktop

ผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวมผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผน (บาท) 20,000     20,000     30,000     30,000     120,000   120,000   120,000   120,000   290,000     

%แผนงาน 0% 0% 7% 7% 0% 0% 10% 10% 0% 0% 41% 41% 0% 0% 41% 41% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 

แผน (บาท) 10,000     10,000     40,000     40,000     25,000     25,000     25,000     25,000     100,000     

%แผนงาน 0% 0% 10% 10% 0% 0% 40% 40% 0% 0% 25% 25% 0% 0% 25% 25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 

แผน (บาท) 20,000     20,000     80,000     80,000     50,000     50,000     50,000     50,000     200,000     

%แผนงาน 0% 0% 10% 10% 0% 0% 40% 40% 0% 0% 25% 25% 0% 0% 25% 25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 

แผน (บาท) 7,500       7,500       7,500       7,500       7,500       7,500       7,500       7,500       30,000       

%แผนงาน 0% 0% 25% 25% 0% 0% 25% 25% 0% 0% 25% 25% 0% 0% 25% 25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 

รวมทั้งสิ้น งปม. -  -         302,000  302,000  -  -  616,500  616,500  150,000  -  270,000  420,000  -     -  321,500  321,500  1,660,000   

10. คาตอบแทน วัสดุ ใชสอย

7. จัดซื้ออุปกรณสําหรับการซอมบํารุงคอมพิวเตอร

และอุปกรณตอพวง

8. ปรับปรุง บํารุงรักษาเครื่องแมขายและอุปกรณ

เครือขาย

9. ปรับปรุง บํารุงรักษาระบบสายสื่อสารคอมพิวเตอร
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04.00 ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดจิิทัล 

04.02 ศูนยวทิยบริการ 
   

1. ผูรับผิดชอบ : ศูนยวิทยบริการ ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 
 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  356,000.00 บาท 
 2.1 คาซื้อหนังสือและสื่อ 150,000.00 บาท 
 2.2 คาเปดบริการศูนยวิทยบริการนอกเวลา 106,000.00 บาท 
 2.3 คาตอบแทน คาใชสอยและคาวัสดุศูนยวิทยบริการ 100,000.00 บาท 
 

3. ภารกิจ : 1. บริหารจัดการและใหบริการพื้นที่การเรียนรู 
2. ใหบริการทรัพยากรสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนและการวิจัย 
3. จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการเรียนรู 

 

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. บุคลากรและนักเรียนสามารถเขาถึงหนังสือ และสื่อ รวมถึงแหลงความรูที่เหมาะสม 

ทันสมัย สามารถใชประโยชนในการเรียนการสอนและการคนควาวิจัย 

2. บุคลากรและนักเรียนไดรับการบริการที่เหมาะสมในการสนบัสนุนการเรียนการสอน 

และการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

3. นักเรียนไดรับการพฒันาทกัษะทางดานการศึกษาคนควาการรูสารสนเทศและการรูเทา

ทันสื่อ 

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 1  ใหบริการทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนและ
การวิจัย 

เปาหมายการดำเนินงาน จัดหาหนังสือ สื่อและแหลงความรูที่เหมาะสมตอการใชงานของ
บุคลากรและนักเรียน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  

(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1: High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : 1.2 Research Excellence สงเสริมความเปนเลิศดานการ
วิจัย 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. ปริมาณการใชงานหนังสือและสื่อของนักเรียน นักเรียนมีปริมาณการยืมหนงัสอืและการขอใชงานสื่อไมนอยกวา 

รอยละ15 ของปริมาณการยืมตอคน 
2. ปริมาณการใชงานหนังสือและสื่อที่จัดหาใน 
ปงบประมาณ 2568 

ปริมาณหนังสือและสื่อที่จัดซื้อในปงบประมาณ 2566 มีคาเฉลี่ยใน
การใชงานไมเกินรอยละ 50 ของตนทนุ 

3. ความพึงพอใจของบุคลากรและนักเรียน 
ที่มีตอหนังสือและสื่อตาง ๆ ของศูนยวิทยบริการ 

ผูใชบริการไมนอยกวา รอยละ 80 มีความพึงพอใจตอการใหบริการ
ของศุนยวิทยาบริการในดานหนงัสือและสื่อตาง ๆ ในระดบัไมนอย
กวา 4 จาก 5 ข้ึนไป 
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5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 บริหารจัดการและใหบริการพ้ืนที่การเรียนรู 
เปาหมายการดำเนินงาน จัดบรรยากาศ บริการและกิจกรรมตาง ๆ เพื่อสงเสริมการศึกษา

คนควา และการเรียนรูของนักเรียน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School Environment. 
กลยุทธ : 2.2 Safe School พฒันาระบบโรงเรียนใหปลอดภัย 
ตัวชี้วัด : รอยละความสําเร็จของการจัดแบงพืน้ที่ใชงานดานการ

เรียนรูของนักเรียน การปฏิบัติงานของบุคลากร และการใชชีวิต

นักเรียนประจํา 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
ความพึงพอใจของบุคลากรและนักเรียน ที่มีตอ
สถานที ่บรรยากาศและการบริการของศูนยวิทย
บริการ 

ผูใชบริการไมนอยกวารอยละ 80 มีความพึงพอใจตอการใหบริการ
ศูนยวิทยบริการในดานสถานที่ บรรยากาศ และการบริการของศูนย
วิทยบริการ ในระดบัไมนอยกวา “4” จาก 5 ข้ึนไป 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3 จัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการเรียนรู และทักษะการศึกษาคนควาของ
นักเรียน 

เปาหมายการดำเนินงาน 1. จัดทำและเผยแพรสื่อการเรียนรูเพื่อสงเสริมทักษะการศึกษา

คนควา การรูสารสนเทศ และการรูเทาทันสื่อของนักเรียน 

2. จัดกิจกรรมฝกอบรมความรูในทักษะดานการศึกษาคนควา 

การรูสารสนเทศ และการรูเทาทันสื่อของนักเรียน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : 1.2 Research Excellence สงเสริมความเปนเลิศดานการ
วิจัย 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. ปริมาณการจัดทำสื่อการเรียนรู และการจัด
กิจกรรมฝกอบรมเพื่อสงเสริมทักษะการศึกษา
คนควา การรูสารสนเทศ และการรูเทาทันสื่อ
โดยศูนยวิทยบริการ 

มีปริมาณการจัดทำสื่อการเรียนรูและการจัดกิจกรรมฝกอบรมเพื่อ
สงเสริมทักษะการศึกษาคนควา การรูสารสนเทศ และการรูเทาทันสื่อ
โดยศูนยวิทยบริการ รวมกันไมนอยกวา 5 กิจกรรม 

2. ความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรมเพื่อ
สงเสริมทักษะการศึกษาคนควา การรูสารสนเทศ 
และการรูเทาทันสื่อโดยศูนยวิทยบริการ 

ผูเขารวมกิจกรรมฝกอบรมที่จัดข้ึนโดยศูนยวทิยบริการไมนอยกวา 
รอยละ 80 มีความพงึพอใจตอการจัดกิจกรรม ในระดับไมนอยกวา 
“4” จาก 5 ข้ึนไป 

5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4 คาตอบแทน วัสดุ ใชสอย 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของโรงเรียนสามารถใชงานไดอยาง

ตอเนื่องและมีประสทิธิภาพ 
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. รอยละของอุปกรณสำนักงานเพียงพอตอการ
ปฏิบัติงาน 

รอยละ 100 

 



6. แผนการดําเนินงาน ศูนยวิทยบริการ วงเงินงบประมาณ 356,000.00  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน (บาท) 70,000     15,000     -          85,000     15,000     -          -          15,000     35,000     -          -          35,000     15,000     -          -          15,000     150,000  

%แผนงาน 46.67% 10.00% 0.00% 55% 10.00% 0.00% 0.00% 10% 23.33% 0.00% 0.00% 20% 10.00% 0.00% 0.00% 10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 

แผน (บาท) 1,200       13,500     11,000     25,700     8,500       12,400     7,800       28,700     -          8,200       13,200     21,400     7,400       12,000     10,800     30,200     106,000  

%แผนงาน 1.13% 12.74% 10.38% 20% 8.02% 11.70% 7.36% 30% 0.00% 7.74% 12.45% 20% 6.98% 11.32% 10.19% 30% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 

แผน (บาท) 5,000       6,000       10,000     21,000     15,000     15,000     14,000     44,000     3,000       8,000       6,000       17,000     6,000       6,000       6,000       18,000     100,000  

%แผนงาน 5.00% 6.00% 10.00% 20% 15.00% 15.00% 14.00% 45% 3.00% 8.00% 6.00% 15% 6.00% 6.00% 6.00% 20% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ 

รวมทั้งสิ้น งปม. 76,200    34,500    21,000    131,700  38,500    27,400    21,800    87,700    38,000    16,200    19,200    73,400    28,400    18,000    16,800    63,200    356,000  

ไตรมาส 4
รวม

1. คาซื้อหนังสือและสื่อ

2. คาเปดบริการศูนยวิทยบริการนอกเวลา

3. คาตอบแทน คาใชสอยและคาวัสดุ ศูนยวิทยบริการ

ผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3
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04.00 ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดจิิทัล 

04.03 ศูนยพัฒนาสื่อดจิทิัล  
 
1. ผูรับผิดชอบ : ศูนยพัฒนาสื่อดิจทิัล ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวตักรรมดิจิทัล 
 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  620,000.00 บาท 
 2.1 คาพัฒนาปรับปรุง ซอมแซม บำรุงดูแลรักษา ระบบภาพและเสียง 

หองประชุม หองเรียน ระบบโทรทัศน ระบบภาพและเสียงประชาสัมพนัธ 
ระบบการถายทอดและบันทึกวดีิทัศนผานระบบเครือขาย                                          

300,000.00 บาท 

 2.2 คากิจกรรมประชาสัมพันธ 
2.3 MWIT Magazine 

180,000.00 
80,000.00    

บาท 
บาท 

 2.4 คาตอบแทน คาใชสอยและคาวัสดุ                                         60,000.00 บาท 
  
3. ภารกิจ:   1. บริหารจัดการและใหบริการดานภาพและเสียงในการสนบัสนนุการดำเนินกิจการของโรงเรียน 

2. สนับสนนุการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

3. เผยแพรองคความรูและผลงานจากประสบการณของโรงเรียนและบุคลากรทางการศึกษาใน

ดานการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และการพัฒนานักเรียน 

4. เผยแพรผลงานวิจัยและนวตักรรมของนักเรียนและครูจากโรงเรียนทัง้ในประเทศและ

ตางประเทศ 

5. สื่อสารภาพลักษณองคกร 

4. วัตถุประสงคของภารกิจ: 1. บริหารจัดการ ปรับปรุง พัฒนา ควบคุม กำกับดูแลการใหบริการหองประชุม 
โสตทัศนปูกรณแกบุคลากรและนักเรียน ใหเปนไปอยางมีประสทิธิภาพ 

2. ซอมแซม บำรุงดูแลรักษาหองประชุม โสตทัศนปูกรณใหพรอมใชงานและสามารถ
ใชงานไดอยางเต็มประสทิธิภาพ 

3. สนับสนนุและพฒันาสื่อการเรียนการสอนเพื่อสรางการเรียนรู 
4. เพื่อเผยแพรองคความรูและผลงานจากประสบการณของโรงเรียนและบุคลากร

ทางการศึกษาในดานการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และการพัฒนา
นักเรียน 

5. เพื่อเผยแพรผลงานวิจยัและนวตักรรมของนักเรียนและครูจากโรงเรียนทั้งใน
ประเทศและตางประเทศ 

6. จัดทำและสื่อสารการดำเนนิกิจการของโรงเรียน เพื่อสรางการรับรูและภาพลักษณ
ที่ดีใหกับโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 



 

109 
 

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 1 พัฒนาปรับปรุง ซอมแซม บำรุงรักษาระบบภาพและเสียง และ

ใหบริการ หองประชุม หองเรียน ระบบโทรทัศน ระบบภาพ

และเสียงประชาสัมพันธ ระบบการถายทอดและบันทึกวิดีทัศน 

เปาหมายการดำเนินงาน หองประชุมและระบบโสตทัศนปูกรณมีสภาพพรอมใชงาน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 5 High-Competence Organization 
กลยุทธ : 5.1 High-Competence Organization พัฒนาและ
เพิ่มประสิทธิของระบบบริหารจดัการและระบบวางแผนการ
จัดการทรัพยากรขององคกร 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของอุปกรณโสตทัศนปูกรณอยูในสภาพพรอมใชงาน รอยละ 100 
2. ความพึงพอใจตอการใหบริการหองประชุม 

และโสตทัศนปูกรณ 
ผูใชบริการไมนอยกวารอยละ 80 มีความพึงพอใจ
ตอการใหบริการ ระบบโสตทัศนูปกรณในระดบัไม
นอยกวา “4” จาก 5 ข้ึนไป 

3. ความพึงพอใจตอการใหบริการระบบสนับสนนุการจัดประชุม ผูใชบริการไมนอยกวารอยละ 80 มีความพึงพอใจ
ตอการใหบริการ ระบบโสตทัศนูปกรณในระดบัไม
นอยกวา “4” จาก 5 ข้ึนไป 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที ่2  สนับสนุนและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนเพ่ือสรางการเรียนรู 
เปาหมายการดำเนินงาน ใหบริการระบบสนับสนุนการผลิตสื่อการเรียนการสอนใหมี

คุณภาพ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1  High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.3 Digitalized Materials and Modular 
Prototypes for Robust Education : การสรางระบบการ
พัฒนาสื่อดิจิทัลและแบบอยางการเรียนรูที่ยืดหยุน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. ความพึงพอใจตอการใหบริการระบบสนบัสนุนการผลิตสื่อ 
 

ผูใชบริการไมนอยกวารอยละ 80 มีความพึงพอใจ
ตอการใหบริการ ระบบสนบัสนนุการผลิตสื่อใน
ระดับไมนอยกวา “4” จาก 5 ข้ึนไป 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที ่3 การจัดทำนิตยสาร MWIT Magazine ฉบบัที่ 7 และ 8 

เปาหมายการดำเนินงาน เผยแพรผลงานองคความรูและผลการดําเนนิงานของโรงเรียน ทั้ง
ในดานการบริหารจัดการ การจดัการเรียนการสอน การพฒันา
นักเรียน รวมถึงเปดโอกาสใหบคุลากรทางการศึกษาและนักเรียน 
ทั้งในประเทศและ    ตางประเทศไดเผยแพรผลงาน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ :1.2 Research Excellence : สงเสริมความเปนเลิศดาน
การวิจัย 
ตัวชี้วัด : จำนวนผลงานของนักเรียนและครูที่ไดรับการ เผยแพรสู
สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผานทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือนานาชาต ิ
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 ยุทธศาสตร ที่ 4 

: Extended Outreach and Social Engagement 
กลยุทธ : 4.4 Collaborative Projects with 
stakeholder/Local Community/Private Sectors : การ
สรางกิจกรรมที่สงเสริมความรวมมือกับผูมีสวนไดสวนเสีย  
กับชุมชนโดยรอบและกับภาคเอกชน  
ตัวชี้วัด : จำนวนกิจกรรมความรวมมอืกับหนวยงานภายนอก 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. มียอดผูเขาชม MWIT Magazine ผานชองทางตาง ๆ อาทิ นิตยสารที่

จัดพิมพเปนเลม นิตยสารแบบดาวนโหลด สื่อสังคมออนไลนตาง ๆ 
ไมนอยกวา 2,000 คร้ัง 

2. ผูเขาชม (กลุมตัวอยาง) ไดรับประโยชนจากการเขาชม MWIT Magazine  ระดับดีข้ึนไป ไมนอยกวารอยละ 80 
5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที ่4 สื่อสารเพ่ืิอสรางการรับรูและภาพลักษณ 

เปาหมายการดำเนินงาน สื่อสารและประชาสัมพนัธการดำเนินกิจการของโรงเรียน 
เพื่อสรางการรับรูและภาพลักษณที่ดีใหกับโรงเรียน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 5 High-Competence Organization 
กลยุทธ :5.3 Marketing and Branding: การสงเสริมภาพลักษณ
และการตลาด 
ตัวชี้วัด :รอยละของประชาชน (กลุมตัวอยาง) มีการรับรูอัต
ลักษณของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดอยางถูกตอง 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของบุคคลหรือหนวยงานภายในประเทศที่เขารวมกิจกรรมเกิดความรู 

ความเขาใจ เก่ียวกับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ เพิ่มมากข้ึน 
ไมนอยกวารอยละ 90 

2. รอยละของประชาชน (กลุมตัวอยาง) มีการรับรูอัตลักษณของโรงเรียนมหิดล
วิทยานสุรณไดอยางถูกตอง 

ไมนอยกวารอยละ 85 

5.5 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที ่5 คาตอบแทน วัสดุ ใชสอย 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหมีอุปกรณสำนักงานเพียงพอตอการใชงานในการปฏิบัติงาน 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. รอยละของอุปกรณสำนักงานเพยีงพอตอการปฏิบัติงาน รอยละ 100 

 
 
 



6. แผนการดําเนินงาน ศูนยพัฒนาสื่อดิจิทัล วงเงินงบประมาณ 620,000.00  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 20,000    30,000   50,000     100,000    25,000   20,000   30,000   75,000     15,000    15,000   20,000   50,000     25,000   50,000   -        75,000     300,000  

%แผนงาน
30% 25% 20% 25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -           -          -          

แผน(บาท) 6,500     33,000   79,000     118,500    5,000     8,000     27,000   40,000     6,500     5,000     35,000   46,500     5,000     15,000   35,000   55,000     260,000  

%แผนงาน
45% 15% 20% 20% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -           -          

3.จัดทํานิตยสาร MWIT Magazine แผน(บาท) 1,500     -        24,000     25,500      -        3,000     12,000   15,000     1,500     -        24,000   25,500     -        -        15,000   15,000     81,000    

%แผนงาน

แผน(บาท) -        -        15,000     15,000      -        -        15,000   15,000     -        -        15,000   15,000     -        -        15,000   15,000     60,000    

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 26,500   63,000  144,000   233,500   30,000  28,000  72,000  130,000  21,500   20,000  70,000  111,500  30,000  65,000  50,000  145,000   620,000  

4. คาตอบแทน คาใชสอยและคาวัสดุ

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม

1. คาพัฒนาปรับปรุง ซอมแซม บํารุงดูแลรักษา ระบบ

ภาพและเสียง หองประชุม หองเรียน ระบบโทรทัศน 

ระบบภาพและเสียง

2. คาจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ/
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05.00 ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย 

05.01 งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
 
1. ผูรับผิดชอบ : งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  20,490,000.00 บาท 

 2.1 ซอมแซมบำรุงอาคารสถานที่ ระบบสาธารณปูโภคและความปลอดภัย 3,000,000.00 บาท 

 2.2 คาจางเหมาบริการ 15,325,000.00 บาท 

 2.2.1 จางเหมาบริการดูแลรักษาระบบหมอแปลงไฟฟา เคร่ืองกำเนิดไฟฟา 
        และตูควบคุมไฟฟา     

300,000.00 
 

บาท 

 2.2.2 จางเหมาบริการทำความสะอาดอาคาร 7,200,000.00 บาท 

 2.2.3 จางเหมาบริการรักษาความปลอดภัย 3,600,000.00 บาท 
 2.2.4 จางเหมาบริการดูแลรักษาสวน สนามและภูมทิัศน 2,000,000.00 

 
บาท 

 2.2.5 จางเหมากำจัดปลวก นกหนู และแมลง 150,000.00 บาท 

 2.2.6 จางเหมากำจัดไขมันและสิ่งปฏิกูล 50,000.00 บาท 
 2.2.7 จางเหมาดูแลบำรุงรักษาระบบลฟิต 300,000.00 บาท 
 2.2.8 จางเหมาดูแลบำรุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศรวมอะไหล  

       (ไมรวมระบบแอร VRV) 
1,350,000.00 บาท 

 2.2.9 จางเหมาบริการพนักงานขับรถยนต                                                                 125,000.00 บาท 
 2.2.10 คาเบี้ยประกันเสี่ยงภัยโรงเรียน 250,000.00 บาท 

 2.3 งานปรับปรุงภูมิทัศน                                         100,000.00 บาท 
 2.4 งานบริการรถยนตสวนกลาง 

2.4.1  คาน้ำมันเชื้อเพลิง 
2.4.2  คาเหมาบริการและเชารถยนต 
2.4.3  คาซอมบำรุงรักษารถยนตสวนกลาง 
2.4.4  คาตอทะเบียน ประกันภัยรถยนต และ พรบ.ประจำป 

2.5 คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุของงานอาคารสถานที่และยานพาหนะ 
 
 

1,165,000.00 
300,000.00 
540,000.00 
200,000.00 
125,000.00 
900,000.00 

บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 

3. ภารกิจ:    3.1 บริหารจัดการและใหบริการงานดานบำรุงรักษา ซอมแซมอาคารสถานท่ี  
                      ระบบสาธารณูปโภค และความปลอดภัย 
                 3.2 บริหารจัดการพ้ืนท่ี และใหบริการดานความสะอาดอาคาร สถานท่ีและภูมิทัศน  
                 3.3 บริหารจัดการและใหบริการการจัดการระบบความปลอดภัย 
                 3.4 บริหารจัดการและใหบริการดานยานพาหนะ 
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4. วัตถุประสงคของภารกิจ: 1. เพื่อใหสามารถใชงานอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภคไดอยางมี
ประสิทธิภาพและปลอดภัย พรอมทั้งยืดอายุการใชงาน 

2. เพื่อใหมีพื้นที่เหมาะสม สะอาดถูกสุขลักษณะสำหรับการใชจัดการเรียน
การสอน และกิจกรรมตางๆ 

3. เพื่อใหครู นักเรียนและบุคลากรสามารถดำเนินกิจกรรมภายในโรงเรียนได
อยางปลอดภัย 

4. เพื่อสนับสนุนและอำนวยความสะดวกแกครู นักเรียนและบุคลากรของ
โรงเรียนในการดำเนนิกิจกรรมภายนอกไดอยางสะดวก และประสิทธิภาพ 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 1   การดูแลบริหารจัดการพ้ืนที่ บำรุงรักษาอาคาร

สถานที่ ภูมิทัศน ระบบสาธารณูปโภค และความ
ปลอดภัย 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหมีอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภคที่พรอมใช
งานไดอยางเหมาะสม มีประสิทธิภาพ ปลอดภัย สะอาด
ถูกสุขลักษณะ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : 2.1 พัฒนาระบบโรงเรียนใหปลอดภัย (Safe 
School) 
ตัวชี้วัด : อาคารสถานที่ ระบบสาธารณปูโภคที่พรอมใช
งานไดอยางเหมาะสม มีประสิทธิภาพ ปลอดภัย สะอาด
ถูกสุขลักษณะ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของระดับความพึงพอใจของผูใชบริการงานดานการใหบริการดาน

การจัดการทำความสะอาดดูแล บำรุงรักษา อาคารสถานที่ และภูมิทัศน  
ไมนอยกวารอยละ 80 

 
2. รอยละของปริมาณงานที่ดำเนินการจัดซอมบำรุงรักษาเทียบกับที่รับแจงใน

ระบบ 
ไมนอยกวารอยละ 90 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 2  การจัดการดานการดูแลความปลอดภัย 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหครู นักเรียนและบุคลากรสามารถดำเนนิกิจกรรม

ภายในโรงเรียนไดอยางปลอดภัย 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 2: Healthy School Environment 
กลยุทธ : 2.1 พัฒนาระบบโรงเรียนใหปลอดภัย  
(Safe School) 
ตัวชี้วัด : ความพงึพอใจเก่ียวกับการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของระดับความพึงพอใจของผูใชบริการงานดานการใหบริการดาน

การใหบริการดานความปลอดภัย  
ไมนอยกวารอยละ 80 
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5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 3   การจัดการดานการจราจรและบริการยานพาหนะ 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อไมมีอุบัติเหตุทางการจราจรภายในโรงเรียน และ

สนับสนนุและอำนวยความสะดวกแกครู นักเรียนและ
บุคลากรของโรงเรียนในการเดินทางเพื่อทำกิจกรรมตางๆ 
ของโรงเรียน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : 2.1 พัฒนาระบบโรงเรียนใหปลอดภัย  
(Safe School) 
ตัวชีว้ัด : ความพงึพอใจเก่ียวกับการงานจราจรและการ
บริการดานยานพาหนะ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของระดับความพึงพอใจของผูใชบริการงานดานการจัดการจราจร

ภายในโรงเรียน และยานพาหนะ 
ไมนอยกวารอยละ 80 

 
2. รอยละของการใหบริการยานพาหนะตามที่ขอเขามาในระบบ ไมนอยกวารอยละ 95 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. แผนการดําเนินงาน งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ วงเงินงบประมาณ 20,490,000.00  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน (บาท) 200,000       200,000      200,000       600,000      200,000       200,000      200,000       600,000       300,000      300,000       300,000       900,000      300,000       300,000       300,000      900,000      3,000,000    

%แผนงาน -             -             -             20              20              30              30              100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -             -             

แผน (บาท) 10,000        10,000        20,000        10,000        10,000        10,000        30,000        10,000        10,000        10,000        30,000        10,000        10,000        20,000        100,000       

%แผนงาน -             -             -             20              -             -             -             30              -             -             -             30              -             -             -             20              100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -             -             

แผน (บาท) 600,000       600,000      600,000       1,800,000    600,000       600,000      600,000       1,800,000    600,000      600,000       600,000       1,800,000    600,000       600,000       600,000      1,800,000    7,200,000    

%แผนงาน -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -             -             

แผน (บาท) 300,000       300,000      300,000       900,000      300,000       300,000      300,000       900,000       300,000      300,000       300,000       900,000      300,000       300,000       300,000      900,000      3,600,000    

%แผนงาน -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -             -             

แผน (บาท) 167,000       167,000      166,000       500,000      167,000       167,000      166,000       500,000       167,000      167,000       166,000       500,000      167,000       167,000       166,000      500,000      2,000,000    

%แผนงาน -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -             -             

แผน (บาท) 112,500       112,500      112,500       337,500      112,500       112,500      112,500       337,500       112,500      112,500       112,500       337,500      112,500       112,500       112,500      337,500      1,350,000    

%แผนงาน -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน (บาท) 75,000        75,000        75,000        75,000        75,000        75,000        75,000        75,000        300,000       

%แผนงาน -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน (บาท) 12,500        12,500        12,500        37,500        12,500        12,500        12,500        37,500        12,500        12,500        12,500        37,500        12,500        12,500        12,500        37,500        150,000       

%แผนงาน -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน (บาท) -             25,000        25,000        -             -             25,000        25,000        50,000         

%แผนงาน -             -             -             -             -             -             -             50              -             -             -             -             -             -             -             50              100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน (บาท) -             -             -             -             -             -             -             250,000       -             250,000      -             -             -             -             250,000       

%แผนงาน -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             -             100            -             -             -             -             100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -             -             

แผน (บาท) -             -             -             -             150,000       150,000       -             -             -             -             -             150,000       -             150,000      300,000       

%แผนงาน -             -             -             -             -             -             -             50              -             -             -             -             -             -             -             50              100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -             -             

แผน (บาท) 10,800        10,000        10,800        31,600        10,800        9,600          10,400        30,800        10,200        10,400        10,400        31,000        10,800        10,400        10,400        31,600        125,000       

%แผนงาน -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -             -             

1.ซอมแซมบํารุงอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภค 

และความปลอดภัย

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

3.3 จางเหมาบริการดูแลรักษาสวน สนามและภูมิทัศน

3.8  คาเบี้ยประกันเสี่ยงภัยโรงเรียน

3.10  จางเหมาบริการพนักงานขับรถยนต

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2.งานปรับปรุงภูมิทัศน

3.คาจางเหมาบริการ                                

 3.1. จางเหมาบริการทําความสะอาดอาคาร

3.2  จางเหมาบริการรักษาความปลอดภัย

3.5  จางเหมาดูแลบํารุงรักษาระบบลิฟต

3.6  จางเหมากําจัดปลวก นกหนู และแมลง

3.4  จางเหมาดูแลบํารุงรักษาเครื่องปรับอากาศรวม

อะไหล

3.9  จางเหมาบริการดูแลรักษาระบบหมอแปลงไฟฟา 

เครื่องกําเนิดไฟฟา และตูควบคุมไฟฟา

3.7  จางเหมากําจัดไขมันและสิ่งปฏิกูล
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รวม

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผน (บาท) 25,000        25,000        25,000        75,000        25,000        25,000        25,000        75,000        25,000        25,000        25,000        75,000        25,000        25,000        25,000        75,000        300,000       

%แผนงาน -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน (บาท) 45,000        45,000        45,000        135,000      45,000        45,000        45,000        135,000       45,000        45,000        45,000        135,000      45,000        45,000        45,000        135,000      540,000       

%แผนงาน -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -             -             

แผน (บาท) 15,000        15,000        20,000        50,000        15,000        15,000        20,000        50,000        15,000        15,000        20,000        50,000        15,000        15,000        20,000        50,000        200,000       

%แผนงาน -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              -             -             -             25              100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -             -             

แผน (บาท) -             -             -             25,000        -             25,000        -             50,000        50,000        -             50,000        50,000        125,000       

%แผนงาน -             -             -             -             -             -             -             20              -             -             -             40              -             -             -             40              100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน (บาท) 50,000        50,000        275,000       375,000      50,000        50,000        50,000        150,000       50,000        50,000        125,000       225,000      50,000        50,000        50,000        150,000      900,000       

%แผนงาน -             -             -             40              -             -             -             15              -             -             -             25              -             -             -             20              100%

ระยะเวลาดําเนินการ -             -             -             

รวมทั้งสิ้น งปม 1,537,800   1,547,000  1,851,800   4,936,600  1,572,800   1,546,600  1,801,400   4,920,800   1,647,200  1,897,400   1,851,400   5,396,000  1,647,800   1,822,400   1,766,400  5,236,600  20,490,000  

5.คาตอบแทน ใชสอย วัสดุของงานอาคารสถานที่และ

ยานพาหนะ

4.2  คาจางเหมาบริการและเชารถยนต

 4.งานบริการรถยนตสวนกลาง                  

4.1  คาน้ํามันเชื้อเพลิง

4.3  คาซอมบํารุงรักษารถยนตสวนกลาง

4.4  คาตอทะเบียน ประกันภัยรถยนตและ พรบ. 

ประจําป
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05.00 ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย 
05.02 งานพัสด ุ

 
1. ผูรับผิดชอบ : งานพสัดุ  ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย 
 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  94,000.00 บาท 
 2.1 คาวัสดุเคร่ืองแตงกาย (เสื้อ Blazer) จำนวน 30 ตัว ๆ 1,800 บาท                                     54,000.00 บาท 
 2.2 คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ                                         40,000.00 บาท 
  
3. ภารกิจ : รวบรวมและจัดทำแผนการจดัซ้ือจัดจางประจำป จัดหาพสัดุ ทำสัญญา จัดทำเอกสารการ

ตรวจรับพัสดุใหแกคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผูตรวจรับพสัดุ แจงผูทิง้งาน บริหารพัสดุ 
และการอุทธรณหรือการรองเรียนเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจาง 

 
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : ดำเนินการจัดหาพัสดุเพื่อสนบัสนุนการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม

ตางๆ ตามพันธกิจและเปาหมายยุทธศาสตร (Strategic Goals : SG)  
ของโรงเรียน  ซึ่งการจัดซื้อจัดจางจะตองกอใหเกิดความคุมคา โปรงใส  
มีประสิทธิภาพและประสทิธิผลและตรวจสอบได 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 1  การจัดซื้อจัดจาง 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหการจัดซื้อจัดจางในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปนไป

ตามแผนปฏิบัติการรับราย-รายจายของโรงเรียน 
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. รอยละการเบิกจายงบประมาณ (งบลงทุน) ที่
ไดรับจัดสรรในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เกณฑ
คะแนนพิจารณาจาก (การเบิกจายx100)/เงิน
งบประมาณทีไ่ดรับจัดสรร 

ไตรมาส 4 (เบิกจายไดรอยละ 80) 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 2  การบริหารพัสดุ (การตรวจสอบพัสดุประจำป) 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อเปนการปองกันและลดความเสี่ยงที่อาจเกิดความสูญเสีย

และความเสียหายของพสัดขุองโรงเรียน  
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. ตรวจสอบพัสดปุระจำปและรายงานผลการ
ตรวจสอบตอผูอำนวยการและสำนักงานตรวจ
เงินแผนดนิภายใน 30 วนัทำการ นับแตวันเปด
ทำการวันแรกของปงบประมาณ 

30 วันทำการ นบัแตวันเปดทำการวันแรกของปงบประมาณ 

 
 
 
 



6. แผนการดําเนินงาน งานพัสดุ วงเงินงบประมาณ 94,000.00  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -           -         -      -        54,000     -      -      54,000   -        -         -       -        -      -       -           -        54,000         

%แผนงาน -           -         -      -        -          -      -      100% -        -         -       -        -      -       -           -        100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) 3,000        3,000     4,000   10,000   3,000      3,000   4,000   10,000   3,500     3,500     4,000    11,000   3,000   3,000    3,000        9,000     40,000         

%แผนงาน -           -         -      25% -          -      -      25% -        -         -       25% -      -       -           25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -        -        

รวมทั้งสิ้น งปม. 3,000       3,000    4,000  10,000  57,000    3,000  4,000  64,000  3,500    3,500    4,000   11,000  3,000  3,000   3,000       9,000    94,000         

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

2. คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ

1. วัสดุเครื่องแตงกาย (เสื้อ Blazer)

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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06.00 กิจกรรมฝายบริหารงานทั่วไป 
06.01 งานบริหารงานทั่วไป 

 
1. ผูรับผิดชอบ : ฝายบริหารงานทั่วไป 
 
2. งบประมาณ 3,180,000 บาท 

2.1 งานแผนและยุทธศาสตร 1,100,000 บาท 
2.1.1 การจางทีป่รึกษาโครงการประเมินความพึงพอใจ 600,000 บาท 
2.1.2 การจางทีป่รึกษาการประเมนิความคุมคาเพื่อพัฒนาฯ 500,000 บาท 

2.2 งานการเงินและบัญช ี 120,000 บาท 
คาจางผูสอบบัญชีฯ ประจำปงบประมาณ  120,000 บาท 

2.3 งานการประชุม 1,460,000 บาท 
2.3.1 คณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ 1,020,000 บาท 
2.3.2 คณะอนุกรรมการบริหารงานบคุคล 160,000 บาท 
2.3.3 คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกข 70,000 บาท 
2.3.4 คณะอนุกรรมการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิฯ 60,000 บาท 
2.3.5 คณะกรรมการดำเนินการ-คณะอนุกรรมการ และการประชุมผูบริหารฯ 50,000 บาท 
2.3.6 การประชุมโรงเรียนและการนำเสนอผลงานประจำภาคเรียน 40,000 บาท 
2.3.7 การประชุมรวมฯ 60,000 บาท 

2.4 งานสารบรรณ    50,000 บาท 
2.4.1 ใบรับรองอิเล็กทรอนิกส (Digital Certificate)  
        สำหรับลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส 

50,000 บาท 

2.5 งานเลขานุการและการบริหารจัดการ 350,000 บาท 
2.5.1 คารับรองแขกของผูอำนวยการ/รองผูอำนวยการ  180,000 บาท 
2.5.2 การเขารวมกิจกรรมสำคัญกับหนวยงานภายนอก 170,000 บาท 

2.6 คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุของฝายบริหารงานทั่วไป 100,000 บาท 
 
3. ภารกิจ : ประสานและดำเนินงานในกิจกรรมดาน ๆ ของโรงเรียน ดังน้ี 

1. การบริหารงบประมาณ 
2. การประเมินองคกร และการประเมินผลการใชจายเงนิและทรัพยสินของโรงเรียน 
3. การบริหารจัดการเอกสารตาง ๆ ของโรงเรียน ไดแก หนังสือรับ หนังสือสงออก คำสั่ง รวมถึง

ประกาศและกฎหมายตาง ๆ ที่เก่ียวของกับโรงเรียน 
4. การจัดการประชุมตาง ๆ ของโรงเรียน อาทิ การเขาเฝาทลูละอองพระบาท  การประชุม

คณะกรรมการโรงเรียน  การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล  การประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ   
การประชุมโรงเรียน 

5. การเขารวมกิจกรรมวันสำคัญและกิจกรรมตาง ๆ กับหนวยงานภายนอก รวมถึงการใหการตอนรับ
บุคคลและหนวยงานตาง ๆ  
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4. วัตถุประสงคของภารกิจ :  
 

1.1 สนับสนนุการบริหารงานของผูบริหารและการดำเนินงานดานตาง 
ๆ ของโรงเรียน 

1.2 สานสัมพันธและสรางสัมพนัธภาพอันดีระหวางโรงเรียนกับ
หนวยงานภายนอก และชุมชนโดยรอบของโรงเรียน  

 
5. แผนงาน / โครงการ / กิจกรรม ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การประเมินองคกร 
เปาหมายการดำเนินงาน มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการสรรหาและคัดเลือกบุคคล 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 5 : High-Competence Organization การเปนองคกร
สมรรถนะสูง 
กลยุทธ : พัฒนาและเพิ่มประสทิธิภาพของระบบบริหารจัดการและระบบ
วางแผนการจัดการทรัพยากรขององคกร 
ตัวชี้วัด : ระดับคะแนนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐสู
ระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. ระดับคะแนนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐสูระบบ
ราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

450 คะแนน หรือข้ันสูง ตามเกณฑการ
ประเมินของ ก.พ.ร. ระดับคะแนนการ

พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐสูระบบราชการ 4.0 (PMQA 

4.0) 

2. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสขององคกร (ITA) ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

ระดับดีข้ึนไป 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 การบริหารการประชุม 
เปาหมายการดำเนินงาน บริหารการประชุมตาง ๆ ของโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพ เปนไปตาม

วัตถุประสงคของการประชุมแตละคร้ัง 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 5 : High-Competence Organization การเปนองคกร
สมรรถนะสูง 
กลยุทธ : พัฒนาและเพิ่มประสทิธิภาพของระบบบริหารจัดการและระบบ
วางแผนการจัดการทรัพยากรขององคกร 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
ผูเขารวมประชุมไดรับเอกสารประกอบการประชุมลวงหนากอนวันประชุม 
(เฉพาะกรณีการเขาเฝาฯ  การประชุมคณะกรรมการโรงเรียนฯ  การประชุม
คณะอนุกรรมการบริหารงานบคุคล) 

กอนวันประชุม 5 วัน 

การจัดทำรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการและการประชุม
โรงเรียน 

แลวเสร็จหลังจากการประชุม 7 วัน 
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5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3 การสานสัมพันธกับชุมชนและหนวยงานภายนอก 
เปาหมายการดำเนินงาน การมีสวนรวมหรือเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ที่จัดโดยชุมขน อาทิ วัดไรขิง  

สำนักงานพระพุทธศาสนา  ที่วาการอำเภอพุทธมณฑล  และหนวยงาน
ภายนอก อาทิ กระทรวงศึกษาธิการ  มหาวิทยาลัยมหิดล  สำนัก
งบประมาณ เปนตน เพื่อสานสมัพันธอันดีระหวางหนวยงาน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 4 : Extended Outreach and social Engagement 
กลยุทธ : การสรางกิจกรรมที่สงเสริมความรวมมือกับผูมีสวนไดสวนเสีย 
กับชุมชนโดยรอบและกับภาคเอกชน 
ตัวชี้วัด : จำนวนกิจกรรมที่เขารวมเพื่อสานความสัมพันธระหวาโรงเรียน
และชุมชนโดยรอบ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
จำนวนกิจกรรมที่เขารวมเพื่อสานความสัมพนัธระหวาโรงเรียนและชุมชนโดยรอบ 16 กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 บาท

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  รวม  ม.ค.  ก.พ.  ม.ีค.  รวม  เม.ย.  พ.ค.  ม.ิย.  รวม  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.  รวม

 แผน (บาท)            -               -           1,100,000     1,100,000                -                -                  -                 -                -                  -                 -                  -                  -                 -                  -                  -           1,100,000 

 %แผนงาน            -               -                     -    25%                -                -                  -    25%              -                  -                 -    25%                -                 -                  -    25%  100% 

 1.1 การจางที่ปรึกษาโครงการประเมินความ  แผน (บาท)             600,000        600,000                -                    -                    -               600,000 

               -                  -                    -                    -                       -   

 1.2 การจางที่ปรึกษาโครงการประเมินความ

่

 แผน (บาท)             500,000        500,000                -                    -                    -               500,000 

               -                  -                    -                    -                       -   

 1.3 การประเมิน/ควบคุมภายใน/การบริหาร

่

 แผน (บาท)                -                  -                    -                    -                       -   

               -                  -                    -                    -                       -   

  2.กิจกรรมงานการเงินและบัญชี  แผน (บาท)            -       120,000                   -         120,000                -                -                  -                 -                -                  -                 -                  -                  -                 -                  -                  -              120,000 

 %แผนงาน            -               -                     -    100%                -                -                  -                 -                -                  -                 -                  -                  -                 -                  -                  -    100% 

 2.1 ผูสอบบัญชีฯ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

(อนุมัติ ก.ค.67)

 แผน (บาท)      120,000        120,000                -                    -                    -               120,000 

               -                  -                    -                    -                       -   

 2.2 สรรหาผูสอบบัญชีฯ ปงบประมาณ พ.ศ. 

2569 (ขออนุมัติ ก.ค.68)

 แผน (บาท)                -                  -                    -                    -                       -   

               -                  -                    -                    -                       -   

 3. กิจกรรมงานสารบรรณ  แผน (บาท)            -               -                     -                  -                  -                -                  -                  -                -                  -                 -                    -                  -           50,000                -              50,000             50,000 

 3.1 ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส (Digital 

signature certificate)

 %แผนงาน            -               -                     -                  -                  -                -                  -                  -                -                  -                 -                    -                  -                  -    100%  100% 

               -                  -                    -                    -                       -   

 4. กิจกรรมงานการประชุม  แผน (บาท)      81,200     180,150            194,650        456,000         150,200         48,650         150,150        349,000        50,200         150,150         47,650          248,000         209,200         48,650         149,150          407,000         1,460,000 

 %แผนงาน                -                  -                    -                    -    100% 

 4.1 การเขาเฝาฯ เปนการสวนพระองค  แผน (บาท)                -                  -                    -                    -                       -   

 20 พ.ย. 67  19 มี.ค. 67

 4.2 คณะกรรมการโรงเรียนฯ  แผน (บาท)      146,000             146,000        292,000          146,000          146,000        292,000          146,000          146,000          145,000          145,000          290,000           1,020,000 

               -                  -                    -                    -                       -   

 4.3 คณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล  แผน (บาท)       27,000               27,000          54,000          27,000          27,000         26,000          26,000            52,000          27,000            27,000             160,000 

               -                  -                    -                    -                       -   

 4.4 คณะอนุกรรมการอุทธรณ-รองทุกข  แผน (บาท)               17,500          17,500          17,500          17,500          17,500            17,500          17,500            17,500               70,000 

               -                  -                    -                    -                       -   

                           3,180,000  6. แผนการดําเนินการ  กิจกรรมฝายบริหารงานทั่วไป  วงเงินงบประมาณ

 ระยะเวลาดําเนินการ

 ระยะเวลาดําเนินการ

 ระยะเวลาดําเนินการ

 ระยะเวลาดําเนินการ

 ระยะเวลาดําเนินการ

 ระยะเวลาดําเนินการ

 ระยะเวลาดําเนินการ

 ระยะเวลาดําเนินการ

 ระยะเวลาดําเนินการ

 รวม แผนการดําเนินงานตามแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม

 ระยะเวลาดําเนินการ

 1. กิจกรรมงานแผนและยุทธศาสตร

 ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4
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 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  รวม  ม.ค.  ก.พ.  ม.ีค.  รวม  เม.ย.  พ.ค.  ม.ิย.  รวม  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.  รวม
 รวม แผนการดําเนินงานตามแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม

 ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4

 4.5 คณะอนุกรรมการสรรหาประธาน-

กรรมการฯ

 แผน (บาท)       30,000        30,000          60,000                -                    -                    -                 60,000 

               -                  -                    -                    -                       -   

 4.6 คณะกรรมการดําเนินการ-อนุกรรมการ-

ผูบริหาร

 แผน (บาท)        4,200         4,150                4,150          12,500              4,200           4,150             4,150          12,500           4,200             4,150            4,150            12,500              4,200            4,150             4,150            12,500               50,000 

               -                  -                    -                    -                       -   

 4.7 ประชุมโรงเรียน-นําเสนอผลการ

ดําเนินงาน

 แผน (บาท)       20,000          20,000                -           20,000            20,000                  -                 40,000 

               -                  -                    -                    -                       -   

 4.8 ประชุมรวม  แผน (บาท)                -                  -                    -              60,000            60,000               60,000 

               -                  -                    -                    -                       -   

 แผน (บาท)      45,000       16,000             25,000         86,000           17,500         19,000           22,000         58,500        35,000           25,000         44,000         104,000           42,500         35,000           24,000         101,500            350,000 

 %แผนงาน              -                 -                  -                  -    100% 

 5.1 คารับรองผูอํานวยการ-รองผูอํานวยการ  แผน (บาท)       15,000        15,000               15,000          45,000            15,000          15,000            15,000          45,000         15,000            15,000          15,000            45,000            15,000          15,000            15,000            45,000             180,000 

               -                  -                    -                    -                       -   

 5.2 การเขารวมกิจกรรมสําคัญกับหนวยงาน

ภายนอก

 แผน (บาท)       30,000          1,000               10,000          41,000             2,500           4,000              7,000          13,500         20,000            10,000          29,000            59,000            27,500          20,000              9,000            56,500             170,000 

               -                  -                    -                    -                       -   

 แผน (บาท)       7,000        8,000               8,000         23,000           10,000          8,000            8,000         26,000          9,000            8,000          8,000           25,000           10,000          8,000            8,000           26,000            100,000 

 %แผนงาน  25%  25%  25%  25%  100% 

               -                  -                    -                    -                       -   

 รวมทั้งสิ้น  แผน (บาท)    133,200     324,150         1,327,650     1,785,000         177,700         75,650         180,150       433,500        94,200         183,150         99,650         377,000         261,700       141,650         181,150         584,500         3,180,000 

 ระยะเวลาดําเนินการ

 ระยะเวลาดําเนินการ

 6. คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ

 ระยะเวลาดําเนินการ

 5. กิจกรรมงานเลขานุการ-บริหารจัดการ

 ระยะเวลาดําเนินการ

 ระยะเวลาดําเนินการ

 ระยะเวลาดําเนินการ

 ระยะเวลาดําเนินการ
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06.00 กิจกรรมฝายบริหารงานทั่วไป 
06.02 งานบริหารทรัพยากรบุคคล 

 

 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร 10,745,000 บาท 

 2.1 พัฒนาบุคลากร 10,545,000 บาท 

 2.1.1 คาจัดอบรม/สัมมนา/ประชุมโดยสวนกลาง 5,000,000 บาท 

 2.1.2 กิจกรรมเครือขายตางประเทศ 4,000,000 บาท 

 2.1.3 กิจกรรมสงเสริมการทำวิจัย 200,000 บาท 

 2.1.4 พัฒนาบุคลากรสาขาวชิา/ฝาย 1,345,000 บาท 

 (1) คณิตศาสตรและวทิยาการคำนวณ 300,000 บาท 

 (2) เคมี 200,000 บาท 

 (3) ชีววิทยาและวทิยาศาสตรสุขภาพ 130,000 บาท 

 (4) ฟสิกส 160,000 บาท 

 (5) ภาษาตางประเทศ 20,000 บาท 

 (6) ศิลปศาสตร 49,000 บาท 

 (7) ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนระจำ 114,000 บาท 

 (8) ฝายบริหารงานทั่วไป 140,000 บาท 

 (9) ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 172,000 บาท 

 (10) ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย 60,000 บาท 

 2.2 คาใชจายดำเนินการงานบุคคล 200,000 บาท 

 2.2.1 คัดเลือก/สรรหาบุคลากร 125,000 บาท 

 2.2.2 คาใชจายเก่ียวกับการจางบุคลากรและอ่ืน ๆ 75,000 บาท 

 
3. ภารกิจ   
 

3.1  สรรหาและคัดเลือกคนดี คนเกง มีความสามารถสูง เขามาเปนบุคลากร 
3.2  พัฒนาบุคลากรศักยภาพตามสายวิชาชีพ และเทาทนัสภาวะการณโลกที่เปลี่ยนไป 

 
 
 
 

1. ผูรับผิดชอบ : งานบริหารทรัพยากรบุคคล ฝายบริหารงานทั่วไป 
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4. วัตถุประสงคของภารกิจ 4.1  มีบุคลากรที่มีความรูความสามารถ และเพียงพอตอการดำเนินงาน 
          ขององคกร 

4.2  บุคลากรมีศักยภาพสูง สามารถจัดการเรียนการสอนใหกับนักเรียนที่มี
ศักยภาพสูงดานคณิตศาสตร วทิยาศาสตร และเทคโนโลย ี

4.3  บุคลากรมีความเปนผูนำทางวิชาการ สามารถขยายองคความรูไปยงั
หนวยงานอ่ืนในวงกวาง 

 
5. แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  
5.1 แผนงาน/โรงการ/กจิกรรมที่ 1 พัฒนาความเชี่ยวชาญในการบริหารจัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพสูง  

ตามหลักธรรมาภิบาล 
เปาหมายการดำเนินงาน พัฒนาการบริหารจัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพสูงและปฏิบัตติามหลัก

ธรรมาภิบาลอยางเครงครัด 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรที่ 5  มุงสูงการเปนองคกรสมรรถนะสูง 
กลยุทธ  : 
1. เพิ่มสมรรถนะในการบริหารจัดการองคกร 
2. สรางความตระหนักรูดานจริยธรรม และกฎระเบียบที่เก่ียวของกับการ

ปฏิบัติงาน 
3. สรางความผูกพันกับองคกร 

ตัวชี้วัด 
1. รอยละของผูบริหารกลุมเปาหมายที่ผานการฝกอบรมการบริหาร

จัดการองคกร  
2. รอยละของบคุลากรที่มีการพัฒนาตนเอง มากกวาจำนวนชั่วโมง 

ข้ันต่ำ   
3. รอยละของบุคลากรที่ผานการฝกอบรมดานกฎระเบียบและจริยธรรม  
4. การเพิ่มข้ึนของคะแนนประเมิน PMQA 4.0 / ITA 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของผูบริหารที่ผานการฝกอบรมการบริหารจัดการองคกร รอยละ 80 
2. รอยละของบุคลากรที่มีการพัฒนาตนเอง มากกวาจำนวนชัว่โมงข้ันต่ำ รอยละ 80 
3. รอยละของบุคลากรที่ผานการฝกอบรมดานกฎระเบียบ และจริยธรรม รอยละ 90 
4. การเพิ่มข้ึนของคะแนนประเมิน PMQA 4.0 10 คะแนน (460) 
5. การเพิ่มข้ึนของระดับผลการประเมิน ITA ผานดี (90) 
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5.2 แผนงาน/โรงการ/กจิกรรมที่ 2 พัฒนาทักษะการสอนและการเรียนรูพรอมกับความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน และกระบวนงาน/การ

ใหบริการ ใหมีคุณภาพสูงข้ึน 
2. พัฒนาสูการเปนองคกรแหงการเรียนรูและพัฒนา 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรที่ 1  การจัดการเรียนการสอนคุณภาพสูง  
กลยุทธ  
1.  เพ่ิมทักษะการวัดประเมินผล 
2.  จัดใหมี Professional Learning Community (PLC) 
3.  เพ่ิมจำนวนผลงานวิจัยในระดบัชาติ/นานาชาต ิ
4.  เพ่ิมจำนวนนวัตกรรมดานการพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู กระบวนงาน 

และการใหบริการ e-Service 
5.  สรางระบบนิเวศท่ีสงเสริมการพัฒนาการเรียนรู งานวิจัยและนวัตกรรม 
ตัวชี้วัด 
1. รอยละความพึงพอใจของนักเรียนตอการจัดการเรียนการสอน 
2. จำนวนผลงานวิจัยในระดับชาต/ินานาชาตทิี่เพิ่มข้ึน 
3. จำนวนคร้ังของการจัด Professional Learning Community (PLC) 
4. จำนวนนวัตกรรมการปรับปรุงกระบวนงาน/การใหบริการ e-Service 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละความพึงพอใจของนักเรียนตอการจัดการเรียนการสอน รอยละ 85 
2. จำนวนคร้ังของการจัด Professional Learning Community (PLC) 12 คร้ัง 
3. จำนวนผลงานวิจยัในระดบัชาติ/นานาชาต ิ 52 ผลงาน 
4. จำนวนนวัตกรรมการปรับปรุงกระบวนงาน/การใหบริการ e-Service 10 ผลงาน 
 5.3 แผนงาน/โรงการ/กจิกรรมที่ 3 พัฒนาบุคลากรใหสามารถนำพาโรงเรียนสูความเปนสากลและเขาสูยุค

ดิจิทัล (Digital Age) 
เปาหมายการดำเนินงาน พัฒนาความรูดานเทคโนโลยดีิจทิัลและการนำไปใชใหเกิดประโยชนสงูสุด 

(Digital Literacy) 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรที่ 1  การจัดการเรียนการสอนคุณภาพสูง  
ยุทธศาสตรที่ 5  มุงสูงการเปนองคกรสมรรถนะสูง 

 กลยุทธ :  
(1)  พัฒนาทักษะดานดจิิทัลทีส่อดคลองกับกลุมผูปฏิบัติงาน 
(2) ประเมินทักษะดานดิจิทัลของบคุลากร ตามกลุมผูปฏิบัตงิาน 
(3) สรางระบบนิเวศทีส่งเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทลัและปญญาประดิษฐ

ในการปฏิบัติงาน 
 ตัวชี้วัด  :  

1.  รอยละของบุคลากรที่มีทักษะดานดิจิทัลเทียบเคียงกับมาตรฐานสากล 
ICDL เพิ่มข้ึน  

2.  จำนวนหลักสูตรอบรมดานการใชเทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการพัฒนางาน
องคกร   

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. รอยละของบุคลากรที่มีทักษะดานดิจิทัลเทียบเคียงกับมาตรฐานสากล ICDL เพิ่มข้ึน รอยละ 75 
2. จำนวนหลักสูตรอบรมดานการใชเทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการพัฒนางานองคกร 8 หลักสูตร 
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5.4 แผนงาน/โรงการ/กจิกรรมที่ 4 พัฒนาความสามารถในการทำงานระดบันานาชาต ิ
เปาหมายการดำเนินงาน เพิ่มความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ และความสามารถในการทำงาน

ระดับนานาชาต ิ
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรที่ 3  สรางการยอมรับของโรงเรียนในเวทีนานาชาต ิ
ยุทธศาสตรที่ 5  มุงสูงการเปนองคกรสมรรถนะสูง 

 กลยุทธ :  
1. พัฒนาภาษาอังกฤษใหสอดคลองกับภารกิจหรือหนาที่ความรับผิดชอบ

ของบุคลากร 
2. ประเมินความสามารถทางภาษาอังกฤษของบุคลากร 
3. สรางระบบนิเวศทีส่งเสริมการใชภาษาอังกฤษ 

 ตัวชี้วัด   
1.  รอยละของบุคลากรสายสนบัสนนุที่ผานหลักสูตรการพัฒนา

ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงคเฉพาะ (English for Specific 
Purposes, ESP) 

2.  การเพิ่มข้ึนของจำนวนบุคลากรที่เขารวมกิจกรรมในระดับนานาชาต ิ
ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1.  รอยละของบุคลากรสายสนบัสนนุที่ผานหลักสูตรการพัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อ
วัตถุประสงคเฉพาะ (English for Specific Purposes, ESP) 

รอยละ 80 
 

2.  การเพิ่มข้ึนของจำนวนบุคลากรที่เขารวมกิจกรรมในระดับนานาชาต ิ 5 คน 
 

 



แผนการดําเนินงาน คาตอบแทน      วงเงินงบประมาณ   10,545,000    บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. จัดอบรม/ประชุม/สัมมนาโดยสวนกลาง แผน(บาท) 900,000.00            600,000.00        500,000.00        2,000,000.00        100,000.00        200,000.00        200,000.00        500,000.00          600,000.00            900,000.00            500,000.00            2,000,000.00        200,000.00        200,000.00        100,000.00        500,000.00          5,000,000.00     

%แผนงาน 40% 10% 40% 10% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -                     -                     -                     

2. กิจกรรมเครือขายตางประเทศ เชน การไปแลกเปลี่ยนใน

ตางประเทศ การแขงขันทางวิชาการ การนําเสนอโครงงาน 

คายวิชาการ
แผน(บาท)

300,000.00            250,000.00        300,000.00        850,000.00          100,000.00        200,000.00        200,000.00        500,000.00          700,000.00            500,000.00            500,000.00            1,700,000.00        200,000.00        500,000.00        250,000.00        950,000.00          4,000,000.00     

%แผนงาน 21% 13% 43% 24% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

3. สงเสริมการทําวิจัย แผน(บาท) -                      -                   50,000.00          50,000.00            -                   -                   50,000.00          50,000.00            -                      -                      50,000.00             50,000.00            -                   -                   50,000.00          50,000.00            200,000.00       

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) 97,000.00             55,000.00          93,500.00          245,500.00          10,000.00          117,000.00        169,000.00        296,000.00          73,500.00             227,000.00            285,000.00            585,500.00          32,000.00          70,000.00          116,000.00        218,000.00          1,345,000.00     

%แผนงาน 18% 22% 44% 16% 100%

-                     -                     -                     

4.1 สาขาวิชาคณิตศาสตรและวิทยาการคํานวณ แผน(บาท) 70,000.00            -                  -                  70,000.00            -                  40,000.00         -                  40,000.00            50,000.00            100,000.00           -                     150,000.00          -                  40,000.00         -                  40,000.00            300,000.00       

4.2 สาขาวิชาเคมี แผน(บาท) -                     40,000.00         -                  40,000.00            -                  50,000.00         -                  50,000.00            -                     20,000.00            50,000.00            70,000.00            20,000.00         20,000.00         -                  40,000.00            200,000.00       

4.3 สาขาชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ แผน(บาท) -                     15,000.00         -                  15,000.00            10,000.00         -                  -                  10,000.00            -                     100,000.00           -                     100,000.00          5,000.00           -                  -                  5,000.00              130,000.00       

4.4 สาขาวิชาฟสิกส แผน(บาท) -                     -                  10,000.00         10,000.00            -                  20,000.00         50,000.00         70,000.00            20,000.00            -                     50,000.00            70,000.00            -                  10,000.00         -                  10,000.00            160,000.00       

4.5 สาขาภาษาตางประเทศ แผน(บาท) -                     -                  -                  -                     -                  -                  10,000.00         10,000.00            -                     -                     10,000.00            10,000.00            -                  -                  -                  -                     20,000.00         

4.6 สาขาศิลปศาสตร แผน(บาท) 7,000.00              -                  3,500.00           10,500.00            -                  7,000.00           14,000.00         21,000.00            3,500.00              7,000.00              -                     10,500.00            7,000.00           -                  -                  7,000.00              49,000.00         

4.7 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจํา
แผน(บาท) -                     -                  10,000.00         10,000.00            -                  -                  40,000.00         40,000.00            -                     -                     40,000.00            40,000.00            -                  -                  24,000.00         24,000.00            114,000.00       

4.8 ฝายบริหารงานทั่วไป
แผน(บาท) 20,000                 -                  20,000             40,000                 -                  -                  30,000             30,000                 -                     -                     40,000                 40,000                 -                  -                  30,000             30,000                 140,000.00       

4.9 ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล
แผน(บาท) -                     -                  40,000.00         40,000.00            -                  -                  5,000.00           5,000.00              -                     -                     75,000.00            75,000.00            -                  -                  52,000.00         52,000.00            172,000.00       

4.10 ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย
แผน(บาท) -                     -                  10,000.00         10,000.00            -                  -                  20,000.00         20,000.00            -                     -                     20,000.00            20,000.00            -                  -                  10,000.00         10,000.00            60,000.00         

รวมทั้งสิ้น
งปม 1,297,000.00        905,000.00       943,500.00       3,145,500.00        210,000.00       517,000.00       619,000.00       1,346,000.00        1,373,500.00        1,627,000.00        1,335,000.00        4,335,500.00        432,000.00       770,000.00       516,000.00       1,718,000.00        10,545,000.00   

ไตรมาส 4
รวม

4. การพัฒนาบุคลากรจากสาขาวิชา/ฝาย

กิจกรรม/ แผนการดําเนินงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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6.2 แผนการดําเนินงาน คาใชจายในการดําเนินงาน   200,000    บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. คัดเลือก/สรรหาบุคลากร แผน(บาท) 60,000          55,000          2,500           117,500    -      -      2,500           2,500      -      -      2,500           2,500      -      -      2,500           2,500      125,000   

%แผนงาน 94% 2% 2% 2% 100%

เปาหมายดําเนินการ -           

2. ตอสัญญา/เลื่อนตําแหนง แผน(บาท) 18,000          18,000      12,000          12,000    12,000          12,000    10,000          10,000    52,000     

%แผนงาน 35% 23% 23% 19% 100%

เปาหมายดําเนินการ

3. คาใชจายเกี่ยวกับจางบุคลากรและอื่น ๆ แผน(บาท) -               12,000          12,000      -      -      -               -         -      11,000          11,000    -      -      -               -         23,000     

%แผนงาน 52% 0% 48% 0% 100%

เปาหมายดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 60,000          55,000          32,500          147,500   -      -      14,500          14,500   -      -      25,500          25,500   -      -      12,500          12,500   200,000   

รวม
ไตรมาส 4กิจกรรม/

แผนการดําเนินงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3
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07.00 งานตรวจสอบภายใน 
 

1. ผูรับผิดชอบ : ผูตรวจสอบภายใน 
 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  150,000 บาท 
 2.1 คาใชจายในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ                                         140,000 บาท 
 2.2 คาใชสอยและวัสดุ                                         10,000 บาท 
 
3. ภารกิจ : งานตรวจสอบภายใน 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : งานตรวจสอบภายใน ทำหนาทีช่วยสนับสนุนใหมีการกำกับดูแลกิจการที่ดี  

การใหความเชื่อมั่นและใหคำปรึกษาอยางเที่ยงธรรมและเปนอิสระ สอบทาน
กระบวนการจัดทำรายงานการเงิน ระบบการควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยง 
ระบบการรักษาความมั่นคงปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนการปฏิบัติ
ตามนโยบาย วิธีปฏิบัติงาน กฎ ระเบียบ และขอบงัคับที่เก่ียวของ 

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การจัดทำแผนการตรวจสอบ 
เปาหมายการดำเนินงาน มีแผนการตรวจสอบที่ใชเปนกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานตรวจสอบ  

โดยผานการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. เสนอแผนการตรวจสอบประจำปงบประมาณ 2569 ใหคณะกรรมการ
ตรวจสอบอนุมัติ ภายในระยะเวลาที่กำหนดตามหลักเกณฑปฏิบัติการ
ตรวจสอบภายใน 

ภายในเดือนกันยายน 2568 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  การปฏิบัติงานตรวจสอบ 
เปาหมายการดำเนินงาน ดำเนินการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบทีไ่ดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
ตวัชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. ปริมาณงานตรวจสอบที่ดำเนินการไดตามแผนการตรวจสอบ ไมนอยกวารอยละ 80 
2. ผลการประเมินการปฏิบัตงิานตรวจสอบ อยูในระดับ ด ี
5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  การจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
เปาหมายการดำเนินงาน รายงานผลการตรวจสอบในแตละไตรมาส และในเร่ืองอ่ืน ๆใหคณะกรรมการ

ตรวจสอบพิจารณา 
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. จำนวนคร้ังในการจัดประชมุตามที่กำหนดไวในหลักเกณฑปฏิบตัิการ
ตรวจสอบภายใน 

ไมนอยกวา 4 คร้ัง/ป 

2. จำนวนคณะกรรมการที่เขารวมการประชุม ไมนอยกวา 12 คน/ป 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม งานตรวจสอบภายใน วงเงินงบประมาณ 150,000 บาท 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) - - - - - - - - - - - - - - - - - 

%แผนงาน - - - - - - - - - - - - - - - 100% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ - - 

แผน(บาท) - - 4,000 4,000 - - - - 2,000 - - 2,000 - - 4,000 4,000 10,000 

%แผนงาน - - - 25% - - - 25% - - - 30% - - - 20% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ - - - 

แผน(บาท) 28,000 - - 28,000 - 28,000 - 28,000 28,000 - 28,000 56,000 - 28,000 - 28,000 140,000 

%แผนงาน - - - 20% - - - 20% - - - 40% - - - 20% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 28,000 - 4,000 32,000 - 28,000 - 28,000 30,000 - 28,000 58,000 - 28,000 4,000 32,000 150,000 

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  

: การจัดทําแผนการตรวจสอบ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  

:การจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  

: การปฏิบัติงานตรวจสอบ

รวมไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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08.00 กิจกรรมคาใชจายบุคลากร 
08.01 คาใชจายบุคลากร 

 
1. ผูรับผิดชอบ : งานบริหารทรัพยากรบุคคล และงานการเงินและการบัญชี ฝายบริหารงานทั่วไป 
 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร 113,906,000 บาท 

 2.1  คาตอบแทน 109,236,000 บาท 

 2.1.1 เงินเดือนเจาหนาที่และลกูจาง 99,000,000 บาท 

 2.1.2 เงินประจำตำแหนงทางวชิาการ 2,040,000 บาท 

 2.1.3 คาตอบแทนที่ปรึกษา 1,920,000 บาท 

 2.1.4 คาตอบแทนการเลิกจาง 756,000 บาท 

 2.1.5 กองทุนสำรองเลี้ยงชพี 5,520,000 บาท 

 2.2  สวัสดิการ 4,670,000 บาท 

 2.2.1 คารักษาพยาบาลบุคลากร 2,220,000 บาท 

 2.2.2 คารักษาพยาบาลครอบครัว 2,200,000 บาท 

 2.2.3 การศึกษาบุตร 250,000 บาท 
 
3. ภารกิจ   
 

3.1 ดำเนินการเบิกจายเงินเดือน คาจางและเงนิอ่ืน ๆ ที่จายพรอมเงินเดือนไดถูกตองตามเวลาที่
กำหนด 

3.2 ดำเนินการหักภาษี ณ ที่จายและนำสงสรรพากร  ไดถูกตองภายในเวลาที่กำหนด 

3.3 จัดเก็บเอกสาร หลักฐานการเบกิจายจัดเก็บไวในที่ที่เหมาะสม ปลอดภัย 

 
4. วัตถุประสงคของภารกิจ 
 

4.1  บุคลากรไดรับเงินเดือน คาจางและเงนิอ่ืน ๆ ที่จายพรอมเงินเดือนไดถูกตองตาม
เวลาที่กำหนด 

4.2  บุคลากรไดรับหนังสือรับรองการหักภาษี ณ ที่จาย เพื่อยื่นภาษปีระจำป 

 
5. แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 1 คาใชจายบุคลากร 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. เบิกจายเงินเดือนและโอนเขาบัญชีของบุคลากร กอนวันสิ้นเดือน 3 วนัทำการ 

2. เบิกจายเงิน ภาษีหัก ณ ที่จาย สงสรรพากร ภายใน 15 วัน นบัจากวนัสิน้เดือน 

3. เบิกจายเงินสมทบและเงนิสะสมกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ สงบริษัทกองทุนฯ กอนสิ้นเดือน 

4. จายเงินคาตอบแทนผูเชี่ยวชาญที่เชิญมาเปนทีป่รึกษา ภายใน 10 วัน นบัจากวนัสิน้เดือน 
 



6. แผนการดําเนินงาน คาตอบแทน      วงเงินงบประมาณ   109,236,000  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. เงินเดือนเจาหนาที่และลูกจาง

สัญญรายป
แผน(บาท) 8,100,000    8,100,000    8,100,000         24,300,000   8,100,000    8,100,000    8,100,000    24,300,000   8,400,000   8,400,000   8,400,000   25,200,000   8,400,000   8,400,000   8,400,000   25,200,000    99,000,000     

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

เปาหมายดําเนินการ

2. เงินประจําตําแหนง แผน(บาท) 160,000      160,000      160,000           480,000       160,000      160,000      160,000      480,000       180,000      180,000      180,000      540,000       180,000      180,000      180,000      540,000        2,040,000       

%แผนงาน 24% 24% 26% 26% 100%

เปาหมายดําเนินการ

3. คาตอบแทนที่ปรึกษา แผน(บาท) 160,000      160,000      160,000           480,000       160,000      160,000      160,000      480,000       160,000      160,000      160,000      480,000       160,000      160,000      160,000      480,000        1,920,000       

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

เปาหมายดําเนินการ

4. คาตอบแทนการเลิกจาง แผน(บาท) 756,000      756,000        756,000         

%แผนงาน 100% 100%

เปาหมายดําเนินการ

5. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ แผน(บาท) 450,000      450,000      450,000           1,350,000     450,000      450,000      450,000      1,350,000     470,000      470,000      470,000      1,410,000     470,000      470,000      470,000      1,410,000     5,520,000       

%แผนงาน 24% 24% 26% 26% 100%

เปาหมายดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 8,870,000  8,870,000  8,870,000       26,610,000  8,870,000  8,870,000  8,870,000  26,610,000  9,210,000  9,210,000  9,210,000  27,630,000  9,210,000  9,966,000  9,210,000  28,386,000   109,236,000  

รวมกิจกรรม/

แผนการดําเนินงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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6. แผนการดําเนินงาน คาใชจายสวัสดิการและการรักษาพยาบาล วงเงินงบประมาณ   4,670,000  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. คารักษาพยาบาลบุคลากร แผน(บาท) 200,000   200,000   170,000   570,000      200,000        200,000   150,000   550,000        200,000   200,000   150,000   550,000      200,000   200,000   150,000   550,000      2,220,000  

%แผนงาน 26% 25% 25% 25% 100%

เปาหมายดําเนินการ

2. คารักษาพยาบาลครอบครัวของบุคลากร แผน(บาท) 200,000   200,000   150,000   550,000      200,000        200,000   150,000   550,000        200,000   200,000   150,000   550,000      200,000   200,000   150,000   550,000      2,200,000  

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

เปาหมายดําเนินการ

3. คาการศึกษาบุตร แผน(บาท) 50,000    40,000    90,000       30,000          10,000    40,000          60,000    50,000    110,000      10,000    10,000       250,000    

%แผนงาน 36% 16% 44% 4% 100%

เปาหมายดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 400,000   450,000   360,000   1,210,000  430,000        410,000   300,000   1,140,000    400,000   460,000   350,000   1,210,000  410,000   400,000   300,000   1,110,000  4,670,000  

รวม
กิจกรรม/

แผนการดําเนินงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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09.00  คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจำ 
 
1. ผูรับผิดชอบ : งานกิจการนักเรียน 
 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  31,680,000 บาท 
 2.1  คาอาหาร  16,128,000 บาท 
 2.2 คาใชจายสวนตัว (720 คน x 5,800 บาท)                                 4,176,000 บาท 
 2.3 คาไฟฟา                                  2,500,000 บาท 
 2.4 คาน้ำประปา 940,000 บาท 
 2.5 คาซักรีดเสื้อผานักเรียนประจำ  5,040,000       บาท 
 2.6 คาตรวจสุขภาพประจาํป  280,000 บาท 
 2.7 คาประกันอุบัติเหตุหมู  576,000 บาท 
 2.8 คาซอมบำรุงหอพัก 540,000 บาท 
 2.9 คาใชจายอ่ืน ๆ (คาตอบแทนพยาบาล Part time หรือจัดจางหนวยงาน

ภายนอกในการใหการดูแลชวยเหลือทางดานงานพยาบาล คาเคร่ืองนอน 
นักเรียนหอ ฯลฯ) 

1,500,000  
 

บาท 

  
3. ภารกิจ : 1. ดำเนินการจายทุนการศึกษาใหกับนักเรียนทุกคน 
 2. ดำเนินการสงเสริม ปองกัน เฝาระวังและแกไขสุขภาพกายของนักเรียน ใหอยูในสภาพปกติ 

ปราศจากโรคอันเปนอุปสรรคตอการดํารงชีวิตประจําวนั 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพื่อใหนักเรียนทุกคนที่ศึกษาอยูที่โรงเรียน ไดรับทุนการศึกษา 
 2. ดำเนินกิจกรรมตรวจสุขภาพประจำป เพื่อใหนักเรียนเกิดความตระหนักรู

และทราบถึงสุขภาพของตัวเอง เพื่อสามารถวางแผนสงเสริมสุขภาพและทำ
ใหเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อใหสุขภาพกลับไปอยูในเกณฑปกต ิ

 3. ใหนักเรียนมีหลักประกันสุขภาพ เพื่อชวยเหลือเร่ืองคาใชจายในกรณีที่เกิด
อุบัติเหตุ 

 4. จัดใหมีพยาบาลวิชาชีพและเจาหนาที่เพื่อใหการดูแลนักเรียนตลอด 24 
ชั่วโมง 

 5. จัดสภาพแวดลอมภายในหองพยาบาลเพื่อใหพรอมสำหรับการดูแลและ
ปองกันการแพรกระจายเชื้อ 

 6. ดำเนินการตรวจสุขภาพประจำป เพื่อใหนักเรียนเกิดความตระหนักรูและ
ทราบถึงสุขภาพของตัวเอง เพื่อสามารถวางแผนสงเสริมสุขภาพและทำให
เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อใหสุขภาพกลับไปอยูในเกณฑปกต ิ
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5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  คาใชจายการอยูหอพัก 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนทุกคนที่ศึกษาอยูในโรงเรียนไดรับทุนการศึกษาในสวน

คาใชจายคาอาหาร และคาใชจายสวนตัว 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 2 Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe School : พฒันาระบบโรงเรียนใหปลอดภัย 
ตัวชี้วัด : รอยละความสำเร็จของการจัดแบงพืน้ที่ใชงานดานการเรียนรูของ
นักเรียน การปฏิบัติงานของบุคคล และการใชชีวิตนักเรียนประจำ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
การโอนเงินคาอาหาร คาใชจายสวนตัวเขาบัญชนีักเรียนทุกคน สัปดาหแรกของเดือนที่ไดรับทนุ 
5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 กิจกรรมโครงการตรวจสุขภาพประจำปของนักเรียนและบุคลากร 
เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนและบุคลากรไดเขารับการตรวจสุขภาพประจำป 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 
 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe School 
ตัวชี้วัด 
ขอที่ 3 : รอยละของการดำเนินงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและ
มีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะในการ
รับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของนักเรียนที่ไดรับการตรวจสุขภาพประจำป รอยละ 90 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3 กิจกรรมทำประกันอุบตัิเหตุหมูของนักเรียน 
เปาหมายการดำเนินงาน รอยละของครูที่ปรึกษาและครูผูสอนที่ไดรับการพัฒนาดานการสรางพื้นที่

ปลอดภัยในการเรียนรู 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 
 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe School 
ตัวชี้วัด 
ขอที่ 3 : รอยละของการดำเนินงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและ
มีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะในการ
รับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของนักเรียนไดรับการทำประกันอุบัติเหตุหมู รอยละ 90 
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5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  คาซอมบำรุงหอพัก 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสนิของโรงเรียนใหสามารถใชงานได 

ตามปกติ  
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe School : พฒันาระบบโรงเรียนใหปลอดภัย 
ตัวชี้วัด : ขอ 1 รอยละของความสำเร็จของการจัดแบงพื้นที่ใชงานดานการ
เรียนรูของนักเรียน การปฏิบัติงานของบุคลากร และการใชชีวิตนักเรียนประจำ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของความพึงพอใจในการเขารับบริการ รอยละ 90 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจํา วงเงินงบประมาณ  31,680,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 3,441,600    -          1,785,600    5,227,200    1,838,120   1,545,960   1,090,000   4,474,080   813,060      3,984,000   -            4,797,060   1,995,600    1,689,460    2,120,600   5,805,660    20,304,000    

%แผนงาน -            -          -            25% -            -            -            25% -            -            -            25% -            -            -            25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) 452,000      334,000   278,000      1,064,000    378,000      170,000      378,000      926,000      200,000      -            196,000      396,000      388,000      388,000      278,000      1,054,000    3,440,000     

%แผนงาน -            -          -            25% -            -            -            25% -            -            -            25% -            -            -            25%
100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) 489,660   560,000      1,049,660    630,340      560,000      560,000      1,750,340   560,000      560,000      1,120,000   560,000      560,000      1,120,000    5,040,000     

%แผนงาน -            -          -            25% -            -            -            25% -            -            -            25% -            -            -            25% 100%

แผน(บาท) -            -          -            -             -            -            -            -            -            856,000      -            856,000      -            -            -            -             856,000        

%แผนงาน -            -          -            6% -            -            -            6% -            -            -            57% -            -            -            31% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) 30,000        26,000     74,000        130,000      30,000       16,000       60,000       106,000      40,000        60,000       30,000       130,000      84,000        60,000        30,000       174,000      540,000        

%แผนงาน -            -          -            25% -            -            -            25% -            -            -            25% -            -            -            25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

แผน(บาท) 100,000 100,000 100,000 300,000      100,000 100,000 100,000 300,000      100,000 100,000 200,000 400,000      200,000 150,000 150,000 500,000      1,500,000     

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น งปม 4,023,600   949,660  2,797,600   7,770,860   2,976,460  2,391,960  2,188,000  7,556,420  1,153,060   5,560,000  986,000     7,699,060  2,667,600   2,847,460   3,138,600  8,653,660   31,680,000  

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1 คาใชจาย

การอยูหอพัก : คาอาหาร และคาใชจายสวนตัว

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 6 :  คาใชจาย

อื่น ๆ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 5  คาซอม

บํารุงหอพัก

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 : คา

สาธารณูปโภค : คาไฟฟา และคา

น้ําประปา

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3 :

คาซักรีดเสื้อผานักเรียนหอพัก

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  : คาตรวจ

สุขภาพนักเรียนประจําป คาประกันอุบัติเหตุ

138



139 

10.00 คาสาธารณูปโภค 
 
1. ผูรับผิดชอบ : งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ งานการเงินและบัญชี และงานสารบรรณ 
 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน 9,639,000 บาท 
 2.1 คาไฟฟา                                         7,680,000 บาท 
 2.2 คาน้ำประปา            700,000 บาท 
 2.3 คาโทรศัพท                                      200,000 บาท 
 2.4 คาไปรษณีย                                         20,000 บาท 
 2.5 คาเชาคูสายอินเทอรเน็ตและคาบริการอินเทอรเน็ต 1,039,000 บาท 
  
3. ภารกิจ : บริหาร จัดการ คาสาธารณปูโภค ภายในโรงเรียน 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อบริหาร จัดการใชจายคาสาธารณูปโภค ภายในโรงเรียน  
 
5. แผนงาน / เปาหมาย / ตัวชี้วัด / คาเปาหมาย ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  บริหาร จัดการ คาสาธารณปูโภค ภายในโรงเรียน 
เปาหมายการดำเนินงาน บริหารจัดการคาสาธารณปูโภค เพื่อใหนักเรียนและบุคลากรเกิดความ

คลองตัวและมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. นักเรียนและบุคลากร มีความพงึพอใจตอการใหบริการระบบสาธารณูปโภคของ
โรงเรียน 

รอยละ 85 

2. เบิกจายคาสาธารณปูโภคภายในกำหนดระยะเวลา ภายใน 4 วันทำการ
หลังจากไดรับอนุมัติให

เบิกจายได 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  คาเชาคูสายอินเทอรเน็ตและบริการอินเทอรเน็ต 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. เพื่อใหบริการระบบอินเทอรเน็ตภายในองคกร 

2. เพื่อใหบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศแกหนวยงานและประชาชน
ทั่วไป 

3. มีโดเมนเนมที่สามารถใชงานไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 

1. รอยละของปริมาณการใชงานเครือขายสูงสุดตอปริมาณแบนดวิดทท่ีมีท้ังหมด นอยกวารอยละ 70 

2. เว็บไซตของโรงเรียนเปนไปตามมาตรฐานเว็บไซตภาครัฐ เปนไปตามมาตรฐาน

ภาครัฐ 

3. รอยละของหมายเลข IP Address ท่ีใชงานในโรงเรียน รอยละ 100 

 
 
 



6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม คาสาธารณูปโภค บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. คาไฟฟา แผน(บาท) 640,000     640,000     640,000     1,920,000     640,000     640,000     640,000     1,920,000     640,000     640,000     640,000     1,920,000     640,000     640,000     640,000     1,920,000     7,680,000    

ผูรับผิดชอบ : งานอาคารสถานที่และ

ยานพาหนะ

%แผนงาน
-           -           -           25% -           -           -           25% -           -           -           25% -           -           -           25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -              -              

2. คาน้ําประปา  แผน(บาท) 60,000      60,000      60,000      180,000       60,000      60,000      60,000      180,000       50,000      60,000      60,000      170,000       60,000      60,000      50,000      170,000       700,000      

ผูรับผิดชอบ : งานอาคารสถานที่และ

ยานพาหนะ

%แผนงาน
-           -           -           25% -           -           -           25% -           -           -           25% -           -           -           25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ -              -              -              

3. คาโทรศัพท

    เบิก-จายคาโทรศัพทภายใน 4 วันทํา

การนับจากไดรับการอนุมัติใหเบิกจาย

แผน(บาท) 17,000      17,000      17,000      51,000         17,000      17,000      16,000      50,000         16,000      16,000      17,000      49,000         17,000      17,000      16,000      50,000         200,000      

ผูรับผิดชอบ : งานการเงินและบัญชี %แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

4. คาไปรษณีย

      
แผน(บาท) 2,000        2,000        2,000        6,000           2,000        2,000        1,000        5,000           1,000        1,000        2,000        4,000           2,000        2,000        1,000        5,000           20,000        

ผูรับผิดชอบ : งานสารบรรณ %แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

5.1 เชาวงจรคูสายอินเทอรเน็ตและ

คาบริการอินเทอรเน็ต
แผน(บาท)

79,000      79,000      79,000      287,000       79,000      79,000      79,000      237,000       79,000      79,000      79,000      237,000       79,000      79,000      79,000      278,000       1,039,000    

5.2 เชาโดเมนเนม 1,000        

5.3 เชาระบบเขารหัสเว็บไซต (SSL 

Certificate)

40,000      

5.4 เชา IP Address 50,000      

ผูรับผิดชอบ : ฝายบริหารเทคโนโลยีฯ %แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

ระยะเวลาดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น แผน(บาท) 798,000   848,000   798,000   2,444,000    798,000   798,000   796,000   2,392,000    786,000   796,000   798,000   2,380,000    799,000   798,000   826,000   2,423,000    9,639,000    

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

9,639,000           

รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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12. แผนปฏิบัติงานรายกิจกรรม 

งบลงทุน 
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11.00 ครุภัณฑ 

 
หลักการและเหตผุล 

 อุดมการณและเปาหมายสูงสุดของโรงเรียนคือการพัฒนานักเรียนของโรงเรียนไปสูการเปนนักวิจัย  นักประดิษฐ

คิดคน ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่มีความสามารถระดับสูงเยี่ยม เทียบเคียงกับนักวิจัยชั้นนำ ของนานาประเทศและมี

จิตวิญญาณมุงมุนพัฒนาประเทศชาติ  มีเจตคติที่ดีตอเพื่อนรวมโลกและธรรมชาติ สามารถสรางองคความรูดานวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีใหแกประเทศชาติและสังคมไทยในอนาคต  ชวยพัฒนาประเทศชาติใหสามารถดำรงอยูและแขงขันไดใน

ประชาคมโลก  เปนสังคมผูผลิตที่มีมูลคาเพิ่มมากข้ึน  สรางสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู  สังคมแหงคุณภาพและการ

แขงขันและสังคมที่ยั่งยืนพอเพียงมีความสมานฉันทเอ้ืออาทรตอกัน 

 การจะพัฒนานักเรียนไปสูเปาหมายดังกลาวได  ครูของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณจะตองเปนตนแบบในทั้งใน

ดานการจัดการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและการทำวิจัย  ครูของโรงเรียนจำนวนมากจบการศึกษาระดับ

ปริญญาโทดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร (อีกจำนวนหนึ่งกำลังศึกษาตอระดับปริญญาเอก) มีศักยภาพและความมุงมั่น

ที่จะพัฒนาการเรียนการสอนใหทันกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงและทำงานวิจัยที่มีคุณภาพเทียบเคียงไดกับผลงานวิจัย

ของอาจารยมหาวทิยาลัย หรือนักวิจัยในศูนยวิจัยตาง ๆ 

  เพื่อประสิทธิภาพและความคลองตัวในการบริหารจัดการองคกรและการจัดการเรียนการสอนอยางเปนระบบ   

จึงควรมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ มีเคร่ืองแมขายที่เพียงพอและมีประสิทธิภาพ

สูงข้ึน สามารถบริหารจัดการขอมูลและประมวลผลขอมูลเพื่อการตัดสินใจที่ดีและแมนยำ มีสวนชวยสนับสนุนการ

ปฏิบัติงาน ทั้งตอการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานแบบออนไลน ทำใหการเผยแพรความรูและวิทยาการใหม ๆ 

เกิดข้ึนและเปนไปอยางมีคุณภาพและรวดเร็ว ในสวนของการสรางและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่มีคุณภาพทันตอการ

นำไปใชไดนั้นตองอาศัยเคร่ืองคอมพิวเตอรที่มีประสิทธิภาพพกพาสะดวกและเพียงพอสำหรับใชเปนเคร่ืองมือในการสรางและ

พัฒนาสื่อรวมถึงการเผยแพรองคความรูได  ดังนั้นเพื่อใหการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชใหเกิดประโยชนอยางมี

ประสิทธิภาพและสอดคลองกับความจำเปนดังกลาว จึงไดจัดทำโครงการจัดหาครุภัณฑข้ึน 
 

 

งบประมาณที่ใช  30,155,000.00  บาท   

  ใชงบประมาณในการจัดซื้อจัดหาครุภัณฑวิทยาศาสตร/ครุภัณฑกอสราง/ครุภัณฑสำนักงาน/ครุภัณฑ

คอมพิวเตอร/ครุภัณฑ โสตทัศนูปกรณ /ครุภัณฑ โฆษณาและเผยแพรให กับสาขาวิชา/ครุภัณฑประจำอาคาร  

ตามรายละเอียดดังนี้ 

 

 

 

 

 

 



11.00 ครุภัณฑ 30,155,000    

11.01 ครุภัณฑวิทยาศาสตร 7,160,000   

11.01.01 ครุภัณฑวิทยาศาสตร : ประจําหองปฏิบัติการเคมี 5,164,400   

1) กลองจุลทรรศนอิเล็กตรอนแบบสองกราดแบบตั้งโตะ 1 ตัว 3,450,000   

2) เครื่องระเหยแหงสูญญากาศ  1 ชุด 370,000      

3) ตูแชแข็ง 1 เครื่อง 98,400       

4) เครื่องสองดวยแสงยูวี  1 เครื่อง 46,000       

5) เครื่องทําแหงแบบเยือกแข็ง (Freeze Dryer) 1ชุด 1,200,000   

11.01.02 ครุภัณฑวิทยาศาสตร : ประจําหองปฏิบัติการฟสิกส 900,300     

1) กลองโทรทรรศนชนิดหักเหแสง พรอมอุปกรณ  6 ตัว 330,000      

2) จอแสดงผล (Digital Storage Oscilloscope) 12 เครื่อง 398,100      

3) เครื่องวัดอุณหภูมิอินฟาเรด  6 เครื่อง 22,400       

4) เครื่องพิมพ 3 มิติ  2 เครื่อง 149,800      

11.01.03 ครุภัณฑวิทยาศาสตร : ประจําหองปฏิบัติการชีววิทยา 770,300     

1) เครื่องตัดเนื้อตัวอยางในแนวนอน   1 เครื่อง 600,000      

2) เครื่องจายพาราฟน  1 เครื่อง 68,000       

3) เครื่องวัดคากรดดาง  2 เครื่อง 45,500       

4) เครื่องบด  1 เครื่อง 6,900         

5) เครื่องบริหารกลามเนื้อ  1 เครื่อง 49,900       

325,000     

1)

 

พรอมคอมพิวเตอรประมวลผล 1 ชุด 325,000      

11.02 ครุภัณฑกอสราง 85,000        

1) สวานแบตเตอรี่  2 ตัว 40,000       

2) เลื่อยจิ๊กซอรไฟฟา 6,000        

3) เลื่อยชักไฟฟา 6,000        

4) เครื่องตัดไฟเบอร 14 นิ้ว 7,000        

5) แคลมปมิเตอรดิจิตอล AC 8,000        

6) เครื่องเจียร 6,000        

7) ตูเชื่อมเหล็ก 12,000       

11.01.04 ครุภัณฑวิทยาศาสตร : ประจําหองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรโลก

               ดาราศาสตรและอวกาศ
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11.03 ครุภัณฑสํานักงาน 1,417,000    

1) ซอฟตแวรระบบหองสมุดอัตโนมัติ 1 ระบบ 450,000      

2) เครื่องพิมพเลเซอร 1 เครื่อง 22,000        

3) เครื่องพิมพฉลาก 1 เครื่อง 10,000        

4) โทรศัพทสํานักงาน  4 เครื่อง 10,000        

5) เครื่องฟอกอากาศ 18 เครื่อง 342,000      

6) เครื่องดูดความชื้น 5 เครื่อง 95,000        

7) โตะ เกาอี้

 1) เกาอี้สํานักงาน 30 ตัวๆ ละ 4,000 บาท 120,000      

 2) เกาอี้หองปฏิบัติการ 48 ตัวๆละ 3,500 บาท 168,000      

 3) โตะพับอเนกประสงค 100 ตัว ๆ ละ 1,700 บาท 170,000      

 4) ชุดรับแขก 1 ชุด 30,000        

11.04 ครุภัณฑคอมพิวเตอร 8,231,000    

1) โครงการพัฒนาระบบความปลอดภัยเครือขายพรอมติดตั้ง 3,410,000   

2) โครงการพัฒนาระบบ VDI ระยะที่ 2 1,900,000   

3) โครงการจัดซื้ออุปกรณสํารองกระแสไฟฟา40kVAพรอมติดตั้ง 1,200,000   

4) โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรพกพา 65 เครื่อง 1,625,000   

5) กลองวงจรปด 16 ตัว 96,000       

11.05 ครุภัณฑโสตทัศนูปกรณ/ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร 2,877,000    

1) โครงการปรับปรุงหองสตูดิโอและหองบันทึกเสียง 995,000      

2) จอโทรทัศนพรอมขาตั้งและสายสัญญาณพรอมติดตั้ง 10 ชุด 750,000      

3) ฉากจอรับภาพระบบไฟฟา ขนาด 200 นิ้วพรอมติดตั้ง 1 ชุด 63,500       

4) ชุดขยายเสียง

4.1) ชุดขยายเสียงชนิดพกพา  12 ชุด 312,000      

4.2) ชุดขยายเสียงชนิดกลางแจง 3 ชุด 195,000      

4.3) ชุดขยายเสียงชนิดกลางแจงแบบเคลื่อนที่ 2 ชุด 79,500       

5) ชุดเครื่องขยายเสียง

5.1) ไมโครโฟนชนิดไรสาย 15 ชุด 150,000      

5.2) ชุดขยายเสียงพรอมติดตั้ง 2 ชุด 332,000      

รายการ ประมาณการรายจาย ป 2568
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11.06 ครุภัณฑประจําอาคารอเนกประสงค 8,385,000   

11.06.01 ครุภัณฑโสตทัศนูปกรณ

1) จอโทรทัศนพรอมขาตั้งและสายสัญญาณพรอมติดตั้ง 2 ชุด 1,500,000    

2) ชุดเครื่องขยายเสียงพรอมติดตั้ง  8 ชุด 1,360,000    

11.06.02 ครุภัณฑสํานักงาน

ครุภัณฑสํานักงาน ชั้น 1-4

1) โตะสํานักงาน 1,088,000

2) โตะประชุม 280,000

3) เกาอี้สํานักงานและหองประชุม 618,000

4) ตูเก็บเอกสารและอุปกรณ 844,000

5) ฉากกั้นพรอมอุปกรณติดตั้ง 350,000

6) ชุดรับแขก 250,000

7) คาเตอรประชาสัมพันธ 50,000

8) ผามาน 345,000

ครุภัณฑสํานักงาน ชั้น 5

9) เกาอี้ 160,000

10) โตะประชุม 100,000

11) เครื่องปรับอากาศ 8 ชุด 440,000

11.06.03 ปรับปรุงพื้นที่อาคาร ชั้น 5 1,000,000

2,000,000    

12.00 ที่ดินและสิ่งกอสราง 149,775,200  

12.01 คากอสรางอาคารอเนกประสงค 14,499,800   

12.02 คากอสรางอาคารหอพักนักเรียน (428,277,400 บาท) 85,655,600   

12.03 คาควบคุมงานกอสรางอาคารหอพักนักเรียน 3,426,200     

12.04 คาปรับปรุงอาคารมหิดลวิทยานุสรณ 3  (14,993,000 บาท) 2,998,600     

12.05 คาควบคุมงานปรับปรุงอาคารมหิดลวิทยานุสรณ 3 195,000       

12.06 คาจางควบคุมงานกอสรางอาคารอเนกประสงค 915,000       

12.07 คาจางออกแบบหองปฏิบัติการวิทยาศาสตรอวกาศSpaceScience 180,000       

480,000       

12.09 โครงการกอสรางหองน้ําสวนกลาง 1 หลัง 530,000       

12.10 โครงการปรับปรุงหอพักอาคาร 9 1,395,000     

12.11 โครงการกอสรางอาคารหอพัก 2 ชั้น 30,000,000   

12.12 คาจางออกแบบอาคารหอพัก 2 ชั้น 1,500,000     

12.13 คาจางควบคุมงานกอสรางอาคารหอพัก 2 ชั้น 1,500,000     

12.14 ซอมบํารุงปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่และภูมิทัศน 6,500,000     

12.08 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟาและใยแกวนําแสง หองServer

         ไปอาคารอเนกประสงค

11.07 ครุภัณฑประจําอาคารหอพัก 2 ชั้น
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12.00 ที่ดินและสิ่งกอสราง 
 

หลักการและเหตผุล 
 ดวยอาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภค ยังมีไมเพียงพอ และมีบางสวนเกิดความชำรุดทรุดโทรม จะตอง
ปรับปรุงใหดีข้ึน ในปงบประมาณ 2568 เห็นควรใหมีการปรับปรุงอาคารสถานที่ เพื่อใหการดำเนินงานของโรงเรียนเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ และเปนการพัฒนาโรงเรียนใหเปนแหลงเรียนรูและใหบริการพิเศษเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน
สำหรับผูมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาตอนตนและตอนปลาย สำหรับผูบริหาร 
นักวิชาการ ครู นักเรียน นิสิต นักศึกษา และผูสนใจทั่วไป 
 
เปาหมาย 
 เพื่อใหอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภค ของโรงเรียนมีความพรอมในการใชงาน พรอมทั้งใชงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ มีความมั่นคงแข็งแรง มีความปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 
 
งบประมาณทีใ่ช   149,775,200 บาท   
 

12.00 ที่ดินและสิ่งกอสราง 

  12.01 คากอสรางอาคารอเนกประสงค  14,499,800 
 12.02 คากอสรางอาคารหอพักนักเรียน 85,655,600 
 12.03 คาควบคุมงานกอสรางอาคารหอพักนักเรียน 3,426,200 
 12.04 คาปรับปรุงอาคารมหิดลวิทยานสุรณ 3 2,998,600 
  12.05 คาจางควบคุมงานปรับปรุงอาคารมหิดลวิทยานุสรณ  195,000 

  12.06 คาจางควบคุมงานกอสรางอาคารอเนกประสงค 915,000 

 12.07 คาจางออกแบบหองปฏิบัตกิารวิทยาศาสตรอวกาศ  SpaceScience 180,000 

 
12.08 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟาและใยแกวนำแสง หองServerไปอาคาร 
         อเนกประสงค 

480,000 

 12.09 โครงการกอสรางหองน้ำสวนกลาง 1 หลัง 530,000 

 12.10 โครงการปรับปรุงหอพักอาคาร 9 1,395,000 

 12.11 โครงการกอสรางอาคารหอพัก 2 ชั้น 30,000,000 

 12.12 คาจางออกแบบอาคารหอพัก 2 ชั้น 1,500,000 

 12.13 คาจางควบคุมงานกอสรางอาคารหอพัก 2 ชั้น 1,500,000 

 12.14 ซอมบำรุงปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่และภูมิทัศน 6,500,000 
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