








 
กฎบัตรการตรวจสอบภายใน 
โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

------------------------------------------ 

 กฎบัตรฉบับนี้ จัดทําข้ึนตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการ
ตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม เพ่ือใชเปนกรอบอางอิงและเปนแนว
ทางการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ใหเปนไปตามมาตรฐานท่ีกรมบัญชีกลางกําหนดไว และเพ่ือใหผูบริหาร 
เจาหนาท่ีทุกระดับ และผูท่ีเก่ียวของของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ไดรับทราบและมีความเขาใจเก่ียวกับคํานิยาม 
วัตถุประสงคและพันธกิจ สายการบังคับบัญชา อํานาจหนาท่ี ความรับผิดชอบ ขอบเขต รวมถึงจรรยาบรรณการ
ตรวจสอบภายในของหนวยตรวจสอบภายใน โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ท้ังนี้ ไดปรับปรุงกฎบัตรการตรวจสอบ
ภายในฉบับใหม และเห็นสมควรยกเลิกกฎบัตรการตรวจสอบภายใน ฉบับลงวันท่ี 1 กันยายน พ.ศ. 2564 

คํานยิาม 
 การตรวจสอบภายใน หมายถึง กิจกรรมการใหความเชื่อม่ัน และการใหคําปรึกษาอยางเท่ียงธรรมและเปนอิสระ 
ซ่ึงจัดใหมีข้ึนเพ่ือเพ่ิมคุณคาและปรับปรุงการปฏิบัติงานขององคกรใหดีข้ึน โดยจะชวยใหองคกรบรรลุเปาหมายและ
วัตถุประสงคท่ีกําหนดไว ดวยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของการควบคุม การกํากับดูแลอยางเปนระบบและ
กระบวนการบริหารความเสี่ยง  
 การใหความเชื่อม่ัน หมายถึง การตรวจสอบหลักฐานตาง ๆ อยางเท่ียงธรรม เพ่ือใหไดมาซ่ึง 
การประเมินผลอยางอิสระ โดยการปรับปรุงประสิทธิภาพในกระบวนการควบคุม การกํากับดูแล และการบริหาร
ความเสี่ยงขององคกร  
 การใหคําปรึกษา หมายถึง การบริการใหคําปรึกษาแนะนําและบริการอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ โดยมี
จุดประสงคเพ่ือสรางคุณคาเพ่ิมใหกับองคกร ปรับปรุงประสิทธิภาพในกระบวนการควบคุม การกํากับดูแล และการ
บริหารความเสี่ยงขององคกร 

วัตถุประสงคและพันธกิจของงานตรวจสอบภายใน 
 วัตถุประสงค 
 หนวยตรวจสอบภายใน เปนหนวยงานท่ีชวยสนับสนุนใหโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ มีการกํากับดูแล
กิจการท่ีดี กระบวนการติดตามตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่งท่ีเก่ียวของ และหลัก
จรรยาบรรณ สอบทานกระบวนการจัดทํารายงานการเงิน ระบบการควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยงและ
ระบบการรักษาความม่ันคงปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 พันธกิจ 
 1. ปฏิบัติงานตรวจสอบใหเปนไปตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ 
 2. สรางความเชื่อม่ันและการใหคําปรึกษาแกหนวยรบัตรวจอยางเท่ียงธรรมและเปนอิสระ 
 3. ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบของโรงเรียนมหดิลวิทยานุสรณเพ่ือรายงานผลการตรวจสอบ 
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การปฏิบัติตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังฯ 
 หนวยตรวจสอบภายใน จะปฏิบัติงานตรวจสอบภายในตามมาตรฐานและหลักเกณฑการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ การควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง ของกระทรวงการคลัง 

อํานาจหนาท่ี 
 หนวยตรวจสอบภายในมีหนาท่ีดําเนินการสอบทานและตรวจสอบการปฏิบัติงานของทุกหนวยงานใน
โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ อยางเปนอิสระ ตามมาตรฐานการตรวจสอบภายในภาครัฐ โดยมีสิทธิในการเขาถึง
ขอมูล เอกสาร หลักฐาน บุคลากรและทรัพยสินตาง ๆ ท่ีเก่ียวของตามความเหมาะสม ผูบริหารทุกระดับมีหนาท่ีใน
การชวยสนับสนุนในการบรรลุวัตถุประสงคของการตรวจสอบท่ีกําหนดไว 

ความเปนอิสระและความเท่ียงธรรม 
 การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในตองมีความเปนอิสระ และผูตรวจสอบภายในตองปฏิบัติหนาท่ีดวยความ
เท่ียงธรรม 
 1. การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ใหงานตรวจสอบภายในข้ึนตรงตอผูอํานวยการโรงเรียนและ
คณะกรรมการตรวจสอบ 
 2. ผูตรวจสอบภายในตองมีมาตรการปองกันเก่ียวกับบทบาทหรือความรับผิดชอบท่ีนอกเหนือจากงาน
ตรวจสอบ เพ่ือไมใหกระทบตอความเปนอิสระ ความเท่ียงธรรม และความขัดแยงทางผลประโยชน 
 3. ผูตรวจสอบภายในตองมีทัศนคติและแนวปฏิบัติท่ีไมลําเอียงหรือมีอคติไปทางหนึ่งทางใด เพ่ือไมให
กระทบตอความเปนอิสระ ความเท่ียงธรรม และความขัดแยงทางผลประโยชน 
   4.  ผูตรวจสอบภายในตองเปดเผยขอจํากัดของความเปนอิสระ ความขัดแยงทางผลประโยชนหรือความ
เท่ียงธรรมกับบุคคลท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงานตรวจสอบ และรายงานขอจํากัดใหหัวหนาหนวยงานของรัฐและ
คณะกรรมการตรวจสอบตามความเหมาะสม   

ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
 ขอบเขตงานของการตรวจสอบภายในครอบคลุมถึง การตรวจสอบ การวิเคราะห รวมท้ังการประเมิน
ความเพียงพอและประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน รวมถึง 
   1. พิสูจนความถูกตองเชื่อไดของขอมูล ตัวเลขในรายงานการเงิน ตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและ
นโยบายการบัญชีภาครัฐ พ.ศ. 2561 
             2. สอบทานการปฏิบัติงานตามกฎหมาย ขอบังคับ และระเบียบท่ีเก่ียวของ 
  2.1 การเงิน บัญชี และการดําเนินงานและการใชจายเงินของโรงเรียน 
   1) พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 
   2) พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พ.ศ. 2543 และท่ีแกไข เพ่ิมเติม 
   3) ขอบังคับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ วาดวยการเงินและบัญชี พ.ศ. 2561 
   4) ขอบังคับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ วาดวยคาใชจายของโรงเรียน พ.ศ. 2561 
   5) ประกาศโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ เรื่อง หลักเกณฑการใชบริการบัตรเครดิต 
           องคกร เพ่ือชําระคาใชจายของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พ.ศ. 2561 
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  2.2 การพัสดุ และการจัดซ้ือจัดจาง 
   1) พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ 2560 
   2) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
       พ.ศ. 2560 
  2.3 การดําเนินการเก่ียวกับระบบการรักษาความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศของโรงเรียน ให 
        เปนไปตามพระราชบัญญัติและกฎหมายท่ีเก่ียวของ เชน 
   1) นโยบายและแนวปฏิบัติ ในการรักษาความม่ันคงปลอดภัยดานสารสนเทศ 
       ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
   2) พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 
 3. ระบบการควบคุมภายใน 
   1) หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับ
หนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 

หนาท่ีและความรับผิดชอบ 
1. กําหนดเปาหมาย ทิศทาง ภารกิจงานตรวจสอบภายใน เพ่ือสนับสนุนการบริหารงานและการ

ดําเนินงานดานตาง ๆ ใหสอดคลองกับนโยบายของคณะกรรมการโรงเรียน โรงเรียน และคณะกรรมการตรวจสอบ 
โดยคํานึงถึงความมีประสิทธิภาพและความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของโรงเรียนดวย  
 2. กําหนดกฎบัตรไวเปนลายลักษณอักษร และเสนอผูอํานวยการโรงเรียนกอนเสนอคณะกรรมการ
ตรวจสอบเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ และเผยแพรใหหนวยรับตรวจทราบ รวมท้ังใหมีการสอบทานความ
เหมาะสมของกฎบัตรอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 
 3. จัดทําและนําเสนอแผนการตรวจสอบภายในประจําปตอผูอํานวยการโรงเรียนกอนเสนอคณะกรรมการ
ตรวจสอบ เพ่ือพิจารณาอนุมัติภายในเดือนกันยายนของทุกป 
 4. ปฏิบัติงานตรวจสอบใหเปนไปตามแผนการตรวจสอบภายในประจําปท่ีไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 
 5. จัดทําและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเปนรายไตรมาสเสนอตอผู อํานวยการโรงเรียนและ
คณะกรรมการตรวจสอบ กอนนําเสนอคณะกรรมการโรงเรียน เวนแตมีขอตรวจพบท่ีสําคัญและเกิดหรืออาจเกิด
ความเสียหายตอโรงเรียนใหเสนอรายงานผลการตรวจสอบทันที 
 6. รายงานเก่ียวกับการควบคุมภายใน บริหารจัดการความเสี่ยง อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 
 7. ติดตามรายงานผลการปฏิบัติตามขอเสนอแนะท่ีแกไขปรับปรุงตามขอเสนอแนะในรายงานผลการ
ตรวจสอบ 
 8. มีความรับผิดชอบตอการบริการใหคําปรึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณคาใหกับองคกรตามท่ีหนวยรับตรวจรองขอ
หรือตามท่ีหนวยตรวจสอบภายในเปนผูเสนอบริการใหกับหนวยรับตรวจ รวมถึงปฏิบตัิงานการใหคําปรึกษาแนะนํา 
ในกรณีมีรายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน หรือมีโอกาสเกิดทุจริตท่ีอาจมี
ผลกระทบตอการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
 9. ประสานงานกับผูสอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบ และหนวยงานตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหเกิด
ความม่ันใจวาขอบเขตของงานตรวจสอบครอบคลุมเรื่องสําคัญอยางเหมาะสม และลดการปฏิบัติงานท่ีซํ้าซอนกัน 



- 4 - 
 

 10. ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบภายในตามท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบ
และผูอํานวยการโรงเรียน 

การประกันและการปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน 
 หนวยตรวจสอบภายในจะจัดใหมีการประกันและปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายในท้ังภายในและ
ภายนอกตามรูปแบบและวิธีการท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

จรรยาบรรณการตรวจสอบภายใน 
 ผู ตรวจสอบภายในพึงประพฤติปฏิบั ติตนโดยยึดหลักปฏิบัติ ตามระเบี ยบโรงเรี ยนมหิดล 
วิทยานุสรณ วาดวยประมวลจริยธรรมของผูอํานวยการและเจาหนาท่ี พ.ศ. 2552 รวมท้ังใหการปฏิบัติหนาท่ี
ตรวจสอบภายในเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ผูตรวจสอบภายในจึงตองพึงประพฤติปฏิบัติตนภายใตกรอบความ
ประพฤติท่ีดีงาม ในอันท่ีจะนํามาซ่ึงความเชื่อม่ัน และใหคําปรึกษาอยางเท่ียงธรรม เปนอิสระ และเปยมดวย
คุณภาพ โดยยึดถือและดํารงไวซ่ึงหลักปฏิบัติ ดังนี้ 
 1. ความซ่ือสัตย  
                ความซ่ือสัตยของผูตรวจสอบภายในจะสรางใหเกิด ความไววางใจและทําใหดุลยพินิจของ 
ผูตรวจสอบภายในมีความนาเชื่อถือและยอมรับจากบุคคลท่ัวไป 
 2. ความเท่ียงธรรม 
     ผูตรวจสอบภายใน เปนอิสระท่ีจะแสดงความเท่ียงธรรมเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพในการรวบรวมขอมูล
ประเมินผล และรายงานดวยความไมลําเอียง ผูตรวจสอบภายในตองทําหนาท่ีอยางเปนธรรมในทุก ๆ สถานการณ 
และไมปลอยใหความรูสึกสวนตัวหรือความรูสึกนึกคิดของบุคคลอ่ืนเขามามีอิทธิพลเหนือการปฏิบัติงาน 
 3. การปกปดความลับ 
     ผูตรวจสอบภายในจะเคารพในคุณคาและสิทธิของผู เปนเจาของขอมูลท่ีไดรับทราบจาก 
การปฏิบัติงาน และไมเปดเผยขอมูลดังกลาวโดยไมไดรับอนุญาต 
 4. ความสามารถในหนาท่ี 
  ผูตรวจสอบภายในจะนําความรู ทักษะ และประสบการณ มาใชในการปฏิบัติงานอยางเต็มท่ี 

หนาท่ีของหนวยรับตรวจ 
 หนวยรับตรวจมีหนาท่ีและความรับผิดชอบ ซ่ึงกําหนดโดยกรมบัญชีกลาง ดังนี้ 
 1. อํานวยความสะดวกและใหความรวมมือแกผูตรวจสอบภายใน 
 2. จัดเตรียมเอกสารหลักฐานท่ีเก่ียวกับการดําเนินงาน รวมถึงขอมูลท่ีเก่ียวของใหครบถวน สมบูรณ 
พรอมท่ีจะตรวจสอบได 
 3. จัดทําบัญชีและจัดเก็บเอกสารประกอบรายการบัญชีพรอมท่ีจะใหผูตรวจสอบภายในตรวจสอบได 
 4. จัดใหมีระบบการเก็บเอกสารในการปฏิบัติงานท่ีเหมาะสมและครบถวน 
 5. ชี้แจงและตอบขอซักถามตาง ๆ พรอมท้ังหาขอมูลเพ่ิมเติมใหแกผูตรวจสอบภายใน 
 6. ปฏิบัติตามขอทักทวง และขอเสนอแนะของผูตรวจสอบภายในในเรื่องตาง ๆ ท่ีผูอํานวยการโรงเรียน
สั่งใหปฏิบัติภายในเวลาอันสมควร 
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 กรณีท่ีเจาหนาท่ีของหนวยรับตรวจกระทําการโดยจงใจไมปฏิบัติ หรือละเลยตอการปฏิบัติหนาท่ีตาม
วรรคหนึ่ง ใหผูตรวจสอบภายในรายงานผูอํานวยการโรงเรียนพิจารณาสั่งการตามควรแกกรณี 

 กฎบัตรฉบับนี้มีผลใชบังคับตั้งแตวันท่ี  12  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565        

       เห็นชอบโดย 

 

          (นายอนุวัฒน   จงยินดี) 
          ประธานกรรมการตรวจสอบโรงเรียนมหิดลวิทยุนสรณ 
 


