
 
แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

 

 

       รายงานรอบท่ี ๑ (ภายใน 1 มีนาคม 2565) 

       รายงานรอบท่ี ๒ (ภายใน 1 กรกฎาคม 2565) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 น.ส.สุวพิชญ  คาฮั้ว/น.ส.นวีญา  พุทธเิสน ผูรายงาน 

ตําแหนง หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป/เจาหนาท่ีงานแผนและยุทธศาสตร 

เบอรโทร 02 0277850 ตอ 304 

วันที่  22  เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 256๔ 



 

แบบสรุปรายงานการประเมินความเส่ียงการทุจรติ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต  

รอบท่ี ๑ แผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต  
จํานวนรวม  1  หนวยงาน 

ชื่อหนวยงาน โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
 
ดานท่ี ๓ โครงการจัดชื้อจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ช่ือโครงการจางออกแบบอาคารหอพัก  
๒.งบประมาณ 9,080,000 บาท วิธีจัดช้ือจัดจางโดยประกาศเชิญชวญท่ัวไป ระยะเวลาดําเนินการ มกราคม – กันยายน 2565 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. สวนราชการท่ีดําเนินการจัดช้ือจัดจาง..................-................................. (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด) 
๔. สงรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล MS World หรือไฟล MS Excel  (เอกสารแนบ 1)  
                สงพรอมรายงานรอบท่ี ๑                          ไมไดสง เหตุผล............................................ 

ท่ี 
ขั้นตอนท่ีมีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับความเสี่ยง

การทุจริต 
รายละเอียด 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
1 
 
 
 

ข้ันตอนการดําเนนิงาน:  

1) จัดทํารางขอบเขตของงานจางออกแบบ 
(Terms of Reference) และราคากลาง 

 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต:  

1. การกําหนดคุณสมบัตผิูเสนอราคา ที่ไม
เปดโอกาสใหมีการแขงขันอยาง
ยุติธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 

4 สูง 
 

 

 

 

 

 

 จัดทําแผนการจัดซื้อ/จาง ประจาํป
งบประมาณลงประกาศในกรมบญัชีกลาง
เพื่อใหผูสนใจไดทราบ 

 จัดตั้งคณะกรรมการหรือผูรับผิดชอบใน
การจัดทํารางขอบเขตของงานหรือ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (TOR) 

 อบรม/ใหความรูบุคลากรเก่ียวกับความ
เสี่ยงตอการทุจริต การปองกันผลประโยชน
ทับซอนในการจัดซื้อ/จางและการใช
งบประมาณ 

 กําหนดระยะเวลาในการดาํเนินโครงการที่
ชัดเจนเพื่อใหสามารถดําเนนิงานตาม
กระบวนการจัดซื้อ/จางไดอยางถูกตอง 

 กําหนดมาตรฐานและแนวทางในการ
คัดเลือกผูใหบริการที่สอดคลองกับ
พระราชบญัญัติการจัดซ้ือ/จางและบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เพื่อใหการ
จัดซ้ือ/จางเปนไปดวยความโปรงใสและ
กอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอองคกร 

2. การกําหนดคุณลักษณะของงานจาง ที่
เอ้ือประโยชนใหผูเสนอราคาบางราย
ไดเปรียบผูเสนอรายอ่ืน 

4 สูง 

3. การกําหนดคุณลักษณะของงานจาง ที่
เปดโอกาสใหผูรับจางขอเปลี่ยนแปลง
คุณลักษณะบางประการของงานจางได
ในภายหลัง 

4 สูง 

เอกสารหมายเลข ๑ 



ท่ี 
ขั้นตอนท่ีมีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับความเสี่ยง

การทุจริต 
รายละเอียด 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
 4. การกําหนดเกณฑการคัดเลือก ที่เอ้ือ

ประโยชนใหผูเสนอราคาบางราย
ไดเปรียบผูเสนอรายอ่ืน 

4 สูง  สรา งความตระหนักรู/จิตสาํนกึในบทบาท
หนาที่ของตนดวยความรอบคอบ โปรงใส
และสุจริต และใหความสําคัญเก่ียวกับการ
รับ/การใหสินบน และผลกระทบที่เกิดข้ึน
จากการปฏิบัติดงักลาว 

 ประกาศนโยบาย “No Gift Policy” 

2 ข้ันตอนการดําเนนิงาน: 

2) การดําเนินการคัดเลือกและจัดจาง
ผูดําเนนิการ 

 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต: 

1. คณะกรรมการดําเนินการจางใช
ประโยชนจากชองวางในกฎ/ระเบียบ 
เลือกวิธีจางเอ้ือประโยชนใหกับผูเสนอ
ราคาบางราย  

 
 
 

 
 

4 สูง 

 

 

 

 

 

 

 สรางความตระหนักรู/จิตสาํนึกในบทบาท
หนาที่ของตนดวยความรอบคอบ โปรงใส
และสุจริต และใหความสําคัญเก่ียวกับการ
รับ/การใหสินบน และผลกระทบที่เกิดข้ึน
จากการปฏิบัติดงักลาว 

 ประกาศนโยบาย “No Gift Policy” 

2. คณะกรรมการดําเนินงานจางใช
ประโยชนจากการพิจารณาเกณฑ
คุณภาพเอ้ือประโยชนใหกับผูเสนอ
ราคาบางราย 

4 สูง 

3. การเพิ่มเติมสาระสําคัญในสัญญาจาง
นอกเหนือจากที่กําหนดในขอบเขตงาน
(TOR) ซึ่งทําใหเอ้ือประโยชนใหกับผู
รับจาง 

4 สูง 

3 ข้ันตอนการดําเนนิงาน: 

3) การตรวจรับพัสดุในงานจางออกแบบ 
ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต: 

1. การเปลี่ยนแปลงกรรมการตรวจรับ
พัสดุระหวางการจางที่อาจทําให
ประสิทธิภาพการตรวจรับงานลดลง 
และอาจเกิดชองวางในการเอ้ือ
ประโยชนใหกับผูรับจางได 

 
 
 
 
 
 

8 สูง 

 
 

 มีมาตรการในการจัดทาํสัญญาจางและ
บริหารสัญญาจางทีช่ัดเจน และกําชับ
ผูประกอบการ/ผูใหบริการ ศึกษา
รายละเอียดของสัญญาใหครบถวนสมบูรณ
และมีความเขาใจที่ตรงกัน  

 กําหนดการตรวจสอบและรับรองของ
เจาหนาที่ที่มีความรับผดิชอบในการจัดซื้อ/
จาง โดยการใหผูที่ไดรับการแตงตั้งใหเปน
กรรมการ/กรรมการกําหนดราคากลาง 
จัดหา และตรวจการจาง รับรองตนเองวา
ไมไดมีสวนไดสวนเสีย เก่ียวของทับซอน
และไมมีสวนไดสวนเสียใด ๆ กับผูเสนอ
งาน หากรับรองขอมูลอันเปนเทจ็ยินยอม
ใหดําเนินการทางวินัย 

2. การตรวจรับงานจางออกแบบทีม่ี
คุณลักษณะของงานไมเปนไปตาม
สัญญา เพื่อเอ้ือประโยชนตอผูรับจาง 

8 สูง 



ท่ี 
ขั้นตอนท่ีมีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับความเสี่ยง

การทุจริต 
รายละเอียด 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
 3. การอุทธรณผลการตรวจรับพัสดุของผู

รับจาง เนื่องจากการไมศึกษาสญัญา
จางอยางละเอียดกอนลงนามในสัญญา 

10 สูง  สรางความตระหนักรู/จิตสาํนึกในบทบาท
หนาที่ของตนดวยความรอบคอบ โปรงใส
และสุจริต และใหความสําคัญเก่ียวกับการ
รับ/การใหสินบน และผลกระทบที่เกิดข้ึน
จากการปฏิบัติดงักลาว 

 ประกาศนโยบาย “No Gift Policy” 

4. การใชชองวางของกฎ/ระเบียบในการ
งดหรือลดคาปรับจากการไมปฏิบัติ
ตามสัญญาของผูรับจาง 

4 สูง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบแสดงรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการจัดช้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕   
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต  

หนวยงาน  โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
งบพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด (เฉพาะจังหวัด) จังหวัด........-..... 
สวนราชการท่ีดําเนินการจัดช้ือจดัจาง................-....................... 

โครงการจัดชื้อจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
ชื่อโครงการ จางออกแบบอาคารหอพัก 
งบประมาณ 9,080,000 บาท วิธีจัดชื้อจัดจาง โดยประกาศเชญิชวญท่ัวไป ระยะเวลาดําเนินการ มกราคม – กันยายน 2565 
               เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
สวนราชการท่ีดาํเนินการจัดช้ือจัดจาง....................-............................... (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุมจงัหวัด) 
                เขารวมโครงการ IP                                 มีแผนเขารวมโครงการ IP  
                เขารวมโครงการ  CoST                           มีแผนเขารวมโครงการ CoST 
 

ท่ี รายการ 
รายละเอียด  

(ประเภท จํานวน 
คุณลักษณะ (Spec) อ่ืนๆ) 

ประมาณ
การงบประมาณ 

(Cost breakdown) 

รวมงบประมาณ 
(บาท) 

1 จางออกแบบอาคารหอพัก ดังเอกสารแนบ 2 9,080,000.00 9,080,000.00 

     

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 9,080,000.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

 

 

แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

 

       รายงานรอบท่ี ๑ (ภายใน 1 มีนาคม 2565) 

       รายงานรอบท่ี ๒ (ภายใน 1 กรกฎาคม 2565) 

 

  

 

 

 

 

 

        
 น.ส.สุวพิชญ  คาฮั้ว/น.ส.นวีญา  พุทธิเสน ผูรายงาน 

ตําแหนง หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป/เจาหนาท่ีงานแผนและยุทธศาสตร 

เบอรโทร 02 0277850 ตอ 304 

วันที่  22  เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 256๔ 
 



 
 

แบบสรุปรายงานการประเมินความเส่ียงการทุจรติ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต  

รอบท่ี ๒ ผลการดําเนินการความเส่ียงการทุจริต  
จํานวนรวม  1  หนวยงาน 

 

ชื่อหนวยงาน โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
 

ดานท่ี ๓ โครงการจัดชื้อจัดจางประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ช่ือโครงการ การจางออกแบบอาคารหอพัก 
๒.งบประมาณ 9,080,000 บาท วิธีจัดช้ือจัดจางโดยประกาศเชิญชวญท่ัวไป ระยะเวลาดําเนินการ มกราคม – กันยายน 2565 
               เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. สวนราชการท่ีดําเนินการจัดช้ือจัดจาง......................-............................. (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด) 
๔. สงรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล MS World หรือไฟล MS Excel  (เอกสารแนบ 1 )  
              สงพรอมรายงานรอบท่ี ๑                           ไมไดสง เหตุผล .... 

ท่ี 
ขั้นตอนท่ีมีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับความเสี่ยง

การทุจริต 
ผลการดําเนินการ 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
1 ข้ันตอนการดําเนนิงาน:  

1) จัดทํารางขอบเขตของงานจางออกแบบ 
(Terms of Reference) และราคากลาง 

  

 ดําเนินการประกาศโรงเรียนมหิดลวิทยา
นุสรณ เร่ืองจางออกแบบอาหารหอพักโดย
วิธีการเชิญชวนทั่วไป ประกาศ ณ วันที่ 7 
กุมภาพันธ 2565 ผานทางเว็บไซตของ
โรงเรียน 

 แตงตั้งคณะกรรมการหรือผูรับผิดชอบใน
การจัดทํารางขอบเขตของงานหรือ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (TOR) 

 วางแผนดําเนนิการอบรม/ใหความรู
บุคลากรเก่ียวกับความเสี่ยงตอการทุจริต 
การปองกันผลประโยชนทบัซอนในการ
จัดซื้อ/จางและการใชงบประมาณ ชวงไตร
มาส 3-4 

 มีการกําหนดระยะเวลาในการดาํเนิน
โครงการที่ชัดเจนเพื่อใหสามารถ
ดําเนินงานตามกระบวนการจดัซื้อ/จางได
อยางถูกตอง 

 มีการกําหนดมาตรฐานและแนวทางในการ
คัดเลือกผูใหบริการที่สอดคลองกับ
พระราชบญัญัติการจัดซื้อ/จางและบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เพื่อใหการจัดซื้อ/
จางเปนไปดวยความโปรงใสและกอใหเกิด
ประโยชนสงูสุดตอองคกร 

 เผยแพร/ประกาศนโยบาย “No Gift 
Policy” ผานเว็บไซตของโรงเรียน 

 ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต: 
1. การกําหนดคุณสมบัตผิูเสนอราคาที่ไมเปด

โอกาสใหมีการแขงขันอยางยุติธรรม 

 
4 สูง 

 2. การกําหนดคุณลักษณะของงานจาง ที่เอ้ือ
ประโยชนใหผูเสนอราคาบางรายไดเปรียบ
ผูเสนอรายอ่ืน 

4 สูง 

 3. การกําหนดคุณลักษณะของงานจาง ที่เปด
โอกาสใหผูรับจางขอเปลี่ยนแปลง
คุณลักษณะบางประการของงานจางไดใน
ภายหลัง 

4 สูง 

 4. การกําหนดเกณฑการคัดเลือก ที่เอ้ือ
ประโยชนใหผูเสนอราคาบางรายไดเปรียบ
ผูเสนอรายอ่ืน 

4 สูง 

เอกสารหมายเลข 1 



ท่ี 
ขั้นตอนท่ีมีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับความเสี่ยง

การทุจริต 
ผลการดําเนินการ 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
2 ข้ันตอนการดําเนนิงาน: 

2) การดําเนินการคัดเลือกและจัดจาง
ผูดําเนนิการ 

  

 ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต: 
1. คณะกรรมการดําเนินการจางใชประโยชน

จากชองวางในกฎ/ระเบียบ เลือกวิธีจาง
เอ้ือประโยชนใหกับผูเสนอราคาบางราย 

 
4 สูง 

 วางแผนสรางความตระหนักรู/จติสํานึกใน
บทบาทหนาที่ของตนดวยความรอบคอบ 
โปรงใสและสุจริต และใหความสําคัญ
เก่ียวกับการรับ/การใหสินบน และ
ผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการปฏิบัติดังกลาว
ในการประชุมคณะกรรมการดําเนินงาน 
และประชุมครูเจาหนาทีป่ระจาํเดือน ใน
ไตรมาส 3-4 

 เผยแพร/ประกาศนโยบาย “No Gift 
Policy” ผานเว็บไซตของโรงเรียน 

 2. คณะกรรมการดําเนินงานจางใชประโยชน
จากการพจิารณาเกณฑคุณภาพเอ้ือ
ประโยชนใหกับผูเสนอราคาบางราย 

4 สูง 

 3. การเพ่ิมเตมิสาระสําคัญในสัญญาจาง
นอกเหนือจากที่กําหนดในขอบเขตงาน
(TOR) ซึ่งทําใหเอ้ือประโยชนใหกับผู
รับจาง 

4 สูง 

3 ข้ันตอนการดําเนนิงาน: 

3) การตรวจรับพัสดุในงานจางออกแบบ 

  

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต: 
1. การเปลี่ยนแปลงกรรมการตรวจรับพัสดุ

ระหวางการจางที่อาจทาํใหประสิทธิภาพ
การตรวจรับงานลดลง และอาจเกิดชองวาง
ในการเอ้ือประโยชนใหกับผูรับจางได 

 
8 สูง 

 มีมาตรการในการจัดทาํสัญญาจางและ
บริหารสัญญาจางทีช่ัดเจน และกําชับ
ผูประกอบการ/ผูใหบริการ ศึกษา
รายละเอียดของสัญญาใหครบถวนสมบูรณ
และมีความเขาใจที่ตรงกัน 

 วางแผนสรางความตระหนักรู/จติสํานึกใน
บทบาทหนาที่ของตนดวยความรอบคอบ 
โปรงใสและสุจริต และใหความสําคัญ
เก่ียวกับการรับ/การใหสินบน และ
ผลกระทบที่เกิดข้ึนจากการปฏิบัติดังกลาว
ในการประชุมคณะกรรมการดําเนินงาน 
และประชุมครูเจาหนาทีป่ระจาํเดือน ใน
ไตรมาส 3-4   

 เผยแพร/ประกาศนโยบาย “No Gift 
Policy” ผานเว็บไซตของโรงเรียน 

2. การตรวจรับงานจางออกแบบทีม่ี
คุณลักษณะของงานไมเปนไปตามสัญญา 
เพื่อเอ้ือประโยชนตอผูรับจาง 

8 สูง 

3. การอุทธรณผลการตรวจรับพัสดุของผู
รับจาง เนื่องจากการไมศึกษาสญัญาจาง
อยางละเอียดกอนลงนามในสัญญา 

10 สูง 

4. การใชชองวางของกฎ/ระเบียบในการงด
หรือลดคาปรับจากการไมปฏิบตัิตามสัญญา
ของผูรับจาง 

4 สูง 

 

 





การเปดเผยราคากลางและคํานวณราคากลางการจางออกแบบ 


ตารางแสดงวงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรและราคากลางในงานจางออกแบบ 
 


 


1. ช่ือโครงการ  คาออกแบบอาคารหอพัก 


2. หนวยงานเจาของโครงการ       โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 


3. วงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  9,080,000.00 บาท (เกาลานแปดหม่ืนบาทถวน) 


4. วันท่ีกําหนดราคากลาง (ราคาอาง) ณ วันท่ี .... มกราคม 2565 เปนเงิน 9,000,000.00 บาท (เกาลานบาทถวน) 


5.  คาตอบแทนบุคลากร    8,000,000 บาท 
     5.1 ระดับหัวหนาโครงการ  1  คน 
     5.2 ระดับผูดําเนินการ       5  คน 
     5.3 ระดับผูชวย               8  คน 
6.  คาวัสดุอุปกรณ             500,000 บาท 
7.  คาใชจายอ่ืน ๆ  (ถามี)   500,000 บาท 
 8. รายช่ือเจาหนาท่ีผูกําหนดราคากลาง  
       7.1 นายบุญนที  ศักดิ์บุญญารัตน 
       7.2 นายกีรติ  โอภาเฉลิมพันธ 
       7.3 นายกมล  มาตยภูธร 
       7.4 นายธนา  พิทยานุกิจ 
       7.5 นายวิทวัส  พันมุณี 
       7.6 นางสาวศิรประภา  เรวิก 
       7.7 นางสาวอมรศรี  อมรวัชรพงศ 
       7.8 นางสาวเกศนี  นุชทองมวง 
       7.9 นางสาวประนอม จิตตกลาง 
       7.10 นายจตุพร  พันตรี 
       7.11 นางสาวดวงแข  ศรีคุณ 
       7.12 นายจิโรจน  แสงรตันประเสริฐ 
       7.13 นางสาวพัสวีพิชญ  รุงโรจนตระกูล 
       7.14 หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป : นางสาวสุวพิชญ คาฮ้ัว 
       7.15 หัวหนาฝายบริหารการศึกษา : นางสาวสถาพร วรรณธนวิจารณ 
       7.16 นายวิริยะ  แสงสวาง 
9. ท่ีมาของราคากลาง 
        ตามกฎกระทรวง กําหนดอัตราคาจางผูใหบริการจางออกแบบหรือควบคุมกอสราง พ.ศ. 2562 
        (บัญชีอัตราคาจางผูใหบิการงานจางออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง) 
 


 
 
 
 
 





				2022-01-29T10:02:00+0700

		Boonnatee Sakboonyarart





				2022-01-25T12:43:31+0700

		Keerati Ophachalermphan





				2022-01-25T13:16:10+0700

		Kamol Mattayaputoun





				2022-01-25T15:18:48+0700

		Thana Pittayanukit





				2022-01-25T18:33:17+0700

		Wittawas Phunmunee





				2022-01-26T09:13:21+0700

		Siraprapa Rawig





				2022-01-26T10:38:19+0700

		Amornsri Amornvatcharapong





				2022-01-26T12:19:36+0700

		Kessanee Nuchthongmuang





				2022-01-26T15:20:10+0700

		Pranom Jitklang





				2022-01-26T15:46:52+0700

		Jatuporn Puntree





				2022-01-26T16:36:06+0700

		Duangkhae Srikun





				2022-01-26T17:41:43+0700

		Jiroat Sangrattanaprasert





				2022-01-26T20:11:22+0700

		Patsavipich Rungrojtrakool





				2022-01-27T08:38:48+0700

		Suvapichaya Khahua





				2022-01-28T14:18:56+0700

		Sataporn Wantanawijarn





				2022-01-24T17:40:17+0700

		Wiriya Sangsavang












Page 1 of 13 
 


คุณลักษณะเฉพาะหรือขอกําหนด 


การจางออกแบบอาคารหอพัก 


---------------------- 


1. ขอบเขตการดําเนินงาน 


ดําเนินการออกแบบงานภูมิสถาปตยกรรม งานสถาปตยกรรมหลัก งานสถาปตยกรรมภายใน งานวิศวกรรมทุก


สาขา งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และงานระบบโสตทัศนูปกรณ ในโครงการกอสรางอาคารอเนกประสงค 


รวมท้ังออกแบบการรื้อถอนอาคารเดิมและซอมแซมอาคารขางเคียงท่ีไดรับผลกระทบ พรอมองคประกอบอ่ืน ๆ  


การจัดสภาพแวดลอมท่ีทุกคนรวมถึงคนพิการและผูสูงอายุสามารถเขาถึง การออกแบบตองคํานึงถึงสภาพแวดลอม


ทางภายภาพ กรอบอาคารและระบบวิศวกรรมมุงเนนการอนุรักษพลังงาน ออกแบบอาคารใหอยูในเกณฑอาคารสี


เขียว โดยผูใหบริการจะตองปฏิบัติงานใหเปนตามหลักวิชาการและมาตรฐานวิชาชีพทางดานสถาปตยกรรมและ


วิศวกรรม และบทบัญญัติแหงกฎหมายท่ีเก่ียวของ ซ่ึงมีรายละเอียดอยางนอยดังนี้ 


1.1. การออกแบบท่ีจะตองดําเนินการ มีดังนี้ 


1.1.1. ออกแบบตัวอาคาร 


1.1.1.1. โครงสรางอาคารเปนอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) หรือโครงสรางเหล็ก หรือ


โครงสรางอ่ืนตามท่ีผูใหบริการนําเสนอ 


1.1.1.2. ฐานรากเสาเข็มเจาะ หรือเสาเข็มท่ีมีความเหมาะสมในการรองรับโครงสราง 


1.1.1.3. ผนังภายในเปนผนังท่ีใชวัสดุทันสมัยมีน้ําหนักเบาแข็งแรง 


1.1.1.4. มีพ้ืนท่ีใชสอยหลัก ชองวางและทางเดินภายใน เปนพ้ืนท่ีแนวราบไมนอยกวา 3,600 


ตารางเมตร และพ้ืนท่ีใชสอยของอาคารรวมท้ังหมดไมนอยกวา 16,500 ตารางเมตร   


1.1.1.5. มีพ้ืนท่ีภูมิทัศนโดยรอบอาคารแนวราบไมนอยกวา 1,400 ตารางเมตร 


1.1.2. การจัดวางผังพ้ืนท่ีใชสอย 


เปนอาคารท่ีมีพ้ืนท่ีใชสอยหลัก ชองวางและทางเดินภายในเปนพ้ืนท่ีแนวราบไมนอยกวา 


3,600 ตารางเมตร และพ้ืนท่ีใชสอยของอาคารรวมท้ังหมดไมนอยกวา 16,500 ตารางเมตร 


และมีพ้ืนท่ีภูมิทัศนโดยรอบอาคารแนวราบไมนอยกวา 1,400 ตารางเมตร โดยกําหนดขอบเขต


พ้ืนท่ีใชสอยดังตอไปนี้ 
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1.1.2.1. พ้ืนท่ีใชสอยหลัก 


1.1.2.1.1. พ้ืนท่ีใชสอยสําหรับกิจกรรมรวมกันแบบเปด บริเวณพ้ืนท่ีโลงใตอาคาร 


ขนาดไมนอยกวา 3,300 ตารางเมตร เพ่ือรองรับกิจกรรมกลุมขนาด


ใหญ ขนาดความจุไมนอยกวา 820 คน จํานวน 1 กลุม โดยสามารถ


ก้ันแบงพ้ืนท่ีเปนกลุมขนาดกลาง ขนาดความจุไมนอยกวา 250 คน 


จํานวน 3 กลุม และสามารถก้ันแบงพ้ืนท่ี เปนกลุมขนาดยอย ความจุ 


ไมนอยกวา 25 คน จํานวน 30 กลุม โดยสามารถจัดการระบบเพ่ือ


อํานวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมไดท้ังเวลากลางวัน และกลางคืน 


1.1.2.1.2. พ้ืนท่ีใชสอยสวนกลาง เพ่ือเปนพ้ืนท่ีการเรียนรูดานการประกอบ


อาหาร แบงออกเปน 2 ขนาด คือ 


- พ้ืนท่ีขนาดความจุกลุมขนาดกลางไมนอยกวา 25 คน 


- พ้ืนท่ีขนาดความจุกลุมยอยไมนอยกวา 6 คน 


1.1.2.1.3. พ้ืนท่ีใชสอยรวมกันสวนกลางแบบปด แบงเปน 2 รูปแบบ 


- พ้ืนท่ีแบบใชเสียง (Common room) ขนาดพ้ืนท่ีใชสอยไม


นอยกวา 400 ตารางเมตร ขนาดความจุไมนอยกวา 144 คน 


สําหรับกิจกรรมท่ีใชเสียง หรือการประชุม โดยมีระบบท่ี


เก่ียวของตาง ๆ รองรับครบถวน 


- พ้ืนท่ีแบบไมใชเสียง (Study room) พ้ืนท่ีใชสอยไมนอยกวา 


400 ตารางเมตร ขนาดความจุไมนอยกวา 144 คน สําหรับ


กิจกรรมท่ีไมใชเสียง การอานหนังสือ โดยมีระบบท่ีเก่ียวของ


ตาง ๆ รองรับครบถวน 


1.1.2.1.4. พ้ืนท่ีหอพัก สามารถปรับแบงพ้ืนท่ีเพ่ือรองรับการใชงานไดท้ังของ 


นักเรียนชายและนักเรียนหญิง 


- หอพักนักเรียน ขนาดความจุนักเรียน 4 คน ตอ 1 หอง แบง


ก้ันพ้ืนท่ีนอนเปนหองแยกของแตละคน โดยมีพ้ืนท่ีสวนท่ีนอน 


พ้ืนท่ีนั่งอานหนังสือสวนตัว และตูเก็บเสื้อผา แยกในแตละ


พ้ืนท่ี กําหนดใหขนาดพ้ืนท่ีหองนอนแยก มีขนาดไมต่ํากวา 8 


ตร.ม. และพ้ืนท่ีสวนกลางในหองและทางเดิน ไมต่ํากวา 10 
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ตร.ม. คาดการณปริมาณจํานวนหองพักของนักเรียน รองรับ


จํานวนนักเรียน ไมต่ํากวา 720 คน และสามารถปรับการใช


งานตามอัตราสวนนักเรียนท่ีผันแปรได 


- พ้ืนท่ีแบบใชเสียง (Common room) ขนาดความจุไมนอย


กวารอยละ 20 ของนักเรียนในแตละชั้น สําหรับกิจกรรมท่ีใช


เสียง หรือการประชุม โดยมีระบบท่ีเก่ียวของตาง ๆ รองรับ


ครบถวน  


- พ้ืนท่ีแบบไมใชเสียง (Study room) ขนาดความจุไมนอยกวา


รอยละ 20 ของนักเรียนในแตละชั้น สําหรับกิจกรรมท่ีไมใช


เสียง การอานหนังสือ โดยมีระบบท่ีเก่ียวของตาง ๆ รองรับ


ครบถวน 


1.1.2.1.5. พ้ืนท่ีหองพยาบาลแยกนักเรียนชายและนักเรียนหญิง รองรับนักเรียน


ไมต่ํากวาหองละ 10 คน  


1.1.2.1.6. พ้ืนท่ีหองซักรีด เพ่ือรองรับการซักรีดของนักเรียนจํานวนไมนอยกวา 


720 คน  


1.1.2.1.7. พ้ืนท่ีสํานักงานกิจการนักเรียน (สํานักงานครูหอพัก) 


1.1.2.1.8. พ้ืนท่ีหองน้ํา หองอาบน้ํา ทุกชั้น โดยมีจํานวนเพียงพอตามท่ีกฎหมาย


ระบุ  


1.1.2.1.9. พ้ืนท่ีสวัสดิการสําหรับครูและเจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติงานนอกเวลา เปน


หองพัก 2 รูปแบบ 


- ความจุ 2 คน ตอหอง จํานวน 12 หอง 


- ความจุ 1 คน ตอหอง จํานวน 10 หอง 


1.1.2.1.10. โถงทางเดินและบันได 


1.1.2.1.11. มีลิฟตโดยสารท่ีเพียงพอตามท่ีกฎหมายกําหนด ใชระบบ Lift Access 


Control และมีการเตรียมลิฟตขนสงวัสดุ สอดคลองกับกฎหมายท่ี


เก่ียวของ 


1.1.2.2. พ้ืนท่ีใชสอยตาง ๆ ในพ้ืนท่ีแนวราบของบริเวณโดยรอบอาคาร   
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1.2 การสํารวจ กําหนดแนวทางออกแบบ และปรับพ้ืนท่ีใชสอย อาคาร 9 และอาคาร 14 เพ่ือเปนแผน 


ทดแทนการใชพ้ืนท่ี เม่ือนักเรียนยายออกจากพ้ืนท่ีหอพัก อาคาร 9 


2. ข้ันตอนการดําเนินงาน 


2.1. งานออกแบบสถาปตยกรรมหลักและงานวิศวกรรมทุกสาขาท่ีเก่ียวของ มีกําหนดการดําเนินงาน


เก่ียวของกับโครงการ ประกอบดวย 


2.1.1. การออกแบบรางข้ันตน ใหวางเคาโครงตามขอมูลท่ีไดรับใหเปนไปตามพระราชบัญญัติควบคุม


อาคาร พ.ศ. 2522 พระราชบัญญัติสงเสริมและพัฒนาชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2550 และกฎหมาย


ท่ีเก่ียวของ ซ่ึงประกอบดวย 


2.1.1.1. แบบรางตัวอาคาร ประกอบดวย แบบแปลนทุกชั้น รูปดาน รูปตัด 


2.1.1.2. รูปทัศนียภาพอาคาร 


2.1.1.3. ประมาณราคาคากอสรางเบื้องตน 


2.1.2. การออกแบบรางข้ันพัฒนาและข้ันสุดทาย เปนการออกแบบโดยใชขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ


ของคณะกรรมการตรวจรับงานจาง โดยการจัดทําแบบรางข้ันสุดทายไดมาจากแบบรางข้ันตน 


ประกอบดวย 


2.1.2.1. แบบรางตัวอาคารแสดงแบบแปลนทุกชั้น รูปดานทุกดาน รูปตัดท่ีไดรับการพัฒนา


แลว 


2.1.2.2. แบบรางงานวิศวกรรมทุกสาขาท่ีเก่ียวของ 


2.1.2.3. รายละเอียดวัสดุและอุปกรณท่ีจะใชในโครงการตามความเหมาะสม 


2.1.2.4. รูปทัศนียภาพอาคาร 


2.1.2.5. ประมาณราคาคากอสรางเบื้องตน 


2.1.3. การออกแบบกอสรางฉบับสมบูรณ ซ่ึงไดจากแบบรางข้ันสุดทาย โดยมีรายละเอียดเพ่ือการ


กอสราง รายการรื้อถอนอาคารเดิมและซอมแซมอาคารขางเคียงท่ีไดรับผลกระทบ พรอม


เอกสารประกอบแบบท่ีถูกตองตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 และกฎหมายอ่ืน


ท่ีเก่ียวของ และตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมควบคุมและวิศวรรมควบคุมท่ี


เก่ียวของ 


2.1.3.1. แบบแปลนทุกชั้น พรอมรายละเอียดมาตราสวนไมนอยกวา 1: 100 


2.1.3.2. แบบแสดงรูปดาน มาตราสวนไมนอยกวา 1: 100 
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2.1.3.3. แบบแสดงรูปตัด มาตราสวนไมนอยกวา 1: 100 


2.1.3.4. แบบขยายสวนตาง ๆ ของสถาปตยกรรมหลัก 


2.1.3.5. แบบวิศวกรรมทุกสาขา ประกอบดวย 


2.1.3.5.1. วิศวกรรมโครงสราง 


2.1.3.5.2. วิศวกรรมไฟฟากําลัง 


2.1.3.5.3. วิศวกรรมสื่อสาร ประกอบดวย ระบบเครือขาย ระบบโทรศัพท ระบบ


เสี ยงตามสาย ระบบภาพและเสี ย ง ในห องประชุมและห อง


อเนกประสงค ระบบกลอง CCTV และระบบ Access Control 


2.1.3.5.4. วิศวกรรมปองกันอัคคีภัย 


2.1.3.5.5. วิศวกรรมเครือ่งกล ระบบปรับอากาศและระบายอากาศ 


2.1.3.5.6. วิศวกรรมสิ่งแวดลอมหรือสุขาภิบาล 


2.1.3.5.7. รายการคํานวณระบบวิศวกรรมทุกสาขา 


2.1.3.6. รายการประกอบแบบกอสรางงานสถาปตยกรรมและวิศวกรรมทุกระบบ 


2.1.3.7. ประมาณราคาคากอสราง โดยจะตองครอบคลุมรายการงานท้ังหมดท่ีจําเปนตอง


ดําเนินการในข้ันตอนกอสรางงานนั้น ๆ ท้ังงานกอสรางถาวรและชั่วคราว พรอม


รายละเอียดท่ีสนับสนุนการประมาณการตาง ๆ เชน แหลงท่ีมาของราคาวัสดุและ


แรงงาน ใบเสนอราคา เอกสารแสดงรายละเอียดของวัสดุ (Catalog) รายการวิธีการ


คิดปริมาณงาน วิธีการคิดราคาตอหนวย ท้ังนี้ ใหจัดทําในรูปแบบ Spreadsheet ท่ี


เชื่อมโยงขอมูลได โดยอางอิงคาวัสดุตามราคาวัสดุกอสรางของสํานักดัชนีเศรษฐกิจ


การคา กระทรวงพาณิชย และคาแรงงานตามบัญชีคาแรงงานของกรมบัญชีกลาง 


กระทรวงการคลัง 


2.2. งานออกแบบภูมิสถาปตยกรรมและงานระบบวิศวกรรมท่ีเก่ียวของ โดยใหแบบแปลนสามารถลงใน


รายละเอียดในกระดาษ A1 ได ดังนี้ 


2.2.1. การออกแบบรางข้ันตน ใหวางเคาโครงภูมิสถาปตยกรรมกับสภาพแวดลอม ประกอบดวย 


2.2.1.1. แบบรางภูมิสถาปตยกรรม 


2.2.1.2. แบบรางรูปตัดภูมิสถาปตยกรรมตามความเหมาะสม 


2.2.1.3. รูปทัศนียภาพ 


2.2.1.4. ประมาณราคาเบื้องตน 
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2.2.2. การออกแบบรางข้ันพัฒนาและข้ันสุดทาย เปนการออกแบบโดยใชขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ


ของคณะกรรมการตรวจรับงานจาง โดยการจัดทําแบบรางข้ันสุดทายไดมาจากแบบรางข้ันตน 


ประกอบดวย 


2.2.2.1. แบบรางผังบริเวณและผังแสดงการออกแบบภูมิสถาปตยกรรม 


2.2.2.2. แบบรางสิ่งกอสรางในภูมิสถาปตยกรรม (Hard Scape) 


2.2.2.3. แบบรางผังพืชพรรณไม (Soft Scape) 


2.2.2.4. แบบรางรูปตัดภูมิสถาปตยกรรม 


2.2.2.5. แบบรางผังงานระบบในภูมิสถาปตยกรรม 


2.2.2.6. รายละเอียดวัสดุอุปกรณและพืชพรรณไม 


2.2.2.7. ประมาณราคาคางานภูมิสถาปตยกรรม 


2.2.3. การออกแบบกอสรางฉบับสมบูรณ ซ่ึงไดจากแบบรางข้ันสุดทาย โดยมีรายละเอียดเพ่ือการ


กอสรางและเอกสารประกอบท่ีถูกตอง ตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร ป พ.ศ. 2522 และ


กฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีมีความเก่ียวของ และตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพภูมิสถาปตยกรรม


ควบคุมและวิศวรรมควบคุมท่ีเก่ียวของ 


2.2.3.1. แบบผังบริเวณและระบบสาธารณูปโภคภายนอกอาคาร 


2.2.3.2. ผงัแสดงระยะและระดับตาง ๆ 


2.2.3.3. แบบผังแสดงสิ่งกอสรางในภูมิสถาปตยกรรม (ถามี) 


2.2.3.4. แบบผังแสดงพืชพรรณไมในภูมิสถาปตยกรรม 


2.2.3.5. แบบแสดงรูปตัด 


2.2.3.6. แบบผังระบบระบายน้ํา 


2.2.3.7. แบบผังระบบไฟฟาแสงสวางและระบบสายสื่อสาร 


2.2.3.8. แบบขยายรายละเอียดสิ่งกอสรางและอุปกรณประกอบในภูมิสถาปตยกรรม 


2.2.3.9. แบบงานวิศวกรรมท่ีเก่ียวของกับงานภูมิสถาปตยกรรมท้ังหมด 


2.2.3.10. รายละเอียดวัสดุอุปกรณและพืชพรรณไม 


2.2.3.11. รายการประกอบแบบและรายการปริมาณและขนาดวสัดุพืชพรรณท่ีใช 


2.2.3.12. แบบแปลนท้ังหมดใหใชมาตราสวนท่ีชัดเจนและเหมาะสม 


2.2.3.13. ประมาณราคาคากอสราง โดยจะตองครอบคลุมรายการงานท้ังหมดท่ีจําเปนตอง


ดําเนินการในข้ันตอนกอสรางงานนั้น ๆ ท้ังงานกอสรางถาวรและชั่วคราว พรอม
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รายละเอียดท่ีสนับสนุนการประมาณการตาง ๆ เชน แหลงท่ีมาของราคาวัสดุและ


แรงงาน ใบเสนอราคา เอกสารแสดงรายละเอียดของวัสดุ (Catalog) รายการวิธีการ


คิดปริมาณงาน วิธีการคิดราคาตอหนวย ท้ังนี้ ใหจัดทําในรูปแบบ Spreadsheet ท่ี


เชื่อมโยงขอมูลได โดยอางอิงคาวัสดุตามราคาวัสดุกอสรางของสํานักดัชนีเศรษฐกิจ


การคา กระทรวงพาณิชย และคาแรงงานตามบัญชีคาแรงงานของกรมบัญชีกลาง 


กระทรวงการคลัง 


2.3. งานออกแบบสถาปตยกรรมภายในและงานระบบวิศวกรรมท่ีเก่ียวของ โดยมีกําหนดการดําเนินการ 


ดังนี้ 


2.3.1. การออกแบบรางข้ันตน เปนการออกแบบงานโครงการตามขอมูลและรายละเอียดท่ีกําหนด


สอดคลองกับแบบงานสถาปตยกรรมและวิศวกรรมทุกระบบ ประกอบดวย  


2.3.1.1. แบบรางแบบแปลนผังงานสถาปตยกรรมภายในของหองท่ีกําหนด  


2.3.1.2. แบบรางรูปดานรูปตัดแบบขยายตามความเหมาะสม 


2.3.1.3. แบบทัศนียภาพท่ีแสดงใหเห็นแนวความคิดท่ีครบถวน 


2.3.1.4. ประมาณราคาเบื้องตน 


2.3.2. การออกแบบรางข้ันพัฒนาและข้ันสุดทาย เปนการออกแบบโดยใชขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ


จากแบบรางข้ันตน ประกอบดวย 


2.3.2.1. แบบรางแบบแปลนผังงานสถาปตยกรรมภายในเบื้องตนทุกหอง 


2.3.2.2. แบบรางแบบแปลนงานฝาเพดาน 


2.3.2.3. แบบรางแบบแปลนงานวัสดุผิวพ้ืน 


2.3.2.4. แบบรางตําแหนงดวงโคมและสวิตช 


2.3.2.5. แบบรางตําแหนงเตารับไฟฟาและสายสื่อสาร 


2.3.2.6. แบบรางแปลนผังงานระบบภายในอาคาร 


2.3.2.7. แบบรางขยายรูปดานรูปตัดพรอมรายละเอียด 


2.3.2.8. แบบรางเฟอรนิเจอร  


2.3.2.9. แบบปายชื่อหอง แบบปายหองน้ํา แบบปายบอกทาง แบบปายผังอาคาร และ


สัญลักษณตาง ๆ  


2.3.2.10. แบบทัศนียภาพท่ีแสดงใหเห็นความคิดท่ีครบถวน 


2.3.2.11. รายละเอียดวัสดุอุปกรณและตัวอยางท่ีจําเปน 
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2.3.2.12. ประมาณราคาคาตกแตงภายในอาคารเบื้องตน 


2.3.3. การออกแบบกอสรางฉบับสมบูรณ ซ่ึงไดจากแบบรางข้ันสุดทาย โดยมีรายละเอียดเพ่ือการ


กอสรางและเอกสารประกอบแบบท่ีถูกตอง ตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร ป พ.ศ. 2522 


และกฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีมีความเก่ียวของ และตามมาตรฐานการประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรม


ภายในควบคุมและวิศวกรรมควบคุมท่ีเก่ียวของ 


2.3.3.1. แบบแปลนผังงานสถาปตยกรรมภายในทุกหอง 


2.3.3.2. แบบแปลนงานฝาเพดาน 


2.3.3.3. แบบแปลนงานพ้ืน 


2.3.3.4. แบบแปลนแสดงตําแหนงเฟอรนิเจอร และครุภัณฑ 


2.3.3.5. แบบแปลนตําแหนงดวงโคมและสวิตช 


2.3.3.6. แบบแปลนระบบสายไฟฟา สายสื่อสาร ตําแหนงเตารับไฟฟาและสื่อสาร 


2.3.3.7. แบบแปลนผังงานระบบภายในหอง 


2.3.3.8. แบบขยายรูปดานรูปตัดพรอมรายละเอียด 


2.3.3.9. แบบขยายเฟอรนิเจอร  


2.3.3.10. รายละเอียดวัสดุอุปกรณและตัวอยางท่ีจําเปน 


2.3.3.11. รายการประกอบแบบ 


2.3.3.12. แบบแปลนท้ังหมดใหใชมาตราสวนไมนอยกวา 1 : 50 และแบบขยายรายละเอียด


ใชมาตราสวนตามความเหมาะสม 


2.3.3.13. ประมาณราคาคากอสราง โดยจะตองครอบคลุมรายการงานท้ังหมดท่ีจําเปนตอง


ดําเนินการในข้ันตอนกอสรางงานนั้น ๆ ท้ังงานกอสรางถาวรและชั่วคราว พรอม


รายละเอียดท่ีสนับสนุนการประมาณการตาง ๆ เชน แหลงท่ีมาของราคาวัสดุและ


แรงงาน ใบเสนอราคา เอกสารแสดงรายละเอียดของวัสดุ (Catalog) รายการวิธีการ


คิดปริมาณงาน วิธีการคิดราคาตอหนวย ท้ังนี้ ใหจัดทําในรูปแบบ Spreadsheet ท่ี


เชื่อมโยงขอมูลได โดยคาวัสดุอางอิงตามราคาวัสดุกอสรางของสํานักดัชนีเศรษฐกิจ


การคา กระทรวงพาณิชย และคาแรงงานตามบัญชีคาแรงงานของกรมบัญชีกลาง 


กระทรวงการคลัง 


2.4. ระหวางดําเนินการตามสัญญาจาง ผูวาจางสามารถดําเนินการแจงผูใหบริการจางออกแบบงานกอสราง


เปลี่ยนแปลงแกไขรายละเอียดตามขอสรุปของคณะกรรมการฯ ท่ีเก่ียวของ และโรงเรียนมอบหมาย
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แตงตั้ง ในสวนท่ีไมกระทบตอโครงสรางสําคัญ และเปนไปตามมาตรฐานงานกอสรางท่ีผูใหบริการจาง


ออกแบบงานกอสรางไดสงมอบตามงวดงานในสัญญาแลว โดยไมคิดคาใชจายเพ่ิมเติม 


2.5. ผูรับจางออกแบบตองเปนท่ีปรึกษาของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณตลอดระยะเวลาในการกอสราง ใน


กรณีท่ีมีปญหาเนื่องจากมีขอผิดพลาดในแบบ ตองเปนท่ีปรึกษาดําเนินการในการแกไขแบบตาม


ระเบียบพัสดุ และจะตองรวมประชุมรายงานความกาวหนาของงานกอสราง ไมนอยกวาเดือนละ 1 ครั้ง 


ตอคณะกรรมการฯ 


3. การสงมอบงานแตละข้ันตอน 


ผูใหบริการดําเนินการโดยมีกรอบเวลาการทํางานและรายละเอียดการสงมอบงานภายใน 180 วัน นับถัด


จากวันลงนามในสัญญา หรือนับถัดจากวันท่ีไดรับหนังสือแจงใหเริ่มงาน ดังนี้ 


3.1. ข้ันตอนการจัดทํารายงานความเขาใจและแนวความคิดในการออกแบบ (Inception Report) และแบบ


รางข้ันตน ผูใหบริการตองสงมอบงานภายใน 30 วัน นับถัดจากวันท่ีลงนามในสัญญา หรือนับถัดจาก


วันท่ีไดรับหนังสือแจงใหเริ่มงาน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 


3.1.1. ทบทวนความตองการเบื้องตน นําเสนอตอคณะกรรมการตรวจรับงานจาง 


3.1.2. ดําเนินการสํารวจพ้ืนท่ี ผังบริเวณและงานสํารวจหรือตรวจสอบขอมูลชั้นดิน 


3.1.3. แบบรางข้ันตนตามขอ 1.1.1, 1.2.1 และ 1.3.1   


3.1.4. สงมอบไฟล PDF File ท้ังหมด  


3.1.5. จัดทําสําเนาเหมือนตนฉบับ จํานวน 3 ชุด  


3.2. ข้ันตอนงานจัดทําแบบรางข้ันพัฒนา ผูใหบริการตองสงมอบงานภายใน 30 วัน นับถัดจากวันท่ีไดรับ


หนังสือแจงใหเริ่มงานแบบรางข้ันพัฒนา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 


3.2.1. แบบรางข้ันพัฒนา ซ่ึงพัฒนาแบบจากแบบรางข้ันตนท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ


ตรวจรับงานจาง แบบรางข้ันพัฒนา กําหนดใหนําสงตามขอ 1.1.2, 1.2.2 และ 1.3.2 


3.2.2. การนําเสนอวัสดุ และโทนสีของวัสดุ อาคาร ในการตกแตง  


3.2.3. นําสงภาพทัศนียภาพ ดังนี้ 


3.2.3.1. ทัศนียภาพภาพรวมท้ังผังบริเวณแสดงใหเห็นรูปดานทุกดานของอาคาร จํานวน


อยางนอย 3 รูป 


3.2.3.2. ทัศนียภาพงานออกแบบภูมิสถาปตยกรรม จํานวนอยางนอย 1 รูป 


3.2.3.3. ทัศนียภาพภายในอาคาร จํานวนอยางนอย 3 รูป 
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3.2.3.4. ทัศนียภาพงานสถาปตยกรรมภายใน จํานวนอยางนอย 1 รูปตอหอง ท่ีกําหนดให


ออกแบบ   


3.2.3.5. สงมอบไฟล PDF File ท้ังหมด 


3.2.3.6. จัดทําสําเนาเหมือนตนฉบับ จํานวน 3 ชุด  


3.3. ข้ันตอนงานจัดทําแบบรางข้ันสุดทาย ผูใหบริการตองสงมอบงานภายใน 60 วัน นับถัดจากวันท่ีไดรับ


หนังสือแจงใหเริ่มงานแบบรางข้ันสุดทาย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 


3.3.1. แบบรางข้ันสุดทาย ซ่ึงพัฒนาแบบจากแบบรางข้ันพัฒนาท่ีไดรับความเห็นชอบจาก


คณะกรรมการตรวจรับงานจาง แบบรางข้ันสุดทาย กําหนดใหนําสงตามขอ 1.1.2, 1.2.2 และ 


1.3.2       


3.3.2. นําเสนอแผนบอรดแสดงโทนสีของวัสดุในการตกแตงท่ีไดรับการพัฒนาจากแบบรางข้ันพัฒนา 


พรอมตัวอยางวัสดุท้ังหมดหรือตามท่ีสามารถนําเสนอได  


3.3.3. นําสงภาพทัศนียภาพ ท่ีไดรับการพัฒนาจากแบบรางข้ันพัฒนา ดังนี้ 


3.3.3.1. ทัศนียภาพภาพรวมท้ังผังบริเวณแสดงใหเห็นรูปดานทุกดานของอาคาร จํานวน


อยางนอย 3 รูป 


3.3.3.2. ทัศนียภาพงานออกแบบภูมิสถาปตยกรรม จํานวนอยางนอย 1 รูป 


3.3.3.3. ทัศนียภาพภายในอาคาร จํานวนอยางนอย  3 รูป 


3.3.3.4. ทัศนียภาพงานสถาปตยกรรมภายใน จํานวนอยางนอย 1 รูปตอหอง ท่ีกําหนดให


ออกแบบ   


3.3.3.5. สงมอบไฟล PDF File ท้ังหมด 


3.3.3.6. จัดทําสําเนาเหมือนตนฉบับ จํานวน 3 ชุด  


3.4. แบบกอสรางฉบับสมบูรณ กําหนดใหผูใหบริการตองนําสงแบบกอสรางฉบับสมบูรณภายใน 60 วัน นับ


ถัดจากวันท่ีไดรับหนังสือแจงใหเริ่มงานแบบกอสรางฉบับสมบูรณ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 


3.4.1. แบบกอสรางฉบับสมบูรณซ่ึงไดจากแบบรางข้ันสุดทายท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ


ตรวจรับงานจาง แบบกอสรางฉบับสมบูรณ กําหนดใหนําสงตามขอ 1.1.3, 1.2.3 และ 1.3.3   


3.4.2. แบบกอสรางฉบับสมบูรณชุดตนฉบับเปนพิมพเขียว ขนาดไมเล็กกวา A2 จํานวน 10 ชุด และ


พิมพขาว ขนาดไมเล็กกวา A2 จํานวน 3 ชุด โดยใหแยกเปนแตละงาน  


3.4.3. รายการรายละเอียดประกอบแบบ (Specification) รวมจํานวน 13 ชุด 
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3.4.4. แบบกอสรางฉบับสมบูรณท้ังหมดและเอกสารท่ีเก่ียวของ บันทึกเปนรูปแบบ File ชนิด 


AutoCAD Version Update แ ล ะ  AutoCAD Version 2 0 1 6  , PDF File, PNG, ไ ฟ ล


แบบจําลอง 3 มิติ (Model 3D และ PNG ท่ีนําเสนอในแบบรางข้ันสุดทายท้ังหมด) รวมลง


อุปกรณจัดเก็บขอมูลภายนอก (External Hard disk)  


3.4.5. สงมอบไฟล Native File และ PDF File ท้ังหมดลงใน THUMB DRIVE จํานวน 3 ชุด 


3.4.6. ประมาณราคาคากอสราง Blank Form  


3.4.7. เอกสารสําหรับการยื่นคําขอใบอนุญาตกอสรางใหเปนไปตามมาตรา 21 หรือมาตรา 39 ทวิ 


(ถามีความจําเปนตองดําเนินการ) เอกสารขออนุญาตสวนงานออกแบบ ความรับผิดชอบ


คาใชจายเปนของผูใหบริการท้ังสิ้น 


4. การจายเงินคาจางออกแบบ 


- งวดท่ี 1 จํานวนรอยละ 20 ของคาจางงานออกแบบ จะจายใหเม่ือผูใหบริการไดดําเนินการสงมอบ


รายงานความเขาใจและแนวความคิดในการออกแบบ (Inception Report) และแบบรางข้ันตนตามขอ 


3.1 แลวเสร็จ และคณะกรรมการตรวจรับงานจางไดพิจารณาแลวเห็นวาครบถวนถูกตองและตรวจรับ


เรียบรอยแลว 


- งวดท่ี 2 จํานวนรอยละ 20 ของคาจางงานออกแบบ จะจายใหเม่ือผูใหบริการไดดําเนินการสงมอบแบบ


รางข้ันพัฒนา ตามขอ 3.2 แลวเสร็จ และคณะกรรมการตรวจรับงานจางไดพิจารณาแลวเห็นวาครบถวน


ถูกตองและตรวจรับเรียบรอยแลว 


- งวดท่ี 3 จํานวนรอยละ 20 ของคาจางงานออกแบบ จะจายใหเม่ือผูใหบริการไดดําเนินการสงมอบข้ันตอน


งานจัดทําแบบรางข้ันสุดทาย ตามขอ 3.3 แลวเสร็จ และคณะกรรมการตรวจรับงานจางไดพิจารณาแลว


เห็นวาครบถวนถูกตองและตรวจรับเรียบรอยแลว 


- งวดสุดทาย จํานวนรอยละ 40 ของคาจางงานออกแบบ จะจายใหเม่ือผูใหบริการไดดําเนินการสงมอบ


แบบกอสรางฉบับสมบูรณ ตามขอ 3.4 ครบถวน และคณะกรรมการตรวจรับงานจางไดพิจารณาแลวเห็น


วาครบถวนถูกตองและตรวจรับเรียบรอยแลว  


5. หนาท่ีของผูใหบริการงานออกแบบ  


5.1. ผูใหบริการจะตองสงมอบผลงาน พรอมท้ังแบบและรายละเอียดประกอบแบบ จํานวน 10 ชุด ใหแกผู


วาจางในวันสงมอบงานตามสัญญา 


5.2. ผูวาจางเปนเจาของลิขสิทธิ์ในผลงานท่ีผูใหบริการไดออกแบบนี้แตเพียงฝายเดียว และผูใหบริการจะนํา


ผลงาน และ/หรือรายละเอียดของงานนี้ ไมวาท้ังหมดหรือบางสวนไปใช หรือเผยแพรในกิจการอ่ืน 
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นอกเหนือจากท่ีไดระบุไวในนี้ไมได เวนแตไดรับอนุญาตเปนหนังสือจากผูวาจางกอน ผูใหบริการจะตอง


รับผิดชอบตอการละเมิดบทบัญญัติแหงกฎหมาย หรือลิขสิทธิ์ หรือสิทธิในทรัพยสินทางปญญาอ่ืน 


รวมถึงสิทธิใด ๆ ตอบุคคลภายนอกเนื่องจากการปฏิบัติงานนี้โดยสิ้นเชิง 


5.3. ในกรณีท่ีผลงานของผูใหบริการบกพรองอันเนื่องมาจากผูใหบริการมิไดดําเนินการใหถูกตองตามหลัก


วิชาการและมาตรฐานวิชาชีพทางสถาปตยกรรม วิศวกรรม หรือวิชาการอ่ืน และ/หรือบทบัญญัติแหง


กฎหมายท่ีเก่ียวของ หรือไมเปนไปตามความประสงคของผูวาจาง ผูใหบริการตองรีบทําการแกไขใหเปน


ท่ีเรียบรอยโดยไมคิดคาจาง คาเสียหาย หรือคาใชจายใด ๆ จากผูวาจางอีก ถาผูใหบริการหลีกเลี่ยงหรือ


บิดพลิ้วไมรีบจัดการแกไขใหเปนท่ีเรียบรอยในกําหนดเวลาท่ีผูวาจางแจงเปนหนังสอื ผูวาจางมีสิทธิจาง


ผูใหบริการรายอ่ืนทําการแทน โดยผูใหบริการจะตองรับผิดชอบจายเงินคาจางหรือคาใชจายใด ๆ ใน


การนี้แทนผูวาจางโดยสิ้นเชิง ถามีความเสียหายเกิดข้ึนจากงานนี้ อันเนื่องมาจากการท่ีผูใหบริการได


ออกแบบงานไมถูกตองตามหลักวิชาการและมาตรฐานวิชาชีพทางสถาปตยกรรม วิศวกรรม หรือ


วิชาการอ่ืนและ/หรือบทบัญญัติแหงกฎหมายท่ีเก่ียวของ ผูใหบริการจะตองรีบทําการแกไขความ


เสียหายดังกลาว ภายในเวลาท่ีผูวาจางกําหนดให ถาผูใหบริการไมสามารถแกไขได ผูใหบริการจะตอง


ชดใชคาเสียหายท่ีเกิดข้ึนโดยสิ้นเชิง ซ่ึงรวมท้ังความเสียหายท่ีเกิดข้ึนโดยตรง และโดยสวนท่ีเก่ียวเนื่อง


กับความเสียหายท่ีเกิดข้ึนจากงานนี้ดวย 


5.4. หากผูใหบริการมิไดลงมือทํางานภายในกําหนดเวลา หรือไมสามารถทํางานใหแลวเสร็จตามกําหนดเวลา 


หรือมีเหตุใหผูวาจางเชื่อไดวาผูใหบริการไมสามารถทํางานใหแลวเสร็จภายในกําหนดเวลาหรือลวงเลย


กําหนดเวลาแลวเสร็จไปแลว หรือผูใหบริการทําผิดขอใดขอหนึ่ง หรือตกเปนผูลมละลายหรือขาด


คุณสมบัติการเปนผูใหบริการตามกฎหมายหรือระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและ 


การบริหารพัสดุภาครัฐ ผูวาจางมีสิทธิบอกเลิกสัญญาได และเม่ือบอกเลิกสัญญาแลว ผูวาจางมีสิทธิ


บังคับจากหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาท้ังหมดหรือแตบางสวนไดทันที และมีสิทธิเรียกคาเสียหาย


อ่ืน (ถามี) จากผูใหบริการดวย 


5.5. ระหวางดําเนินการออกแบบ ผูวาจางอาจขอใหผูใหบริการเปลี่ยนแปลงแกไขรายละเอียดในสวนท่ีไม


กระทบตอโครงสรางท่ีสําคัญ และเปนไปตามมาตรฐานงานกอสรางท่ีผูใหบริการไดสงมอบตามงวดงาน


ในสัญญาแลว โดยไมคิดคาใชจายเพ่ิมเติม 


5.6. ผูใหบริการจะตองไมมีผลประโยชนหรือสวนไดเสียใด ๆ กับผูรับจางในงานกอสรางท่ีผูใหบริการได


ออกแบบ หรือมีความสัมพันธเก่ียวของกับผูรับจาง ไมวาโดยตรงหรือโดยออมและจะตองไมรวมกับผูรับ


จางกระทําการหรืองดเวนกระทําการอยางใดอยางหนึ่งอันอาจเปนเหตุใหผูวาจางไดรับความเสียหาย 
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5.7. กรณีท่ีผูใหบริการทํางานไมแลวเสร็จตามเวลาท่ีกําหนด ผูใหบริการจะตองเสียคาปรับใหแกผูวาจางเปน


รายวัน ในอัตรารอยละ 0.10 ของวงเงินคาจาง นับถัดจากวันครบกําหนด จนถึงวันท่ีผูใหบริการปฏิบัติ


ตามสัญญาถูกตองครบถวน 


6. การจางชวงงานออกแบบ


6.1. ผูใหบริการจะตองไมนํางานท้ังหมดหรือแตบางสวนแหงสัญญานี้ไปจางชวงอีกทอดหนึ่ง เวนแตการจาง


ชวงงานแตบางสวนท่ีไดรับอนุญาตเปนหนังสือจากผูวาจางกอน การท่ีผูวาจางไดอนุญาตใหจางชวงงาน


แตบางสวนดังกลาวนั้น ไมเปนเหตุใหผูใหบริการหลุดพนจากความรับผิดหรือพันธะหนาท่ี และผู


ใหบริการจะยังคงตองรับผิดในความผิดและความประมาทเลินเลอของผูใหบริการชวง หรือของตัวแทน


หรือลูกจางของผูใหบริการชวงนั้นทุกประการ 


6.2. กรณีผูใหบริการไปจางชวงงานแตบางสวนโดยฝาฝนความในวรรคหนึ่ง ผูใหบริการตองชําระคาปรับ


ใหแกผูวาจางเปนจํานวนเงินในอัตรารอยละ 10 ของวงเงินของงานท่ีจางชวงตามสัญญา 


7. การโอนสิทธิประโยชนของผูใหบริการงานออกแบบ


7.1. ผูใหบริการจะตองไมโอนสิทธิประโยชนใด ๆ ใหแกผูอ่ืนโดยไมไดรับความยินยอมเปนหนังสือจากผู


วาจางกอน เวนแตการโอนสิทธิท่ีจะรับเงินคาจาง 
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